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PREFACIO

La Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), segin se define en F-3.04, consiste del Libro de
Confesiones (Parte 1) y del Libro de Orden (Parte 11).

El Libro de Confesiones contiene el Credo Niceno, el Credo de los Apdstoles, La Confesion Escocesa, El
Catecismo de Heidelberg, La Segunda Confesion Helvética, La Confesion de Fe Westminster, El Catecismo Mayor, El
Catecismo Menor, La Declaracion Teoldgica de Barmen, La Confesion de 1967 y La Breve Declaracion de Fe-Iglesia
Presbiteriana (EEUUA)

El Libro de Orden contiene las Bases del gobierno presbiteriano, la Forma de gobierno, el Directorio para la
adoracion y las Reglas de disciplina.

En este Libro de Orden, la palabra o frase

(1) «SHALL» (verbo auxiliar sin traduccion directa del espafiol, que se usa para formar el futuro indicativo del
verbo que es auxiliado), «<HA DE SER/HAN DE SER» implica practicas obligatorias.

(2) «DEBE» denota que la practica es sumamente recomendada.
(3) «ES APROPIADAY denota que la practica es recomendada como adecuada.
(4) «PUEDE» denota una practica que es permisible, pero no requerida.

(5) MANUAL DE ASESORIA denota un manual que es producido por las agencias de la Asamblea General
para guiar a los sinodos y presbiterios en los procedimientos relacionados con la supervision del ministerio. Tales
manuales sugieren procedimientos que son recomendados, pero que no son requeridos.

Asi mismo, estan incluidas las enmiendas a la Forma de gobierno, Directorio para la Adoracion, las Reglas de
Disciplina, propuestas a los presbiterios por la 223d Asamblea General (2018) y aprobadas por la mayoria de los
presbiterios en este volumen. Los nuevos términos aparecen en negrita en los parrafos correspondientes. Estas
enmiendas entran en vigor el 23 de julio del 2019. Se han introducido enmiendas en los siguientes lugares:

Libro de Orden Minutas, 2018 Libro de Orden Minutas, 2018

G-2.0401 69, 72, 592 D-2.0203b 70,71, 570

G-2.0509 70, 71-72, 588 D-10.0401b 70, 73-74, 631-32

G-3.0306 70,71, 571 D-10.0401¢(1) 70, 73-74, 631-32

G-3.0307 69, 70, 565—66 D-10.0401d 70, 71-72, 588

W-4.0202 17,1205

junio 2019 J. Herbert Nelson, 11

Secretario permanente de la Asamblea General
Iglesia Presbiteriana (EEUU)



EXPLICACION DEL SISTEMA
DE REFERENCIA NUMERICA
DEL
LIBRO DE ORDEN

Las cuatro partes del Libro de Orden estan abreviadas mediante el uso de letras mayusculas:

F- Las bases del gobierno presbiteriano
G- Forma de Gobierno

W-Directorio para la adoracion

D- Reglas de disciplina

Cada referencia en el texto comienza con la letra apropiada de la version en inglés. El numeral que
aparece después de la letra, y a la izquierda del decimal, indica el nimero del capitulo. Aparecen cuatro
nameros a la derecha del decimal. Los primeros dos indican el nimero de una seccion titulada. Los
siguientes dos numeros indican una subdivision titulada.

Cada pagina es indicada por los numeros precedidos por la letra apropiada para identificar el material
que aparece en ella. Por ejemplo, en las Bases del gobierno presbiteriano, la primera pagina del capitulo uno
tiene la siguiente anotacion:

F-1.01-F-1.02
F1.0201-1.0202

Esto indica que el capitulo uno de las Bases del gobierno presbiteriano comienza aqui y que la pagina
incluye las secciones 1.01 y 1.02 con dos subdivisiones tituladas 1.0201 y 1.0202.

Los capitulos y las secciones del Libro de Orden son indicados de tal manera que es posible afiadir
capitulos y secciones a través de enmiendas, sin alterara ninguna de las indicaciones presentes.

Al evitar la enumeracion de paginas, estas indicaciones hacen posible que las citas del Libro de Orden
en actas, informes, y correspondencias se mantengan igual afo tras afio en las ediciones en inglés, coreano,
espanol y braille
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Conferencia previa a 1a aUAIENCIA ...........eveiiiiieiieiierieeie ettt D- 8.0307

4. Vista de aPlaCiOn ......cueeciiiiiiieiieciie ettt ettt e et e et e b e e e ae e e raeesraeebaeeeraeennraaans D- 8.0400
AVISO A€ AUAICINICIA. ...eeueeeitieiieiie ettt ettt et b e st e st e st e be e b e bt e aeesaeesaeas D- 8.0401
Fallo €N COMPATECRT .....ccuviiiiiieciiie ettt ettt e tee et e e bee e aae e st eeetbeesabeesssaeeseseessseeensseenens D- 8.0402
VESEA 1ttt ettt ettt ettt e et e et e et e et et e en e et e st et e bt ea e et e bt ent e st en e et e eteenteseeteenteteeneensenns D- 8.0403

Q. INUEVA EVIAEINCIA. ..euiiiiiiiieeieeee ettt ettt et e st e s ate et e b b eas D- 8.0403a
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Decision de la Comision judicial permanente...........ceueeueeueeriienieeneeneenee e eie e D- 8.0404

Q. S11N0 S€ CNCUCNIIAN CITOTES. ..veecuveeeerieerereerreeeiseeesreeeseeessseessesesseeesseesssessssssesssessssees D- 8.0404a

D.  SiS€ ENCUCNIIAN ©ITOTES ....vveeeevieeerieeiieeireeiveeeteeestteeereeesseeeseseeeseeessseesssesessseesseaans D- 8.0404b

C. DECISION POT ESCTIO ...oveeieueeenieeieeieesieeeite ettt ettt et et et e e saeeseeesatesatesabeenbeebeeseenns D- 8.0404c

d. Determinacion de Cada CITOT. ........cccviiiiieeiiiieciie ettt e sevee e D- 8.0404d

€. Radicacion a tieMPO........ceeriiiiiiiieie ettt ettt ettt et D- 8.0404e

f. Publicidad POSLEIIOT ......eeiieiieiieriieete ettt ettt st seees D- 8.0404f
CAPITULO IX PETICION DE REIVINDICACION ........ovvuuiiirimiiieeieiseeeesiseseesesssssesssssesssenas D- 9.0000
Peticion de reiVINAICACION. ......c.eieiuiieiiieeiie ettt ettt e e e e e e sve e eaeeesaseeseveeeeaeeenes D-9.0101

a. Examen por el CONCIIO .....oeiuiiiiiiiiiiiieie et D-9.0101a

b.  Comité de INVEStIZACION. .....ccouiruiriiriiriiiieritetet ettt sttt st D-9.0101b

Conclusion del ASUNLO ........ecvieiieiieiierite sttt ettt et e e et e st e saaessaeenseeseesseesnnesnsennnas D-9.0102
CAPITULO X CASOS DISCIPLINARIOS. .....coovuieiieeieeieeeeieeeeseeeeeseeeeeeseeeeeseesesses s ssessesseneanes D-10.0000

1. Procedimiento preliminar en un caso diSCIPliNATio.........coceeveririirereeiieniniereeeeereeeee e D-10.0100
Iniciacion de procedimientos PreliMinares ........c.eecveereerieereerierieeieeieeseesseeseeesseesseessnessennns D-10.0101
Declaracion de 18 OF@NSa ......cccuevuiiieriiiieieieeee ettt D-10.0102

A. ACUSACTON. ...ttt ettt b ettt ettt e st et s bt e e e bt ebt et e e bt ea et ebe e e e naes D-10.0102a
Dl COMCIIIO -ttt ettt sttt s D-10.0102b
C. AULO ACUSACION...e.uiuiiiiitieieite ettt ettt ettt sttt st e e bt st e e s bt et e st ebeeneesees D-10.0102¢
Referido al Comité de INVESIZACION .......eevueerrerreeieeieeiieteesteeseeeseaessaessessseesseesseeseesseesseensns D-10.0103
Acusacion de Otro COMCILIO. .. .euiiuiiiiriieiieiieie ettt ettt sttt enees D-10.0104
Transferencia Prohibida ........c..cceicviiiiieriieriierie et esbe e beesteesneessnenes D-10.0105
Licencia adminiStratiVa ........ceoueeuieieriieieiesieee ettt ettt et sae st et sbe e e e teeaeens D-10.0106
2. INVESTIZACTON ...ueieiieiie ettt ettt ettt ettt et e bt e bt e s bt e s beesebeeaeeeteebe e s bt enbeebeenes D-10.0200
COMite de INVESTIZACION.....eeuiieiiiiiiiiiete ettt ettt ettt et e bt e sbeesatesateeateeabeebeesbeesseenes D-10.0201
8. MEMDIESIA ..eiiviiiiiiiciie ettt et e et e e et e e bt e e tae e sebe e e taeesabeeeaseeeneseeeareeennns D-10.0201a
b. Nombramiento por re€gla.........ccoceviiiiiiiiiiierieee et D-10.0201b
C. GASEOS.c.uiiieitie ettt e ettt et e et e e et e e bt e e et e e e re e e tbeeebee e taeeaabee e baeeeabeeereeeraeeenreeennes D-10.0201c
Responsabilidades del Comité de inVeStZACION .......ccververreerierieiieieerieereeseneseneeereesneenns D-10.0202a-1
Derechos de 188 PEISONAS ....c..eeviierieiiieiieie ettt rte et re et eesteestaesenessseasseesseeseesseesssennns D-10.0203
a. Derechos de 12 Persona qUE aCUSA........c.eevveerreerieereerieerireereereesseesseesseesssesssesssessseenns D-10.0203a
b. Derechos de la persona que alega dafio ..........cccceeveveeeiierienieniicie e D-10.0203b
c. Derechos de 1a persona acusada...........cceevveerieeriierieriiencieeriereesieeseeseeseesenesseesseenns D-10.0203c
Comision de peticion para revisar 10s procedimientos ..........ceecvverreereereervesrveesieesseeseesnenens D-10.0204

3. Comunicacion de la determinacion..........ccuieevireeuiieiieeeiee et ereeeieeeeereeeveeesaeeesereeebeeeseneens D-10.0300
El Comité de investigacion puede utilizar una resolucion de disputa alterna......................... D-10.0301
S1 S TAAICAN CATEOS....uveeutietiertieeie et et et et e st e stteeateeate e bt e bt e steesatesateeaseenbeabeenseesseesneesnseenseas D-10.0302
Peticion de revision si no S€ radiCan CarZOS........eeveereerierierieeieeieeeeesseesieesieesieesseesnesseenns D-10.0303
ElmIinacion de [0S TEEIStIOS ........uiiuiiiriieiieeeetieesteeeteeeiteesveeeteeestbeesseeesteeessseessseeessseessseeanes D-10.0304
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Procesamiento del CASO ......eeiuiiiiiiiiiiieie ettt sttt ettt et D-10.0402
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b, Solamente dOS PATLES.......cecueerierieriieiieie et esteeteete ettt et e st eebe et e e b e enes D-10.0402b

FOrmulacion de CArZ0 .......cceouiiieiiiiiieie ettt ettt et et e st esaeeeneeeaneenes D-10.0403

Q. VATIOS CATZOS 1.uvieurieiietientientieeteeteeteenteesseesseessteenseanseeseesseesseesseesnseenseenseensaesseesnsenns D-10.0403a

b, Detalles del CArZO........ccouieiieriierieriieeie ettt ettt et et e s e st beees D-10.0403b

C.  JUICIO €N COMJUINLO .oovviriiieiiieieeieeetieeiteeete ettt eie et e sttesatesaaeenbeenbeenseesseessnesnsesnseenseens D-10.0403c
Presentacion de CATZOS......c.oecvieeiierieiiierierteeee et et et e bt et esseessaesesesnseenseenseeseesseessnesnsesnsennns D-10.0404

Q. COMSISTOTIO .euvteutiiieitetiettete sttt ettt ettt sb ettt at et sbe et et e st et e sbeeaees D-10.0404a

Dl PrESDItEIIo . ceiiiiiiiiteeeie et D-10.0404b
Conferencia Previa @l JUICIO ....ecuierierierieeiieieeieesieeseeseesteereesbeesseesseessaesseesssesnsesnseeseesseesns D-10.0405
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DiIvUIZACION AE LESTIZOS . .eeuvreeieriierieiiieteeieeseestestesreeteeseeseesseessaessaesssessseasseesseesseesseesssensns D-10.0406
CAPITULO XI. JUICIO EN UN CASO DISCIPLINARIO .........coovmimimieeeeeeeeeeeseeeeeeeeessss s D-11.0000
1. Realizacion del JUICTIO......ccouiiuiruieiiiieiee sttt sttt ettt D-11.0100
JUICTO——DISCIPINATIO -ttt ettt ettt et sae et sb et estesbeeneans D-11.0101
Conducido formalmente.............eeueiuirieriiieieee ettt D-11.0102

2. CitatorioS Y LESLIMOMIOS .eeuvvevrerererrerreereesseesseeseessaesssessseesseesseesseesseessessssesssesssesssessseesssessesssns D-11.0200
Citatorio de las partes y 10S(aS) tESTIZ0S.....iuruierierierierierteereereereesieesseesseessnessseesseesseesseeens D-11.0201

a.  Citatorio de MICMDIOS. .......eeoueruieieiiiteeie sttt ettt ettt see e e e D-11.0201a

b.  Otras personas reqUETIAAS ......c..ccveerveereerierreeireereesteesteeeesresresseesseesseesseesseessnensns D-11.0201b

C. Testigos de Otro CONCIIIO ... uciuiiiiieiieiieie et ste e ere e seestreseaesebeesreesseeseessaens D-11.0201c¢
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Q. SEZUNAO CILALOTIO ..euvvieerieerieiieitesiteetteeteeste e teestteeereeebeesbeesseesseessaessseesseesseesseessnensnenns D-11.0202a

b. Persona acusada N0 APATECE.......cecvveeriirieiieeieerieesteesteesresreereereeseesseesseesssesenennns D-11.0202b
Negativa de teStiZ0 a teStITICAT . ..uviiuiiiieiie ettt sresere e b e ereesbe e eaesenes D-11.0203
DIEPOSICION ....veeeeeieeeiiie et ecite ettt e et te et e et e e et e essbeeessaeessseeesseeassseessseeansseessseesnsseenssessnsessssenenes D-11.0204

3. Procedimientos dUrante el JUICIO........c.evueeierieriieierie ettt et eas D-11.0300
AASESOTIA 1.ttt ettt e b e bt e s h e e ettt e b et e bt e b e e she e sh et eat e et e et e bt e b e e beenaee D-11.0301
Imposibilidad de ObteNner aSESOTIA.......c.uieicviieeiieeiie ettt e e e reeeseee e reesraeenes D-11.0302
Circulacion de MAateriales.........c.eeiuieiiiiiiiiieieee ettt ettt D-11.0303
Control de conducta durante €l JUICIO ........eecveeeeuieeriieiiie ettt sre e e e D-11.0304

a. Planteamientos en cuanto a procedimiento..........ccueevveerireeereeerreeeieeeseeesreeeeee e D-11.0304a

D AUSEIICIAS .eeeutietietie ettt ettt ettt b e bt bttt et et b e bt e bt e saeeeaeas D-11.0304b
Pérdida de QUOTUIM .......ccueiiiiiieiie ettt e sre e et e et e e s ve e e tbeeesbeeesseessseeesseanns D-11.0305
Procedimiento CEITAAO .......ueiuiiiiiiiiiiet ettt st ettt e e bt e st e e D-11.0306
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Presuncion de INOCEMNCIA. .. .....ui ittt ettt ettt st st et e et eesbeesbeesaeeeneeees D-11.0401
Procedimiento en caso diSCIPINATIO ......ecccveierieeiiieeiieeereeciee et esre et eesveeeveeesaeeeseveeeaeeenes D-11.0402

a. Anuncio por el(1a) moderador(@). .......ccceeeviieriieeeiie et D-11.0402a

b. Elegibilidad de los miembros de 1a ComiSion ..........ccccceeeevieriiieiieeneeneenie e, D-11.0402b

(1) DeSCAlIfICACION ....ccvveiiiieiiieciieeeiee ettt ettt e e e e ree e eveeeaveeens D-11.0402b(1)

(2) DESATIOS ...eeeteeeetie et ctee ettt ettt e et e s e e et eett e e s beeebaeestbeeeraeeareens D-11.0402b(2)

C. ODbjeciones PreliMinares..........cccvecuierieerierieniienieeieete ettt e saeesatesseeeaeeeseeee e D-11.0402c
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€. Declaraciones de apertlra..........ccceveueerieerierienieeie ettt sttt e st D-11.0402¢

f. Reglas de eVIdeNnCia. ......cceevuieiiiiiiiiieie ettt D-11.0402f

€. ENJUICIAMICNTO ..eoviiiiiiiieiie ettt et ettt s et ee s D-11.0402¢g

B, DETONSA ..o ettt et e e s re e e raeens D-11.0402h



Lo REIULACION ...ttt e e anasesenenenenennnnns D-11.04021

J- Declaraciones fiNales ..........coceeciieriieiierieriecee et D-11.0402j
DIECISION ...ttt ettt e et e e ta e e et e e e teeeetbeeeabee e taeesereeentaeeenbeeeteeentreeeraeanns D-11.0403

A. Dudarazonable ...........ccceiiiiiiiiiiiciie e et et eaae s D-11.0403a

b. Sentencia de culpabilidad por votacion de 2/3 partes.........cccevereeriereerienenceniennen. D-11.0403b

C. DECISION ESCTILA. ...eeuvieieniiitieieieeiteteet ettt ettt sttt sb st e e D-11.0403c

d.  Anuncio en reunion abierta...........ccccevirieririerienietene ettt D-11.0403d

€. Grado dE CEMSUIA .....ocuiriiiiiiiieieiteeee ettt st ettt sb et eaeas D-11.0403¢

f. Presentado SN demOTa .......cocueiuiriiiiiiieienieeee ettt D-11.0403f

2. Notificacion de 1as PArteS..........ceevueerieerieriierierie ettt eree e e seesresereeseesseesseensees D-11.0403¢g

h.  Publicidad POSTETION .....cc.eeiiieieiiieeiieie ettt s D-11.0403h

5. Provisiones para apelaCiOn...........ccevcuerevireiieriieriiereesteeteeseeseesseessaessresssessseesseessaesseesseesssenses D-11.0500
Tiempo para 1a aPElacion ..........c.eeiuiiiiiiiiiie et st D-11.0501
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6. ReEZISIIO el PrOCESO. ... etieieiiitieiet ettt sttt st s b et e e ebe e D-11.0600
REZISTIO AEI1 PrOCESO....eeuviieiiiieiiieciee ettt ettt e et e et e e sre e etae e tbeessaeesssaessseaesseessseeesseeanes D-11.0601

A Grabacion HETal ...........ooouiiiiiiiiie et e D-11.0601a

D PrUEDAS .ottt sttt e sre et nteeanens D-11.0601b

€. ACTAS 1ottt et e e et e e e e abte e e e baee e et bteeeenabaaeeenraeeeannees D-11.0601c¢
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€. Preservacion del T@ZIStIO........eiiiiiiiie ettt D-11.0601e

£ TTANSCIIPCION ..ttt ettt ettt et e et e st et e et e bt e bt e sbeesaeesnsesaneenne D-11.0601f
AdICIONES Al TEGISITO ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt e nte st e testeene e beeneeneesneeneenees D-11.0602

7. Deberes del(de la) secretario(a) PErmManente..........cuecveeveereeereerseeseerseeseessessseesseesseesseesseenens D-11.0700
Notificacion de 1a deCISION........ccuiiiiiieiiieciie ettt et etre e b e e et e e eveeeveeeene s D-11.0701
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APLICACION POT €] CONCIIO ...cuuviiriiiiiirieriieriiesie e ere et ere et e e e staeseaesebessbeesseesseeseesseesssesssenens D-11.0801
CAPITULO XII. CENSURA Y RESTAURACION EN UN CASO DISCIPLINARIO .................... D-12.0000
Lo COIMSUIAS ...ttt ettt st sat e et et e b e bt e bt e sbt e eat e et e et e e bt e sbeesabesabe st e e b e enbeenaee D-12.0100
Grados de CenSUIa ECIESIASTICA . ....cuuiiiriieiiiieciiiectee ettt et e e e et e et e e beeeteeesaseeeereeesreeeans D-12.0101
Reprimenda seguida de OTACION ..........ccveviierieiieiieeiieri ettt et e seeesraeseaeesressreesbeesseessaesees D-12.0102
Reprimenda con rehabilitacion SUPErviSada ..........ccoecvveciieriierienierie e D-12.0103

Q. OTACION......eiiiiiieiiieciiee ettt e etee et e e et e e bt e eetaeeeatee e abeesabeeeteeeasseesaseeesaeesnseeeseeensseas D-12.0103a

b. Comunicar metas de rehabilitacion............ccceeeieieiiiiiiiiiecieeeee e D-12.0103b

c. Declaracion de evaluacion y rehabilitacion ..........coccecevevienininieniinieneieniecee D-12.0103c¢

d. Acto voluntario de arrepentimiento si envuelve abuso sexual de otra persona ....... D-12.0103d
EXCIUSION tEIMPOTAL .....ooiiiiiiiieiiieciie ettt et e st e e e st e e et eesebeeesaeesssaesnsneessseenns D-12.0104

Be OTACTION. ...ttt ettt e b e bt st sttt et e e bt e sbe e saee st st eaee D-12.0104a

b. Rehabilitacion SUPEIvISAAa ........cccueeeeuiiiiiieciie et D-12.0104b

c. Acto voluntario de arrepentimiento si envuelve abuso sexual de otra persona ........ D-12.0104c

d. Abstencion de ejercer ministerio ordenado...........ccveeeveeeeiiieriiieiiie e D-12.0104d

e. No puede votar ni ocupar NINGUN PUESLO .....ccveeerrrrerereeerreerieeesreeesreessseeessseesseeensnes D-12.0104¢

f. Efecto de expulsion temporal de un(a) pastor(a) .......ccccceeeeveeerveeeereeenieesvee e D-12.0104f

2. Aviso de exXclusion temMPOTal...........ccueeeiiieiiieiiie e D-12.0104¢g

h. Terminacion de censura de exclusion temporal..........ccceeveveeeciierciieniie e, D-12.0104h

1. Restauracion temMPIaNa.........c.ccecveeriiieiuiieiieecieeeeteeeieeesteeesreeeeaeesebeesaeeeseseesnseeenens D-12.0104i

Remocion del ministerio ordenado 0 MEMDBIESIA.........uvvviivieieiieieieeeeeeeeeeeeeeeee e eeereeeeee e D-12.0105



a. Remocion del ministerio ordenado ..........ccveeeeviiiciieeiiiieciieciee e D-12.0105a

b. Remocion de [a MemDBIESIa.........cceieiuiiiiiiiiiiieieccee e e D-12.0105b

C. OTACION. ....uiiieiii ettt ettt e et e et e e etb e e e ve e e taeeeabeeeateeeasbeesabeeesseesnseseseeensneas D-12.0105¢

d. Consecuencias de la remociéon de un ministerio ordenado ............cccveeeeveeeeveeennenn. D-12.0105d

€. AVISO € ICMOCION .....eecuviiiiiiieiiieeiieeeitee et e et ettt e et e et e e s beeeteeesaseeeaseeeteeesaseeenreeas D-12.0105e
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DeciSiOn del CONCILIO . .ccuuiiiiiieiie ettt eieeciee et stee ettt e et e e e e s bee e ebeessbeesssaeesseessseeesseenes D-12.0201
Formulario para la restauracion del ministerio ordenado después de la remocion.................. D-12.0202
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b. Restauracion al liStado .........cccveeeciiiiiiiiiiie ettt e D-12.0202b
Formulario de restauracién como miembro después de 1a remocion..........cceecveeerveenveeenennns D-12.0203

Q. FOIMUIATIO tooveiiiiiiiciieee ettt ettt e e seve e s baeesbeeesreeenenas D-12.0203a

b. Restauracion al liStado .........cccueeeiiiiiiiiiiiiicciie ettt D-12.0203b

c. Restauracion al ministerio ordenado...........ceeecveeeriieiiiiierii e D-12.0203c
CAPITULO XIII. APELACION EN CASO DISCIPLINARIO ......covvuuiiimiirrioerieiseieeeesseeeesesenes D-13.0000
1. Inicio de 1a apelacion .........cccueeiiiiiiiiieiie ettt et e e et e e seb e e s be e erae e eraeenes D-13.0100
DETINICION. ©o.eviiiiiieciie ettt et e et e e et e et e e e tbe e esbee e tbeessbeeessseesssasessseennsesssseessseeanes D-13.0101
INiCio de 12 @PEIACION ......veeeiiieiiie ettt e e et e e sab e e beeeaee e D-13.0102
Apelacion de 1a decision apelada.........c.coccveieeiiiiiiiiiiiieciee e e D-13.0103
Efecto de 12 apelacion .........coc.eouieiiiiiiiiiee e e e D-13.0104
Retiro de 12 apelacion. .........oouieiieiiiieie et D-13.0105
Bases para 12 apelacion ...........coeiiiiiiiiiiiei et D-13.0106

2. Radicacion del proceso de apelacion .........c..ccuveveevieeriierierieniesre e e ere e esreesreesreeseaeseneeens D-13.0200
Tiempo para radicar la peticion de apelacion POr €SCIIt0 .......c.cccveeveevreerreereereereesresreeneenns D-13.0201
Contenido de la peticion escrita de apelacion...........cceecviecvieviieriienienie e ere e e eee e D-13.0202
Fecha de envio de la apelacion a 10s(as) 0ficiales........ccvvevierveriiiiiiiieieeieereesee e D-13.0203

3. ProCedimi@ntos PI@VIOS ......eeuiectieiietietiestteete et eteeeteesteesstesnteenbeenseesseesseesseesanesnseenseenseenseennes D-13.0300
Examen de dOCUMENLOS .........cccuiiiiuiiiiiiieiieeciee ettt et ettt e eve e etee e s veeeteeesaseeeaeeesneesaveeenes D-13.0301
Determinacion de cuestiones Preliminares.........c.eecveeeveerreerieerierienieseesreeseeeeesseesseesseesseennns D-13.0302
RegiStro de aPClaciOn.......cc.cccuieiieiieiieieeriee sttt ettt st sttt eesbeesseesseesnaesnnenes D-13.0303
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b. Documentos adiCIONALES ..........ccceeruiriiieriieniienieeie ettt eree e see e ebeeseesseeseeeeees D-13.0303b

¢. Radicacion del registro de apelacion ..........cccceeveeeieeciieciieciieieeeceree e D-13.0303c

d. CorrecCiOn del TEZISIIO.......eerueeriierieerierieeie et et et eteeseesteeseresbesbeesseenseenseesseessnens D-13.0303d

e. Notificacion de la fecha de radicacion............cccueevveciieciienienie e D-13.0303¢e

f. Se SUPLITd COPIA Al COSIO...uuiruiiiiiriieiierieesee e ete ettt et e s e b e ebeeseestaesenesnneans D-13.0303f

€. EXLONSION ..ooeiiiiiiiicee ettt s sttt esnr e s e nnaennees D-13.0303¢g
Radicacion del alegato del(de 1a) apelante............ccveevieerieriieriienienie e cee e D-13.0304
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F-1.0201-F-1.0204

LLAS BASES DEL GOBIERNO PRESBITERIANO

CAPITULO UNO
LA MISION DE LA IGLESIA1

F-1.01 LA MISION DE DI0OS

La buena nueva del evangelio es que el Dios trino—Padre, Hijo y Espiritu Santo—crea, redime,
sostiene, gobierna y transforma todas las cosas y todas las personas. Este unico Dios viviente, dice la
Escritura, liber6 de la opresion al pueblo de Israel e hizo pacto para ser su Dios. Por medio del poder del
Espiritu, este tnico Dios se encarna en Jesucristo, quien vino a vivir en el mundo, a morir por el mundo y
a resucitar a una vida nueva. El evangelio de Jesucristo anuncia la proximidad del reino de Dios, trayendo
buenas nuevas a todas las personas empobrecidas, la vista a todas las ciegas, la libertad a todas las
oprimidas, y proclamando el favor del Sefior hacia toda la creacion.

La misién de Dios en Cristo da forma y sustancia a la vida y al trabajo de la Iglesia. En Cristo, la
Iglesia participa en la mision de Dios para la transformacion de la creacion y la humanidad proclamando a
todas las personas las buenas nuevas del amor de Dios, ofreciendo a todas las personas la gracia de Dios
en la fuente y en la mesa, y llamando a todas las personas al discipulado en Cristo. Los seres humanos no
tienen una meta mas alta en la vida que glorificar y gozar de Dios ahora y siempre, viviendo en un pacto
de compaiierismo con Dios y participando de la mision de Dios.

F-1.02 JESUCRISTO ES LA CABEZA DE LA IGLESIA

F-1.0201 La autoridad de Cristo

Dios Todopoderoso, quien resucito a Cristo de la muerte y 1o puso por encima de todo reino y autoridad,
le ha dado a El todo poder en los cielos y en la tierra, no tan solo en esta era sino en la que ha de venir. Dios
ha puesto todas las cosas bajo el sefiorio de Jesucristo y ha hecho a Cristo la cabeza de la Iglesia, la cual es
su cuerpo. La vida y la mision de la Iglesia son una participacion gozosa en la vida y obra continua de
Cristo.

F-1.0202  Cristo llama y capacita a la Iglesia

Cristo llama a la Iglesia a existir, proveyéndole de todo lo necesario para su mision en el mundo, para
su santificacion y para su servicio a Dios. Cristo estd presente con la iglesia tanto en espiritu como en
palabra. Solo Cristo gobierna, llama, ensefia, y utiliza a la Iglesia segin su voluntad.

F-1.0203  Cristo le da vida a la Iglesia

Cristo le da a la Iglesia su fe y vida, su unidad y misién, su orden y disciplina. La Escritura nos
ensefia acerca de la voluntad de Cristo para la Iglesia, la cual debe ser obedecida. En la adoracion y en el
servicio a Dios, y en el gobierno de la Iglesia, los asuntos deben ser ordenados de acuerdo a la Palabra por
la razén y el buen juicio, y bajo la direccion del Espiritu Santo.

F-1.0204 Cristo es la esperanza de la Iglesia

Al afirmar con la comunidad cristiana primitiva que Jesus es el Seiior, la Iglesia confiesa que El es su
esperanza y que la Iglesia, como cuerpo de Cristo, esta sujeta a su autoridad y, por tanto, libre para vivir
en la realidad viva y alegre de la gracia de Dios.

LA través de este documento y la Forma de Gobierno, el término capitalizado «Iglesia» se refiere a la Iglesia Universal, la Iglesia llamada en

Cristo; excepto como parte de un titulo (e.g. Iglesia Presbiteriana (EE.UU.).
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F-1.0205-F-1.302a

F-1.0205 Cristo es la base de la Iglesia

Toda la plenitud de Dios se complacié en vivir en Cristo, y por medio de Cristo, Dios reconcili6 todas
las cosas, tanto las que estan en la tierra como las que estan en el cielo, haciendo la paz mediante la
sangre que derramo en la cruz (Colosenses 1:19-20). Por tanto, en el nombre de Cristo, la Iglesia es
enviada a dar testimonio de las buenas nuevas de reconciliacion con Dios, con todas las personas y con
toda la creacion. En Cristo, la Iglesia recibe su verdad y llamado, su santidad y unidad.

F-1.03 EL LLAMADO DE LA IGLESIA

F-1.0301 La Iglesia es el cuerpo de Cristo

La Iglesia es el cuerpo de Cristo. Cristo le da a la Iglesia todos los dones necesarios para ser su
cuerpo. La Iglesia se esfuerza por demostrar estos dones en su vida como comunidad en el mundo (1
Corintios 12:27-28):

La Iglesia ha de ser una comunidad de fe, encomendandose s6lo a Dios, aun a riesgo de perder
su vida.

La Iglesia ha de ser una comunidad de esperanza, regocijandose en el conocimiento seguro y
certero de que Dios, en Cristo, estd haciendo una nueva creacion. Esta nueva creacidon es un
nuevo comienzo para la vida humana y para todas las cosas. La Iglesia vive en el presente de la
fuerza de esa nueva creacion prometida.

La Iglesia ha de ser una comunidad de amor, donde el pecado es perdonado, la reconciliacion se
realiza y las paredes divisorias de hostilidad son derrumbadas.

La Iglesia ha de ser una comunidad de testimonio, seflalando mas alla de si misma a través
de palabras y obras hacia las buenas nuevas de la gracia transformadora de Dios en
Jesucristo su Sefior.

F-1.0302  Las marcas de la Iglesia*

Con todo el pueblo cristiano de la iglesia universal, afirmamos que la iglesia es «una sola, santa,
universal y apostélicay.

a. La unidad de la Iglesia

La unidad es un don de Dios a la Iglesia de Jesucristo. De la misma manera que Dios es un solo Dios
y Jesucristo es nuestro Unico Salvador, la Iglesia es una porque pertenece a su tinico Sefior, Jesucristo. La
Iglesia busca incluir a todas las personas y nunca se conforma con disfrutar de los beneficios de la
comunidad cristiana para si solamente. Hay una Iglesia porque hay un Espiritu, una esperanza, «un Sefior,
una fe, un bautismo, un Dios y Padre de todos, que esta sobre todos y por medio de todos y en todos».
(Efesios 4:5-6).

La Iglesia se esfuerza en ser una, porque en Cristo es una. Ser una con Cristo es estar unida con todas
aquellas personas que Cristo llama a una relacion con él. Por tanto, estar en unidad mutua es llegar a ser
sacerdotes mutuamente, orando por el mundo y mutuamente y compartiendo los diferentes dones que
Dios le ha dado a cada persona cristiana para el beneficio de toda la comunidad. Las divisiones entre las
diferentes denominaciones obscurecen, pero no destruyen la unidad en Cristo. La Iglesia Presbiteriana
(EE.UU.) afirma, su historica continuidad con toda la Iglesia de Jesucristo, su compromiso a la reduccion
de esa oscuridad, y esta dispuesta a buscar y profundizar la comunion con todas las iglesias dentro de la
sola Iglesia, santa, universal y apostolica.

2 Ver El Credo Niceno, Libro de Confesiones, 1.3.
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F-1.0302b-F-1.0302d

b. La santidad de la Iglesia

La santidad es un regalo de Dios para la Iglesia en Jesucristo. A través de Cristo, por el poder del
Espiritu, Dios borra el pecado del mundo. La santidad de la Iglesia viene de Cristo, quien la llama a
testificar de su amor, y no desde la pureza de su doctrina o de la justicia de sus acciones.

La Iglesia, su membresia, y aquellas personas en ministerios ordenados se esfuerzan por vivir vidas
dignas del Evangelio que proclamamos porque en Cristo la Iglesia es santa. En agradecimiento a la obra
redentora de Cristo, confiamos en que el Espiritu de Dios, por medio de la Escritura y su gracia (W-
1.0106) forme a cada creyente y comunidad en esta vida de santidad. Confesamos el constante pecado en
nuestras vidas corporativas ¢ individuales. Al mismo tiempo, también confesamos que somos
perdonados/as por Cristo y llamados/as una y otra vez a la pureza, la rectitud y la verdad revelada a
nosotros(as) en Jesucristo y prometida a toda persona en la nueva creacion de Dios.

c. La lglesia universal

La universalidad es un regalo de Dios a la Iglesia en Jesucristo. En la vida, muerte y resurreccion de
Cristo, por el poder del Espiritu, Dios vence nuestra separacion y repara nuestra division. La Iglesia se
esfuerza en todas partes por testificar que Cristo incluye a los hombres, las mujeres, los nifios y las nifias,
de todos los tiempos, lugares, razas, naciones, edades, condiciones y circunstancias de la vida, porque en
Cristo la Iglesia es universal. La universalidad de la Iglesia le llama a una fe mas profunda, a una
esperanza mas grande y a un amor mas completo mientras testifica la gracia de Dios.

d. La Iglesia apostolica

El apostolado es un don de Dios para la Iglesia en Jesucristo. En Cristo, por medio del poder del
Espiritu Santo, Dios envia a la Iglesia al mundo para compartir el evangelio de redenciéon de Dios para
todas las cosas y todas las personas.

La Iglesia se esfuerza en proclamar este evangelio fielmente porque en Cristo la Iglesia es universal.
La Iglesia recibe las buenas nuevas de salvacion en Jesucristo por medio del testimonio de quienes Dios
envio, las personas a quienes llamamos apostoles, y las personas a quienes Cristo ha llamado a lo largo de
la historia de su Iglesia. La Iglesia ha sido y aun es llamada por Jesucristo al mundo para dar ese
testimonio. La Iglesia testifica en palabras y hechos que, en Cristo, la nueva creacion ha comenzado y que
Dios, quien crea la vida, también libera a las personas atadas, perdona el pecado, reconcilia lo que esta
quebrantado, hace todas las cosas nuevas, y ain obra en el mundo. Ser miembros del cuerpo de Cristo es
ser enviados/as a continuar la mision de Dios y participar en la nueva creacion de Dios, que es su reino
acercandose al presente. La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) afirma el evangelio de Jesucristo segliin fue
recibido por los profetas y apostoles, y se mantiene en continuidad con la mision de Dios a través de las
edades.

La Iglesia se esfuerza por ser fiel a las buenas nuevas que ha recibido y por ser responsable ante las
normas de las confesiones. La Iglesia procura presentar los reclamos de Jesucristo, guiando a las personas
al arrepentimiento, a la aceptacion de Cristo como unico Salvador y Sefior, y a una nueva vida como sus
discipulos y discipulas.

La Iglesia es enviada a ser la fiel evangelista de Cristo:

haciendo discipulos y discipulas de todas las naciones en el nombre del Padre, del Hijo y del
Espiritu Santo;
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compartiendo con otras personas una vida profunda de adoracion, oraciéon, compafierismo y
servicio, y

participando en la misién de Dios de cuidar de las necesidades de la persona enferma, pobre, y
desamparada; de liberar a la gente del pecado y la opresion; y de establecer el gobierno justo
amoroso y pacifico de Cristo en el mundo.

F-1.0303  Las marcas de la iglesia reformada’

Donde esta Cristo, ahi estd la verdadera Iglesia. Desde los primeros tiempos de la Reforma, la
comunidad cristiana reformada ha mostrado la presencia de la verdadera Iglesia donde quiera que

la Palabra de Dios es verdaderamente predicada y escuchada
los Sacramentos son debidamente administrados, y
la disciplina eclesiéstica es correctamente ministrada
En nuestro propio tiempo afirmamos que, en el poder del Espiritu, la Iglesia es fiel a la mision de
Cristo cuando:

Proclama y testifica la Palabra de Dios,
respondiendo a la promesa de la nueva creacion de Dios en Cristo, €
invitando a todas las personas a participar en esa nueva creacion;

Administra y recibe los Sacramentos,
recibiendo a quienes estan injertados en Cristo,
testificando de la muerte y resurreccion salvadora de Cristo,
anticipando el banquete celestial que esta por venir, y
comprometiéndose a si misma en solidaridad con la persona marginada y hambrienta; y

Nutriendo a la comunidad del pacto de discipulos y discipulas de Cristo,
viviendo en la fortaleza de la promesa de Dios y
dandose a si misma en servicio a la mision de Dios

F-1.0304 Los grandes fines de la Iglesia

Los grandes fines de la Iglesia son:
la proclamacion del evangelio para la salvacion de la humanidad;
el amparo, la educacion, y la confraternidad espiritual de las criaturas de Dios;
el mantenimiento de la adoracion divina;
la preservacion de la verdad,
la promocion de la justicia social; y

la manifestacién del reino de los cielos al mundo.*

3 Ver La Confesién Escocesa, capitulo XVIII (Libro de Confesiones, 3.18)

“Esta declaracion de los grandes fines de la iglesia vino de la Iglesia Presbiteriana Unida de Norte América, la cual se unié con la
Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos de América en 1958. La declaracion era parte de la Constitucion de la Iglesia Presbi-
teriana Unida de los Estados Unidos de América. Esta declaracion, ahora clésica, fue adoptada por la Iglesia Presbiteriana Unida
de Norte América en 1910, después de varias acciones entre el 1904 y 1910, en espera de la Constitucion de la iglesia.
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F-1.04 APERTURA A LA GUIA DEL ESPIRITU SANTO

F-1.0401 Continuidad y cambio

La forma presbiteriana de gobierno presentada en la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.)
estd enraizada en la Escritura y edificada alrededor de las marcas de la verdadera Iglesia. En todas las
cosas esta sujeta al Sefior de la Iglesia. En el poder del Espiritu, Jesucristo atrac a comunidades que
adoran y a personas creyentes a la actividad soberana del Dios trino en todos los tiempos y lugares. La
Iglesia pone sus ojos en Jesucristo, quien va adelante y quien nos llama a seguirlo, mientras busca
reforma y renovada direccion. Unidos/as con Cristo en el poder del Espiritu, la Iglesia busca «no ser
conformada a este siglo, sino ser transformada por medio de la renovacion de su entendimiento, para que
podamos entender cual es la voluntad de Dios agradable y perfecta» (Romanos 12.2).

F-1.0402 Ecumenicidad

El sistema de gobierno presbiteriano, en la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.), esta
establecido a la luz de la Escritura, pero no es considerado como esencial para la existencia de la Iglesia
cristiana ni requerido para todo el pueblo cristiano.

F-1.0403  Unidad en la diversidad

«Ya que al unirse a Cristo en el bautismo, han quedado revestidos de Cristo. Ya no importa el ser
judio o griego, esclavo o libre, hombre o mujer; porque unidos a Cristo Jesus, todos ustedes son uno solo.
Y si son de Cristo, entonces son descendientes de Abraham y herederos de las promesas que Dios le hizo»
(Galatas. 3:27-29).

La unidad de las personas creyentes en Cristo se refleja en la rica diversidad de la membresia de la
Iglesia. En Cristo, por el poder del Espiritu, Dios une a las personas a través del bautismo
independientemente de la raza, origen étnico, edad, género, discapacidad, areas geograficas, o
convicciones teoldgicas. No hay lugar en la vida de la iglesia para discriminacion en contra de ninguna
persona. La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) garantizard la plena participacion y representacion en su
adoracion, gobierno y vida emergente de todas las personas o grupos dentro de su membresia. A ningun
miembro se le negara la participacion o representacion por ninguna razén excepto por razones expuestas
en esta Constitucion.

F-1.0404 Apertura

En Jesucristo, quien es el Sefior de toda la creacion, la Iglesia estd llamada a una nueva apertura a la
mision de Dios en el mundo. En Cristo, el Dios trino atiende a la persona mas pequefia entre nosotros/as,
sufre la maldicion del pecado humano, levanta a una nueva humanidad, y promete un nuevo futuro para
toda la creacion. En Cristo, la membresia de la Iglesia comparte con toda la humanidad las realidades de
ser criaturas, de la pecaminosidad, del quebrantamiento y del sufrimiento, asi como también el futuro
hacia el cual Dios les acercando. La misiéon de Dios no sélo le concierne a la Iglesia sino también a la
gente de todas partes y a toda la creacion. En su participacion en la mision de Dios, la Iglesia
Presbiteriana (EE.UU.) esta llamada a:

una nueva apertura a la actividad soberana de Dios en la Iglesia y en el mundo, a una obediencia mas
radical a Cristo, y a una celebracion mas gozosa en la adoracion y en el trabajo;una nueva apertura
con su propia membresia, convirtiéndose en hecho asi como en fe en una comunidad de mujeres y
hombres de todas las edades, razas, etnias y condiciones mundanales, hechos/as uno en Cristo por el
poder del Espiritu, como sefial visible de la nueva humanidad;
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F-1.04 Las Bases del Gobierno Presbiteriano
F-1.0404

una nueva apertura para ver tanto las posibilidades como los peligros de sus formas institucionales
con el fin de asegurar la fidelidad y la utilidad de estas formas para la actividad de Dios en el
mundo; y

una nueva apertura a la continua reforma de la Iglesia ecuménica por parte de Dios, para que pueda
ser mas efectiva en su mision.
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F-2.01-F-2.04

CAPIiTULO DOS
LA IGLESIA Y SUS CONFESIONES

F-2.01 El propdsito de las declaraciones confesionales

La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) declara su fe y da testimonio de la gracia de Dios en Jesucristo a
través de sus credos y confesiones en el Libro de Confesiones. En estas declaraciones confesionales la
iglesia declara a su membresia y al mundo quién es y qué es, qué es lo que cree y qué esta resuelta a
hacer. Estas declaraciones identifican a la iglesia como una comunidad de personas identificadas por sus
convicciones, asi como por sus acciones. Ellas guian a la iglesia al estudio e interpretacion de las
Escrituras, resumen la esencia de la tradicion cristiana reformada, dirigen a la iglesia en la preservacion
de la sana doctrina, y equipan a la iglesia para su trabajo de proclamacion. Ellas sirven para fortalecer el
compromiso personal y la vida y el testimonio de la comunidad de creyentes.

Los credos y las confesiones de esta iglesia surgieron en respuesta a circunstancias especificas dentro
de la historia del pueblo de Dios. Estos claman la verdad del evangelio en los momentos en donde sus
autores percibieron que esa verdad estaba en peligro. Estos son el resultado de la oracion, reflexion y
experiencia dentro de una tradicion viva. Estos apelan a la verdad universal del Evangelio expresando
aquella verdad dentro de las suposiciones sociales y culturales de su tiempo. Estos afirman una tradicion
de fe en comun, mientras que, de vez en cuando, estan en tension los unos con los otros.

F-2.02 Las declaraciones confesionales como normas subordinadas

Estas declaraciones confesionales son normas subordinadas en la iglesia, sujetas a la autoridad de
Jesucristo, la Palabra de Dios, segiin el testimonio que dan de El las Escrituras. Aunque las normas
confesionales estan subordinadas a las Escrituras, estas, sin embargo, son normas. Ellas no han sido
suscritas o redactadas superficialmente, ni deben ser ignoradas o descartadas. La iglesia esta
preparada para instruir, aconsejar y aun para disciplinar a quien siendo ordenado/a rechaza
seriamente la fe expresada en las confesiones. Mas atn, el proceso para cambiar las confesiones de la
iglesia es deliberadamente exigente, requiriendo un alto grado de consenso en toda la iglesia. Sin
embargo, la iglesia, en obediencia a Jesucristo, estd abierta a la reforma de sus normas doctrinales asi
como a las de gobierno. La iglesia afirma que Ecclesia reformata, semper reformanda, secundum
verbum Dei esto es, «La iglesia reformada, siempre siendo reformada de acuerdo a la Palabra de
Dios», en el poder del Espiritu.

F-2.03 Las confesiones como declaraciones de fe de la Iglesia universal

En sus confesiones, la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) da testimonio de la fe de la Iglesia universal.
Las confesiones expresan la fe de la unica, santa Iglesia catdlica y apostdlica al reconocer las Escrituras
canodnicas y la formulaciéon y adopcion de los credos ecuménicos, especialmente el Credo Niceno y el
Credo de los Apostoles con sus definiciones del misterio del Dios Trino y la encarnacion de la eterna
Palabra de Dios en Jesucristo.

F-2.04 Las confesiones como declaraciones de fe de la Reforma Protestante
En sus confesiones, la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) mantiene las afirmaciones de la Reforma
Protestante. El foco de estas afirmaciones es el redescubrimiento de la gracia de Dios en Jesucristo, segun

es revelada en las Escrituras. Las consignas protestantes —sola gracia, sola fe, sola Escritura- incorporan
principios de entendimiento que contintian guiando y motivando al pueblo de Dios en la vida de fe.
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F-2.05 Las Bases del Gobierno Presbiteriano

F-2.05 Las confesiones como declaraciones de fe de la tradicion reformada

En sus confesiones, la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) expresa la fe de la tradicion reformada. La
aseveracion central de esta tradicion es la afirmacion de la majestad, santidad, y providencia de Dios
quien, en Cristo y por el poder del Espiritu, crea, sostiene, gobierna y redime al mundo en la libertad de la
justicia y el amor soberanos. Otros grandes temas de la tradicién reformada estan relacionados a esta
afirmacion central de la soberania de Dios:

La eleccion del pueblo de Dios para servir, asi como para salvacion;

La vida en pacto marcada por una preocupacion disciplinada por el orden en la iglesia segun la
palabra de Dios;

Una fiel mayordomia que rechaza la ostentacion y busca el uso apropiado de los dones de la
creacion de Dios; y

El reconocimiento de la tendencia humana hacia la idolatria y la tirania, lo cual llama al pueblo de
Dios a trabajar por la transformacion de la sociedad, mediante la buasqueda de la justicia y
viviendo en obediencia a la Palabra de Dios.
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F-3.01
F-3.0101-F-3.0104

CAPITULO TRES
PRINCIPIOS DE ORDEN Y GOBIERNO

F-3.01 PRINCIPIOS HISTORICOS DEL ORDEN ECLESIASTICO?

Al establecer este Libro de Orden, la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) reafirma los principios historicos
del orden eclesiastico que han sido parte de nuestra herencia y que son basicos para nuestro concepto y
sistema de gobierno presbiterianos, a saber:

F-3.0101 Dios es el Serior de la consciencia

a. Que «so6lo Dios es el Sefior de la conciencia, y la ha dejado libre de doctrinas y mandamientos
humanos que, en alguna forma sean contrarias a su Palabra o pretendan estar por encima de ella en
asuntos de fe y de cultox».®

b. Por lo tanto consideramos el derecho a la opinion personal, en todos los asuntos que se relacionan
con la religion, como uno universal e inalienable: no queremos ni siquiera ver a alguna constitucion
religiosa siendo ayudada por el poder civil mas alla de lo que pueda ser necesario para la proteccion y
seguridad, y al mismo tiempo que sea igual y comun para todas las demas personas.

F-3.0102 Opinion corporativa

Que, en consistencia perfecta con el principio anterior de derecho comun, cada iglesia cristiana, o
unidon o asociacion de iglesias particulares, tiene derecho a declarar los términos de admision en su
comunidn, y las calificaciones de sus ministros/as y membresia, asi como todo el sistema de su gobierno
interno que Cristo ha sefialado; que en el ejercicio de este derecho ellas pueden, no obstante, errar, al
hacer los términos de comunién o poco exigentes o muy estrechos. Sin embargo, aun en este caso, ellas
no infringen la libertad o los derechos de otras, sino que solo hacen uso incorrecto de los suyos.

F-3.0103  Oficiales

Que nuestro bendito Salvador, para la edificacion de la Iglesia visible, que es su cuerpo, ha nombrado
oficiales no solamente para predicar el Evangelio y administrar los Sacramentos, sino también para
ejercer disciplina, para la preservacion tanto de la verdad como del deber; y que es de la incumbencia de
estos/as oficiales y de toda la iglesia, en cuyo nombre ellos/as actian, el censurar o rechazar lo erréneo y
lo escandaloso, observando en todos los casos las reglas contenidas en la Palabra de Dios.

F-3.0104 Verdad y bondad

Que la verdad es el fin de la bondad; y el referente de la verdad su tendencia a promover la santidad,
de acuerdo con las reglas de nuestro Salvador, «por sus frutos los conoceréis». Y que ninguna opinion
puede ser mas perniciosa 0 mas absurda que aquella que lleva a la verdad y a la mentira a un nivel, y la
representa como si no tuviera consecuencias sobre las opiniones del ser humano. Por el contrario,

5 Esta seccion, con excepcion del primer parrafo, fue disefiada por el Sinodo de Nueva York y Filadelfia, y prefijada en la forma
de gobierno publicada por dicho cuerpo en 1788. En ese afio, el sinodo se dividid en cuatro sinodos, dando lugar a la Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana de los Estados Unidos de América, que tuvo su primera reunion al afio siguiente. Los cuatro
sinodos que se formaron fueron el Sinodo de Nueva York y Nueva Jersey, el Sinodo de Filadelfia, el Sinodo de Virginia y el
Sinodo de las Carolinas. Los presbiterios de estos cuatro sinodos fueron representados en la primera Asamblea General, que se
reuni6 en Filadelfia el 21 de mayo de 1789. El plan general que se trazé en 1788 llegd a ser el que gobernd mas adelante a la
Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos de América.

¢ Ver Confesion de fe de Westminster (Libro de Confesiones, 6.109).
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F-3.01-F-3.02 Las Bases del Gobierno Presbiteriano
F-3.0104-F-3.0108

tenemos la conviccion de que hay una conexion inseparable entre la fe y la practica, la verdad y el deber.
De lo contrario, el descubrir la verdad o adoptarla no tendria ninguna consecuencia.

F-3.0105 Tolerancia mutua

Que, estando bajo la conviccion del principio anterior, consideramos que es necesario el hacer
provision eficaz para que todas aquellas personas que son admitidas como maestras estén firmes en la fe.
Creemos también que hay verdades y formas con respecto a las cuales las personas de buen caracter y
principios pueden diferir. Y en todo esto creemos que es deber, tanto de las personas cristianas como de
las sociedades, el ejercer tolerancia mutua.

F-3.0106 El pueblo elige

Que aunque el caracter, las cualificaciones y la autoridad de los/as oficiales de la iglesia, asi como el
método apropiado para su investidura e institucion estin fundamentados en las Sagradas Escrituras, la
eleccion de dichas personas para el ejercicio de esta autoridad, en cualquier sociedad particular, estd en
esa misma sociedad.

F-3.0107 Poder eclesiastico

Que todo poder eclesiastico, ya sea ejercido por el cuerpo en general o en forma representativa
mediante la delegacion de autoridad, es so6lo ministerial y declarativo, es decir, que las Sagradas
Escrituras son la unica regla de fe y practica; que ninguna judicatura’ eclesiastica debe pretender hacer
leyes para atar la conciencia en virtud de su propia autoridad, y que todas sus decisiones deberan estar
basadas en la voluntad revelada de Dios. Sin embargo, aunque se puede admitir fAcilmente que todos los
sinodos y los concilios pueden errar a través de la fragilidad que es inseparable de la humidad, también
existe un peligro mucho mayor en el reclamo usurpado de hacer leyes, que en el derecho de juzgar
basandose en leyes ya establecidas, y que son comunes a todas aquellas personas que profesan el
evangelio, aunque este derecho, como lo requiere la necesidad, este puesto sobre una humanidad falible.

F-3.0108 Elvalor de la disciplina eclesiastica

Por ultimo, que si los anteriores principios escriturales y racionales son firmemente observados, el
vigor y el rigor de su disciplina contribuiran a la gloria y a la felicidad de cualquier iglesia. Como la
disciplina eclesiastica debe ser puramente moral o espiritual en su objetivo, y no prestar atencion a ningiin
efecto civil, esta no debe derivar fuerza alguna que no sea de su propia justicia, la aprobacién de un
publico imparcial, y el apoyo y la bendicion de la gran Cabeza de la Iglesia universal.

F-3.02 PRINCIPIOS DEL GOBIERNO PRESBITERIANO?®

La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) reafirma, dentro del contexto de su compromiso para con la Iglesia
universal, un compromiso especial con los principios basicos de gobierno presbiteriano:

7 El término «judicatura» o «judicatory» en inglés que se utiliza aqui es parte del lenguaje historico de los principios, y en otros
lugares de la forma de gobierno es sustituida por la palabra «concilio».

8 Esta provision es derivada de ¢ intentar reestablecer los principios historicos del gobierno eclesiastico, que fueron adoptados por
la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana de los Estados Unidos de América en el 1797 y los principios de gobierno presbi-
teriano. En esta cita, la palabra es utilizada con su significado primario de «fundamental o esencial» y la palabra «apelaciones» es
utilizada en el sentido general en vez de en referencia a un caso involucrado en un proceso judicial: «Los principios radicales del
gobierno y la disciplina de la iglesia presbiteriana son: Que las diferentes congregaciones de creyentes, tomadas colectivamente,
constituyen una iglesia de Cristo, llamada enfaticamente la Iglesia; que una gran parte de la Iglesia, o una representacion de la
misma, debe gobernar a una parte mas pequefia, o determinar asuntos de controversia que surjan dentro de ella; que, de la misma
manera, una representacion del todo debe gobernar y determinar, considerando a cada una de las partes y a todas las partes uni-
das: esto es, que una mayoria gobernara; y consecuentemente, que las apelaciones pueden ser llevadas de cuerpos gobernantes
bajos a cuerpos gobernantes mas altos [concilios], hasta que sean decididos finalmente por la sabiduria colectiva y la voz unida
de toda la Iglesia. El ejemplo de los apdstoles y la practica de la Iglesia primitiva son consideradas como autoridad para estos
principios y estos procedimientosy.
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Principios de Orden y Gobierno F-3.02
F-3.0201-F-3.0209

F-3.0201  Una Iglesia

Las congregaciones particulares de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.), tomadas colectivamente en
dondequiera que estén, constituyen una iglesia, llamada la Iglesia.

F-3.0202  Gobernada por presbiteros/as

Esta iglesia sera gobernada por presbiteros/as, esto es, ancianos/as gobernantes y ministros/as de la
Palabra y Sacramentos (también llamados ancianos/as docentes). Se les llama ancianos/as gobernantes no
porque «se ensefioreen» de la congregacion (Mateo: 20-25), sino porque son escogidos/as por la
congregacion para discernir y guiar en su fidelidad a la palabra de Dios, y para fortalecer y nutrir su fe y
vida. Los/as Ministros/as de la Palabra y Sacramentos deben tener el compromiso en todo su trabajo para
ensenar la fe en palabra y omision y para equipar al pueblo de Dios para su ministerio y testimonio.

F-3.0203  Reunidos/as en concilios

Estos/as presbiteros/as se reuniran en concilios en gradacion regular. Estos concilios son los
consistorios, presbiterios, sinodos y la Asamblea General. Todos los concilios de la iglesia estan unidos
por la naturaleza de la iglesia y comparten responsabilidades, derechos y poderes mutuamente como es
provisto por esta Constitucion. Los concilios son distintos, pero tienen tales relaciones mutuas que la
accion de uno de ellos es la accion de toda la iglesia ejecutada por ella a través del concilio apropiado. La
mayor parte de la iglesia, o una representacion de ella, gobernara a la parte mas pequeiia.

F-3.0204 Buscan y representan la voluntad de Cristo

Los/as presbiteros/as no simplemente reflejaran la voluntad del pueblo, sino que en conjunto buscaran
el encontrar y representar la voluntad de Cristo.

F-3.0205 Decision por voto mayoritario

Las decisiones en los concilios se tomaran por votacion, después de dar oportunidad para la discusion
y el discernimiento y gobernara una mayoria.

F-3.0206  Revision y control

Un concilio superior tendra el derecho de revisar y ejercer control sobre un concilio inferior, y tendra
poder para tomar decisiones en asuntos de controversia, por referencia, querella o apelacion.

F-3.0207  Ordenacion por el concilio

Los/as presbiteros/as (ancianos/as gobernantes y ministros/as de la Palabra y Sacramentos) y didconos
/ diaconizas son ordenados/as s6lo por la autoridad de un concilio.

F-3.0208  Poder compartido, ejercido en conjunto

La jurisdiccion eclesiastica es un poder compartido, para ser ejercido en conjuntos por los/as
presbiteros/as reunidos/as en concilios.

F-3.0209  Autoridad general de los concilios

Los concilios poseen cualquier autoridad administrativa necesaria para dar efecto a los deberes y los
poderes asignados por la Constitucion de la iglesia. La jurisdiccidon de cada concilio esta limitada por las
provisiones explicitas de la Constitucion. Los poderes no mencionados estan reservados para los
presbiterios.
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F-3.03-F-3.04 Las Bases del Gobierno Presbiteriano

F-3.03 DECLARACIONES FUNDACIONALES

Las declaraciones contenidas en esta seccion, «Las bases del gobierno presbiteriano», describen los
compromisos eclesiologicos e historicos en los que descansa el gobierno de la Iglesia Presbiteriana
(EE.UU.). Las disposiciones de cualquier parte de esta Constitucion deberan ser interpretadas a la luz de
la Constitucién en su totalidad. Ninguna disposicion del Libro de Orden puede en si misma invalidar
ninguna otra. La tarea de los concilios y las comisiones judiciales es resolver las tensiones y las
ambigiiedades entre las provisiones, cuando las haya, con el fin de dar efecto a todas las disposiciones.

F-3.04 DEFINICION DE LA CONSTITUCION DE LA IGLESIA PRESBITERIANA (EE.UU.)

La Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) consiste de EI Libro de Confesiones y El Libro
de Orden.

El Libro de Confesiones incluye:
El Credo Niceno
El Credo Apostodlico
La Confesion Escocesa
El Catecismo de Heidelberg
La Segunda Confesion Helvética
La Confesion de Fe de Westminster
El Catecismo Mayor de Westminster
EL Catecismo Menor de Westminster
La Declaracion Teoldgica de Barmen
La Confesion de 1967
La Breve Declaracion de Fe—Iglesia Presbiteriana (EE.UU.).

El Libro de Orden incluye:
Las bases del gobierno presbiteriano
La Forma de gobierno
El Directorio para la adoracion
Las Reglas de disciplina
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LA FORMA DE GOBIERNO
[TEXTO]






G-1.01-G-1.02
G-1.0101-G-1.0201

LA FORMA DE GOBIERNO

CAPITULO UNO

LAS CONGREGACIONES Y SUMEMBRESIA

G-1.01 LA CONGREGACION
G-1.0101 La mision de la congregacion

La congregacion es la iglesia comprometida en mision en su contexto particular. El Dios Trino da a las con-
gregaciones todos los dones del evangelio, necesarios para ser la iglesia. La congregacion es la forma basica de la
iglesia, pero no es en si misma la totalidad de la iglesia. Asi, las congregaciones estan inevitablemente unidas en
comunién unas con otras, unidas en relaciones de responsabilidad, contribuyendo sus fortalezas al beneficio de la
totalidad, y llamada, colectivamente, la iglesia.

A través de la congregacion el pueblo de Dios lleva a cabo los ministerios de proclamacion, compartiendo los
Sacramentos y viviendo una vida de pacto con Dios y unos con otras. En la vida de la congregacion, los creyentes
como individuos son equipados para el ministerio de testificar del amor y la gracia de Dios en y para el mundo.
La congregacion alcanza a las personas, comunidades y al mundo para compartir las buenas nuevas de Jesucristo,
para adorar, para dar cuidado y nutrir a los hijos ¢ hijas de Dios, para hablar de justicia social y rectitud, para ser
testigos de la verdad y del reino de Dios en el mundo.

G-1.0102  La confraternidad de la congregacion

La politica de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) da por hecho la confraternidad de mujeres, hombres y nifios y
nifias en una relacion de pacto entre unos y otras y con Dios, por medio de Jesucristo. La organizacioén descansa
en la confraternidad y no esta disefiada para que funcione sin confianza y amor.

G-1.0103  Gobernada por la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.)

Una “congregacion”, seglin se utiliza en esta Forma de Gobierno, ser refiere a una comunidad organizada,
formalmente establecida y reconocida por un presbiterio de acuerdo a lo estipulado en esta Constitucion. Cada
congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) serd gobernada por esta Constitucion. Los/as miembros de la
congregacion se someteran voluntariamente al liderazgo del Consistorio y de los altos cuerpos de gobierno (pres-
biterio, sinodo y Asamblea General). El consistorio es responsable de guiar y gobernar la vida de la congregacion.
El Consistorio dirige a la congregacion en el cumplimiento de sus responsabilidades al servicio de todas las per-
sonas, para la edificacion de toda la iglesia y para la gloria de Dios.

Otras formas de testimonio corporativo establecido por el presbiterio también seran gobernadas segln esta
Constitucion y estaran sujetas a la autoridad del presbiterio.

G-1.02 LA ORGANIZACION DE UNA CONGREGACION

Una congregacion en la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) puede ser organizada Gnicamente con la autoridad de
un presbiterio y debera funcionar bajo la provision de esta Constitucion.

G-1.0201  Pacto constituyente

Al organizar una congregacion, el presbiterio recibira solicitudes para hacerse miembros de personas que
desean unirse para formar una nueva congregacion. Estas personas deben juntas pactar lo siguiente:

«Nosotros/nosotras, los/as firmantes, en respuesta a la gracia de Dios, deseamos ser constituidos y organiza-
dos como una congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) que se conocerd como . Prometemos
y convenimos vivir juntos y juntas en unidad y trabajar juntos/as en el ministerio como discipulas y discipulos de
Jesucristo, unidos/as a él y unos a otras como parte del Cuerpo de Cristo en este lugar, de acuerdo a los principios
de fe, mision y orden de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.)».

«(Firmas)»
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G-1.02-G-1.03 La Forma De Gobierno
G-1.0201-G-1.0304a

A la discrecion del presbiterio podran entonces ser declarados una congregacion constituida del presbiterio.
La congregacion podra entonces proceder a la eleccion de ancianos/ancianas gobernantes y, si deciden, de diaco-
nos/diaconisas. El presbiterio preparard, examinara, ordenard, e instalara las nuevas personas electas. El presbite-
rio continuara trabajando de cerca con la congregacion para asegurarles direccion pastoral, en los planes para el
servicio y testimonio de la iglesia local, en la coordinacion de su trabajo con otras congregaciones, en el asesora-
miento con relacion a la incorporacion y al reglamento interior de la congregacion de manera que esté conforme
con la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) y en dar otras formas de apoyo y estimulo que fortalezca
la mision de la congregacion en la mas amplia vida de denominacion.

G-1.03 LA MEMBRESIA DE UNA CONGREGACION

G-1.0301  El significado de membresia y bautismo

En Jesucristo, Dios llama a las personas a la fe y a ser miembros de la Iglesia, el Cuerpo de Cristo. El bautis-
mo es la sefial visible de ese llamado y reclamo de Dios sobre la vida humana y la entrada a la membrecia de la
iglesia. El bautismo de nifios y nifias testifica de la verdad del amor de Dios que llama a las personas aun antes de
que puedan responder en fe. El bautismo de aquellas personas que entran al pacto de membresia por profesion de
fe atestigua a la verdad de que el don de la gracia de Dios clama por una respuesta de fe. Asi, el Dios Trino encar-
nado en la vida, muerte y resurreccion de Jesucristo le da a la Iglesia no s6lo su mision, sino también su entendi-
miento de lo que significa ser un miembro de ella.

G-1.0302 Bienvenida y apertura

La congregacion recibird a todas las personas que confien en la gracia de Dios en Jesucristo y deseen llegar a
ser parte de la confraternidad y del ministerio de su Iglesia (F-1.0403). A ninguna persona se le negara el derecho
de ser miembro por ninguna razén que no esté relacionada a la profesion de fe. El evangelio lleva a los/as miem-
bros a extender la confraternidad de Cristo a todas las personas. No hacerlo asi constituye un rechazo al mismo
Cristo y es causa de escandalo para el evangelio.

G-1.0303  Ingreso a la membresia
Las personas pueden ingresar como miembros activos en la iglesia de las siguientes maneras:

a. Por profesion publica de fe, después de ser instruidas y examinadas cuidadosamente por el Consistorio en
relacion al significado y a las responsabilidades de la membresia. La persona que hace profesion de fe sera bauti-
zada, si no lo ha sido;

b. Certificado de transferencia, si la persona es miembro de otra iglesia cristiana a la hora de la transferencia;

c. Reafirmacioén de fe, para las personas que han sido previamente bautizadas en el nombre del Dios trino y
habiendo profesado publicamente su fe.

G-1.0304 El ministerio de la membresia

a. El ser miembros en la iglesia de Jesucristo es un gozo y un privilegio. También es un compromiso a parti-
cipar en la mision de Cristo. Un miembro fiel da testimonio de Cristo para ser testigo del amor y la gracia de Dios
y promete involucrarse responsablemente en el ministerio de la Iglesia de Cristo. Tal envolvimiento incluye:

proclamar las buenas nuevas en palabras y hechos,

participar en la vida comun y en la adoracion de la congregacion,

levantarnos mutuamente en oracion, cuidado mutuo y apoyo activo

estudiar la Escritura y los asuntos de la fe y la vida cristiana,

apoyar el ministerio de la iglesia mediante dadivas de dinero, tiempo y talentos,
demostrar una nueva calidad de vida dentro y a través de la iglesia,

responder a la actividad de Dios en el mundo mediante el servicio a otras personas,
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Las congregaciones y su membresia G-1.03-G-1.05
G-1.0304a-G-1.0501

vivir responsablemente en las relaciones de vida, tanto en lo personal, como en lo familiar, vocacional, politi-
co, cultural y social,

trabajar en el mundo por la paz, la justicia, la libertad y el desarrollo humano,
cuidar por la creacion de Dios,
participar en las responsabilidades gubernamentales de la iglesia, y

revisar y evaluar regularmente la integridad de su membresia, y considerar maneras en las cuales la participa-
cion en la adoracion y el servicio de la iglesia se puede incrementar y hacer més significativa.

G-1.04 CATEGORIAS DE MEMBRESIA

La membresia de una congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) incluye miembros bautizados, miem-
bros activos, y miembros afiliados.

G-1.0401 Membresia bautizada

Un/a miembro bautizado/a es una persona que ha recibido el sacramento del bautismo, ya sea en dicha con-
gregacion o en cualquier otra, y a quien el consistorio ha anotado en la lista de miembros bautizados, pero quien
no ha hecho una profesion de fe en Jesucristo, como Sefior y Salvador. Tales miembros tienen derecho al cuidado
pastoral e instruccion de la iglesia y a la participacion en el Sacramento de la Cena del Sefior.

G-1.0402 Membresia activa

Un/a miembro activo/a es una persona que ha hecho profesion de fe en Cristo, ha sido bautizado/a, ha sido re-
cibido/a como miembro de la iglesia, se ha sometido voluntariamente al gobierno de esta iglesia y esta activo/a en
la obra de la iglesia y en la adoracion. Ademas, los/as miembros activos/as participan en el gobierno de la iglesia,
y pueden ser elegidos para el ministerio de ordenacion (ver G-2.0102). Los/as miembros activos/as deberdn con
regularidad, después de considerarlo en oracién, comprometerse a las disciplinas y responsabilidades de la mem-
bresia expresadas en G-1.0304. El Consistorio tiene la responsabilidad de preparar a aquellos/as que habran de
convertirse en miembros activos/as de la congregacion.

G-1.0403 Membresia afiliada

Un miembro afiliado/a es un miembro de otra congregacién, de esta u otra denominaciéon o cuerpo cristiano,
que se ha trasladado temporalmente de la comunidad donde esta situada la congregacion de la cual es miembro,
ha presentado un certificado de buenas relaciones del cuerpo gobernante correspondiente de aquella iglesia, y ha
sido recibido/a por el consistorio como un miembro afiliado/a. Un miembro afiliado/a tiene todos los derechos y
privilegios de un miembro activo/a excepto el derecho a votar en una reunioén congregacional o ser elegido/a a un
ministerio de ordenacion o a otro oficio en la congregacion.

G-1.0404 Otras formas de participacion

Las personas que no son miembros de, o que han cesado su participacidon activa dentro de, una Iglesia Presbi-
teriana (EE.UU.) son bienvenidas y pueden participar en la vida y adoracion de esta iglesia y recibir su cuidado
pastoral e instruccion. La invitacion a la Cena del Sefior es extensiva a todos/as los/as que se hayan bautizado,
recordando que el acceso a la mesa no es un derecho otorgado a los poderosos, sino un privilegio ofrecido a los
carentes de méritos que vienen en fe, arrepentimiento y amor (W-3.0409). Miembros de otras iglesias cristianas
pueden presentar sus hijos para ser bautizados, en conformidad con W-3.0403.

G-1.05 REUNIONES CONGREGACIONALES
G-1.0501 Reuniones anuales y especiales

La congregacion celebrara una reunion anual, y si fuere necesario, puede celebrar otras reuniones especiales,
para cualquiera o todos los propoésitos apropiados a consideracion de la congregacion. Los negocios a ser conside-
rados en las reuniones especiales se limitaran a los sefialados en la convocatoria.

Todos/as los/as miembros activos/as presentes en la reunioén anual o especial tienen derecho a votar. La con-
gregacion proveera por regla el quérum necesario para llevar a cabo la reunion.
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G-1.05 La Forma De Gobierno
G-1.0502—-G-1.0505

G-1.0502  La convocacion de una reunion congregacional

Las reuniones congregacionales seran convocadas  por el consistorio, por el presbiterio, o por el consistorio
cuando la cuarta parte de los miembros activos de la iglesia local asi lo solicite por escrito. Se notificara publica-
mente cada reunion congregacional en los servicios de adoracion. Las congregaciones deben guiarse por sus pro-
pios reglamentos de requisitos minimos de notificacion y notificar en los servicios regulares de adoracion previos
a la reunion.

G-1.0503  Asuntos adecuados para reuniones congregacionales

Los negocios a tratar en reuniones congregacionales deben estar relacionados a los siguientes asuntos:
a. eleccion de ancianos/ancianas gobernantes, didconos/diaconisas y sindicos;
b. llamado de un pastor/a, co-pastores/as, o pastor/a asociada;

c. cambio en la relacion pastoral existente, por medios tales como el revisar la conveniencia de o aprobando
los cambios a los términos de llamamiento de un/a pastor/a o pastores/as, o pidiendo, consintiendo, o declinando
el consentir una disolucion;

d. comprar, hipotecar o vender bienes inmuebles;

e. lasolicitud al presbiterio para que conceda exencion segln lo permitido en esta Constitucion (G-2.0404).

f. La aprobacion de un plan para la creacion de un testimonio congregacional conjunto, o enmendando o di-
solviendo el testimonio congregacional conjunto (G-5.05)

Cuando lo permita la ley civil, tanto los negocios eclesiasticos como corporativos, seran discutidos en la mis-
ma reunion congregacional.

G-1.0504 Moderador(a)

El pastor instalado o la pastora instalada sera el moderador o moderadora de todas las reuniones congregacio-
nales. Si el presidir no es practico para el pastor o la pastora, €l o ella invitara a otro/a ministro/a de la Palabra y
Sacramentos que sea miembro del presbiterio, o a una persona autorizada por el presbiterio para servir como mo-
derador o moderadora. Si no hay pastor instalado o pastora instalada, o si el pastor o la pastora no pudieran mode-
rar y/o nombrar a otro/a moderador/a, el presbiterio nombrara un/a moderador/a.

G-1.0505 Secretario(a)

El secretario/a del consistorio servira en las reuniones congregacionales. Si el secretario/a del consistorio no
puede servir, la congregacion elegird a un/a secretario/a para esa reunion. Esta persona registrara las acciones de
la congregacion en el acta de la reunion.
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G-2.01
G-2.0101-G-2.0104b

CAPITULO DOS

MINISTERIOS ORDENADO, COMISION Y CERTIFICACION

G-2.01 MINISTERIOS ORDENADOS DE LA IGLESIA

G-2.0101 Ministerio de Cristo

Todo ministerio en la iglesia es dadiva de Jesucristo para toda la iglesia. Solo Cristo gobierna, llama, ensefa y
usa a la iglesia de acuerdo a su voluntad, ejercitando su autoridad por medio del ministerio de la mujer y el hom-
bre para el establecimiento y engrandecimiento de la nueva creacion de Dios. El ministerio de Cristo es el funda-
mento para todos los ministerios; la guia a seguir para todos los ministerios ordenados, es la norma de aquél que
vino, “no para ser servido sino para servir.” (Mateo 20:28). La forma basica de ministerio es el ministerio de todo
el pueblo de Dios, de en medio de los cuales algunos son llamados a ser ministros y ministras ordenados, para
cumplir con funciones especiales. Los miembros y aquellas personas que son ministros y ministras ordenados sir-
ven juntos bajo el mandato de Cristo.

G-2.0102 Ministerios ordenados

Los oficiales eclesiasticos descritos en el Nuevo Testamento y conservados por esta iglesia son los didconos y
diaconisas y presbiteros (ministros/as de la Palabra y Sacramentos y ancianos/as gobernantes). Los oficiales orde-
nados son una dadiva a la iglesia para ordenar su vida para que el ministerio de todo el pueblo de Dios florezca.
La existencia de estos oficiales en ninguna manera disminuye la importancia del compromiso de los/as miembros
del ministerio total de la iglesia.

El gobierno de esta iglesia es representativo, y el derecho del pueblo de Dios para elegir a sus presbiteros y
diaconos/diaconisas es inalienable. Por tanto, ninguna persona puede ser colocada en un ministerio ordenado en la
congregacion o concilio de la iglesia, excepto por la eleccion de ese cuerpo.

La ordenacion al ministerio de o didcono y diaconisa, anciano/a gobernante o ministro/a de la Palabra y Sa-
cramento (también llamado anciano/a docente) es Unica a esa orden de ministerio.

G-2.0103 Llamado al ministerio ordenado

El llamamiento al ministerio ordenado en la Iglesia es una accion del Dios trino. Este llamamiento es eviden-
ciado por medio del movimiento del Espiritu Santo en la conciencia del individuo, la aprobacion de la comunidad
del pueblo de Dios, y el juicio concurrente de un concilio de la Iglesia.

G-2.0104 Dones y requisitos

a. A las personas llamadas a ejercer funciones especiales en la iglesia; didconos/diaconisas, ancianos/as go-
bernantes, y ministros/as de la Palabra y Sacramentos, Dios les da dones adecuados para sus variados deberes.
Ademas de poseer los dones y las habilidades necesarias, quienes asumen ministerios particulares deberan ser
personas de una fe solida, discipulos y discipulas dedicadas, y que amen a Jesucristo como su Sefior y Salvador.
Su estilo de vida debera ser una demostracion del evangelio cristiano en la iglesia y en el mundo. Deberan tener la
aprobacion del pueblo de Dios y el juicio concurrente de un concilio de la iglesia.

b. Los parametros de ordenacion reflejan el deseo de la iglesia de someterse gozosamente al Sefiorio de Je-
sucristo en todos los aspectos de la vida (F-1.02). El concilio responsable de la ordenacion y/o instalacion
(G.2.0240; G-2-0607; G-30306) examinara el llamado, los dones, la preparacion y la idoneidad de cada candida-
to/a, para las responsabilidades del ministerio ordenado. El examen incluira, pero no se limita a, la determinacion
de la capacidad del candidato/a y su compromiso para cumplir todos los requisitos expresados en las preguntas
constitucionales de ordenacion e instalacion (W-4.0404). Los concilios se guiaran por las Escrituras y las confesio-
nes al aplicar los parametros a los candidatos y las candidatas.
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G-2.01-G-2.03 La Forma de Gobierno
G-2.0105-G-2.0301

G-2.0105 Libertad de Consciencia

Es necesario para la integridad y salud de la Iglesia que las personas que sirven en ella como oficiales se ad-
hieran a lo esencial de la fe y la politica reformada, segun estd expresada en esta Constitucion. Hasta donde sea
posible, sin apartarse seriamente de estas normas, sin violar los derechos y los puntos de vista de otras personas, y
sin obstruir la autoridad constitucional de la iglesia, se mantendra libertad de conciencia con respecto a la inter-
pretacion de las Escrituras. Sin embargo, sera reconocido que al llegar a ser candidato/a u oficial de la Iglesia
Presbiteriana (EE.UU.), la persona elige ejercer libertad de conciencia dentro de ciertos limites. La conciencia de
¢l o ella es cautiva de la Palabra de Dios segun es interpretada en las normas de la iglesia mientras €l o ella conti-
nue aspirando u ocupando una posicion en ese cuerpo. La decision en cuanto a si una persona se ha apartado de lo
esencial de la fe y la politica reformada se hace inicialmente por la persona interesada, pero en ultima instancia es
responsabilidad del concilio a través del cual él o ella sirve como un miembro.”

G-2.02 DIACONOS/DIACONISAS: EL MINISTERIO DE COMPASION Y SERVICIO
G-2.0201 Definicion de didconos/diaconisas

El ministerio de didcono/diaconisa, segin la Escritura, es uno de compasion, testimonio y servicio, compar-
tiendo el amor redentor de Jesucristo por las personas pobres, hambrientas, enfermas, perdidas, solitarias, oprimi-
das, agobiadas por politicas y estructuras injustas, o a cualquiera que se encuentre en afliccion. Para este ministe-
rio se deben elegir a personas de caracter espiritual, honesta reputacion, vidas ejemplares, amor fraternal, calida
simpatia y sano juicio.

G-2.0202  Bajo la autoridad del consistorio

Los/as didconos/diaconisas pueden ser individualmente comisionados/as u organizados/as como junta de dia-
conos/diaconisas. En cualquiera de los casos, su ministerio esta bajo la supervision y autoridad del consistorio. A
los(as) diaconos/diaconisas también se les pueden dar asignaciones especiales en la congregacion, tal como el
cuidado de los(as) miembros en necesidad, el manejo de tareas educativas, el cultivar la generosidad de dar, el
recoger y desembolsar sumas de dinero a personas especificas o causas, o la supervision de los edificios y la pro-
piedad de la congregacion. Los(as) didconos/diaconisas asumiran otros deberes que puedan ser delegados por el
Consistorio, incluso ayudando con la Santa Cena. (W-3.0414). Una congregacion por voto de mayoria puede deci-
dir no utilizar el ministerio ordenado de los(as) didconos/diaconisas. Si la congregacion no tiene una junta de dia-
conos/diaconisas individualmente comisionados(as), la funcion de este ministerio ordenado sera la responsabili-
dad de los(as) ancianos(as) gobernantes y del consistorio.

G-2.03 ANCIANOS(AS) GOBERNANTES: EL MINISTERIO DE DISCERNIMIENTO Y GOBIERNO
G-2.0301 Definicion de ancianos(as) gobernantes

Asi como en el Antiguo Testamento habia ancianos para gobernar al pueblo, la iglesia del Nuevo Testamento
proveyo personas con dones particulares para participar del discernimiento del Espiritu de Dios y del gobierno del
pueblo de Dios. Por consiguiente, las congregaciones deben elegir a personas de sabiduria y madurez en la fe, ha-
biendo demostrado habilidades en el liderazgo y siendo compasivas en el espiritu. Los ancianos y las ancianas go-
bernantes son llamados y llamadas asi no porque se “ensefiorean” sobre la congregacion (Mat. 20.25), sino porque
son elegidos(as) por la congregacion para discernir y medir su fidelidad a la Palabra de Dios, fortalecer y nutrir su fe
y vida. Los ancianos y las ancianas gobernantes, junto a los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentos, ejercen el
liderazgo, gobierno, discernimiento espiritual y disciplina, y tienen responsabilidades para con la iglesia local, asi
como también para con la iglesia en general, incluyendo las relaciones ecuménicas. Cuando son elegidos(as) por la
congregacion, serviran fielmente como miembros del consistorio. Cuando son elegidos y elegidas como comisiona-
dos o comisionadas a cuerpos superiores de gobierno, los ancianos y las ancianas gobernantes participan y votan con
la misma autoridad que ministros(as) de la Palabra y Sacramentos y son elegibles para cualquier oficio.

7 Muy temprano en la historia de la Iglesia Presbiteriana de los Estados Unidos de América, incluso antes de que se estableciera la Asamblea General, el plan
de la union del Sinodo de Nueva York y Filadelfia contenia las siguientes frases: «Que cuando cualquier asunto sea determinado por un mayoria de votos,
cada miembro podra optar por estar activamente de acuerdo o pasivamente someterse a tal determinacion, o si su conciencia le indica no hacer ninguna de
las dos cosas, debera, después de contar con la suficiente libertad de razonar y protestar modestamente, retirarse pacificamente de nuestra comunion, sin
intentar crear ninguna separacion. Siempre y cuando se entienda que esta se extiende solo a tal determinacion seglin el cuerpo juzgue indispensable en doc-
trina o gobierno presbiteriano.(Hist. Dig. (P) p. 1310.) (Plan of Union of 1758, par. I1.)
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Ministerios Ordenado, Comision Y Certificacion G-2.04
G-2.0401-G-2.0405

G-2.04 PROVISIONES GENERALES PARA ANCIANOS(AS) GOBERNANTES Y DIACONOS/DIACONISAS
G-2.0401 Eleccion de los/as ancianos/as gobernantes, diaconos y diaconisas

Cada congregacion elegird presbiteros y presbiteras de entre sus miembros. La nominacion y eleccion de presbiteros/as y
diaconos/diaconisas expresara la amplia diversidad de los miembros de la congregacion y garantizara la participacion e inclusi-
vidad (F-1.0403). Las nominaciones de ancianos/as gobernantes y didconos/diaconisas se haran a través de un comité de nomi-
naciones representativo de miembros de la iglesia local, elegido por la congregacion. Las congregaciones pueden proporcio-
nar, por su propia regla, un comité de nominaciones congregacional. La regla debera cumplir con los siguientes crite-
rios: (1) el tamaiio minimo del comité como se especifica en la regla sera de al menos tres personas; (2) al menos un
miembro del comité debe ser un/a anciano/a que actualmente sirve en el consistorio; y (3) la mayoria de las personas en
el comité que son elegibles para votar consistiran en personas que actualmente no estin participando en el consistorio.
El pastor o la pastora serviran como miembro ex oficio y sin voto. Cuando se lleven a cabo las elecciones siempre se dara opor-
tunidad a la congregacion para que cualquier miembro activo de la iglesia pueda hacer nominaciones. Para elegir, se requerira
una mayoria de los miembros votantes presentesy.

G-2.0402  Preparacion para el ministerio como anciano/a gobernante y didaconos/diaconisas

Cuando las personas son elegidas para el ministerio ordenado de anciano o anciana gobernante, de didcono o
diaconisa, el consistorio proveera un periodo de estudio y preparacion, después del cual el consistorio les exami-
nara en cuanto a su fe personal, el conocimiento de la doctrina, el gobierno, y la disciplina contenidos en la Cons-
titucion de la iglesia; y los deberes del ministerio. El consistorio también consultara con ellos y ellas en cuanto a
su deseo de asumir el cargo. Si el examen es aprobado, el consistorio designara un dia para el servicio de ordena-
cion e instalacion. Si el examen no es aprobado por uno o mas de los oficiales elegidos, el consistorio lo informa-
rd a la congregacion y llamara a una reunion especial de la congregacion para llenar los puestos vacantes.

G-2.0403 Servicio de ordenacion e instalacion

El servicio de ordenacion e instalacion estara centralizado en Cristo, y en el regocijo y la responsabilidad de
servirle mediante la mision y el ministerio de la iglesia, e incluird un sermon apropiado a la ocasion. El/la mode-
rador/a que preside declarard brevemente la naturaleza de los oficios de anciano/a gobernante, y dia-
cono/diaconisa. El acto de ordenacion e instalacion toma lugar en el contexto de la adoracion. El orden que debe
seguirse para ese servicio de adoracion, se encuentra en el Directorio de Adoracion (W-4.04).

G-2.0404 Términos de servicio

Los/las ancianos y ancianas gobernantes, didconos y diaconisas deben ser elegidos regularmente para servir
términos de no mas de tres afios en el consistorio o en la junta de didconos/diaconisas, y deben ser elegibles para
reeleccion de acuerdo al reglamento de la congregacion. Sin embargo, ningun anciano/a gobernante, did-
cono/diaconisa deben ser elegibles para servir términos consecutivos de mas de seis afios, y un anciano o anciana
gobernante, diacono o diaconisa que ha servido por seis afios consecutivos no serd candidato o candidata para re-
eleccion a la misma junta por un periodo de por lo menos un afio. Las clases seran iguales en niimero, hasta donde
sea posible, y de ellas, solo una expirara cada afio. El presbiterio puede, mediante una peticién por escrito y un
voto mayoritario, otorgarle permiso a la congregacion para eximirles de esta limitacion en los términos.

Una vez ordenados/as y mientras sean miembros activos de cualquier congregacion de esta denominacion,
los/as ancianos/as gobernantes o didconos/diaconisas que no estan en servicio activo en el consistorio o en la junta
de didconos contintian llevando las responsabilidades del ministerio al cual fueron ordenados/as, salvo a como
esta previsto en G-2.0406, G-2.0407, o de acuerdo con las Reglas de disciplina.

G-2.0405 Disolucion de la relacion

Un anciano, anciana gobernante, o didcono, diaconisa puede renunciar del consistorio o de la junta de didco-
nos por buenas razones, con el consentimiento del consistorio. Al cesar como miembro activo de la iglesia local,
los/as ancianos/as gobernantes o didconos/diaconisas cesan como miembros de su consistorio o junta. Cuando un
anciano/a gobernante o diacono/diaconisa, por cambio de residencia o por incapacidad, no puede cumplir los de-
beres del oficio, al que ¢l o ella fue instalado/a, por un periodo de un afio, la relacidon activa sera disuelta por el
consistorio a menos que haya buenas razones para no hacerlo, razones que deben ser incluidas en las actas.
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G-2.04-G-2.05 La Forma de Gobierno
G-2.0406-G-2.0502

G-2.0406 Relevo del ejercicio del ministerio de anciano(a) gobernante o diacono/diaconisa

Si un anciano/a gobernante o diacono/diaconisa, que estd en buenos términos, en contra de quien no se ha ini-
ciado ninguna investigacion y contra quien no se han radicado cargos, solicitare del consistorio de la iglesia, de la
cual él o ella es miembro, ser relevado del ejercicio del ministerio para el cual fue ordenado u ordenada, el consis-
torio, al otorgar dicho relevo, eliminara el nombre de la persona de la lista de registro de anciano/a gobernante o
de didcono/diaconisa de la congregacion. La accion tomada no implica juicio de falta alguna de parte de tal an-
ciano o anciana gobernante o diacono o diaconisa. Relevo del ejercicio del ministerio ordenado de ancianos/as
gobernantes o diaconos/diaconisas requiere el cese total de toda funcion de ese oficio. El estatus de los relevados
del ministerio sera el mismo de cualquier miembro de la iglesia. Si se diese el caso que una persona relevada bajo
esta seccion deseare ser restaurada al ministerio ordenado, esa persona hard la solicitud ante el consistorio que
otorgo el relevo, y la persona sera restaurada al ejercicio del ministerio ordenado, al ser aprobado por el consisto-
rio, y sin necesidad de nueva ordenacion.

G-2.0407 Renuncia de jurisdiccion

Cuando un anciano/a gobernante, o didcono/diaconisa somete por escrito al secretario/a del consistorio su re-
nuncia a la jurisdiccion de esta iglesia, la renuncia sera efectiva a su recibo. Cuando un anciano/a gobernante, o
diacono/diaconisa persiste en un trabajo desaprobado por el consistorio, el consistorio se reunira con €l o ella y
notificara su desaprobacion. Si después de haberles dado la oportunidad de la reunién, y de haberle notificado por
escrito su desaprobacion, el anciano o anciana gobernante o didcono/diaconisa persiste en el trabajo, el consistorio
puede presumir que el anciano/a gobernante, o didcono/diaconisa ha renunciado a la jurisdiccion de esta iglesia.

La renuncia a la jurisdiccion destituira al anciano/a gobernante o didconos/diaconisa de la lista de miembros y
del ministerio ordenado, y terminard el ejercicio del ministerio. La renuncia serd reportada por el secreta-
rio/secretaria del consistorio en la proxima reunion del consistorio, y la registrara en el acta, borrara el nombre del
anciano/a gobernante o didcono/diaconisa de la lista correspondiente en que esté registrado/a y tomara cualquier
otra accion de caracter administrativo que sea indicado por la constitucion.

G-2.05 MINISTROS(A)S DE LA PALABRA Y SACRAMENTO: EL MINISTERIO DEL CUIDADO PASTORAL Y DE ENSENANZA

G-2.0501 Ministro(a) de la Palabra y Sacramento: Definido

Ministros/as de la Palabra y Sacramento (también llamados ancianos/as docentes y pastores/as) se compro-
meteran en todo a ensefar la fe en palabra y omision, y a equipar a los santos para el trabajo del ministerio (Efe-
sios 4:12). Podran servir en una variedad de ministerios, segiin autorizado por el presbiterio. Cuando sirven como
predicadores/as y maestros/as de la Palabra, deberan predicar y ensefiar la fe de la iglesia, para que el pueblo sea
formado por el ejemplo del evangelio y fortalecido por el testimonio y el servicio. Cuando sirven en la fuente bau-
tismal y en la mesa de comunidn, deberan interpretar y ‘manifestar’ los misterios de gracia en palabra y accidn, al
levantar la vision del pueblo hacia la esperanza de la nueva creacion de Dios. Cuando sirven como pastores/as,
deberan apoyar al pueblo en la disciplina de la fe en medio de las luchas de la vida diaria. Cuando sirven como
presbiteros, deberan participar en las responsabilidades de gobierno, buscando siempre discernir la mente de Cris-
to y edificar el cuerpo de Cristo por medio de la devocion, el debate y la decision.

G-2.0502  El Presbiterio y los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramento

De la misma manera que el Sefior ha separado por medio del llamado a ciertos miembros para ser ministros/as
de la Palabra y Sacramento, asi la iglesia confirma ese llamado por medio de la accion del presbiterio. El presbite-
rio determinara si un trabajo en particular podria ayudar a la mision de la iglesia y si es un llamado al ministerio
reconocido que requiera la ordenacion como ministro/a de la Palabra y Sacramento. En el funcionamiento de ese
ministerio, ministro/a de la Palabra y Sacramento sera responsable ante el presbiterio. Los/as ministros/as de la
Palabra y Sacramento tienen membresia en el presbiterio por la accion del mismo presbiterio, y ninguna relacion
pastoral puede ser establecida, cambiada, o disuelta sin la aprobacion del presbiterio.
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G-2.0503 Categorias de membresia

Un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos debe estar involucrado/a en un ministerio reconocido por ese
presbiterio, ser un miembro por adicién como lo determine el presbiterio, u honorablemente jubilada o jubilado.

a. Involucrados/as en ministerios reconocidos
Un ministerio reconocido debe:

(1) demostrar conformidad con la mision del pueblo de Dios en el mundo segun lo dispone la Santa Es-
critura, el Libro de Confesiones, y el Libro de Orden de esta iglesia;

(2) servir y ayudar a otras personas, y permitir el ministerio de otras personas;
(3) dar evidencia de una teologia informada fiel a la Palabra de Dios;

(4) ser llevados adelante con responsabilidad por su naturaleza y conducta ante el presbiterio en adicion
de otras organizaciones, agencias o instituciones;

(5) incluir participacion responsable en las deliberaciones, adoracion, y trabajo del presbiterio y en la vi-
da de una congregacion de esta iglesia en correspondencia con la IP (EE.UU.) (G-5.0201).

Cuando los/as ministro/a de la Palabra y Sacramentos son llamados/as a un ministerio reconocido fuera de la
jurisdiccion de la iglesia, deberan dar evidencia de una calidad de vida que ayude a compartir el ministerio de las
buenas nuevas. Participaran en una congregacion, en su presbiterio, y en relaciones ecuménicas y seran elegibles
para las elecciones de los altos concilios de la iglesia y para las juntas y agencias de dichos concilios.

El presbiterio revisara anualmente el trabajo de todos/as los/as ministro/a de la Palabra y Sacramentos involu-
crados/as en ministerios reconocidos fuera de una congregacion.

b. Miembro por adicién

Un miembro por adicién es un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos que se ha involucrado anteriormente
en un ministerio reconocido, y quien, al presente, sin abandono intencional del ejercicio del ministerio, ya no esta
comprometido o comprometida en un ministerio que cumple con todos los criterios en G.2.0503a. Un/a ministro/a
de la Palabra y Sacramentos puede ser designado o designada un miembro por adicion porque él o ella esta limi-
tado o limitada en su habilidad para enfrascarse en un ministerio que cumple con todos los criterios de un ministe-
rio reconocido, debido a responsabilidades familiares u otras circunstancias individuales reconocidas por el pres-
biterio. Un miembro por adicion cumplira en lo posible con el mayor nimero de los criterios en G-2.0503a y sera
alentado o alentada a convertirse en un/a asociado o asociada parroquial en una congregacion. Un miembro por
adicion tiene los derechos de participacion en las reuniones del presbiterio, puede hablar, votar y ocupar puestos.
El status de miembro por adicién sera revisado anualmente.

c. Jubilado honorablemente

A peticion de un miembro del presbiterio, el presbiterio puede designar al miembro honorablemente jubilado
por su edad o por discapacidad fisica o mental.

G-2.0504 Relaciones pastorales

Cuando los/as ministros/as de la Palabra y Sacramentos son llamados/as como pastores/as, co-pastores/as, o
pastores/as asociados/as de una congregacion, seran responsables por la calidad de vida y las relaciones que re-
comiendan el evangelio a todas las personas y que comunica su gozo y justicia. Ellos/as son responsables por es-
tudiar, ensefar, y predicar la Palabra, de administrar el bautismo y la Cena del Sefior, de orar con y por la congre-
gacion. Junto a los ancianos y a las ancianas gobernantes, animaran al pueblo en la adoracion y el servicio a Dios;
les equiparan y facilitaran para que realicen sus tareas en la iglesia y su mision en el mundo; ejercitaran cuidado
pastoral, dedicando atencion especial al pobre, al enfermo, al turbado, y al moribundo; participara en las respon-
sabilidades de gobierno, incluyendo el liderazgo en la congregacion en la implementacion de principios de parti-
cipacion e inclusividad en la toma de decisiones de la vida de la congregacion, y su tarea de alcanzar en cuidado y
servicio a la comunidad humana como un todo. Junto a los didconos y diaconisas compartiran los ministerios de
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compasion, testimonio y servicio. Ademas de estos deberes pastorales, son responsables de compartir el ministe-
rio de la iglesia en concilios mas altos que el consistorio y las relaciones ecuménicas.

a. Relaciones de pastoras y pastores instalados

Las relaciones de pastores y pastoras instaladas son las de pastor/a, co-pastor/a, y pastor/a asociado/a. Se pue-
de instalar a un ministro/a de la Palabra y Sacramento en una relacion pastoral por un periodo indefinido de tiem-
po o por un término designado determinado por el presbiterio en consulta con la congregacion y especificado en el
llamado. Cuando una congregacion determina que su estrategia para mision conforme a la Palabra lo requiere, la
congregacion puede llamar a pastores/pastoras adicionales. Tales pastores/pastoras seran llamados/as co-pastor o
co-pastora, 0 pastora asociada o pastor asociado, y los deberes de cada pastor/pastora y la relacion entre los pasto-
res de la congregacion la determinara el consistorio con la aprobacion del presbiterio. Cuando la congregacion
tiene dos pastores sirviendo como co-pastores y la relacion pastoral de uno de ellos es disuelta, el otro co-pastor o
la otra co-pastora se quedard como el pastor o la pastora. La relacion de un pastor asociado o pastora asociada con
la congregacion no depende del pastor o pastora. Normalmente, un pastor asociado o una pastora asociada no sera
elegible para sustituir inmediatamente al pastor o pastora en esa congregacion.

b. Relaciones pastorales temporales

Las relaciones de los/las pastores o pastoras temporales son aprobadas por el presbiterio y no conllevan un
llamado o instalacion formal. Cuando una congregacion no tenga pastor o pastora, o mientras el pastor o la pasto-
ra no pueda desempefiar sus obligaciones, el consistorio, con la aprobacion del presbiterio, debe obtener los servi-
cios de un/a ministro/a de la Palabra y Sacramento, candidato/a, o anciano/a gobernante en una relacion pastoral
temporal. La congregacion no hara publico un llamamiento formal y tampoco habra una instalacion formal.

Los titulos y términos de servicio para las relaciones pastorales temporales seran determinadas por el presbite-
rio. Una persona que sirve en una relacion pastoral temporal es invitada por un periodo que no se excedera de do-
ce meses a la vez, el cual es renovable con la aprobacion del presbiterio. Normalmente, un/a ministro/a de la Pala-
bra y Sacramento, empleada/o en una relacion pastoral temporal, no sera elegible para servir como el proximo/la
proxima pastora/o, co-pastora/or, o pastor/a asociado/a.

c. Excepciones

Un presbiterio puede determinar que su estrategia de mision le permite a un/a ministro/a de la Palabra y Sa-
cramentos, actualmente llamado/a como pastor/a asociado/a, ser elegible para servir como el/la proximo/a pastor/a
0 co-pastor/a, o ministro/a de la Palabra y Sacramento empleado/a en una relacion pastoral temporal para ser ele-
gible para servir como el proximo/a pastor/a, co-pastor/a, o pastor/a asociado/a instalado/a. Los presbiterios que
permiten esta elegibilidad estableceran tales relaciones solamente por tres cuartos votos de los/as miembros del
presbiterio que se encuentren presentes votando.

G-2.0505 Transferencia de ministro y ministra de otras denominaciones

a. Cuando un ministro o una ministra de otra iglesia cristiana es llamado/a a trabajar debidamente bajo la ju-
risdiccion de un presbiterio, el presbiterio, después de que las condiciones constitucionales se hayan llenado, re-
conocera la ordenacion anterior al ministerio de dicho ministro o ministra. Tales ministros proveeran credenciales
y evidencias de buenos términos aceptables al presbiterio, y sometera evidencias satisfactorias de poseer las cali-
ficaciones de caracter y escolaridad requeridas a los/as candidatos/as de esta iglesia (ver G-2.0607 y G-2.0610).
En circunstancias extraordinarias, las siguientes provisiones se aplicaran:

(1) En el caso de los ministros y las ministras para congregaciones y fraternidades de nuevos inmigrantes,
un presbiterio puede reconocer la ordenacion y recibe como miembro del presbiterio al nuevo ministro o la nueva
ministra, si determina que la estrategia de mision con ese grupo lo requiere, e inscribira al nuevo o a la nueva mi-
nistra/o inmigrante, habiendo presentado evidencias de estar en buenas relaciones en una denominacién aun cuan-
do en el momento de su inscripcidn ese/a ministro o ministra carezca del historial educacional que se requiere de
los/as candidatos/as. Si le faltase preparacion, el presbiterio proveera las oportunidades educacionales necesarias y
prudentes para que el/la ministro/a tenga un ministerio exitoso en el presbiterio.
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(2) Un ministro o una ministra de otra iglesia reformada que tiene cinco o mas afios de haber sido orde-
nado/a se le puede conceder la excepcion de tomar algunos o todos los examenes requeridos a los/as candidatos y
candidatas para ordenacion con las dos terceras partes del voto del presbiterio.

b. Al inscribirse, el ministro o la ministra suplira al presbiterio las evidencias satisfactorias de que ha sido
borrado de las listas de ministros y ministras de todas las otras denominaciones con las cuales haya estado pre-
viamente asociado o asociada.

G-2.0506 Membresia temporera en presbiterio por un periodo de servicio

Un presbiterio puede inscribir a un ministro o a una ministra de otra iglesia cristiana que esté sirviendo
temporalmente en un ministerio reconocido de esta iglesia, o que se encuentre en una relacion de instalacion
bajo las provisiones de la Formula de Acuerdo (Libro de Orden, Apéndice C; G-5.0202), cuando el ministro o
la ministra ha satisfecho los requisitos de preparacion para tal servicio establecido por los propios reglamentos
del presbiterio.

G-2.0507 Relevo del ministerio como ministro(a) de la Palabra y Sacramento

Cuando un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos contra quien no se ha iniciado ninguna investigacion
conforme a D-10.0101 y a D-10.0201, contra quien no se han radicado cargos, y quien de otra manera esta en
buenas relaciones solicitase ser relevado del ejercicio del ministerio ordenado del ministro/a de la Palabra y Sa-
cramentos, el presbiterio eliminara el nombre de esa persona de las listas correspondientes y a peticion del consis-
torio le dard un certificado de miembro para una iglesia particular. Relevar a un/a ministro/a de la Palabra y Sa-
cramentos del ejercicio del ministerio ordenado exige la descontinuacion de todas las funciones del ministerio.
Las designaciones de ministros/as de la Palabra y Sacramentos no seran usadas. La persona que ha sido relevada
de su condicion del ministro/a de la Palabra y Sacramentos compartira las mismas funciones de los otros miem-
bros activos de las congregaciones. Si una persona relevada bajo esta seccion desea mas tarde ser restaurada al
ministerio ordenado de ministro/a de la Palabra y Sacramentos, esa persona hara una solicitud al presbiterio que le
otorgo el relevo, y una vez aprobado por el presbiterio, la reafirmacion de las preguntas de ordenacion y la reanu-
dacion de ministerio que califique a esa persona para ser miembro en el presbiterio, la persona sera restaurada pa-
ra ejercer el ministerio ordenado, sin ser ordenada nuevamente.

G-2.0508 Falta de participacion en un ministerio validado

Un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos a quien el presbiterio determina que ya no tiene que estar invo-
lucrado/a en un ministerio reconocido (G-2.0503a) o llenar el criterio de miembro por adicion (G-2.0503b), y
quien no esta honorablemente jubilado (G-2.0503c), no tendra voz ni voto en las reuniones del presbiterio, a
menos que el asunto a considerar tenga que ver con la relacion de €l o ella con el presbiterio. Los nombres de
tales personas seran reportados anualmente al presbiterio por el/la secretario/a permanente. Si después de tres
afios el/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos no cumple los criterios para un ministerio reconocido o para la
membresia por adicion, el presbiterio puede borrar el nombre de la persona de la lista de miembros y, a peticion
del consistorio, despedir a esa persona a una congregacion.

G-2.0509 Renuncia a la jurisdiccion

Cuando un ministro/a de la Palabra y Sacramentos (o representante autorizado) somete por escrito al secreta-
rio permanente del presbiterio de membresia una declaracion escrita de su renuncia a esa jurisdiccion, la renuncia
serd efectiva a su recibo. Cuando un ministro/a de la Palabra y Sacramentos persiste en un trabajo desaprobado por
el presbiterio de jurisdiccion, el presbiterio se reunira con el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos y notificara
su desaprobacion. Si después de haber tenido la oportunidad de la reunion y de haber sido notificado/a por escrito
de la desaprobacion, el ministro/a de la Palabra y Sacramentos persiste en el trabajo, el presbiterio presumira que
¢l o ella ha renunciado a la jurisdiccion de esta iglesia.

Cuando un ministro/a de la Palabra y Sacramentos acepta o continia con su membresia en cualquier represen-
tacion en otra denominacion, a menos que como estd provisto en esta Constitucion, el presbiterio registrara el he-
cho y eliminara el nombre del ministro/a de la Palabra y Sacramentos de la lista correspondiente.

La renuncia a la jurisdiccion destituira al/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos de la lista de miembros y de las érde-
nes, y terminara el ejercicio de ese ministerio. El/la secretario/a permanente informara la renuncia en la proxima reunion del
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presbiterio, y la registrara en el acta, borrara el nombre de la persona de la lista correspondiente y tomara cualquier otra ac-
cion de caracter administrativo que sea indicado por la Constitucion, incluyendo un comunicado publico de la renuncia.

Ninguna congregacion o entidad bajo la jurisdiccion de la Iglesia Presbiteriana (EE. UU.) podra emplear, a cam-
bio de un salario o como voluntario, a un(a) ex ministro(a) de la Palabra y Sacramentos (anciano/a docente) que haya
renunciado a la jurisdiccion en medio de una accion disciplinaria del procedimiento por parte de la persona acusada.

Cualquier ex ministro(a) de la Palabra y Sacramentos (anciano/a docente) que ha renunciado a su ju-
risdiccion y luego quiere ser restaurado(a) al oficio, puede ser restaurado(a) anicamente mediante la solici-
tud al presbiterio en el que renunci6 a su jurisdiccion para la restauracion del cargo, en cuyo caso se apli-
caran las disposiciones de D-10.0401d y D-12.0200.

G-2.06 PREPARACION PARA EL MINISTERIO
G-2.0601 Naturaleza y propdsito de la preparacion

Es importante que aquellos y aquellas que han de ser ordenados/as como ministros/as de la Palabra y Sacramen-
tos reciban una preparacion completa de su tarea bajo la direccion del presbiterio. Para ese proposito, los presbiterios
estableceran un pacto con aquellos y aquellas que se preparan para ser ministro/a de la Palabra y Sacramentos y con
sus consistorios y congregaciones. Esta relacion se dividira en dos fases, la precandidatura y la candidatura.

G-2.0602 Requisitos de tiempo

Para registrarse como precandidato/a, el/la solicitante debe haber sido miembro activo en el trabajo y la ado-
racion de esa iglesia local, por lo menos, durante seis meses, y debe haber recibido la recomendacion del consisto-
rio de la congregacion patrocinadora. Las fases de precandidatura y candidatura duraran un periodo de por lo me-
nos dos afos, incluyendo por lo menos un afio como candidato/a.

G-2.0603  Propdsito de la precandidatura

El propdsito de la fase de precandidatura es proveer una oportunidad a la iglesia, y a los que se sienten llamados y
llamadas al ministerio ordenado como ministros/as de la Palabra y Sacramentos a explorar dicho llamamiento, de manera
que el presbiterio pueda hacer una decision fundamentada en la aptitud del precandidato/a para el ministerio ordenado.

G-2.0604 Propdsito de la candidatura

El propésito de la fase de candidatura es el de proveer la preparacion completa de las personas, para que sirvan como
ministros/as de la Palabra y Sacramentos. Esto se realizara a través del apoyo, orientacion, guia y evaluacion del presbite-
rio en cuanto a la aptitud y preparacion de los candidatos/as, para los requisitos de ordenacion del llamado al ministerio.

G-2.0605 Supervision

Durante las fases de precandidatura y candidatura la persona continuia siendo un miembro activo de su iglesia
y sujeta al cuidado y disciplina del consistorio. En los asuntos relacionados con la preparacion para el ministerio
la persona esta sujeta al cuidado del presbiterio dentro del contexto del acuerdo de la relacion.

G-2.0606 Servicio en la relacion de pacto

El precandidato o la precandidata y el candidato o la candidata debe, con el permiso del presbiterio a su cui-
dado, participar en alguna forma supervisada de servicio a la iglesia. Bajo ninguna circunstancia debe un precan-
didato/a o candidato/a que no ha sido previamente ordenado u ordenada como anciano o anciana, servir como
moderador o moderadora de un consistorio, administrar los Sacramentos, u oficiar en una ceremonia matrimonial.
Un/a precandidato/a o candidato/a que ha sido ordenado previamente como anciano/a gobernante puede ser auto-
rizado o autorizada por el presbiterio para presidir en la Cena del Sefior cuando sea invitado/a por el consistorio.

G-2.0607  Evaluacion y negociacion final para servir

Ningin/a candidato/a, entrard en negociaciones, sin la aprobacion del presbiterio, con una iglesia para sus
servicios ministeriales como ministro/a de la Palabra y Sacramentos sin la aprobacion del presbiterio de cuidado.
El presbiterio registrara cuando haya certificado listo o lista al candidato o a la candidata para el examen de orde-
nacion por un presbiterio, pendiente a un llamamiento. Las evidencias de que esta listo o lista para un ministerio
ordenado como ministro/a de la Palabra y Sacramentos deberan incluir:
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a. sabiduria y madurez espiritual, habilidades de liderazgo, espiritu compasivo, reputacion honesta y
buen juicio;

b. presentar una trascripcion de créditos que muestra que se gradud, con notas satisfactorias, de un colegio o
universidad regional acreditada;

c. presentar una trascripcion de créditos de una institucion teoldgica acreditada por la Asociacion de Escue-
las Teologicas aceptable al presbiterio, probando cursos que incluya hebreo y griego y una exégesis del Antiguo y
Nuevo Testamento, usando textos en hebreo y griego, conteniendo calificaciones satisfactorias en todas las areas
de estudio, asi como la presentacion de un plan para completar el grado teoldgico;

d. materiales de examinacion, junto con evaluaciones que declaran tales materiales como satisfactorios en
las areas cubiertas por cualquier examen normativo de ordenacion aprobado por la Asamblea General. Tales
examenes seran preparados y administrados por un cuerpo creado por los presbiterios.

G-2.0608 Transferencia de relacion

A peticion del precandidato/a o candidato/a y con la aprobacion de los consistorios y presbiterios involucra-
dos, un presbiterio puede transferir el convenio de relacion de un/a precandidato/a o de un/a candidato/a.

G-2.0609 Remocion de relacion

Un/a precandidato/a o candidato/a puede, después de haber consultado con el consistorio y el presbiterio,
removerse de la relacion de convenio. Un presbiterio puede también, por razones legitimas, eliminar el nombre
de la persona de la lista de los/las precandidatos/as y candidatas/os, informando al consistorio y a la persona
acerca de la accion tomada y de las razones, y si es necesario, a la institucién educativa en la cual la persona
estd inscrita. Antes de tomar tal accion, el presbiterio, o su entidad designada, hara un intento razonable de dar-
le al candidato/a o al precandidato/precandidata una oportunidad para ser escuchado/escuchada acerca de la
remocion propuesta.

G-2.0610 Excepciones

Si un presbiterio concluye que hay buenas y suficientes razones para hacer acomodaciones a circunstancias
particulares hacia un individuo buscando la ordenacién, puede, por un voto de tres cuartas partes, hacer una
exencion de cualquiera de los requisitos para la ordenacion en G-2.06, excepto para los de G-2.0607d. Si un pres-
biterio considera prudente que hay buenas y suficientes razones por las cuales al candidato o a la candidata no se
le deba requerir satisfacer los requisitos de G-2.0607d, aprobara por el voto de tres cuartas partes alguna manera
alterna a través de la cual pueda determinar la preparacion del candidato o la candidata para el ministerio en las
areas cubiertas por los examenes normativos de ordenacion. Una narracion completa de las razones para cualquier
exencion o las maneras alternas para la determinacion de preparacion sera incluida en las actas del presbiterio, y
sera comunicada al presbiterio adonde el precandidato o precandidata, o candidato o candidata sea trasladado o
trasladada.

2.07 ORDENACION AL MINISTERIO DE LA PALABRA Y SACRAMENTOS

G-2.0701 Ordenacion

La ordenacion para el ministerio ordenado della ministro/a de la Palabra y Sacramentos es un acto de toda la
iglesia, ejecutada por el presbiterio, separando a una persona para el ministerio ordenado. Dicha persona habra cum-
plido con los requisitos de ordenacion del presbiterio y recibido un llamado de Dios a servir a una congregacion o en
alglin otro trabajo en la mision de la iglesia, que sea aceptable al candidato o a la candidata y al presbiterio.

G-2.0702  Lugar de ordenacion

El presbiterio que hace el llamado a la candidata/o al ministerio es quien usualmente ha de examinar, ordenar
e instalar al candidato o la candidata.

G-2.0703  Servicio de Ordenacion
Se seguira el orden del servicio de adoracion del Directorio de la Adoracion (W-4.04).
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G-2.0704  Registro de ordenacion

El presbiterio que llama registrara la ordenacion e instalacion en sus registros oficiales, conjuntamente con
una afirmacion escrita a las obligaciones adquiridas por el nuevo/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos en las
preguntas de ordenacion, y registrard al ministro/a de la Palabra y Sacramentos como miembro del presbiterio.
El/la secretario/a permanente del presbiterio informara estas acciones a la Asamblea General, al presbiterio que
esta al cuidado del nuevo ministro/a de la Palabra y Sacramentos, y a la congregacion de la cual el candidato o la
candidata ha sido miembro.

G-2.08 LLAMADO E INSTALACION
G-2.0801 Vacante pastoral

Cuando una congregacion esta sin pastor o pastora, o después que el presbiterio aprueba la fecha efectiva de
disolucion de una posicion pastoral existente, la congregacion deberd, con la orientacion y el permiso del presbite-
rio, proceder a llenar la vacante de la siguiente manera.

G-2.0802  Eleccion de un comité de nominacion pastoral

El consistorio convocara a una reunion congregacional para elegir un comité de nominaciones, el cual sera re-
presentativo de toda la congregacion. El deber de este comité sera nominar un/a pastor/a para ser elegido/a por la
congregacion.

G-2.0803  Proceso del llamamiento

De acuerdo al proceso de ese presbiterio, y antes de someter su informe a la congregacion, el comité de nomi-
naciones deberd recibir y considerar el consejo del presbiterio sobre los méritos, compatibilidad y disponibilidad
de las personas a considerar para el llamado. Cuando todo este claro para que el comité le informe a la congrega-
cion, éste lo notificara al consistorio, el cual convocara una reuniéon congregacional.

G-2.0804 Términos del llamamiento

Los términos del llamamiento siempre proveeran una compensacion que llena o exceda los requisitos mini-
mos que son efectivos por el presbiterio al momento del llamamiento. El consistorio revisara anualmente los tér-
minos de llamado del ministro o de la ministra y propondra una accion por parte de la congregacion (G-1.0501)
para tales cambios, segun el consistorio considere necesario, de manera que estén en conformidad con los requisi-
tos minimos del presbiterio. El llamado incluira la participacion en el Plan de Pension de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA), incluyendo cobertura médica y de pension, o cualquier otro plan aprobado por la Asamblea General.

G-2.0805 Servicio de instalacion

Cuando la congregacion, el presbiterio y el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos (o candidato/a) hayan
acordado en el llamado a una posicion pastoral designada o permanente, el presbiterio completara el proceso del
llamado, organizando y llevando a cabo un servicio de instalacion. La instalacion es un acto del presbiterio donde
establece la relacion pastoral. Un servicio de instalacion ocurre en el contexto de adoracion. Se deberd seguir el
orden para ese servicio de adoracion en el Directorio de Adoracion (W-4.04).

G-2.09 DISOLUCION DE LAS RELACIONES PASTORALES
G-2.0901 Reunion congregacional

La relacion con un pastor instalado o una pastora instalada puede ser disuelta sélo por el presbiterio. Ya sea
que el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos, la congregacion, o que el presbiterio inicie el proceso de diso-
lucion de la relacion, siempre se convocara una reunion congregacional para actuar sobre la solicitud y para
hacer recomendaciones al presbiterio.

G-2.0902  Por solicitud del pastor o pastora, co-pastor(a), o pastor(a) asociado(a)

Un/a pastor/a, co-pastor/a, o pastor/a asociado/a puede solicitar del presbiterio que se disuelva la relacidon pas-
toral. EI ministro o la ministra declarara sus intenciones al consistorio. El consistorio convocara una reuniéon con-
gregacional para actuar sobre la solicitud y para hacer recomendaciones al presbiterio. Si la congregacion no esta
de acuerdo, el presbiterio oira de la iglesia mediante comisionados/as elegidos/as por la congregacion, las razones
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por las cuales el presbiterio no debera disolver la relacion pastoral. Si la iglesia no se presentase, o si sus razones
para retener las relaciones fueran juzgadas insuficientes, la peticion del/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos
sera concedida y las relaciones pastorales disueltas.

G-2.0903  Por solicitud de la congregacion

Si alguna congregacion desea que las relaciones pastorales sean disueltas, se observara un procedimiento si-
milar al que se encuentra arriba en G-2.0902. Cuando la congregacion pide al consistorio que convoque una
reunion congregacional para disolver la relacion con su pastor/pastora, el consistorio convocara la reunion y pedi-
ra al presbiterio que designe a un moderador o una moderadora para la reunion. Si el pastor o la pastora no esta de
acuerdo con la peticion de disolver la relacion, el presbiterio oira de él o ella las razones por las cuales el presbite-
rio no deba disolver la relacion. Si el pastor o la pastora no se presentase, o si las razones para mantener las rela-
ciones fueren juzgadas insuficientes, la relacion sera disuelta.

G-2.0904 Accion del presbiterio

El presbiterio puede investigar acerca de las dificultades reportadas en una congregacion y puede disolver la
relacion pastoral si, después de consultar con el ministro o ministra, el consistorio y la congregacion, encuentra
que la mision de la iglesia bajo la Palabra lo demanda imperativamente.

G-2.0905  Oficiar solamente por invitacion

Después de la disolucion de la relacion pastoral, los pastores o pastoras anteriores y los pastores asociados o
pastoras asociadas no proveeran sus servicios pastorales a los/as miembros de su congregacion anterior sin la invi-
tacion del moderador/a del consistorio.

G-2.10 ANCIANOS(AS) GOBERNANTES COMISIONADOS A SERVICIOS PASTORALES DETERMINADOS
G-2.1001 Funciones

Cuando un presbiterio, en consulta con el consistorio u otra comision responsable, decide que su estrategia
para mision en una congregacion local lo requiere, el presbiterio puede autorizar a un/a anciano/a gobernante a ser
comisionado o comisionada a un servicio pastoral limitado segun lo asigne el presbiterio. El anciano o anciana
gobernante designado/a puede ser comisionado o comisionada para servir en un ministerio reconocido del presbi-
terio. El presbiterio, en su comision, puede autorizar a que un anciano o anciana gobernante modere el consistorio
de la congregacion a la cual ella o ¢l ha sido comisionado/a, administre los Sacramentos y oficie matrimonios,
donde la ley del estado lo permita. Esta comision también especificara el término de servicio, el cual no excedera
tres afos, pero podra ser renovable. El presbiterio revisara la comision al menos cada afio.

G-2.1002 Entrenamiento, examen y comision

Un anciano o anciana gobernante que busca servir bajo los términos de G-2.1001 recibira tal preparacion e
instruccidon segun lo que el presbiterio determine que es apropiado a esa comision en particular. El/la anciano/a
gobernante sera examinado por el presbiterio en cuanto a su fe personal, los motivos para buscar la comision y las
areas de instruccion determinadas por el presbiterio. Un/a anciano/a gobernante que ha sido comisionado o comi-
sionada y que luego deja de servir en un ministerio especifico puede continuar y ser enlistado o enlistada para ser-
vir, pero no tiene autorizacion para llevar a cabo las funciones especificadas en G-2.1001 hasta que el presbiterio
le comisione otra vez a una congregacion o ministerio del presbiterio.

G-2.1003 Servicio de comision

Cuando el presbiterio esta satisfecho con las calificaciones del anciano o de la anciana gobernante para servir
en una congregacion proveyendo los servicios que se describen arriba, comisionara al anciano o anciana gober-
nante para el servicio pastoral como lo designe el presbiterio, usando las preguntas que aparecen en W-4.4000.

G-2.1004  Supervision

El/la anciano/a gobernante comisionado/a bajo los términos de G-2.1001 trabajard bajo la supervisién del
presbiterio. El presbiterio puede retirar la comision en cualquier momento por buenas y suficientes razones. Un
ministro/a de la Palabra y Sacramentos sera asignado o asignada como mentor/a y supervisor/a.
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G-2.11 SERVICIO ECLESIASTICO CERTIFICADO

G-2.1101 Formas de servicio eclesiastico certificado

Las personas pueden ser certificadas y llamadas a servir en las congregaciones, concilios y entidades relacio-
nadas con la iglesia, sirviendo en posiciones del personal. Estos individuos se esfuerzan para reflejar su fe a través
de su trabajo y para fortalecer la iglesia con su dedicacion. Estas personas deben ser alentadas por su consistorio y
el presbiterio para cumplir, o para que se preparen para cumplir, con los requisitos de certificacion por la Asam-
blea General, que provee el concilio nacional de certificacion. Los nombres de las personas que han logrado su
certificacion a través del concilio nacional de certificacion deberan ser transferidos al cuerpo apropiado de la
Asamblea General, el cual los remitira a los/as secretarios/as permanentes de los presbiterios para los cuales esas
personas trabajan.

G-2.1102  El presbiterio y el servicio eclesiastico certificado

El presbiterio alentara a los consistorios a proveer fondos y tiempo para educacion continuada a aquellas per-
sonas interesadas en la certificacion, y afirmara la habilidad y dedicacion de estas personas certificadas proveyen-
do un servicio de reconocimiento a la hora de la certificacion. El presbiterio ofrecera el privilegio de voz en todas
sus reuniones a las personas en el servicio eclesidstico certificado.

G-2.1103 Educadores(as) cristianos(as)
a. Destrezas y entrenamiento

Los educadores y las educadoras cristianas certificados/as son personas certificadas y 1lamadas al ministerio
de la educacion en congregaciones o concilios. Seran personas con destrezas y entrenamiento en interpretacion
biblica, teologia reformada, adoracion y sacramento, desarrollo humano, desarrollo en la fe, teoria y practica en
educacion religiosa, y en la politica, programas y mision de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.).

b. Responsabilidades del presbiterio

El presbiterio establecera los requisitos minimos de compensacion y beneficios para los/as educadores/as cris-
tianos/as certificados/as y para los/as educadores/as cristianos/as certificados/as asociados/as y proveera acceso al
area del presbiterio que supervisa el ministerio (G-3.0307). Durante su término de servicio en un ministerio edu-
cativo bajo la jurisdiccion del presbiterio, los/as educadores/as cristianos/as certificados/as tienen el derecho al
privilegio de voz en el piso de todas las reuniones del presbiterio, y en el caso de los/as educadores/as cristia-
nos/as certificados/as que son ancianos/as gobernantes, el privilegio de voz y voto en todas sus reuniones.
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CAPITULO TRES
CoONCILIOS DE LA IGLESIA

G-3.01 PRINCIPIOS GENERALES DE LOS CONCILIOS

G-3.0101 Los concilios como expresion de la unidad de la iglesia

La interconexion mutua de la iglesia a través de sus cuerpos representativos es una sefial de la unidad de la
iglesia. Las congregaciones de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.), aunque poseen todos los dones necesarios, no es
en si misma la iglesia. Mas bien, son llamadas a compartir con otros y otras dentro y fuera de la congregacion la
labor de ser testigos del Sefiorio de Jesucristo en el mundo. Este llamado es la labor de cada creyente. La respon-
sabilidad especifica de los cuerpos representativos de la iglesia es la de nutrir, guiar y gobernar a aquellas perso-
nas que testifican como parte de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.), con el fin de que tal testimonio fortalezca a
toda la iglesia y glorifique a Dios.

La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) es gobernada por cuerpos representativos compuestos de presbiteros elegi-
dos por las personas (F-3.0202). Estos concilios son conocidos como el consistorio, el presbiterio, el sinodo y la
Asamblea General. Todos los concilios de la iglesia estan unidos por naturaleza, y unos con otros comparten res-
ponsabilidades, derechos y poderes segun se provee en esta Constitucion. Los concilios son diferentes unos de
otros, pero tienen tales relaciones mutuas que la accion de un cuerpo es la accidon de toda la iglesia. La jurisdic-
cion de cada concilio esta limitada por provisiones expresas de la Constitucion, con las acciones de cada uno suje-
tas a revision por el concilio superior que sigue. Los poderes no mencionados en esta Constitucion seran reserva-
dos para los presbiterios.

Los concilios de la iglesia existen para ayudar a las congregaciones y a la iglesia como un todo a ser partici-
pantes mas fieles en la mision de Cristo. Lo hacen al

Estipular que la Palabra de Dios pueda ser verdaderamente predicada y escuchada,

respondiendo a la promesa de la nueva creacion de Dios en Cristo, €

invitando a todas las personas a que participen en esa nueva creacion;
Estipular que los Sacramentos puedan ser correctamente administrados y recibidos,

recibiendo a aquellas personas que estan siendo injertadas en Cristo,

siendo testigos de la muerte y resurreccidn salvadora de Cristo,

anticipando el banquete divino que ha de venir, y

comprometiéndose a si mismo/a en el presente a la solidaridad con el marginado y el hambriento; y
Cultivar una comunidad de pacto de discipulos/as de Cristo,

viviendo en la fuerza de la promesa de Dios, y

dandose a si misma/o en servicio a la misioén de Dios.

G-3.0102 Jurisdiccion eclesidastica

Los concilios de esta iglesia so6lo tienen jurisdiccion eclesiastica con el propdsito de servir a Jesucristo y
declarar y obedecer su voluntad en cuanto a la verdad y el servicio, el orden y la disciplina. Pueden enmarcar
declaraciones de fe, dar testimonio en contra de doctrinas erroneas e inmoralidades, resolver preguntas de doc-
trinas y disciplina, aconsejar en cuestiones de consciencia, y decidir asuntos propiamente traidos ante ellos bajo
las provisiones de este Libro de Orden. Pueden autorizar que se sirva la Cena del Sefior de acuerdo con el Di-
rectorio para la Adoracion. Tienen poder para establecer planes y normas para la adoracion, misidon, gobierno y
disciplina de la iglesia y para hacer aquellas cosas necesarias para la paz, pureza, unidad y progreso de ella bajo
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la voluntad de Cristo. Son responsables de la direccion, orientacion y gobierno de la porcion de la iglesia que
esta bajo su jurisdiccion.

G-3.0103  Participacion y representacion

Los concilios de la iglesia daran plena participacion a la gran diversidad de su membresia y proveeran la ple-
na participacion y acceso representativo en la toma de decisiones y procedimientos de empleo (F-1.0403). Al apli-
car este compromiso, los concilios consideraran tanto los dones como los requisitos para el ministerio (G-2.0104)
y el derecho de las personas en las congregaciones y concilios de elegir sus propios oficiales (F-3.0106).

Cada concilio desarrollara procedimientos y mecanismos para promover y revisar la implementacion de ese
cuerpo al compromiso de la iglesia de ser inclusiva y representativa. Los concilios por encima del consistorio
pueden establecer sus propias reglas del comité de representacion para cumplir con las funciones: asesorar al con-
cilio con respecto a la implementacion de los principios de unidad y diversidad, abogar para la diversidad en el
liderazgo, y consultar con el concilio sobre el empleo de personal, de acuerdo con los principios de unidad y di-
versidad de F-1.0403. El Comité de Representacion no debe ser fusionado con ninglin otro comité, ni ser un sub-
comité de otro comité.

G-3.0104 Oficiales

El pastor o pastora de una iglesia local sera el moderador o la moderadora del consistorio de esa iglesia. En
congregaciones con co-pastores o co-pastoras, ambos/as son considerados/as moderadores/as y presidiran el con-
sistorio alternadamente. Si no es practico que el pastor o la pastora modere, ¢l o ella invitara a otro/a ministro/a de
la Palabra y Sacramentos que sea miembro del presbiterio o una persona autorizada por el presbiterio a servir co-
mo moderador/a. Si no hay pastor/a instalado/a, o si el/la pastor/a instalado/a no puede invitar a otro/a modera-
dor/a, el presbiterio hara provisiones para un/a moderadora.

El moderador o la moderadora tiene la autoridad para preservar el orden y conducir eficientemente los nego-
cios del concilio. El o ella convocara y levantara la sesion del concilio por decision propia.

Cada concilio superior al consistorio elegira a un moderador/a para el término determinado por el concilio. Al
momento de ser elegido o elegida, el moderador o la moderadora sera miembro de, o comisionados a, del concilio
al cual él o ella va a presidir. Presidiran en todas las reuniones del concilio durante su término. Los concilios pro-
veeran por regla quien habra de presidir en ausencia del moderador o de la moderadora.

Cada concilio elegira un secretario o una secretaria quien mantendra un libro de actas de las operaciones del
concilio, mantendr3 la lista de sus miembros y su asistencia, mantendra cualquier registro requerido, conservara el
libro de actas y suplira extractos de ellos a requerimiento de otros concilios de la iglesia. Tales extractos, verifica-
dos por el secretario o la secretaria, seran considerados evidencia en cualquier concilio de la iglesia. El secretario
o la secretaria sera un anciano o una anciana gobernante elegido/a por el consistorio por el término que éste de-
termine. El secretario o la secretaria de un presbiterio, sinodo y de la Asamblea General que sera llamado/a secre-
tario/a permanente, debe ser elegido/a por el concilio por un término definido determinado, y tendra que ser un
anciano/a gobernante o ministro/a de la Palabra y Sacramentos. Un secretario permanente puede ser removido de
su oficio antes de completar su término de servicio a través del proceso explicado en G-3.0110.

Los concilios pueden elegir a otros oficiales de acuerdo a como lo requiera el concilio.

G-3.0105 Reuniones

Las reuniones de los concilios seran abiertas y cerradas con oracion. Las reuniones seran conducidas de
acuerdo a la edicién mas reciente de las Reglas de Orden de Robert, excepto en aquellos casos en que esta Consti-
tucion sefiale otra manera. Los concilios también pueden usar el proceso de discernimiento en su deliberacion an-
tes de la votacion segun el acuerdo del cuerpo.

Cuando un cuerpo gobernante toma una decision, un miembro del cuerpo que ha votado en contra de la deci-
sion tiene el derecho de disentir o protestar. Una disension o protesta no inicia ni previene un proceso judicial.

32 Libro de Orden 2019/2021



Concilios De La Iglesia G-3.01
G-3.0105a-G-3.0107

a. Una disension es una declaracion que expresa desacuerdo con la accion o el fallo de un concilio. Se pre-
sentara en la sesion particular del concilio durante el cual se tomo la accion o decision con la cual se disiente. El
nombre o los nombres de los que estén en desacuerdo seran registrados.

b. Una protesta es una declaracion por escrito, respaldada por razones, por medio de la cual se expresa
desacuerdo con lo que se cree es una irregularidad o falta. El aviso por escrito de la protesta se presentara en la
sesion particular del concilio durante la cual se produjo y se registrard con el secretario o la secretaria perma-
nente antes de la clausura. Si la protesta es expresada con un lenguaje decoroso y respetuoso, se registrara en
las actas de la reunion y podra estar acompanada de una respuesta preparada por el concilio. No se requiere
ninguna otra accion.

G-3.0106 Administracion de la mision

La mision determina las formas y estructuras que se necesitan para que la iglesia haga su trabajo. La adminis-
tracion es el proceso mediante el cual un concilio implementa sus decisiones. La administracion debe hacer posi-
ble que la iglesia sea un testimonio efectivo en el mundo de la nueva creacion de Dios en Jesucristo y fortalece el
testimonio de la iglesia de la mision del Dios Trino.

Cada concilio superior al consistorio puede proporcionar ejemplos de politicas y procedimientos que puedan
compilarse en manuales de asesoria. Estos ejemplos iluminan las practicas requeridas por la Constitucion pero
dejando las implementaciones especificas a los concilios. Tales manuales pueden ofrecer informacion que amplie
o asegure el ministerio de un concilio determinado.

Cada concilio desarrollara un manual de operaciones administrativas que especificara la forma y guiara el tra-
bajo de mision en ese concilio.

Un concilio puede delegar aspectos de su tarea a las entidades que considere apropiadas, con la condicion de
que esas entidades sean responsables ante el concilio.

Todos los concilios deben adoptar e implementar una politica de conducta sexual inapropiada y una politica
de proteccion de jovenes y menores.

La administracion de misiéon demuestra la unidad e interdependencia de la iglesia, en que el concilio comparte
con otros concilios responsabilidades, derechos y poderes (F-3.0203). Por medio de sus miembros y comisiona-
dos/as, los concilios inferiores participan en la planificacion y administracion del trabajo de los concilios superio-
res, consultando entre concilios acerca de la mision, el presupuesto, el personal y las practicas justas de empleo, y
los asuntos de compensacion equitativa.

El financiamiento de misidén también demuestra la unidad e interdependencia de la iglesia. La falta de partici-
pacion de cualquier parte de la iglesia en la mayordomia de mision de toda la iglesia disminuye esa unidad e in-
terdependencia. Todo financiamiento de mision debe facilitarle a la iglesia dar un testimonio eficaz en el mundo
de la nueva creacion de Dios en Jesucristo, y debe fortalecer el testimonio de la iglesia de la mision de Dios.

Cada concilio superior al consistorio debera preparar y adoptar un presupuesto para sus gastos operacionales,
incluyendo al personal administrativo y puede financiarlo con fondos per cépita de las congregaciones locales
dentro de sus limites. Los presbiterios son responsables de recaudar sus propios fondos y de recaudar y enviar a
tiempo los fondos per capita a sus respectivos sinodos y a la Asamblea General. Los presbiterios pueden dirigir
prorrateo per capita a los consistorios dentro de sus limites, pero en ninglin caso, debe verse comprometida la au-
toridad del consistorio para dirigir sus benevolencias.

G-3.0107 Registros

Cada concilio mantendra un registro completo y preciso de sus acciones. Las actas y los otros registros oficia-
les del cuerpo son propiedad a perpetuidad de dichos concilios o su sucesor legal. Cuando un concilio cesa de
existir, sus registros vendran a ser propiedad del concilio superior dentro de cuyos limites existia antes de ser di-
suelto. Es la responsabilidad del secretario o la secretaria del concilio de hacer recomendaciones a ese cuerpo so-
bre la conservacion permanente de los documentos de dicho concilio con la Sociedad Historica Presbiteriana o
con una temperatura y humedad ambiental controlada de un seminario de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).
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G-3.0108 Revision administrativa
Los concilios superiores revisaran el trabajo de los concilios inferiores de las siguientes formas:
a. Revision administrativa general

Cada concilio revisara anualmente o bienalmente, de acuerdo a la frecuencia con que se reune el cuerpo, los pro-
cedimientos y las acciones de todas las entidades relacionadas al concilio, todos los oficiales que pueden actuar en
nombre del concilio, y los concilios inferiores dentro de su jurisdiccion. Al revisar los procedimientos de un concilio
inferior, el concilio superior ha de determinar, si los procedimientos han sido registrados correctamente, si estan en
orden y de acuerdo con la Constitucion, si han sido prudentes y equitativos, y si han sido fieles a la mision de toda la
iglesia. También determinaran si los preceptos legales de un cuerpo gobernante superior han sido obedecidos.

b. Revision administrativa especial

Si un concilio superior llega en cualquier instancia a conocer que existe irregularidad o falla en un concilio in-
ferior, requerird que el concilio inferior presente los documentos y tome las acciones apropiadas.

c. Respuesta dirigida

El concilio superior puede ordenar al concilio inferior que reconsidere y corrija una irregularidad o remedie la
falla, si se determina que el asunto esta fuera de conformidad. Ademas de una revision administrativa, se puede
obtener por consejo judicial, la revision y correccion como esta descrito en las Reglas de Disciplinas.

G-3.0109 Comités y comisiones

Los concilios pueden designar por regla propia los comités y las comisiones de acuerdo a como sea necesario
para lograr la mision de la iglesia, y pueden crear tales estructuras junto a otros concilios en consulta con el conci-
lio superior. Al nombrar tales comités y comisiones, los concilios deben tener presente los principios de unidad en
la diversidad consistente con las provisiones de esta Constitucion (F-1.0403, G-3.0103).

Un comité estudiard y recomendara la accion apropiada o llevara a efecto las decisiones aprobadas por el con-
cilio. El comité presentara un informe completo al concilio que lo cre6 y sus recomendaciones requeriran la ac-
cion de ese concilio. Los comités de los concilios superiores al consistorio consistiran tanto de ministros/as de la
Palabra y Sacramentos como de miembros de la congregacion con, al menos, la mitad siendo miembros de la
congregacion en numeros tan iguales como sea posible.

Una comision esta autorizada a considerar y concluir asuntos que le han sido referidos por el concilio. El
cuerpo que la designa establecera especificamente el alcance del poder otorgado a la comision y de cualquier res-
triccion de esos poderes.

Un concilio puede designar dos tipos de comisiones:
a. Comisiones judiciales

Las comisiones judiciales consideraran y decidiran los casos de proceso para el concilio de acuerdo con las
Reglas de Disciplina. Los consistorios llevaran a cabo las funciones de una comision judicial para la congrega-
cion; cada concilio superior al consistorio elegira una comision judicial permanente (ver D-5.0000). Los sino-
dos en colaboracion pueden elegir una comision judicial permanente compartida en conformidad con G-3.0404
y D-5-0101.

b. Comisiones administrativas

Las comisiones administrativas estan autorizadas a considerar y concluir los asuntos que no involucran proce-
sos judiciales eclesiasticos, salvo que en el cumplimiento de sus responsabilidades descubran y reporten al conci-
lio los asuntos que puedan requerir una accion judicial por el concilio.

Las funciones que se les confian a una comision administrativa incluyen, pero no estan limitadas a:

(1) (por consistorios) ordenando e instalando a ancianos/as gobernantes y a didconos/diaconisas; reci-
biendo y dando de baja a miembros, y visitando organizaciones dentro de la congregacion para resolver las difi-
cultades existentes;
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(2) (por presbiterios) ordenando e instalando ministro/a de la Palabra y Sacramentos;

(3) (por presbiterios) examinando y recibiendo a ministro/a de la Palabra y Sacramentos que buscan ser
recibidos por el presbiterio; incluyendo los términos de llamado y las comisiones para la ordenacion e instalacion;
y recibir candidatos/as bajo el cuidado del presbiterio;

(4) (por presbiterios) desarrollando fraternidades de inmigrantes, organizando congregaciones nuevas,
congregaciones que se unen, o formando congregaciones de uniones o federadas (G-5.05);

(5) (por presbiterios, sinodos, y la Asamblea General) visitando concilios, congregaciones, u organiza-
ciones de la iglesia que han informado que estan afectadas por desorden y para investigar y resolver las dificulta-
des existentes, excepto que ninguna comision tendra poder para disolver relaciones pastorales, a menos que ese
poder haya sido delegado de manera especifica por el concilio que hace el nombramiento (G-2.0901);

(6) (por todos los concilios) haciendo una investigacion pastoral a personas acusadas de abuso sexual a
otra persona (D-10.0401c) en caso de que la jurisdiccion en un proceso judicial haya terminado como resultado de
la muerte, o la renuncia de la persona acusada; tales investigaciones no deben ser entendida como procedimientos
judiciales sino que buscara alcanzar una determinacion de la verdad relacionada con la acusacion y dara una re-
comendacién apropiada al concilio que la nombro.

Una comision del presbiterio, sinodo o de la Asamblea General estara compuesta de ancianos/as gobernantes
y ministros/as de la Palabra y Sacramentos en igual nlimero, tanto como sea posible y suficiente para cumplir su
trabajo. El quérum de una comision judicial sera establecido por el concilio o concilios que la formd, pero bajo
ninguna circunstancia sera menos que la mayoria de sus miembros (excepto lo limitado por D-5.0204).

Una comision de un consistorio consistira de por lo menos dos ancianos/as gobernantes y un ministro/a de la
Palabra y Sacramentos, que haya sido instalado o instalada en una relacion permanente con la iglesia que es go-
bernada por el consistorio, 0 por un/a pastor/a comisionado/a (también conocido como anciano/a gobernante co-
misionado/a) para servicio pastoral.

Una comisién mantendra un registro completo de todos los acuerdos, los cuales seran sometidos a su concilio
o concilios para que sean incorporados en sus actas y para ser considerados como acciones del concilio o conci-
lios que las cre6. A una comision se le pueden asignar deberes adicionales como si fuera un comité, y su informe
sera tratado como informe de un comité.

Las decisiones de una comisién administrativa seran transmitidas por escrito al secretario del concilio, quien
le informara al concilio en su proxima reunion. Un concilio puede rescindir o enmendar una accion de la comision
administrativa de la misma manera que las acciones de un concilio pueden ser modificadas.

Cuando una comision administrativa ha sido nombrada para arreglar las diferencias que existen en una iglesia,
en un concilio o en una organizacion de la iglesia, dicha comision administrativa, antes de rendir su decision final,
enviara una notificacién razonable y dara una oportunidad a los afectados, para que sean escuchados respecto al
asunto bajo discusion.

G-3.0110 Personal administrativo

Los concilios superiores al consistorio emplearan el personal requerido por la mision del concilio de acuerdo
con los principios de unidad en diversidad (F-1.0403). Los concilios pueden, en consulta con el concilio superior
que le sigue, compartir el personal de acuerdo a como sea necesario para la mision del concilio. Un concilio debe
proveer en su manual de operaciones (G-3.0106) el proceso de eleccion del personal ejecutivo y de otro personal,
la descripcion de las responsabilidades de la posicion, el modo de revision de rendimiento y la forma de termina-
cion de empleo. (G-3.0104)

G-3.0111 Proceso de nominacion

Todos los concilios superiores al consistorio tendran un proceso para nominar a personas a servir en posicio-
nes que requieran la eleccion del concilio. El proceso asegurara que los nombramientos sean hechos por una re-
presentacion amplia de los miembros del concilio, y en conformidad con el compromiso de la unidad en la diver-
sidad (F-1.0403).
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G-3.0112 Seguro

Cada concilio debe obtener cobertura de seguros de propiedad y de responsabilidad civil para proteger sus
edificios, programas, personal y oficiales electos y designados.

G-3.0113 Finanzas
Cada concilio debera preparar y adoptar un presupuesto que apoye la mision de la iglesia en su area.

Una revision financiera completa de todos los libros y registros relacionados con las finanzas debe ser condu-
cida una vez al afio, por un contador publico o una firma de contaduria publica o un comité de miembros versados
en procedimientos de contabilidad. Tales auditores no estaran relacionados con el tesorero o la tesorera. La termi-
nologia usada en esta seccion se usa para proveer guia general y no tienen la intencion de requerir o no requerir
que se realicen procedimientos especificos de verificacion contable, ni practicas que se lleven a cabo por lo gene-
ral en la comunidad de contaduria profesional.

G-3.02 EL CONSISTORIO

G-3.0201 Composicion y responsabilidades

El consistorio es el concilio de la congregacion. Estara compuesto de aquellas personas elegidas por la con-
gregacion a servir como ancianos y ancianas gobernantes, junto a todos los pastores instalados y pastoras instala-
das, y pastores asociados y pastoras asociadas. Todos/as los/as miembros del consistorio tienen el derecho al voto.
El pastor o la pastora sera el moderador o la moderadora del consistorio, y el consistorio no se reunira sin el pas-
tor o la pastora o el moderador designado o la moderadora designada. Si no hubiese un pastor o pastora instala-
do/a, o si el pastor o pastora instalado/a se ve imposibilitado/a de invitar a otro/a moderador/a, el presbiterio hara
provision de un/a moderador/a. El presbiterio designara a un moderador o una moderadora cuando el consistorio
se encuentre sin moderador o moderadora por motivos de vacante o inconveniencia.

El consistorio tendra la responsabilidad de gobernar a la congregacion y de guiarle en su testimonio acerca de
la soberana actividad de Dios en el mundo, para que la iglesia sea y venga a ser una comunidad de fe, esperanza,
amor, y testimonio. Mientras dirige y guia a la iglesia en su testimonio, el consistorio debe mantener las marcas
de la Iglesia (F-1.0302), las marcas por las que las congregaciones presbiterianas y reformadas se han identificado
asi mismas a través de la historia (F-1.0303), y los seis grandes fines de la iglesia (F-1.0304) y los escritos por los
cuales las congregaciones Presbiterianas y Reformadas se han identificado a través de la historia (F-1.0303) y los
seis grandes fines de la iglesia (F-1.0304).

A la luz de este cargo, el consistorio tiene la responsabilidad y el poder de:

a. proveer de manera que la Palabra de Dios sea verdaderamente proclamada y escuchada. Esta responsa-
bilidad incluird proveer un lugar donde la congregacion pueda reunirse regularmente para la adoracion, capacita-
cién y nutricion espiritual; proveyendo la predicacion de la Palabra con regularidad a través de un/a MINISTRO/A
DE LA PALABRA Y SACRAMENTOS, o de otra persona preparada y aprobada para la labor; planificando y dirigiendo
esfuerzos para alcanzar a la comunidad y al mundo con el mensaje de salvacion y la invitacion a ser parte de un
discipulado comprometido; planeando y dirigiendo ministerios sociales de sanidad y reconciliacion en la comuni-
dad de acuerdo con el testimonio profético de Jesucristo, e iniciando y respondiendo a los esfuerzos ecuménicos
que dan testimonio del amor y la gracia de Dios.

b. proveer de manera que los Sacramentos puedan ser administrados y recibidos correctamente. Esta res-
ponsabilidad incluira la autorizacion de la celebracion de la Cena del Sefor al menos trimestralmente y la admi-
nistracion del Bautismo como sea apropiado, de acuerdo con los principios del Directorio de Adoracion; y ejer-
ciendo cuidado pastoral a la congregacion para que los Sacramentos sean recibidos como un medio de gracia, y la
congregacion pueda vivir en la unidad representada en los Sacramentos.

c. nutrir a la comunidad de discipulos y discipulas de Cristo. Esta responsabilidad incluira recibir y des-
pedir miembros; revisar la lista de los/as miembros activos/as, por lo menos anualmente, y dar consejeria a las
personas que hayan desatendido sus responsabilidades de miembros; proveer programas de crecimiento, educa-
cidén y compafierismo; entrenar, examinar, ordenar e instalar a las personas elegidas por la congregacion como
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son los ancianos/ancianas gobernantes y didconos/diaconisas; desafiar la mayordomia fiel de los recursos per-
sonales y financieros; administrar la propiedad de la iglesia para el engrandecimiento de su mision; supervisar
el ministerio de los didconos/diaconisas, junta de sindicos, y todas las otras organizaciones dentro de la congre-
gacion; empleando el personal administrativo de la congregacion; dirigiendo a la congregacion en la participa-
cion de la misidon de toda la iglesia; advirtiendo y testificando en contra de las doctrinas erroneas y la practica
de la inmoralidad dentro de la congregacion y la comunidad; y sirviendo en asuntos judiciales de acuerdo con
las Reglas de Disciplina.

G-3.0202 Relaciones con otros concilios

Los consistorios tienen la responsabilidad de participar en la vida de toda la iglesia por medio de la participa-
cion en otros concilios. Es en particular importante que los consistorios:

a. elijan ancianos y ancianas gobernantes de la congregacion como comisionados/as al presbiterio, preferi-
blemente por lo menos por un afio, y recibir sus informes;

b. nominen ancianos y ancianas gobernantes para el presbiterio que puedan ser considerados y consideradas
para ser elegidos y elegidas como comisionadas/os al Sinodo y a la Asamblea General; y para servir en los comi-
tés o comisiones de los mismos, teniendo presente los principios de inclusividad y justa representacion en la toma
de decisiones de la iglesia (F-1.0403);

c. velar que la orientacion y comunicacion del presbiterio, sinodo y la Asamblea General sean consideradas,
y que cualquier accion vinculante sea observada y llevada a cabo;

d. reciban a representantes del presbiterio en ocasion de sus visitas;

e. proponga al presbiterio y, mediante el, al sinodo y a la Asamblea General, las medidas que puedan ser de
interés comuin para la mision de toda la iglesia;

f. envien anualmente los informes estadisticos requeridos y toda otra informacién conforme a lo requerido
por esos concilios, asi como contribuciones financieras voluntarias.

G-3.0203 Reuniones

El consistorio celebrard reuniones regulares por lo menos cada tres meses. El moderador o la moderadora
convocara reuniones especiales cuando €l o ella lo juzgue necesario o cuando le sea requerido por escrito por cua-
lesquiera dos miembros del consistorio. Los asuntos a tratarse en las reuniones extraordinarias se limitaran a los
puntos especificamente mencionados en la convocatoria de la reunion. Se daran avisos razonables de todas las
reuniones especiales. El consistorio se reunira también cuando sea instruido por el presbiterio para hacerlo. El
consistorio proveera por regla el quérum para la reunion. El quérum incluird al moderador o a la moderadora y ya
sea un namero especifico de ancianos y ancianas gobernantes o un porcentaje especifico de aquellos/as ancia-
nos/ancianas gobernantes en servicio activo en el consistorio.

G-3.0204 Actas y registros

Las actas del consistorio estaran sujetas a las provisiones G-3.0107. Ellas incluiran las actas de todas las
reuniones de la congregacion y de todas las reuniones unidas con didconos/diaconisas y sindicos.

Cada consistorio mantendra la siguiente lista de miembros y registro:
a. Lista de miembros

Se mantendra una lista de miembros bautizados, activos y afiliados, de acuerdo con G-1.0401, G-1.0402, y G-
1.0403. El consistorio borrara los nombres de la lista de miembros tras la muerte del miembro, la admision como
miembro a otra congregacion o presbiterio, o renuncia a la jurisdiccion. El consistorio puede eliminar nombres de
la lista de miembros cuando asi lo solicite un miembro, o se haya mudado o, de otra forma, haya dejado de parti-
cipar activamente en el trabajo y la adoracion de la congregacion por un periodo de dos afios. El consistorio trata-
ra de restaurar a los/as miembros a la participacion activa, y les notificara por escrito antes de eliminar sus nom-
bres debido a su inactividad.
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b. Registros

Se mantendran los registros de bautismos autorizados por el consistorio, de ministro/a de la Palabra y Sacra-
mentos y diaconos y diaconisas elegidas/os, de pastores/as instalados/as con las fechas de servicio, y los otros re-
gistros que el consistorio considere necesario.

3.0205 Finanzas

Ademas de las responsabilidades descritas en G-3.0113, el consistorio preparard y adoptard un presupuesto
anual y determinara la distribucion del mismo. Autorizara las ofrendas para propositos cristianos y dara relacion
de los ingresos de tales ofrendas y de su desembolso. Proporcionara la informacion completa a la congregacion en
cuanto a sus decisiones de las mismas.

El consistorio elegira un tesorero o una tesorera para servir en el término que el consistorio decida, y su labor
sera supervisada por el consistorio, 0 en encomienda especifica del consistorio, por la junta de diaconos o de sin-
dicos. Aquellos a cargo de los diferentes fondos en la iglesia informaran, por lo menos, anualmente al consistorio
y siempre que sea requerido. El consistorio puede proporcionar por regla las practicas financieras normativas de la
congregacion, pero bajo ninguna circunstancia fallara en observar los siguientes procedimientos:

a. Todas las ofrendas seran contadas y registradas por lo menos por dos personas debidamente autorizadas
para ello, o una persona con una fianza (persona poseedora de bono de seguridad);

b. Mantener los libros adecuados y registros que reflejen todas las transacciones financieras, disponibles pa-
ra inspeccion por oficiales autorizados de la iglesia, en ocasiones razonables;

c. Informar periddicamente, por lo menos cada afio, de las actividades financieras al consistorio o la junta o
juntas dotadas con autoridad para supervisar las finanzas;

G-3.03 EL PRESBITERIO

G-3.0301 Composicion y responsabilidades

El presbiterio es el concilio que sirve como una expresion corporativa de la iglesia que consiste de todas las
iglesias y los/as MINISTRO/A DE LA PALABRA Y SACRAMENTOS dentro de ese distrito. El presbiterio adoptara y
comunicara al consistorio un plan para determinar cuantos ancianos y ancianas gobernantes deben elegir como
comisionados/as al presbiterio, con el objetivo de una paridad numérica de MINISTROS/AS DE LA PALABRA Y SA-
CRAMENTOS y ancianos/as gobernantes. Este plan requiere que cada consistorio elija al menos un comisionado/a y
tomara en consideracion el tamafio de las congregaciones asi como el método para satisfacer los principios de par-
ticipacion y representacion que se encuentran en F-1.0403 y G-3.0103. Los/as ancianos/as gobernantes elegi-
dos/as como oficiales del presbiterio deben estar registrados como miembros durante su servicio. Un presbiterio
puede registrar o puede proveer por regla propia para el registro de ancianos/as gobernantes elegidos/as para tér-
minos de servicio al presbiterio o a sus congregaciones.

El nimero minimo en cada presbiterio serd de diez consistorios debidamente constituidos y diez minis-
tros/as de la Palabra y Sacramentos, salvo excepcion aprobada por su sinodo y la Asamblea General tomando en
consideracion las responsabilidades asignadas a los presbiterios en G-3-01 y G-3.03.

El presbiterio es responsable por la mision y el gobierno de la iglesia en todo su distrito geografico, y de ayu-
dar y apoyar el testimonio de las iglesias de la actividad soberana de Dios en el mundo, para que toda congrega-
cion llegue a ser una sefal en y para el mundo de la nueva realidad que Dios ha hecho posible a toda persona a
través de Jesucristo. Mientras dirige y guia el testimonio de sus congregaciones, el presbiterio tendra en conside-
racion las marcas de la iglesia (F-1.0302) y los escritos por los cuales las congregaciones Presbiterianas y Refor-
madas se han identificado a través de la historia (F-1.0303) y los seis grandes fines de la iglesia (F-1.0304).

A la luz de este cargo, el presbiterio tiene la responsabilidad y el poder para:

a. proveer de manera que la Palabra de Dios pueda sea verdaderamente proclamada y escuchada Esta res-
ponsabilidad incluird organizar, recibir, unir, destituir y disolver congregaciones, en consulta con sus miembros;
supervisar las congregaciones sin pastor; establecer y disolver relaciones pastorales; orientar a las personas que se
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estan preparando para ser ministros/as de la Palabra o Sacramentos, o para otros servicios profesionales en la igle-
sia; establecer y mantener aquellas relaciones ecuménicas que amplien la vida y mision de la iglesia en su distrito;
proveer estimulo, orientacion y recursos a las congregaciones en las areas de mision, testimonio profético, desa-
rrollo de lideres, adoracion, evangelismo y administracion responsable, con el fin de que el testimonio de la igle-
sia del amor y la gracia de Dios pueda ser escuchado por todo el mundo.

b. proveer de manera que los Sacramentos puedan ser administrados y recibidos correctamente. Esta res-
ponsabilidad incluira la autorizacion de la celebracion de la Cena del Sefior en sus reuniones, al menos una vez al
ano, y en los grupos de compaiierismo, nuevo desarrollo de iglesias, y otras reuniones de agencias no-
congregacionales dentro de sus limites, autorizando y entrenando a ancianos/ancianas gobernantes especificos
para administrar o presidir la Cena del Sefior cuando lo considere menester para cumplir con la necesidad de ad-
ministrar los Sacramentos; y proveer cuidado pastoral a las congregaciones y a los miembros del presbiterio para
que los Sacramentos sean recibidos como un medio de gracia, y el presbiterio pueda vivir en la unidad representa-
da en los Sacramentos.

c. nutrir a la comunidad del pacto de discipulos/as de Cristo. Esta responsabilidad incluird ordenar, recibir,
despedir, instalar, deponer y disciplinar a los miembros que son ministros/as de la Palabra o Sacramentos; comisio-
nar ancianos y ancianas gobernantes a servicio pastoral limitado; promover la paz y armonia de las congregaciones e
investigar la fuente de la discordia en la congregacion; apoyar a las congregaciones en el desarrollo de la generosi-
dad, mayordomia, y el servicio; ayudar a las congregaciones en el desarrollo de la misién y en la participacion de la
mision de toda la iglesia; tomando jurisdiccion sobre los miembros de congregaciones disueltas y transfiriendo su
membresia a otras congregaciones; advirtiendo y testificando en contra de las doctrinas erroneas y la practica de la
inmoralidad dentro de sus limites; y sirviendo en asuntos judiciales de acuerdo con las Reglas de Disciplinas.

G-3.0302  Relaciones con el sinodo y la Asamblea General

El presbiterio tiene la responsabilidad de mantener una relacion regular y continua con el sinodo y la Asam-
blea General al:

a. elegir ancianos/as gobernantes y MINISTROS/AS DE LA PALABRA O SACRAMENTOS al Sinodo y la
Asamblea General y recibir sus informes;

b. elegir ancianos y ancianas gobernantes y MINISTROS/AS DE LA PALABRA O SACRAMENTOS como lecto-
res de los examenes de ordenacion;

c. velar que la guia y comunicacion del Sinodo y la Asamblea General sean consideradas y que cualquier
accion de enlace sea observada y llevada a cabo;

d. proponer al Sinodo aquellas medidas que puedan ser de interés comtn para la mision de la iglesia, y/o
proponer a la Asamblea General propuestas que hayan recibido la aprobacion de por lo menos otro presbiterio, y

e. enviar anualmente al Sinodo y a la Asamblea General las estadisticas y otra informacion de acuerdo a los
requisitos de esos concilios.

G-3.0303 Relaciones con consistorios

Los presbiterios, compuestos por ministros/as de la Palabra y Sacramentos y por comisionados elegidos por el
consistorio de las congregaciones dentro de su area, tienen la responsabilidad de coordinar, guiar, animar, apoyar
y facilitar el trabajo de sus congregaciones miembros para un testimonio mas efectivo a la comunidad mas amplia.
Para cumplir con esta responsabilidad el presbiterio tiene la autoridad de:

a. desarrollar una estrategia para la mision de la iglesia en su area;

b. regular la localizacion de nuevas iglesias y de las que desean mudarse, dividirse, despedirse o disolverse
en consulta con sus miembros;

c. establecer una compensacion minima para llamar a pastores y pastoras y para el llamado de Educado-
res/Educadoras Cristianos/as Certificados/as y para los Educadores(as) Cristianos(as) Certificados(as) Asocia-
dos(as) dentro del presbiterio;

d. asesorara al consistorio sobre las dificultades reportadas en una congregacion, incluyendo:
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(1) asesoramiento en cuanto a las acciones apropiadas que habran de ser tomada para resolver las dificul-
tades reportadas,

(2) ofreciendo ayuda como mediador, y

(3) actuando para corregir las dificultades, en caso de que el consistorio lo solicitase o en caso de que el con-
sistorio sea incapaz o no esté dispuesto a hacerlo, siguiendo las garantias procesales de las Reglas de disciplina;

e. Asumir jurisdiccion en cualquier caso en el que se determine que el consistorio no puede ejercer autoridad. En el
momento en que un presbiterio con jurisdiccion, luego de hacer una investigacion cabal y de haber dado la oportunidad
adecuada al consistorio afectado para oir sus puntos de vista, determine que el consistorio de una iglesia particular no tiene
la capacidad o no esta dispuesto a administrar con sabiduria los asuntos de la iglesia, el presbiterio puede nombrar una
comision administrativa con todo el poder de un consistorio. Esta comision asumira la jurisdiccion original del consistorio
existente, si es que hay alguno, el cual dejara de existir, hasta el momento que el presbiterio crea conveniente.

f. considerar y actuar sobre las solicitudes congregacionales respecto a permisos para tomar acciones rela-
cionadas con bienes inmuebles, seglin se describe en G-4.0206.

G-3.0304 Reuniones y quorum

El presbiterio celebrard reuniones ordinarias por lo menos dos veces al afio, se reunira de acuerdo a la orienta-
cion del sinodo, y puede convocar reuniones especiales de acuerdo a sus propias reglas.

El presbiterio puede fijar su propio quoérum en cualquier nimero mayor a tres ministros/as de la Palabra o Sacra-
mentos, miembros del presbiterio, y a tres ancianos/as gobernantes comisionadas/os de tres congregaciones diferentes.

G-3.0305 Actas y registros

Las actas y otros registros oficiales del presbiterio son propiedad del presbiterio, y estdn sujetas a la revision
especificada en G-3.0108. El/la secretario/secretaria permanente es responsable de la preservacion de las actas y
los registros del presbiterio. Estos registros deben incluir las listas de la membresia del presbiterio y los registros
de todos/as los/as educadores/as cristianos/as certificados/as, los/as educadores/as cristianos/as asociados/as certi-
ficados/as, y ancianos/as gobernantes comisionados/as a un servicio pastoral particular.

G-3.0306 Membresia del presbiterio

Cada presbiterio determinara los MINISTROS/AS DE LA PALABRA O SACRAMENTOS que habran de ser sus miem-
bros y validara los ministerios en el cual se involucraran. Al hacer esta determinacion, el presbiterio se guiara por los
criterios escritos preparados por el presbiterio para la validacion de ministerios dentro de sus limites (G-2.0503a).

El presbiterio examinara a cada MINISTRO/A DE LA PALABRA O SACRAMENTOS, o candidato/a que desea ser miembro
de ¢él, en su fe cristiana, en sus puntos de vista teologicos, en los Sacramentos y en el gobierno de nuestra iglesia.

El presbiterio puede designar a un/a MINISTRO/A DE LA PALABRA O SACRAMENTOS para trabajar como maes-
tros y maestras, evangelistas, administradores y administradoras, capellanes/as, y en cualquier otra forma de mi-
nisterio reconocido como legitimo por el presbiterio. Tales ministros y ministras podran administrar los Sacra-
mentos en fechas y sitios aprobados por el presbiterio.

Comunmente, todo ministro/a de la Palabra y Sacramentos, serd miembro del presbiterio donde realiza su traba-
jo, o del presbiterio donde €l o ella reside. El presbiterio puede otorgar permiso a un/a ministro/a para partici-
par en una labor de ministerio validado que esté fuera de sus limites geograficos o que no esté bajo su juris-
diccion, pero ningiin presbiterio debe permitir que un/a ministro/a participe en una labor dentro de los limi-
tes geograficos de otro presbiterio y que apropiadamente dentro de la responsabilidad de otro presbiterio sin
el consentimiento de ese. Tal permiso se obtendra de ambos presbiterios, se revisara y renovara anualmente.

Un ministro/a de la Palabra y Sacramentos que esté sirviendo en una iglesia fuera de los Estados Unidos, pue-
de aceptar ser miembro ministerial en aquella iglesia, con la aprobacion del presbiterio, por el periodo de ese ser-
vicio, sin que se afecte su condicion de miembro en el presbiterio de esta iglesia.

G-3.0307  Pastor(a), consejero(a) y asesor (a) hs(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramento y congregaciones

Cada presbiterio desarrollara y mantendra un mecanismo y proceso para servir como pastores o pastoras y
consejeros o consejeras como a los ministros/as de la Palabra y Sacramento (ancianos/as gobernantes comisiona-
dos/as) y a los educadores cristianos certificados del presbiterio, para facilitar las relaciones entre el presbiterio y
sus congregaciones, ministros(as) de la Palabra y Sacramentos; pastores(as) comisionados(as) y educadores
cristianos certificados; y para reconciliar en lo posible las dificultades a nombre del presbiterio.
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Cada presbiterio desarrollard y mantendra un mecanismo y proceso para servir como pastores o pastoras y
consejeros o consejeras a los pastores/as, tanto como a los ministros/as de la Palabra y Sacramento como a los/as
ancianos/as gobernantes comisionados/as al servicio pastoral (también llamados ancianos/as gobernantes comi-
sionados/as), y a los educadores cristianos certificados del presbiterio, para facilitar las relaciones entre el presbi-
terio y sus congregaciones, pastores/as y educadores cristianos certificados; y para reconciliar en lo posible las
dificultades a nombre del presbiterio.

Cada presbiterio desarrollara y mantendra un mecanismo y proceso para orientar, nutrir y supervisar el proce-
so de preparacion para llegar a ser un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos.

Facilitar la supervision del presbiterio de los/as pre-candidatos/pre-candidatas y de los/as candida-
tos/candidatas, recibimiento de ministros/as de la Palabra y Sacramentos miembros, aprobacion del llamado al
servicio pastoral e invitaciones para servicios pastorales temporales, supervision de congregaciones sin pasto-
res, disolucion de relaciones, despedida de miembros y su relacion cercana con miembros de las congregacio-
nes y con miembros ministros/as de la Palabra y Sacramentos, puede delegar su responsabilidad a entidades
designadas dentro del presbiterio. Tales entidades estaran compuestas de ancianos/as gobernantes y minis-
tros/as de la Palabra y Sacramentos en nimeros iguales, aproximadamente, teniendo en cuenta los principios de
unidad en diversidad y definidos en F-1.0403. Todas las acciones llevadas a cabo como resultado de haber de-
legado autoridad se informaran al presbiterio en la préxima reunion regular del mismo.

G-3.04 EL SiNODO
G-3.0401 Composicion y responsabilidades

El sinodo es la unidad gubernamental intermedia que es responsable de servir la mision de la iglesia en su re-
gion. Consistira de no menos de tres presbiterios dentro de una region geografica.

Cuando un sinodo se retine estard compuesto por comisionados elegidos por los presbiterios. Cada presbiterio
elegira por lo menos un/a anciano/a gobernante y un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos para servir como co-
misionados en su sinodo. Un Sinodo determinara las bases de eleccion de los comisionados que seran enviados al
sinodo, asi como el método de cumplir los principios de participacion y representacion encontrados en F-1.0403 y
G-3.0103; ambos planes estaran sujetos a la aprobacion de la mayoria de los presbiterios del sinodo. Los/as comisio-
nados/as de cada presbiterio se dividiran igualmente entre ancianos/as gobernantes y ministros/as de la Palabra y
Sacramentos. Cada persona elegida moderador o moderadora o cualquier otro/a oficial sera incluido o incluida como
miembro del sinodo hasta que su sucesor sea elegido e instalado, o su sucesora sea elegida e instalada.

El sinodo es responsable de la mision y la vida de la iglesia en su region y de apoyar el ministerio y la mi-
sion de sus presbiterios mientras buscan apoyar el testimonio de las congregaciones, con el fin de que la iglesia
en su region, llegue a ser una comunidad de fe, esperanza, amor y testimonio. Mientras dirige y guia el testimo-
nio de la iglesia, tendra en cuenta las marcas de la iglesia (F-1.0302), los escritos por los que las comunidades
presbiterianas y reformadas se han identificado a través de la historia (F-1.0303), y los seis grandes fines de la
iglesia (F-1.0304).

A la luz de estos cargos, el sinodo tiene la responsabilidad y el poder para:

a. proveer de manera que la Palabra de Dios sea verdaderamente proclamada y escuchada. Esta responsa-
bilidad puede incluir desarrollar, en conjunto con sus presbiterios, una amplia estrategia para la mision de la igle-
sia dentro de sus limites, y conforme a la estrategia mayor de la Asamblea General; ayudar a sus presbiterios en
asuntos relacionados con el llamamiento, ordenacion y empleo de ministros/as de la Palabra y Sacramentos; es-
tablecer y mantener, en conjunto con sus presbiterios, aquellas relaciones ecuménicas que puedan ampliar la vida
y mision de la iglesia en su region; facilitar accidon conjunta en misidon con otras denominaciones y agencias en su
region; facilitar comunicacion entre sus presbiterios y entre sus presbiterios y la Asamblea General; proveer servi-
cios para los presbiterios dentro de su area que puedan ser llevados a cabo més eficientemente desde una base re-
gional mas amplia.

b. proveer de manera que los Sacramentos puedan ser administrados y recibidos correctamente. Esta
responsabilidad puede incluir la autorizacion de la celebracion de la Cena del Sefior en sus reuniones, en
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otros eventos y concurrencias bajo su jurisdiccion; ejercitar cuidado pastoral entre sus presbiterios; para que
los Sacramentos sean recibidos como un medio de gracia, y el presbiterio pueda vivir en la unidad represen-
tada en los Sacramentos.

c. nutrir a la comunidad de discipulos y discipulas de Cristo. Esta responsabilidad incluira la provision de
servicios que proporcione la educacion y nutricion que sus presbiterios puedan necesitar; proporcionando animo,
direccion y recursos a los presbiterios en las areas de mision, testimonio profético, desarrollo de liderazgo, adora-
cion, evangelismo y administracion responsable; revisar el trabajo de sus presbiterios; advertir y testificar en con-
tra de las doctrinas erroneas y la practica de la inmoralidad dentro de la congregacion y la comunidad; y servir en
asuntos judiciales de acuerdo con las Reglas de Disciplinas.

G-3.0402 Relaciones con la Asamblea General

El sinodo es responsable de mantener una relacién continua con la Asamblea General buscando que la
orientacion y comunicacion de la Asamblea General se tengan en cuenta y que cualquier accidon vinculante se
lleve a cabo, y proponiendo a la Asamblea General aquellas medidas que sean de interés comtn para la mision
de toda la iglesia.

G-3.0403  Relaciones con los presbiterios

Cada presbiterio participara en la responsabilidad y servicio del sinodo por medio de sus comisionados elec-
tos en el sinodo. El sinodo tiene la responsabilidad de apoyar el trabajo de los presbiterios dentro de sus limites y
como tal, tiene a su cargo:

a. desarrollar, en conjunto con sus presbiterios, planes y objetivos unidos para el logro de la mision, prove-
yendo estimulo y orientacion a sus presbiterios y supervisando su trabajo;

b. desarrollar y proveer recursos, segin sean necesarios, para facilitar la mision de sus presbiterios;

c. Organizar nuevos presbiterios, dividir, unir, o de otra manera combinar presbiterios o porciones de presbi-
terios que hayan existido anteriormente, y, con la concurrencia de presbiterios existentes, crear presbiterios no
geograficos, sujeto a la aprobacion de la Asamblea General, para satisfacer las necesidades de mision de las con-
gregaciones étnicas raciales y de inmigrantes. Tales presbiterios se formaran cumpliendo con los requerimientos
de G-3.0301 y seran responsables ante el sinodo dentro del cual fueron creados.

G-3.0404 Funcion reducida

Un sinodo puede decidir, con la aprobacion de dos tercios de la mayoria de sus presbiterios, reducir su fun-
cion. En ningln caso la funcion del sinodo serd menor que las provisiones de la revision del proceso judicial y
revision administrativa del trabajo de los presbiterios (G-3.0401c). Tal sinodo se reunird por lo menos cada dos
aflos con el propdsito de establecer el presupuesto, elegir los miembros de la comision judicial permanente, y dar
lugar a que se registren las acciones de sus comisiones judiciales y administrativas permanentes. Los presbiterios
de tal sinodo asumiran para si mismos, por acuerdo mutuo, otras funciones de acuerdo a como los presbiterios y el
sinodo lo consideren necesario.

Dos o0 mas sinodos que compartan fronteras comunes, con la aprobacion de dos terceras partes de los presbite-
rios en cada uno de los sinodos, pueden compartir servicios administrativos y formar una comision judicial per-
manente compartida, con la membresia de la comision siendo proporcional, en la medida que sea posible, al nu-
mero de presbiterios dentro de cada sinodo participante. Cada sinodo pagara los costos de tramitacion de un caso
judicial que surja dentro de sus fronteras.

G-3.0405 Reuniones y quorum

El sinodo celebrara reuniones regulares por lo menos dos veces al afio y se reunira siguiendo la direccion de la
Asamblea General, y podra llamar a reuniones especiales de acuerdo a sus propios reglamentos.

Un sinodo puede determinar su propio quérum, pero incluird un numero igual de MINISTROS/AS DE LA PALA-
BRA Y SACRAMENTOS, y ancianos/as gobernantes, representando por lo menos tres presbiterios o una tercera par-
te de sus presbiterios, cualquiera sea el nimero mayor.
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G-3.0406 Actas y registros

El sinodo mantendra un registro completo y exacto de sus procedimientos, el cual sera sometido a la reunion
subsiguiente de la Asamblea General para su revision general e inspeccion. Le informara a la Asamblea General
el nimero de sus presbiterios y todos los cambios importantes que hayan ocurrido dentro de sus limites.

G-3.05 LA ASAMBLEA GENERAL

G-3.0501 Composicion y responsabilidades

La Asamblea General es el concilio de toda la iglesia y es representativo de la unidad de los sinodos, los pres-
biterios, los consistorios y las congregaciones de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Consistira de un nimero igual
de ancianos/as gobernantes y de ministros/as de la Palabra y Sacramentos, elegidos por los presbiterios y refleja-
ran la diversidad dentro de sus fronteras (F-1.0403 y G-3.0103), para servir como comisionados y comisionadas
de acuerdo a las siguientes proporciones:

8,000 miembros o menos: 1 anciano/a gobernante y 1 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
8,001-16,000: 2 ancianos/as gobernantes y 2 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
16,001-24,000: 3 ancianos/as gobernantes y 3 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
24,001-32,000: 4 ancianos/as gobernantes y 4 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
32,001-40,000: 5 ancianos/as gobernantes y 5 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
40,001-48,000 : 6 ancianos/as gobernantes y 6 ministros/as de la Palabra y Sacramentos
48,001 o mas: 7 ancianos/as gobernantes y 7 ministros/as de la Palabra y Sacramentos

Cada persona elegida Moderador o Moderadora sera incluida como miembro de la Asamblea General hasta
que su sucesor o sucesora sea elegido o elegida, e instalado o instalada.

La Asamblea General constituye el lazo de union, comunidad y mision entre todas sus congregaciones y con-
cilios, con el fin de que toda la iglesia llegue a ser una comunidad de fe, esperanza, amor y testimonio. Mientras
dirige y guia el testimonio de toda la iglesia, considerara las marcas de la Iglesia (F-1.0302), los escritos por los
cuales las congregaciones Presbiterianas y Reformadas se han identificado a través de la historia (F-1.0303) y los
seis grandes fines de la iglesia (F-1.0304).

A la luz de estos cargos, la Asamblea General tiene la responsabilidad y el poder para:

a. proveer de manera que la Palabra de Dios sea verdaderamente proclamada y escuchada. Esta responsa-
bilidad incluird el establecer una estrategia de misiones y prioridades para el trabajo de la iglesia; establecer y
mantener relaciones ecuménicas con otros cuerpos eclesiasticos; uniendo o recibiendo bajo su jurisdiccidon a otros
cuerpos eclesiasticos cuya vida sea consistente con la fe y el orden de esta iglesia, sujeto a la provision de G-5.02
y G-5.03; y comisionar, enviar y apoyar al personal misionero mientras esparcen la semilla de las buenas nuevas
de la gracia de Jesucristo para el mundo y fomentan el crecimiento y el desarrollo del pueblo de Dios..

b. proveer de manera que los Sacramentos puedan ser administrados y recibidos correctamente. Esta res-
ponsabilidad incluira la autorizacion de la celebracion de la Cena del Sefior en las reuniones de la Asamblea Ge-
neral, otros eventos y encuentros bajo su jurisdiccion; autorizando la participacion en la celebracion de la Cena
del Sefor en reuniones ecuménicas atendidas por representantes de la Asamblea General, y ejerciendo cuidado
pastoral a través de toda la iglesia para que los Sacramentos puedan ser recibidos como un medio de gracia, y que
la iglesia pueda vivir en la unidad representada en los Sacramentos.

c. nutrir a la comunidad de discipulos y discipulas. Esta responsabilidad incluira aquellos servicios, recur-
sos y programas llevados a cabo mas eficientemente a nivel nacional; comunicarse con toda la iglesia en los asun-
tos de interés comun; advertir y testificar contra doctrinas erroneas e inmoralidades practicadas en la iglesia y en
el mundo; proveyendo servicios tales como la educacion y formacion segin lo necesite su presbiterio; proporcio-
nando animo, guia y recursos a los presbiterios en las areas de mision, testimonio profético, desarrollo de lideraz-
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go, adoracion, evangelismo, y responsabilidad administrativa; discerniendo y presentando con el poder del Espiri-
tu Santo, los asuntos de verdad y visién que puedan inspirar, desafiar y educar tanto a la iglesia como al mundo;
servir en asuntos judiciales de acuerdo con las Reglas de Disciplinas; decidir controversias traidas ante ella y dar
consejo e instruccion en casos que le sean sometidos, en conformidad con la Constitucion; proveer interpretacion
autorizada de la edicion mas reciente del Libro de Orden de una forma que una a toda la iglesia, de acuerdo con
las provisiones de G-6.02 o a través de una decision de la Comision Judicial Permanente de la Asamblea General
en un caso correctivo y disciplinario, sujetandose a la interpretacion mas reciente del Libro de Orden, y estable-
ciendo y manteniendo una oficina del Secretario Permanente.

G-3.0502 Relaciones con otros concilios
La Asamblea General tiene la responsabilidad de mantener relaciones con los presbiterios y sinodos;

a. consultando y proveyendo recursos para los presbiterios y sinodos en la medida que llevan a cabo sus res-
ponsabilidades constitucionales;

b. supervisando el trabajo de los sinodos;
c. revisando los registros de los sinodos, y cuidando que ellos cumplan con esta Constitucion;

d. organizando nuevos sinodos, o dividiendo, uniendo, o de otra manera combinando sinodos o porciones de
sinodos que hayan existido anteriormente;

e. aprobando la organizacion, division, uniéon o combinacion de presbiterios o porciones de presbiterios.

G-3.0503 Reuniones y quorum

La Asamblea General celebrara una reunion regular por lo menos cada dos afios. El Moderador o la Modera-
dora, y en caso en que el Moderador/moderadora se encuentre incapacitado/a, el/la Secretario/a Permanente de la
Asamblea General, convocara una reunion especial a requerimiento o con la concurrencia de por lo menos una
cuarta parte de los/as ancianos/as gobernantes comisionados(as) y una cuarta parte de los ministros/as de la Pala-
bra y Sacramentos comisionados/as a la ltima reunién regular anterior de la Asamblea General representando
por lo menos quince presbiterios, bajo la jurisdiccion de por lo menos cinco sinodos. Los comisionados y comi-
sionadas para una reunion especial serdn los comisionados elegidos y las comisionadas elegidas para la tltima
reunion regular anterior de la Asamblea General o sus alternos. El aviso de una reunion especial se enviara con no
menos de sesenta dias de anticipacion de la reunion e indicara el propdsito de la reunion. No se considerara otro
negocio que aquel mencionado en el mismo.

El quorum de la Asamblea General serd de cien comisionados y comisionadas, de los cuales cincuenta seran
ministros/as de la Palabra y Sacramentos y cincuenta serdn ancianos/as gobernantes, representando presbiterios
de por lo menos la cuarta parte de sus sinodos.
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CAPITULO CUATRO

LA IGLESIA Y LA AUTORIDAD CIVIL

G-4.01 INCORPORACION Y JUNTA DE SINDICOS

G-4.0101  Incorporacion y poder

Cuando la ley civil lo permite, cada iglesia local aprobard que se forme y se mantenga una corporaciéon. Si no
se permite una incorporacion, la congregacion elegira sindicos individuales. Cualquiera de tales sindicos indivi-
duales seran elegidos por miembros de la congregacion de la misma forma que aquellos eligieron los ministerios
ordenados de didcono y diaconisa y anciano/a gobernante. Los términos de servicio seran gobernados por las pro-
visiones de G-2.4004

La corporacion asi formada, o los sindicos individuales, tendran los siguientes poderes: recibir, retener, gra-
var, administrar y transferir propiedad, bienes raices o bienes inmuebles, para la congregacion, estableciéndose
ademas que al comprar, vender ¢ hipotecar propiedad inmueble, los sindicos actuaran s6lo después de la aproba-
cion de la congregacion concedida en una reunion debidamente constituida; aceptar y ejecutar titulos de propie-
dad, tener y defender el titulo a esa propiedad, administrar cualquier fondo permanente especial para la promocién
de los propositos de la congregacion, todo sujeto a la autoridad del consistorio y bajo las provisiones de la Consti-
tucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). El poder y los deberes de la junta de sindicos no transgrediran los
poderes y los deberes del consistorio o de la junta de diaconado.

Donde la ley civil lo permite, cada presbiterio, sinodo y la Asamblea General aprobara la creacion y el mante-
nimiento de una corporacion, y determinardn un método para constituir una junta de sindicos segiin su propio re-
glamento. La corporacion entonces formada, o los sindicos individuales, tendran los siguientes poderes: recibir,
gravar, administrar y transferir propiedad, inmobiliaria o personal, para y bajo la direccion del concilio.

G-4.0102 Membresia de la corporacion

Soélo las personas elegibles como miembros de la congregacion o concilio seran elegibles como miembros de
la corporacion y para eleccion como sindicos. Los ancianos y las ancianas en servicio activo en un consistorio
podran, por razones de su oficio, ser sindicos de esa corporacion, a menos que la corporacion determine otro mé-
todo para elegir sus sindicos. Los presbiterios, sinodos y la Asamblea General estipularan por reglamento la elec-
cion de los sindicos de entre las personas elegibles para ser miembros del concilio.

G-4.02 PROPIEDAD DE LA IGLESIA

G-4.0201 La propiedad como un instrumento de mision

La propiedad de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), de sus concilios y entidades y de sus congregaciones, son
un instrumento para lograr la mision de Jesucristo en el mundo.

G-4.0202  Decisiones relacionadas con propiedades

Las disposiciones de esta Constitucion prescribiendo la manera en que en esta iglesia se hacen decisiones, se
revisan y se corrigen, son aplicables a todos los asuntos relacionados con propiedad.

G-4.0203  Propiedad mantenida en fideicomiso

Toda propiedad mantenida por o para una congregacion, un presbiterio, sinodo, la Asamblea General o la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA), aunque el titulo legal lo tenga una corporacion, un sindico o sindicos, o una aso-
ciacion sin incorporar, y ya sea que la propiedad se use en los programas de la iglesia local o de un concilio supe-
rior, o retenida para producir ingresos, es mantenido en fideicomiso, no obstante, para el uso y beneficio de la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA).
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G-4.0204  Uso anticonstitucional de la propiedad

Cuando la propiedad de, o la propiedad retenida para una congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA)
deja de ser usada por esta congregacion como una congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) de acuerdo
con esta Constitucion, la propiedad sera mantenida, usada, utilizada, transferida o vendida seglin sea estipulado
por el presbiterio.

G-4.0205 Propiedad de la congregacion disuelta o extinta

Cuando una congregacion es formalmente disuelta por el presbiterio, o ha dejado de existir por razones de que
sus miembros estén dispersos, por haber abandonado su trabajo, o por otra causa, la propiedad que pueda existir
sera retenida, usada y utilizada para usos, propo6sitos y fideicomisos que el presbiterio determine, restrinja o de-
signe; o el presbiterio puede vender dicha propiedad o disponer de ella en conformidad con la Constitucion de la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA)

G-4.0206 Venta, gravamen o arrendamiento de la propiedad de la iglesia

a. Venta o gravamen de la propiedad de la congregacion

Una congregacidon no venderd, hipotecara, o de alguna otra manera gravara ninguno de sus bienes raices y no
adquirira propiedad inmueble sujeta a gravamen o condicion, sin el permiso escrito del presbiterio, el cual sera
enviado a través del consistorio de la iglesia local.

b. Arrendamiento de la propiedad de la congregacion

Una congregacion no arrendara sus bienes raices usados para fines de adoracion, ni arrendara por mas de
cinco afios ninguno de sus otros bienes raices, sin el permiso escrito del presbiterio, el cual serd enviado a tra-
vés del consistorio.

G-4.0207  Propiedad de una congregacion dividida

La relacion de una congregacion con la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) puede disolverse sélo por accidon cons-
titucional de parte del presbiterio (G-3.0303b). Si ocurre un cisma dentro de la feligresia de una congregacion y el
presbiterio no logra efectuar una reconciliacion, o si ocurre una division formando iglesias separadas dentro de la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA), el presbiterio determinara cual de las facciones tiene derecho a la propiedad por-
que es identificada por el presbiterio como la verdadera iglesia dentro de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Esta
determinacion no depende de cual faccion recibi6 la mayoria de votos dentro de la congregacion en el momento
de la division.

G-4.0208 Excepciones

Las provisiones de este capitulo aplicaran a todas las congregaciones de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) ex-
cepto a cualquier congregacion que no hubiese sido sujeta a una provision similar en la constitucion de la iglesia
de la cual era parte antes de la reunion de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana
Unida en los Estados Unidos de América para formar la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), ha sido excusada de esa
provision de este capitulo, si la congregacion, dentro de un periodo de ocho anos después de establecida la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA), voto para que ser excluida de tal provision en una reunion regular previamente convoca-
da y haya notificado entonces al presbiterio del cual es iglesia constituyente, de tal voto. La congregacion que vo-
te ser asi excluida mantendr el titulo de su propiedad y ejercera sus privilegios de incorporacion y posesion de la
propiedad, bajo las provisiones de la Constitucidon a la que estaba sujeta inmediatamente antes de establecerse la
Iglesia Presbiteriana (E.U.A.). Este parrafo no puede ser enmendado. (G-6.05).
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G-4.03
G-4.0301-G-4.0302

G-4.03 CONFIANZA Y PRIVILEGIO
G-4.0301 Confianza y confidencialidad

En el ejercicio del cuidado pastoral, de los/as ancianos/as docentes (también llamados ministros[as] de la Pa-
labra y Sacramento) y de los/as ancianos/as gobernantes que han sido comisionados/as por un presbiterio al servi-
cio pastoral limitado (G-2.10), mantendran una relacion de confianza y confidencialidad, y guardaran en confi-
dencia toda informacion que les ha sido revelada en el curso de proveer el cuidado requerido, asi como toda in-
formacion relacionada con el ejercicio de tal cuidado.

Cuando la persona cuyas confidencias son objeto de discusion, da su consentimiento expreso para que se re-
vele la informacion de caracter confidencial, entonces, un/a anciano/a docente o un/a anciano/a gobernante comi-
sionado/a al servicio pastoral puede revelar tal informacion confidencial, aunque no se le puede obligar a revelar
informacién confidencial.

Un/a anciano/a docente o un/a anciano/a gobernante comisionado/a al servicio pastoral puede revelar infor-
macion confidencial cuando ella o él tiene razén para creer que hay un riesgo inminente de dafio corporal para
alguna persona.

G-4.0302  Notificacion obligatoria

Cualquier miembro ordenado/a de esta iglesia y cualquier educador cristiano certificado o educadora cristiana
certificada empleado/a por esta iglesia o sus congregaciones, informara a las autoridades eclesiasticas y civiles
legales el conocimiento de dafio, o el riesgo de dafo, relacionado con el abuso fisico, descuido, y/o asalto sexual o
abuso de un menor o un adulto quien carece de capacidad mental cuando (1) tal informacién ha sido obtenida fue-
ra de una comunicacion confidencial como se define en G-4.0301, (2) ¢l o ella no esta limitada o limitado a una
obligacion de comunicacion privilegiada bajo la ley, o (3) ella o él cree razonablemente que hay un riesgo de futu-
ro dafio fisico o de abuso.
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G-5.01-G-5.02
G-5.0101-G-5.0202

CAPITULO CINCO

ECUMENICIDAD Y UNION

G-5.01 COMPROMISO ECUMENICO

G-5.0101 Ecumenicidad

La Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) busca expresar visiblemente, en todos su niveles, la unidad del Cuerpo de
Cristo, y estar abierta a la oportunidad de conversacion, cooperacion y accion con otros cuerpos eclesidsticos.
Buscara iniciar, mantener y fortalecer las relaciones con otras entidades reformadas y cristianas.

G-5.0102 Relaciones interreligiosas

La Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.), en todos sus niveles, estara abierta a y buscara oportunidades para el dia-
logo respetuoso y relaciones mutuas con entidades y personas de otras tradiciones religiosas. Hace esto en la fe de
que la Iglesia de Jesucristo, por el poder del Espiritu Santo, es un signo y medio de la intencién de Dios para la
integridad de toda la humanidad y toda la creacion.

G-5.0103 Organizaciones seculares

La Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) busca, en todos sus niveles, iniciar y responder a los acercamientos para el
didlogo y la accidon comun con organizaciones seculares y con agencias en donde tales acercamientos demuestren
ser prometedores para ayudar en el servicio de la mision de la iglesia en el mundo.

G-5.02 RELACIONES CON OTRAS DENOMINACIONES

G-5.0201 Correspondencia

En busqueda de la unidad de la Iglesia de Jesucristo (G-5.0101), la Asamblea General puede autorizar y man-
dar que los convenios, acuerdos y las declaraciones de propoésito e intencion sean desarrollados con otros cuerpos
cristianos. Tales acciones, cuando sean autorizadas y aprobadas por la Asamblea General, pueden dirigirse, pero
no estan limitadas, al reconocimiento mutuo del bautismo y del intercambio ordenado de ministros. Todos los
concilios de esta iglesia son exhortados a involucrarse en oportunidades para juntos ministrar en la afirmacion
mutua y la amonestacion con otros cuerpos cristianos.

La Asamblea General, a través de la Oficina de la Asamblea General, mantendra una relacion de correspon-
dencia con los concilios o cuerpos gobernantes superiores:

a. de aquellas iglesias fuera de los Estados Unidos con las cuales ha tenido relaciones historicas, segun las
ha reconocido la Asamblea General,

b. de aquellas iglesias que son miembros de los cuerpos ecuménicos de los cuales la Iglesia Presbiteriana
((EE.UU.) es miembro,

c. de aquellas iglesias con las cuales la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) tiene didlogo ecuménico formal
aprobado por la Asamblea General.

G-5.0202 Plena comunion

La Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) esta en plena comunion con aquellas iglesias re-
conocidas por la Asamblea General. La plena comunion incluira el reconocimiento mutuo del bautismo y el inter-
cambio ordenado de ministros y ministras, segun se define en el acuerdo ecuménico. Los concilios de esta iglesia
son exhortados a involucrarse en oportunidades para juntos ministrar en mutua afirmacidén y amonestacion con
iglesias con las cuales la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) esta en plena comunion.
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G-5.02-G-5.05 La Forma de Gobierno
G-5.0203-G-5.0402

G-5.0203 Declaraciones ecuménicas

En la busqueda de la unidad de la Iglesia en Jesucristo (F-1.0302a y G 5.0101), ademas de las relaciones antes
mencionadas, la Oficina de la Asamblea General desarrollara acuerdos formales y declaraciones ecuménicas de
entendimiento con otros cuerpos cristianos. Tales declaraciones seran aprobadas por la Asamblea General como
una guia en la accién que compartimos, y sera sometida a los presbiterios para el voto afirmativo o negativo.

G-5.03 UNION ORGANICA TOTAL

La union organica total de la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) con cualquier otro cuerpo eclesiastico se efectua-
ra sujeta a las siguientes aprobaciones:

a. la aprobacion del plan de unidon propuesto por la Asamblea General y su recomendacion a los presbiterios;
b. la aprobacidén por escrito de las dos terceras partes de los presbiterios; y

c. la aprobaciéon y consumacion por la proxima Asamblea General u otra reunién de la Asamblea General
especificada en el propuesto plan de union.

G-5.04 PRESBITERIOS UNIDOS

Un presbiterio de la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) puede unirse para constituir un presbiterio unido con uno
0 mas cuerpos gobernantes equivalentes, cada uno de los cuales es un miembro de otro cuerpo reformado, sujeto a
la aprobacién del sinodo o cuerpo gobernante equivalente del cual es una parte.

G-5.0401 Autoridad constitucional

El presbiterio unido estara sujeto a la constitucion de cada denominacién representada en la unidon. Donde-
quiera que las constituciones de las denominaciones difieran, cualquier disposicion mandatoria de una sera apli-
cable en todos los casos donde las otras son permisivas. Donde haya disposiciones mandatorias conflictivas, el
presbiterio unido propondra a cada cuerpo gobernantes superior de las denominaciones participantes, que resuelva
el conflicto por medio de una interpretacion autorizada o con enmienda constitucional.

G-5.0402 Plan de union

Un presbiterio unido se creara al adoptar el plan de unidn por el voto de las dos terceras parte de cada presbi-
terio o cuerpo gobernante que es parte de la union. El sinodo y/o cuerpo gobernante con jurisdiccion sobre cada
uno de los cuerpos que se unen aprobaran el plan de union.

G-5.05 TESTIMONIO CONGREGACIONAL CONJUNTO

Cuando la estrategia de mision lo requiera, el presbiterio puede aprobar la creacion de la union con otras con-
gregaciones de esta denominacion y de otras iglesias cristianas que reconocen a Jesucristo como Sefior y Salva-
dor, aceptan la autoridad de la Escritura y observan el Sacramento del Bautismo y de la Cena del Sefior.

a. Tal unidn estara sujeta a las constituciones de cada denominacion participante. Dondequiera que las cons-
tituciones de las denominaciones difieran, cualquier disposicion mandatoria de una sera aplicable en todos los
casos donde las otras son permisivas. Donde haya suposiciones mandatorias conflictivas, el cuerpo gobernante
congregacional propondra a los cuerpos gobernantes superiores participantes que resuelvan el conflicto.

b. Tal unién se establecerd de acuerdo al plan aprobado por las dos terceras partes de la mayoria de los
miembros de cada congregacion presente en la reunion regular del presbiterio o cuerpo gobernante equivalente, o
cuerpo gobernante de cada iglesia. Ninguna de las provisiones en este plan de union sera interpretada en el sentido
de que modifica o enmienda la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.).

c. Después de consultar con la congregacion participante en la unioén y con el cuerpo gobernante superior de
la otra denominacion participante, el presbiterio puede recibir una congregacion o transferir una congregacion
de/a otra denominacioén con la cual la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) esté en plena comunion o correspondencia,
siempre que determine que la estrategia de mision de esa congregacion se lleva mejor a cabo con dicha transfe-
rencia (G-3.0303b).
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G-6.01-G-6.03

CAPITULO SEIS

INTERPRETACION Y ENMIENDA DE LA CONSTITUCION

G-6.01 REFORMA

La Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.) busca ser la “iglesia reformada, siempre siendo reformada, de acuerdo a la
Palabra de Dios” en el poder del Espiritu” (F-2.02). A la luz de este compromiso, los siguientes procedimientos
de interpretacion y enmienda se entienden como un medio de fidelidad.

G-6.02 INTERPRETACION DE LA CONSTITUCION

La Asamblea General puede proveer interpretacion autoritativa del Libro de Orden, la cual estard sujeta a los
concilios de la iglesia cuando sea presentada en la forma descrita en esta seccion o por medio de una decision de
la Comision Judicial Permanente de la Asamblea General en un caso correctivo o disciplinario.

La Asamblea General elegird un Comité Asesor sobre la Constitucion, compuesto de nueve personas,
ministros/as de la Palabra y Sacramento, y ancianos/as gobernantes en nimeros tan iguales como sea posible. El
Secretario Permanente de la Asamblea General sera un miembro ex oficio sin voto. Ninguna persona que haya
servido en el Comité Asesor sobre la Constitucion por un término completo de seis afios sera elegible para
reeleccion hasta que cuatro afios hayan pasado desde la expiracion del término de seis afios. La Asamblea General
proporcionara las calificaciones de los miembros del Comité Asesor sobre la Constitucion.

Todas las preguntas que requieran una interpretacion del Libro de Orden por la Asamblea General que surjan
de cuerpos gobernantes de la iglesia seran sometidos por escrito al Secretario Permanente de la Asamblea General
no mas tarde de 120 dias antes de la reunién de la proxima sesion de la Asamblea General. El Secretario
Permanente referira todas aquellas preguntas de interpretacion al Comité Asesor sobre la Constitucion, excepto
aquellas relacionadas con asuntos pendientes ante una comision judicial, la cual informara todas las respuestas en
la préxima Asamblea General. El Comité Asesor sobre la Constitucion comunicara su informe y recomendaciones
a la proxima sesion de la Asamblea General, no menos de sesenta dias antes de la Asamblea General.

G-6.03 ENMIENDAS AL LIBRO DE CONFESIONES

Las enmiendas a los documentos confesionales de esta iglesia pueden hacerse solamente si se han completado
todos los siguientes pasos:

a. La aprobacion por la Asamblea General de la enmienda propuesta al Libro de Confesiones y su
recomendacion para estudio en la iglesia.

b. La designacion por la Asamblea General de un comité de ancianos/as gobernantes, ministros/as de la
Palabra y Sacramento, cuyo nimero no serd menos de quince y de los cuales no mas de dos seran del mismo
sinodo, para que considere la propuesta. Este comité consultara con el comité o el concilio en donde se originé la
enmienda e informara su recomendacion a la siguiente reunion de la Asamblea General.

c. La consiguiente Asamblea General considera el informe del comité de estudio y aprueba la enmienda
propuesta y la recomienda a los presbiterios para su voto.

d. Laenmienda propuesta recibe la aprobacion por escrito de dos terceras partes de los presbiterios.

e. La enmienda propuesta es aprobada e implementada en la proxima reunion de la Asamblea General
después de haber recibido las enmiendas aprobadas por las dos terceras partes de los presbiterios.
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G-6.04-G-6.06 La Forma de Gobierno

G-6.04 ENMIENDAS AL LIBRO DE ORDEN
Las enmiendas al Libro de Orden se haran solamente una vez completados los siguientes pasos:

a. Todas las propuestas solicitando enmendar el Libro de Orden seran comunicadas por escrito al Secretario
Permanente de la Asamblea General no més tarde de 120 dias antes de la convocatoria de la proxima sesion de la
Asamblea General.

b. El Secretario Permanente referira todas las propuestas de enmiendas al Libro de Orden al Comité Asesor
sobre la Constitucion (G-6.02), el cual examinara la enmienda propuesta para claridad y consistencia del lenguaje
y para la compatibilidad con otras provisiones de la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana ((EE.UU.). Por lo
menos sesenta dias antes de la Asamblea General, el comité asesor informara sus averiguaciones a la Asamblea
General, junto con sus recomendaciones, las cuales pueden incluir una version enmendada de cualquier cambio
constitucional propuesto, asi como también aconsejar que se acepten o se rechacen las propuestas referidas al
comité. La Asamblea General no considerard ninguna enmienda hasta que haya considerado el informe y
cualquier recomendacion del Comité Asesor sobre la Constitucion.

c. La misma Asamblea General aprueba la propuesta para enmendar y transmitir la propuesta enmendada a
los presbiterios para su voto.

d. La propuesta enmendada recibe la aprobacion por escrito de la mayoria de los presbiterios. Los
presbiterios transmitiran sus votos al Secretario Permanente de la Asamblea General no mas tarde de un afio
después de la clausura de la Asamblea que transmite las enmiendas propuestas.

e. Cuando el Secretario Permanente haya recibido informacion escrita de que una enmienda propuesta al

Libro de Orden ha recibido los votos afirmativos de la mayoria de todos los presbiterios, dicha enmienda sera
efectiva un afio después de la clausura de la Asamblea que transmiti6 las enmiendas propuestas.

G-6.05 EXCEPCIONES

Las provisiones en G-4.0208 de esta Constitucion no se enmendaran.

G-6.06 ENMIENDAS A LAS PROVISIONES ESPECIALES

El proceso para enmendar los documentos confesionales y para efectuar plena unién organica (G-5.03) puede
ser enmendado s6lo por el tinico método que ellas indican.
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Directorio para la Adoracion

“+”—En el Directorio para la Adoracion, las funciones descritas pertenecientes a los(as) ministros(as) de
la Palabra y Sacramentos (también llamados ancianos(as) docentes) pueden ser hechos por los(as)
ancianos(as) gobernantes en casos particulares.

Prefacio

El Directorio para la adoracion refleja que la conviccion de la vida, fe y adoracion de la iglesia son
inseparables. Su teologia esta fundamentada en la Biblia, instruida por el Libro de Confesiones de la
Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) y busca ser sensible a debates ecuménicos. Se refleja y se motiva una rica
herencia de tradiciones y diversidad de culturas.

Un directorio para la adoracion no es un libro de servicios con programas de adoracion ya ordenados
o una coleccion de oraciones. Mas bien, describe la teologia que sirve de base a la adoracion reformada,
sugiere formas apropiadas para efectuarla y resalta la conexion entre la adoracion y la vida cristiana, el
testimonio, y el servicio.

Este directorio presenta estandares y normas para la adoracion en las congregaciones y los concilios
de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.). este documento sugiere posibilidades, invita al desarrollo y fomenta
la reforma continua como vision de la adoracion reformada. Este Directorio para la Adoracion debera ser
autoritativo para esta iglesia como documento constitucional que se encarga de la adoracién en la Iglesia
Presbiteriana (EE.UU.).

Las referencias directas a la Escritura, al Libro de Confesiones y otras secciones del Libro de Orden

estan dentro de paréntesis; otras fuentes biblicas, confesionales y ecuménicas estan indicadas en las notas
al pie de la pagina.
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W-1.01
W-1.0101-W-1.0104

Capitulo Uno: La teologia de la Adoracion cristiana
W-1.01: Adoracion cristiana: una introduccion
W-1.0101: Gloria a Dios

La adoracion cristiana atribuye toda gloria y honor, alabanza y agradecimiento al santo Dios trino.
Nos reunimos en la adoracion para glorificar al Dios que esta presente y activo entre nosotros(as); sobre
todo a través de los dones de la Palabra y Sacramento. Somos enviados(as) al servicio para glorificar al
mismo Dios que esta presente y activo en el mundo.

W-1.0102: Gracia y Gratitud

Dios actia con gracia; nosotros(as) respondemos con gratitud. Dios nos reclama como sus hijos(as)
amados(as); nosotros(as) proclamamos su amor salvador. Dios nos redime del pecado y la muerte;
nosotros(as) regocijamos a través del don de la nueva vida. Este ritmo de accion divina y respuesta
humana; encontrado en el Evangelio, en la historia humana, y en todos los eventos diarios, forma toda
nuestra fe, vida y adoracion cristiana.

W-1.0103: El pacto de Dios

El Antiguo Testamento cuenta la historia del amor inquebrantable de Dios que va de generacion en
generacion. Para Adan y Eva, para Noé y su familia, para Abraham y Sara, para Moisés y Aaro6n, y para la
casa de David, Dios hizo promesas eternas de fidelidad, llamando a las personas a responder con fe. En la
plenitud del tiempo, Dios hizo un pacto nuevo y eterno con nosotros(as) a través de Jesucristo.

W-1.0104: Jesucristo

«Completamente humano y completamente Dios» (B. Stat. 10.2), Jesucristo vino al mundo para
mostrarnos el amor de Dios, para salvarnos del pecado, y para ofrecer abundante vida eterna a todas las
personas. Jests es la palabra Dios del cual se habld en la creacion, se prometio y se revelé en El
Evangelio, el que se hizo carne para habitar entre nosotros(as), el que fue crucificado y resucitado en el
poder, el que intercede por la redenciéon del mundo, el que vuelve con la gloria para juzgar y reinar para
siempre. El Evangelio es la palabra de Dios: El Antiguo y Nuevo testamento en conjunto testifican a
Jesucristo. La Proclamacion es la palabra de Dios: somos testigos en palabra y obra de las buenas nuevas
de Cristo nuestro salvador.

Jesucristo es la encarnacion de la accion misericordiosa de Dios en la historia y el modelo de nuestra
respuesta agradecida a Dios. En Jestis encontramos la revelacion plena y clara de quién es Dios; en El,

W-1.0101: Isa. 6:3; Apoc. 4: 8, 11; 7:12; Credo Nic.1.1; Credo Ap. 2.1; Conf. Esc.3.01;. Cat. Heid 4.122; 2 Conf.
Helv. 5.023; Conf. West. 6.011-6.013, 6.112-6.113; Cat. S. 7.001, 7.045-7.048; Cat. L. 7.111, 7.213—
7.216, 7.289; Conf. 1967 9.35-9.37; Bel. 10.1; B. Stat. 11.1.

W-1.0102: Salmo. 136:1; Jer. 33:1-9; Rom. 6:1-11; 8:12—17; 1 Juan 4:19; Cat. Heid 4.002; Conf. 1967 9.17; B.
Stat. 11.4.

W-1.0103:  Gen. 2-3; 9:1-17; 15-17; Exod. 19-31, 34; 2 Sam. 1:1-17; Jer. 1:4-10, 31:31-34; Heb. 8:8—-12; Conf.
Esc 3.02-3.06; Conf. West. 6.037-6.042; Conf. 1967 9.18-9.19; B. Stat. 11 .3.

W-1.0104: Juan 1; Rom. 10; 2 Cor. 4; Fil. 2; Col. 1; Heb. 1-2; Apoc. 19; Credo Nic 1.2; Credo Ap 2.2; Conf. Esc
3.06-3.11; 2 Conf. Helv 5.001-5.004, 5.062-5.079; Conf. West. 6.043-6.50; Dec Barm. 8.10-8.15;
Conf. 1967 9.07-9.11, 9.21-26, 9.32-33; B. Stat. 11.2
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W-1.01
W-1.0104-W-1.0107 Directorio para la Adoracion

también descubrimos que Dios nos esta llamando a ser. Por lo tanto, nosotros(as) adoramos a Jesucristo
como Sefior, asi como ¢l nos guia en la adoracion y el servicio que Dios desea.

W-1.0105: El espiritu Santo

El Espiritu Santo es «el dador y renovador de la vida» (B. Stat. 10.4) quien infunde nuestra fe y nos
permite seguir a Jesucristo. El Evangelio describe como el Espiritu se movia en el inicio de la creacion,
como Cristo era consagrado en el bautismo, como resucitod a Jesucristo de entre los muertos y como fue
derramado sobre la Iglesia en Pentecostés. E1 mismo Espiritu todavia esta obrando en la vida de la Iglesia
y en la vida del mundo.

El Espiritu Santo manifiesta la accion misericordiosa de Dios y da poder a nuestra respuesta
agradecida. El Espiritu Santo nos reune para la adoracion, nos ilumina y nos equipa a través de la palabra,
el que afirma y nos nutre a través de los sacramentos, y nos envia al servicio. El Espiritu otorga dones a
cada miembro del cuerpo de Cristo para el ministerio en la iglesia y en la misiéon en el mundo.

W-1.0106: La palabra y los sacramentos

En la adoracion cristiana Jesucristo esta realmente presente y activo entre nosotros(as), por el poder
del Espiritu Santo, a través de los dones de la palabra y los sacramentos. Dondequiera que El Evangelio
sea leido y proclamado, y que se celebren los sacramentos del Bautismo y de la Cena del Sefior, la Iglesia
da testimonio de Jesucristo, la palabra viva y proclama el misterio de la fe. A través de estos medios de
gracia, Dios imparte y sostiene nuestra fe, ordena nuestra vida comtn, y transforma el mundo. A través de
estos mismos actos de adoracion, que compartimos en la vida del Espiritu, estamos unidos(as) a
Jesucristo, y damos gloria a Dios.

W-1.0107: La adoracion y la Iglesia

Los dones de la Palabra y el Sacramento de Dios establecen y equipan a la Iglesia como el cuerpo de
Cristo en el mundo. La mision de una iglesia santa, catdlica y apostdlica fluye desde el bautismo, es
nutrida en la Cena del Sefior y sirve para proclamar las buenas nuevas de Jesus a todas las personas.De la
misma manera, el ministerio de la Iglesia surge de la fuente, sale de la mesa y toma su forma de la Palabra
del Sefior. Por lo tanto, la adoracion del Dios trino es el centro de nueva vida comun y nuestra principal
forma de testimonio de la fe, esperanza y amor que tenemos en Jesucristo.

Ser cristiano(a) es adorar a Jesucristo como Salvador y Sefior. Para ser miembro del cuerpo de Cristo,
osea la Iglesia, es compartir a través de la Palabra y el Sacramento en la gracia de nuestro Sefior
Jesucristo y la comunién del Espiritu Santo.

W-1.0105:  Juan 14:15-31; 1 Cor. 12:1-11; Credo Nic. 1.3; Ap. Credo Ap. 2.3; Conf. Esc. 3.12-3.13; 2 Conf.
Helv. 5.005; Conf. West. 6.051-6.054, 6.183-6.186; Conf. 1967 9.20, 9.31; Bel. 11.4.

W-1.0106: Luc. 24:13-35; Conf. Esc. 3.18; Cat. Heid. 4.065; 2 Conf. Helv. 5.134-5.135; Conf. West. 6.078—
6.080, 6.140-6.145; Cat. Me. 7.088; Cat. Ma.7.264; Dec. Barm. 8:16-8.18, 8.26; Conf. 1967 9.27,
9.30,9.35-9.37; Bel. 11.4.

W-1.0107: Isa. 55:1-13; Mat. 28:1-20; Juan 21:15-19; 1 Cor. 13:13; 2. Cor. 13:13; Efe. 4:1-16; Credo Nic. 1.3;
Dec. Barm. 8.26; Conf. 1967 9.48-9.52.

56 Libro De Orden 2019/2021



W-1.02
La teologia de la Adoracion cristiana W-1.0201-W-1.0202

W-1.02: Tiempo, espacio y materia
W-1.0201: Creacion y Redencion

El tiempo, el espacio y la materia son creados por Dios, redimidos por Cristo y santificados por el
Espiritu. A través de la adoracion cristiana; en determinados momentos, en determinados lugares, y con
dones materiales, participamos en el plan de Dios para la redencion del tiempo, espacio y materia, para la
gloria de Dios.

W-1.0202: Tiempo

Debido a que Dios es el autor de la historia, nosotros(as) podemos adorar en cualquier momento. Los
Salmos reflejan la adoracion cotidiana del pueblo de Dios, mientras que el Tora ensefia que uno de los
siete dias de la semana es de ser apartado como sagrado para el Sefior. Los profetas anticiparon el juicio y
el triunfo de Dios sobre la maldad en el dia del Sefior. Todos los evangelios dan testimonio de que Jesus
resucitd de entre los muertos el primer dia de la semana. Los apdstoles empezaron a hablar de esto como
el dia del Sefior, reconociendo la victoria de Dios sobre el pecado y la muerte a través del poder de la
resurreccion de Jesus.

Los primeros cristianos empezaron a celebrar la resurreccion de Jesus cada dia del Sefior, reuniéndose
para proclamar la palabra y celebrar los sacramentos. La Iglesia sigue reuniéndose, tradicionalmente el
primer dia de la semana, para escuchar el evangelio y partir el pan en el nombre de Jesus, con la confianza
de que el Sefior resucitado esta con nosotros(as).

Después de dos mil afios de adoracion cristiana, la Iglesia ha desarrollado maneras de mantener el
tiempo; muchas de ellas adaptadas de las fiestas y ayunos que Jesus guardaba del antiguo Israel. Este
patron del afio cristiano nos mantiene enfocados en Cristo, mientras buscamos proclamar la historia de
nuestra fe, crecer como los discipulos de Jesus y servir en la mision de Cristo. El afio empieza con un
enfoque en la encarnacion con la temporada de Adviento y Navidad, marcamos la Natividad y la Epifania
del Sefior. Después de la epifania celebramos el Bautismo y la Transfiguracion de Jesus. En el corazon
del afio cristiano se encuentra el misterio de la muerte y resurrecciéon de Cristo, con la temporada de
Cuaresma y Pascua, incluyendo el miércoles de ceniza, los tres grandes dias; jueves de lavado de pies,
Viernes Santo y la vigilia de Pascua, la resurreccion y la ascension del Sefior, y el dia de Pentecostés.
Después de Pentecostés conmemoramos el Domingo de la Trinidad, Dia de Todos los Santos y el Reino
de Cristo.

El patrén de la oracion diaria también se conecta a la iglesia con la adoracién del antiguo Israel, siglos
de tradicion cristiana, y las propias practicas de Jests. Ya sea en grandes asambleas, en pequefios grupos,
o en el hogar, la oracion diaria sirve como un puente entre la adoracion publica y el asunto personal, la
cual nos ayuda a vivir nuestra fe cada dia.

En la adoracion marcamos otras ocasiones, lo que refleja los ciclos de la vida civil y agricola,
celebraciones culturales y familiares, la conmemoracién de personas y hechos significativos, y los
programas y actividades de la iglesia. Es apropiado observar tales eventos, si es que nunca distraigan la
adoracion hacia el Dios trino.

W-1.0201: Rom. 12:1-2; Conf. 1967 9.16.

W-1.0202: Gen. 1:1-5; 2:1-3; Sal. 1:2, 92:1-4; Isa. 58:1-14; Joel 2:1-16; Lucas 24:13-35; Hechos 1:14; 2:42;
3:1, 10:9, 20:7; Rom. 14:5-6; Col. 2:16-17; Apoc. 1:9-11; Cat. Heid. 4.103; 2 Conf. Helv. 5.223—
5.226; Conf. West. 6.118-6.119; Cat. Me.7.057-7.062; Cat. Ma.7.225-7.231.

Libro De Orden 2019/2021 57



W-1.02
W-1.0203-W-1.0204 Directorio para la Adoracion

W-1.0203: Espacio

Debido a que el cielo y la tierra pertenecen a Dios, podemos adorar en cualquier lugar. E1 Antiguo
Testamento describe altares de piedra, tabernaculos, templos y otros lugares donde las personas se reunian
y se encontraban con Dios. Los evangelios nos dicen que Jesus ador6 en una sinagoga y en el templo,
pero también adoraba en la naturaleza, en las laderas y a orillas de los lagos, demostrando que Dios no
puede estar ubicado en un solo lugar.

Los primeros cristianos adoraban en el templo, en las sinagogas, en las casas, en las catacumbas y en
las prisiones. Lo importante no era el lugar, sino la reunion del cuerpo de Cristo; el pueblo de Dios, y la
presencia de Cristo entre ellos a través de la Palabra y los Sacramentos. Después la Iglesia comenz6 a
construir lugares especiales para reunirse a adorar. Hasta el dia de hoy, el espacio especial para la
adoracion es establecido principalmente por la presencia del Sefior resucitado y la comunion del Espiritu
Santo en la reunion del pueblo de Dios.

El espacio apartado para la adoracion debe fomentar comunidad y debe ser accesible para todas las
personas. No debe ser un escape del mundo, sino un lugar para encontrarnos con el Dios de la creacion
quien nos reune y nos envia. El espacio para la adoracion cristiana debe incluir un lugar para leer y
proclamar la Palabra, una fuente o piscina para el bautismo, y una mesa para la cena del Sefor. El arreglo
de estos simbolos de la Palabra y Sacramentos expresar su relacion entre si y su centralidad en la
adoracion cristiana.

W-1.0204: Materia

Debido a que Dios cred el mundo y vio que era bueno, nosotros utilizamos dones materiales en la
adoracion. El Antiguo Testamento nos habla de varias cosas que se usaban en la adoracion a Dios: el arca,
linos y vasos, aceite e incienso, instrumentos musicales, granos, frutas y animales. Al mismo tiempo, los
profetas advirtieron sobre el peligro de la idolatria: confundir los objetos fisicos con la presencia divina.
Los Evangelios muestran como Jesus utilizo objetos comunes; redes y peces, jarras y ungiiento, una toalla
y un tazén, agua, pan y vino, en su ministerio de ensefianza, sanidad y alimentacion. En la cruz, él ofrecid
su cuerpo como un sacrificio vivo.

Los primeros cristianos, siguiendo a Jesus, tomaron tres elementos principales de vida; el agua, el pan
y el vino, como simbolos de la ofrenda de Dios mismo hacia nosotros y como nuestra ofrenda de
nosotros(as) mismos(as) a Dios. Les hemos llegado a llamar Sacramentos: signos de la accion
misericordiosa de Dios y de nuestra respuesta agradecida. A través de los sacramentos del Bautismo y la
Cena del Seior, Dios nos reclama como pueblo de pacto y nos nutre como miembros del cuerpo de
Cristo; a cambio, comprometemos nuestra lealtad a Cristo y presentamos nuestros cuerpos como
sacrificio vivo de alabanza.

La ofrenda de dones materiales en la adoracion es una expresion de nuestra propia entrega, como un
acto de gratitud por la gracia de Dios. Le damos nuestra vida a Dios por medio de Jesucristo, que dio su
vida por nosotros. La practica de la ofrenda también refleja nuestra mayordomia de la buena creacion de
Dios. Al estar conscientes de que la tierra y todo lo que esta en ella le pertenece a Dios, presentamos los
diezmos y ofrendas para su uso en el ministerio y la mision de Cristo.

W-1.0203:  Gen. 28:18; Exod. 25-31; 1 Reyes. 6-8; Esd. 6:13-22; Ps. 24:1; Lucas 2:22-52; 4:16-21; Juan 4:20-
24; 6:1-14; Hechos 2:43-47; 16:25-34; 1 Cor. 3:16-17; 1 Pet. 2:4-5; 2 Conf. Helv. 5.214-5.216;
Conf. West. 6.117.

W-1.0204: Gen. 1:31; Exod. 25-31, 32; Ps. 50:7-15; Isa. 1:11-17; Am 5:21-24; Mic. 6:6-8; Mat. 26:6—13; Mar.
14:22-25; Lucas 5:1-11; Juan 13:1-20; Rom 12:1-2; 1 Cor. 11:17-34; 12:12-13; Conf. Esc. 3.21; Cat.
Heid. 4.066-4.068, 4.096-4.098; 2 Conf. Helv. 5.020-5.022, 5.169-5.184; Conf. West. 6.149-6.153;
Cat. Me. 7.092-7.093; Cat. Ma. 7.272-7.274; Conf. 1967 9.50.
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También ofrecemos regalos creativos en la adoracidon como la musica, el arte, el teatro, el
movimiento, los medios de comunicacion, banderas, ornamentos, vasos, muebles y arquitectura. Cuando
tales regalos sélo llaman la atencidn sobre si mismos, son iddlatras; cuando, en su simplicidad de forma y
funcién dan gloria a Dios, entonces son apropiados para la adoracion.

W-1.03: Lenguaje, Simbolos y Cultura
W-1.0301: La palabra se hizo carne

Dios trae todas las cosas a la existencia por medio de la Palabra. A través del don de la encarnacion,
esta misma palabra eterna de Dios se hizo carne y habitd entre nosotros, en una persona en particular, en
un determinado momento y lugar; Jesis de Nazaret. Nuestro uso del lenguaje, simbolos y formas
culturales en la adoracion cristiana se basan en la doctrina de la encarnacion de Jesus. Por medio de
Jesucristo, Dios nos habla en la verdad y llega a nosotros con la gracia; por medio de Jesucristo, podemos
hablar verdaderamente con Dios y elevar nuestros corazones con gratitud.

W-1.0302: Lenguaje

El misterio y la realidad de Dios trascienden nuestra experiencia, comprension y expresion, de tal
modo que no podemos reducir a Dios de nuestra manera de hablar. Sin embargo, nos vemos obligados(as)
a hablar de la bondad, la gracia y la gloria del Dios quien se revela en el mundo que nos rodea, en la
Escritura y sobre todo, en Jesucristo.

El Antiguo Testamento habla de Dios de manera personal, como creador, hacedor de pacto,
consolador, libertador, juez, redentor, partera, madre, pastor, soberano, portador y engendrador. Se dirige
a Dios como «Sefior», una palabra que expresa la soberania de Dios, mientras estaba en el camino de
Moisés para revelarle el nombre oculto en la zarza ardiente. También presta imagenes de la naturaleza,
que describe a Dios como una roca, un manantial, fuego, luz, un aguila, una gallina y un ledn. Los
Evangelios muestran como Jesus utilizé y adapto estas imagenes cuando hablaba con y sobre Dios, sobre
todo en su uso intimo de 4bba, Padre. También afirm6 que algunos de estos términos al hablar de si
mismo; como buen pastor, esposo ¢ Hijo del Hombre. Los escritores del Nuevo Testamento continuaron
el uso y la adaptacion del lenguaje del Antiguo Testamento al hablar de Jesus, sobre todo en el uso de
«Sefior» para transmitir su soberania sobre los poderes de este mundo, y para conectarlo con el Santo de
Israel.

En la adoracion la iglesia debera esforzarse por utilizar el lenguaje sobre Dios, que es
intencionalmente tan diverso y variado como la Biblia y nuestras tradiciones teologicas. El lenguaje que
apropiadamente describa y aborde Dios es expansivo, extraido de la amplitud y profundidad de los
términos y las imagenes biblicas del Dios trino en el testimonio de la Escritura. El lenguaje que
auténticamente describe y se dirige al pueblo de Dios es inclusivo, respetando la diversidad de las
personas, culturas, antecedentes y experiencias que fluyen de la labor creativa de Dios. Tal lenguaje
permite que todos los miembros de la comunidad de fe se reconozcan a si mismos como igualmente
incluidos, abordados y festejados por Dios.

W-1.0301: Juan 1:1-18; Col. 1:15-20; Heb. 1:1-4; Conf. 1967 9.27.

W-1.0302: Exod. 3:13-15; 24:17; Deut. 32:11-12, 18; Sal. 22:9-10; 23:1; 27:1 Isa. 40:18-26; 42:14; 43:14-15;
49:15; 55:3-9; 66:13; Ezeq. 34:11-31; Hos. 11:3-4, 10; Mat. 17:9; Mar. 14:36; Lucas 5:33-35; Juan
10:11-18; Rom. 11:33-36; Gal. 3:27-29; Jas. 2:1-9; 2 Conf. Helv. 5.217; Conf. West. 6.114; B. 11.1,
11.3.
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W-1.0302-W-1.0304 Directorio para la Adoracion

Desde Pentecostés, la Iglesia de Jesucristo ha sido una comunidad de varias naciones y culturas,
unidos por el poder del Espiritu Santo. Por lo tanto, nuestras iglesias adoran en varias lenguas. Las
palabras que utilizamos en la adoracion deben estar en el idioma comiin de aquellas personas reunidas,
para que todas puedan recibir las buenas nuevas y responder con verdaderas expresiones de su fe. A
través de la rica variedad de lenguas humanas, somos testigos del amor salvador de Dios hacia todos(as)
nosotros(as).

W-1.0303: Simbolos

Los simbolos son ciertas imagenes biblicas han llegado a tener un significado mas profundo,
multiples asociaciones y un significado perdurable para el pueblo de Dios. Hay numerosos ejemplos en el
Antiguo Testamento; arbol, templo, arco iris, rio, ovejas, pergaminos, edificio, cuerpo. Los escritores del
Nuevo Testamento se basaron en este gran tesoro de significado comun para transmitir su conocimiento
de Cristo, el evangelio, la iglesia, y el reino de Dios. Ciertos simbolos prominentes de la Escritura, como
la luz, el libro, el agua, el pan, la taza, y la cruz, juegan un papel importante en la adoracion cristiana. Este
tipo de objetos no son para ser adorados, sino que son signos que sefialan la gracia de Dios en Jesucristo.

Venimos a conocer la Palabra de Dios con mayor plenitud cuando es proclamada y promulgada en la
adoracion. El Antiguo Testamento describe acciones simbolicas en la adoracion; el ayuno y la fiesta, el
regocijo y el lamento, el baile y el canto, el marcado y la uncion, la limpieza y la ofrenda, hacer justicia y
mostrar misericordia. Los Evangelios demuestran como Jestus dio un nuevo significado a las practicas
actuales de la fe, especialmente en el bautismo y al partir el pan; y transformo los actos de compasion
ordinarios, sanar a los enfermos, dar limosna a las personas pobres, alimentar a las personas hambrientas,
lavar los pies, en nuevas formas de servir a Dios. La adoracion cristiana incluye una variedad de acciones
simbolicas, con fuertes lazos a las ya mencionadas y otras practicas biblicas; la reunion y el envio, de
rodillas y de pie, hablando y cantando, la limpieza y la ofrenda, el marcado y la uncién, comer y beber, la
bendicion y la imposicion de manos. Todas estas transmiten la accion misericordiosa de Dios y
comunican nuestra respuesta agradecida.

W-1.0304: Cultura

Dios ha vertido el Espiritu Santo en toda la carne; la Escritura promete que todas las personas quienes
llaman el nombre del Sefior seran salvadas. El libro de Hechos y las epistolas del Nuevo Testamento
registran los desafios y controversias de una iglesia emergente que seria «ni judia ni griega» (Gal. 3:28),
pero una en Jesucristo. A medida que la iglesia ha crecido y se ha extendido por mas de dos mil afios, ha
echado raices y ha florecido en las culturas y tierras de todo el mundo; siendo testigo del amor de Dios
por todo el mundo y de la soberania de Cristo en todo lugar. Por ultimo, desde el libro de Apocalipsis,
sabemos que la compaiiia de las personas redimidas serd una gran multitud de todas las naciones, tribus, y
pueblos, cantando alabanzas al Cordero de Dios.

La adoracion cristiana es contextual; sale desde una comunidad en particular e incorpora palabras,
imagenes, simbolos y acciones que transmiten de la mejor manera las buenas nuevas de Jesucristo en la
reunion del Pueblo de Dios. También es intercultural; refleja la diversidad de tradiciones y culturas dentro
y mas alld de la comunidad de fe. La adoracion cristiana es transcultural; proclama el mensaje universal

W-1.0303:  Gen. 2:9; 9:8-17; Exod. 15:20-21; 2 Sam. 6:1-5; Ps. 23:5; 30:11-12; Ezeq. 3:1-3; 34:11-31 36:24—
28; 47:1-12; Joel 2:12—-14; Mic. 6:8; Sof. 3:14-20; Mat. 26:26-29; 28:18-20; Marc. 6:56; 10:21;
Lucas 9:1-2, 12-17; 10:1-2; Juan 6:35; 8:12; 13:1-20; 1 Cor. 1:18; Gal. 6:14; Apoc. 20:11-15; 22:1—
5,17; Bel.11.2.

W-1.0304: Joel 2:28-32; Hechos 2:17-21; 10:9-16; Rom. 10:13; 1 Cor. 9:19-23; 10:23-33; Apo. 7:9-12; Conf.
Bel. 10.3; Bel. 11.4; Nairobi Statement on Worship and Culture (en ingles/Lutheran World Federation,
1996).
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La teologia de la Adoracion cristiana W-1.0304

de la gracia de Dios en Jesucristo y estd basada en los elementos comunes de la vida humana que
trasciende culturas. También es contracultural; reafirma el escandalo del Evangelio y anticipa el reino
justo y pacifico de Dios. Finalmente, la adoraciéon fiel debe ser un evento intercultural; fomentando la
reciprocidad, el dialogo y la igualdad entre todas las personas.

Sea cuando y en donde nos reunimos en el nombre de Jesus, nos unimos a la alabanza y la oracion
del pueblo de Dios en cada momento y lugar. Por lo tanto, es apropiado que compartamos historias y
cantemos canciones de culturas diferentes a las nuestras, mientras oramos por y con la Iglesia en todo
el mundo.
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W-2.01-W-2.02
W-2.0101-W-2.0202

Capitulo II: La ordenacion de la adoracion reformada
W-2.01: Los recursos y los principios
W-2.0101: Los recursos del orden

La adoracion debe ser fiel al Espiritu Santo que habla en las Escrituras. El testimonio de la Escritura
ofrece un recurso autoritativo y preeminente de la Iglesia para el ordenamiento en la adoracion. Aquellos
(as) responsables de la planificacion y la adoracién también se deben guiar por la constitucion de la
Iglesia Presbiteriana (EE.UU.), instruido(a) por la sabiduria de la tradicion reformada, pendiente a las
tradiciones de la Iglesia universal y sensitivo(a) a la cultura y el contexto de la comunidad de adoracion.

W-2.0102: La forma y la libertad

La adoraciéon cristiana ha estado siempre marcada por una tension entre la forma y la libertad.
Algunas tradiciones han enfatizado las 6rdenes establecidas en la adoracion, tratando de seguir fielmente
a las Escrituras. Otras han resistido las formas establecidas de la adoracion, afirmando nuestra libertad en
Cristo. Nosotros(as) reconocemos que todas las formas de la adoracion son provisionales y estan sujetas a
la reforma segtin la Palabra de Dios. Las formas establecidas de la adoracion cristiana son valiosas, ya
que ofrecen patrones y practicas consistentes que ayudan a dar forma a vidas de fe y fidelidad. Por otro
lado, los enfoques mas espontaneos para la adoracion son valiosos ya que proporcionan espacio para una
vision inesperada y también para la inspiracion. En cualquier forma que se adopte, la adoracion debe ser
ordenada por la palabra de Dios y abierta a la creatividad del Espiritu Santo.

W-2.02: Convocacion para la adoracion
W-2.0201: Un clero real

En Jesucristo, la Iglesia estd llamada a ser un clero real, dando gloria a Dios en la adoracién y
dedicandose a si mismo al servicio de Dios en el mundo. La adoracion es una actividad colectiva del
pueblo de Dios y una expresion de nuestra vida y ministerio comtn. Exige la participacion plena y activa
de todo el cuerpo de Cristo, con el corazén, la mente, el alma y la fuerza.

Los(as) nifios(as) y jovenes traen dones especiales y crecen en su fe a través de su participacion
regular en la adoracion. Las personas que planean y dirigen la adoracion deben permitirles que participen
plenamente en el servicio del Dia del Sefior.

El orden de la adoracion debe reflejar la riqueza de la diversidad cultural en la congregacion y el
contexto local en la cual ministra. El orden de la adoraciéon debe prever y fomentar la participacion de
todas las personas; nadie debe ser excluido.

W-2.0202: La Participacion dedicada a la oracion

La oracion es el corazon de la adoracion. Es un don de Dios, quien desea un diadlogo y una relacion
con nosotros(as). Es una postura de fe y de una manera de vivir en el mundo. La oracién también es la
principal forma en la que participamos en la adoracion. La oracion cristiana es ofrecida a través de

W-2.0101: Josh. 22:5; Juan 4:23-24; Apo. 2:7; 22:8-9; Conf. West. 6.006, 6.112.

W-2.0102: Juan 3:8; 1 Cor. 12-14; Gal. 5:1; Conf. Esc. 3.20; Conf. West. 6.108-6.112; 2 Conf. Helv. 5.219.

W-2.0201: Exod. 19:5-6; Deut. 6:4-9; Mat. 19:13—-15; Marcos 12:28-31; 1 Pet. 2:9-10; Constitucion sobre la
Sagrada Liturgia (Segundo Concilio del Vaticano, 1963).

W-2.0202: Efe. 5:19; Col. 3:16; Cat. Heid. 4:116-4.118; 2 Conf. Helv. 5.218-5.221; Conf. West. 6.114-6.115;
Cat. Me.7.098-7.099; Cat. Ma. 7.288-7.296; Conf. 1967 9.50.
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W-2.0202-W-2.0302 Directorio para la Adoracion

Jesucristo y por el poder del Espiritu Santo. La oracion fiel esta formada por la Palabra de Dios en las
Escrituras e inspira a que nos unamos a la obra de Dios en el mundo.

Hay muchos tipos de oracidon: la adoracidon, la accion de gracias, la confesion, la stplica, la
intercesion y la dedicacion. Hay muchas maneras de orar; escuchando y esperando a Dios, recordando los
actos de misericordia de Dios, clamando a Dios en busca de ayuda u ofrecerse uno mismo a Dios. La
oracion puede ser hablada, en silencio, cantada o representada de manera fisica.

El canto de los salmos, los himnos y los canticos espirituales es una forma vital y antigua de oracion.
El canto involucra a toda la persona y ayuda a unir el cuerpo de Cristo en la adoraciéon comin. La
congregacion en si, es el coro principal de la iglesia; el propoésito de los ensayos de coros y otros musicos
sirve para liderar y apoyar a la congregacion en el canto de la oracion. Las canciones especiales, los
himnos y la musica instrumental también pueden servir para interpretar el evangelio y realzar la oracion
de la congregacién. Ademas, muchos de los elementos del servicio de adoracidon pueden ser cantados. La
musica en la adoracion siempre debe ser una ofrenda a Dios, no meramente una manifestacion artistica,
una fuente de entretenimiento, o para cubrir el silencio.

La participacion en la adoracion puede implicar una variedad de otras acciones: arrodillarse,
inclinarse, de pie, levantando las manos; a través del baile, de los tambores, de los aplausos, de los
abrazos, o unirse de manos; la uncién y la imposiciéon de manos.

Los dones del Espiritu sirven para edificar la iglesia. Cada accion en la adoracion sirve para glorificar
a Dios y para contribuir al bien de las personas. Los(as) asistentes y lideres de la adoracion deben evitar
acciones que solo llaman la atencion en si mismos y no logran satisfacer las necesidades de toda la
congregacion.

W-2.03: Los ministerios ordenados y el liderazgo en la adoracion
W-2.0301: Dones para el servicio

Dios derrama los dones del Espiritu Santo en cada cristiano durante el Bautismo y todas las personas
estan llamadas a utilizar estos dones para la gloria de Dios. Por la tanto, es apropiado para cualquier
miembro de la iglesia orar, leer la Escritura o asistir a la adoracion de otras maneras segtin sus dones.

A través de sus dones y su formacion, algunas personas estan llamadas a realizar ciertos actos de
liderazgo en la adoracién y tienen ciertas responsabilidades para ordenar el servicio. Estas funciones y
responsabilidades especificas se llevan a cabo en el servicio para Dios y para la congregacion, y no deben,
de ninguna manera, disminuir u opacar la participacion principal de la asamblea de adoracion.

W-2.0302: Didaconos y diaconisas

Los diaconos y las diaconisas estan llamados(as) a dirigir la congregacion con servicio, compasion, y
testimonio, representando el ministerio de la iglesia en el mundo y la presencia del mundo en la iglesia.
Mientras que los didconos y las diaconisas (si estan presentes) no tienen responsabilidades en particular
para el ordenamiento de la adoracion, el consistorio debe asegurarse que los diaconos y las diaconisas
tengan oportunidades regularmente para dirigir la adoracion y que sus ministerios de servicio, compasion,
y testimonio se reflejen en los servicios publicos de la iglesia.

W-2.0301: Rom. 12:4-8; 1 Cor. 12:1-11; Efe. 4:7-16; 1 Pet. 4:10; Cat. Heid. 4.055; Conf. 1967 9.38-9.40.
W-2.0302: 1 Tim. 3:8-13; 2 Conf. Helv. 5.148.
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W-2.03
La ordenacion de la adoracion reformada W-2.0303-W-2.0305

W-2.0303: Los(as) Ancianos(as) gobernantes

Los(as) ancianos(as) gobernantes son llamados a nutrir la vida comun del pueblo de Dios a través de
sus dones de discernimiento y de gobernabilidad. Estas personas también deben cultivar la habilidad de
ensefiar la Palabra cuando se les llame a hacerlo. Cuando se les prepara y se les comisiona adecuadamente
por el presbiterio, los(as) ancianos(as) gobernantes pueden proclamar la Palabra y administrar los
Sacramentos en una congregacion en particular (G.-2.1001).

En una congregacion en particular, estas personas proveen la adoracion de la iglesia y fomentan la
participacion de la gente. Especificamente, cuando los(as) ancianos(as) gobernantes y ministros(as) de la
Palabra y Sacramentost ; sirven juntos(as), ellos(as) proveen la predicacion ordinaria de la Palabra y la
celebracion de los Sacramentos, la oracion colectiva, y la ofrenda de alabanza a Dios en el canto;
supervisan y aprueban toda adoraciéon publica en la congregacion, con la excepcion de las
responsabilidades reservadas para el(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentosf; determinan las
ocasiones, dias, horas y lugares de adoracion; y tienen la responsabilidad de la disposicion del espacio de
adoracion, el uso de elementos especiales (flores, velas, banderas, paramentos y otros objetos), y los
ministerios de musica, teatro, danza y artes visuales.

W-2.0304: Los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentosi

Los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentost (también llamados(as) ancianos(as) docentes)
estan llamados(as) a proclamar la Palabra, presidir los sacramentos, y equipar a las personas para el
ministerio en el nombre de Jesus. Especificamente, los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentost son
responsables de la seleccion de las Escrituras a ser leidas, la preparacion del sermén, las oraciones
ofrecidas, la seleccion de las canciones, incluidas las impresiones para la adoracion o las presentaciones
multimedia para un determinado servicio, y el uso del teatro, la danza y otras manifestaciones artisticas en
un servicio en particular de la adoracion.

W-2.0305: Responsabilidad compartida y rendicion de cuentas

En una congregacion particular, el orden de la adoracion, es la responsabilidad del(a) ministro(a) de la
Palabra y Sacramentost} con la concurrencia del consistorio. La seleccion de himnarios, libros de servicio,
Biblias y otros recursos permanentes en la adoracion, es responsabilidad del consistorio con la
concurrencia del(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost y en consulta con los(as) musicos y
educadores(as) de la iglesia.

Si existe un(a) lider musical o director(a) de coro, el(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost
consultara con esa persona sobre los himnos y otras ofrendas musicales; el consistorio se encargara de que
estas conferencias se lleven a cabo apropiadamente y de forma regular. El(la) ministro(a) de la Palabra y
Sacramentost puede consultar con un comité para planificar ciertos servicios de adoracion.

El consistorio es responsable de educar a la congregacion acerca de la adoracion de la iglesia, para
facilitar su participacion plena y activa. Seria apropiado que el consistorio provea el estudio regular de
este Directorio para la Adoracion, particularmente en la formacion de ancianos(as) gobernantes, de
didconos y diaconisas.

Al cumplir con sus responsabilidades para la adoracion, los consistorios rinden cuentas al presbiterio.
Serian apropiado que los presbiterios dialoguen con los consistorios sobre el tipo de adoracion de su

W-2.0303: 1 Tim. 5:17-22; 2 Conf. Helv. 5.147.
W-2.0304: 1 Tim. 4:6-16; 2 Conf. Helv. 5.147, 5.163.
W-2.0305: 1 Cor. 12:4-31; Efe. 4:11-16.
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W-2.03
W-2.0305 Directorio para la Adoracion

congregacion, las normas que lo gobiernas y el resultado que tiene en la mision y el ministerio de la
iglesia. Seria apropiado que los presbiterios provean instruccion en la adoracidon, para aprovechar este
Directorio para la Adoracion en la preparacion de los(as) candidatos(as) para la ordenacion y el desarrollo
permanente de los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentost
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W-3.01-W-3.02
W-3.0101-W-3.0201

Capitulo III: El servicio del dia del Sefior
W-3.01: La adoracion en el dia del Sefor
W-3.0101: El dia de resurreccion

Nos reunimos para adorar a Dios en el dia del Sefior (domingo) debido a que los evangelios dan
testimonio de que Jests resucitd de entre los muertos al amanecer del primer dia de la semana. El dia del
Sefior es también llamado el «octavo dia» de la creacion, un signo de la nueva creacion que se ha iniciado
con la resurreccion de Cristo. Nosotros(as) podemos adorar a Dios en cualquier dia y a cualquier hora, sin
embargo, todos los servicios del domingo son una celebracion de la resurreccion de Cristo y una
anticipacion de la plenitud del reino venidero de Dios.

W-3.0102: La palabra y el sacramento

El servicio para el dia del Sefior es un servicio de la Palabra y los Sacramentos. Nos reunimos en la
presencia del Dios vivo, que se aparecid a sus discipulos en el primer dia de la semana; el dia en que
resucité de entre los muertos, para interpretar el evangelio y romper el pan. Siguiendo el ejemplo de
Jesus, la Iglesia proclama la plenitud del evangelio en la Palabra y el Sacramento en el Dia del Sefior.

El servicio para el dia del Sefior incluye también otras acciones: la reunioén y el canto, la confesion y
el perdon, la oracion y el ofrecimiento, la bendicion y el envio. Nos sentimos atraidos(as) a la presencia
de Cristo y enviados en el poder del Espiritu a través de todas estas acciones.

EL patréon del Dia del Sefior puede ser aplicado a los dias y el tiempo aparte del domingo por la
mafiana. Los servicios de los sabados por la tarde como la Vigilia de Pascua, apropiadamente siguen el
orden de la adoracion del Dia del Sefior ya que, en el calculo de los antiguos tiempos cristianos y judios,
el nuevo dia comienza con la puesta del sol. Los servicios de la oracion diaria proveen un patréon de
adoracion en otro momento y otros dias de la semana.

W-3.0103: El orden de Adoracion

Un orden de Adoracion ofrece una estructura significativa y fiable para el encuentro de la Iglesia con
el Dios vivo. Con el tiempo, una orden de adoracion ayuda a dar forma a nuestra fe y fidelidad como el
pueblo de Dios, convirtiéndose en un modelo para nuestra forma de vivir como cristianos en el mundo.

El orden de la adoracion ofrecido al Servicio para el dia del Sefior esta establecido en el evangelio, la
tradicion de la Iglesia universal y nuestra herencia reformada. Particularmente, se busca mantener la
centralidad de la palabra y los sacramentos en la fe, la vida y la adoracion de la iglesia. Pueden ser
apropiadas otras 6rdenes de adoracion en el contexto de una congregacion o cultura en particular, siempre
que sean fieles a la Palabra, abiertos al Espiritu, y dedicado a la gloria de Dios.

W-3.02: Reunién
W-3.0201: Preparar la Adoracion

La adoracion comienza cuando la gente se reune; se saludan unos(as) a otros(as), oran en silencio,
comparten los anuncios o la ofrenda musical para la gloria de Dios. El acto de reunirse en el nombre de
Jesus da testimonio de la identidad de la iglesia y de la misiéon como el cuerpo de Cristo en el mundo.

W-3.0101: Gen. 1:1-5; Apo. 1:9-11; Cat. Me.7.060.
W-3.0102: Lucas 24:13-35; Hechos 2:42; 20:7; 2 Conf. Helv. 5.211; Conf. West. 6.116; Conf. 1967 9:35-37.
W-3.0103: Conf. Scots 3.20; Conf. West. 6.108-6.112.
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W-3.02
W-3.0202-W-3.0205 Directorio para la Adoracion

W-3.0202: Oraciones de apertura

Por lo general el llamado a la adoracion procede de las oraciones del Evangelio, donde se expresa la
invitacién de Dios a reunir el cuerpo de Cristo en este lugar. Esta accidon puede incluir un saludo en el
nombre de Jesucristo o el Dios trino. Debido a que el consistorio es responsable del cuidado de la
comunidad, asi como la supervision de los tiempos y los lugares de adoracion, es especialmente
apropiado para un(a) anciano(a) gobernante para dirigir la llamada a la adoracion.

W-3.0203: Los salmos, los himnos, y las canciones espirituales

El pueblo de Dios ha cantado salmos como alabanza y oracion a Dios por mas de mil afios. Los(as)
primeros(as) cristianos(as) continuaron cantando, orando y estudiando los salmos, interpretarlos a la luz
de la vida de Jesus, su muerte y resurreccion. El cantar salmos sigue siendo una parte importante de la
herencia reformada. La iglesia comenzo a agregar a los salmos otros himnos, canticos y canciones
espirituales. A través de las edades y de diversas culturas, la iglesia ha desarrollado muchas otras formas
de canto congregacional, acompafiados de una gran variedad de instrumentos. En el servicio del dia del
Sefior, nosotros(as) extraemos de este rico repertorio para cantar la gloria a Dios.

W-3.0204: La oracion

Se puede ofrecer una oracion de apertura para dar gracias y alabanza a Dios, para expresar la alegria
en la presencia de Cristo y pedir los dones del Espiritu para la comunidad reunida. Esta oracion puede
utilizar temas ¢ imagenes obtenidas de las lecturas biblicas para el dia o para establecer el afio cristiano.

W-3.0205: La confesion y el perdon

Después de haber elogiado la santidad de Dios, debemos afrontar también el estado pecaminoso del
mundo y de nuestra vida, confesando nuestra indignidad para entrar en la presencia de Dios. Este giro de
la alabanza a la confesion, enfatizado en el servicio para el dia del Sefior, es una de las sefias de identidad
de la tradicion reformada.

Un llamado a la confesion, expresa la iniciativa de un llamado al arrepentimiento y la gracia que se
nos promete en Cristo. Como miembros del cuerpo de Cristo, confesamos la realidad del pecado, el
cautiverio y el quebrantamiento de la vida personal y comun, y para pedir la gracia salvadora de Dios. La
oraciéon de confesion puede incluir el canto de una oracion por la gracia, como «Sefior, ten piedad». Una
declaracion del perdon proclama la buena noticia de la misericordia de Dios y ofrece la seguridad del
perdon en el nombre de Jests. Al liderar este elemento de la adoracion desde la fuente, conecta nuestra
confesion con la gracia y purificacion del bautismo y el llamado al bautismo para una nueva vida en
Cristo. Debido a estas asociaciones con el ministerio de la Palabra y los Sacramentos, es especialmente
apropiado para un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost dirigir la confesion y proclamar las buenas
nuevas del perdon en Jesucristo.

Pueden seguir otras acciones; un canto de alabanza, como «Gloria al Padre» o «Gloria a Dios»; un
resumen de la ley o un llamado a la fidelidad; y el intercambio de la paz como un signo de la
reconciliacion en Cristo.

W-3.0205:  Conf. Esc.3.15; Conf. West. 6.031-6.036, 6.081-6.086, 6.097-6.100.
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W-3.03
El servicio del dia del Sefior W-3.0301-W-3.0302

‘W-3.03: La palabra
W-3.0301: Teologia de la proclamacion

Las escrituras fueron testigos a la Palabra de Dios, revelado en Jesucristo plenamente, el Verbo que
«se hizo hombre y vivié Entre Nosotros» (1 Juan 14). Cuando la palabra se lee y se proclama, Jesucristo
la Palabra viva, estd presente por el poder del Espiritu Santo. Por lo tanto, la lectura, la audicion, la
predicacion, y la afirmacion de la palabra son centrales para la adoracidon cristiana y esencial para el
servicio del dia del Sefior.

Un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost { es responsable de la seleccion de las Escrituras para
ser leidas en la adoracion publica. Las selecciones de las lecturas deben proceder del Antiguo y Nuevo
Testamento y se debe reflejar el mensaje completo de la Escritura durante un periodo de tiempo. Las
selecciones para las lecturas deben guiarse por las épocas y las fiestas del afio cristiano, los
acontecimientos en el mundo, y las preocupaciones pastorales de la congregacion local. Las listas de
lecturas, como el Leccionario Comun Revisado, garantizan una amplia gama de textos biblicos, asi como
la coherencia y la relacion con la iglesia universal. El/la ministro(a) de la Palabra y Sacramentost es
también responsable de la version de la Biblia que se utilizard en la adoracion publico. Las Escrituras
deben leerse en el idioma comun(es) de la comunidad de fieles. La congregacion debe estar informada de
las adaptaciones significativas, parafrasis o nuevas traducciones.

La Palabra proclamada debe basarse en la Palabra escrita en el Evangelio. La predicacion requiere
diligencia y discernimiento en el estudio del Evangelio, al escuchar la voz de Dios a través de la
disciplina de la oracion diaria, la reflexion teologica sobre el mensaje del evangelio, la sensibilidad al
contexto de la congregacion, la atencion a lo que el Espiritu dice a la iglesia, la conciencia de los
acontecimientos en el mundo y la obediencia constante y personal con Jesucristo. El serméon debe
presentar el Evangelio con claridad y sencillez, en un lenguaje que todos puedan entender. Los dones de
la cancion, el teatro, la danza y las artes visuales pueden ser empleados en la proclamacion de la Palabra.

Nosotros(as) respondemos a la proclamacion de la Palabra en una variedad de maneras: la confesion
de la fe de la Iglesia, celebrando o reafirmando el sacramento del bautismo, la oracion por la Iglesia y el
mundo, y ofrecemos nuestras vidas en gratitud por la gracia de Dios. La proclamacion de la Palabra es
incompleta si no logra evocar la respuesta de la gente de Dios. Cuando se proclama la Palabra, estamos
llamados, sobre todo, a discernir de Jesucristo, recibir su gracia y responder a su llamado con la
obediencia. Todas estas cosas dependen de los dones del Espiritu Santo, a quien buscamos en oracion.

W-3.0302: Oracion para la iluminacion

La oracion para la iluminacion llama al Espiritu Santo para fortalecer la lectura, la comprension, la
proclamacion y la vida de la Palabra de Dios. Esta sensacion de absoluta dependencia de la iluminacion
del Espiritu es una marca importante y distintiva de la tradicion reformada. La oracion para la iluminacion
precede a la lectura del evangelio y la predicacion del sermon, y se aplica a todas las lecturas, asi como el
anuncio de la Palabra.

W-3.0301: Gen. 1:1-5; Sal. 19:1-14; Isa. 40:1-31; 55:10-11; Lucas 4:16-21; 24:13-35; Juan 1:1-18; Rom. 10:8—
17; Jas. 1:22-27; Heb. 1:1-4; 4:12-13; Conf. Esc. 3.19; 2 Conf. Helv. 5.001-5.007; Conf. West.
6.001-6.010, 6.055-6.058, 6.187-6.190; Cat. Me. 7.002—7.003; Cat. Ma 7.113-7.115; 7.265-7.270;
Dec. Barm. 8.10-8.12; Conf. 1967 9.27-9.30, 9.49.

W-3.0302: 2 Conf. Helv. 5.005; Cat. Me. 7.089; Cat. Ma 7.114, 7.265.
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W-3.03
W-3.0303-W-3.0306 Directorio para la Adoracion

W-3.0303: Las Escrituras

La lectura publica de la Escritura debe ser clara, audible, y atenta al significado del texto. El
consistorio debera asegurarse de que los(as) lectores(as) estén preparados(as) para este importante
ministerio. La lectura de la Biblia en la iglesia, en contraposicion a una hoja de papel, transmite un
sentido de la permanencia y el peso de la Palabra de Dios, y demuestra la naturaleza comunitaria de la
historia biblica. Cualquier persona puede ser invitada a leer la Escritura, en particular los(as) nifios(as) y
los jovenes. Debido a que los didconos y las diaconisas estan a cargo del ministerio de testimonio del
Evangelio y los(as) ancianos(as) gobernantes son responsables de proveer para la proclamacion de la
Palabra, es especialmente apropiado para un diacono, una diaconisa o un(a) anciano(a) gobernante de leer
las Escrituras. El consistorio se asegurara de que todos(as) los(as) lectores(as) estén preparados para este
importante ministerio.

El papel de la congregacion es escuchar devota, activa y atentamente a la Palabra que se lee y se
proclama. El escuchar requiere expectativa, concentracion e imaginacion. La congregacion también puede
participar en la presentacion de la Escritura a través de lecturas unisonas, sensibles o antifonales, o
seguirlas junto con los materiales impresos o proyectados. Las respuestas habladas pueden concluir la
lectura de la Escritura. La Escritura también puede ser presentada a través de la musica.

W-3.0304: Las respuestas musicales

Los salmos, los cantos, los himnos, las aleluyas, las canciones de alabanza u otras respuestas
musicales pueden acompaifiar la lectura de la Palabra. Se puede cantar un Salmo en respuesta a la primera
lectura, para dar a la congregaciéon una oportunidad de reflexionar y orar sobre ese texto.

W-3.0305: La proclamacion

Se lee un sermon en la adoracion, el cual es basado en las Escrituras, para proclamar la Buena Nueva
del Sefior resucitado, y presenta el don y el llamado del evangelio. A través del sermon, donde nos
encontramos con Jesucristo en la Palabra de Dios, nos preparamos para seguirle con mayor fidelidad, y
nos inspiramos a proclamar el evangelio con otras personas a través de nuestras propias palabras y
hechos. El sermoén puede concluir con una oracion, una adscripcion de alabanza o un llamado al
discipulado. De acuerdo con el ministerio de la Palabra y los Sacramentos, habitualmente un(a)
ministro(a) de la Palabra y Sacramentost predica el sermon.

Otras maneras de proclamacion incluyen canciones, teatro, baile, artes visuales y testimonios. Igual
que el sermon, estas son maneras de iluminar la(s) Escrituras leidas en la adoracion y comunican las
buenas nuevas del evangelio. Cuando se utilizan estas formas de proclamacion, los(as) lideres de la
adoracion deberan conectarse con los(as) testigos de la(s) Escritura(s) del Dios Trino.

W-3.0306: La afirmacion de fe

Al responder la Palabra proclamada, nosotros(as) afirmamos nuestra fe en el Santo Dios Trino. Esta
afirmacion de fe es extraida de las oraciones de las Escritura o de los Credos, confesiones y catequismos.
Una cancion congregacional, himno u otra respuesta musical puede servir como una afirmacion de fe. Se
pueden proveer oportunidades para testimonio personal en ese momento. Cuanto se lleva a cabo el
bautismo o la reafirmacion del bautismo, el Credo de los Apostoles es hablado en el contexto de la
liturgia bautismal. El Credo Niceno, nuestra confesion de fe ecuménica mas temprana, es asociada
tradicionalmente con la celebracion de la Cena del Sefior.

W-3.0303: Conf. West. 6.116; Cat. Me. 7.090; Cat. Ma.7.267.
W-3.0305: Cat. L. 7.268.
W-3.0306: 1 Cor. 15:1-11; Fil. 2:5-11; Col. 1:15-20; 1 Tim. 3:16.
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W-3.03-W-3.04
El servicio del dia del Sefior W-3.0307-W-3.0401

W-3.0307: El bautismo y el discipulado bautismal

El Sacramento del Bautismo (W-3.0402-W.0408) y otros servicios relacionados con el pacto
bautismal se producen como respuesta a la Palabra. Estos servicios incluyen la reafirmacion del bautismo
en la profesion de fe (W-4.0203), la recepcion de nuevos miembros (W-4.0204), el cargo del servicio (W-
4.03), la ordenacion e la instalacion del ministerio ordenado (W-4.04), las transiciones en la vida o en el
ministerio (W-4.05), las conmemoraciones de acontecimientos comunales, el matrimonio cristiano (W-
4.06) y el testimonio de la resurreccion (W-4.07). También se puede hablar en este momento de una
invitacion al discipulado, llamando a los fieles a que sean bautizados o para vivir en las promesas de su
bautismo.

W-3.0308: Oraciones de intercesion

En respuesta a la Palabra, nosotros oramos por el mundo que Dios ama tanto; para participar en el
propio ministerio de intercesion de Cristo y los suspiros del Espiritu, que son demasiado profundos para
las palabras. Estas oraciones no son obra de un solo lider, sino un acto de toda la congregacion como
sacerdocio real de Cristo. Deberan ser expresados de una manera tal que toda la iglesia pueda decir
«Amény y otras respuestas.

Se ofrecen las oraciones de intercesion y de suplica para la mision y el ministerio de la iglesia
universal y la iglesia local; el cuidado de la creacion y el uso correcto de los recursos; la paz y la justicia
en el mundo; los(as) lideres y los pueblos de todas las naciones; los(as) pobres, hambrientos(as) y
oprimidos(as); la compasion y la reconciliacion en la comunidad local; la sanacion y la integridad de
todos(as) los(as) que sufren en el cuerpo, mente o espiritu y otras necesidades especiales. Estas oraciones
pueden ser dirigidas desde la mesa de la comunién o de en medio de la congregacion. Se pueden incluir
respuestas musicales o una accion simbolica. La paz de Cristo puede seguirle, si no ha sido previamente
compartida.

Debido a que los pastores(as) son llamados(as) a servir como buenos pastores del pueblo de Dios, es
muy apropiado que un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost lidere las oraciones de intercesion.
Debido a que los diaconos y diaconisas son responsables de los ministerios de compasion y los(as)
ancianos(as) gobernantes se encargan de la educacion de la congregacion, es muy apropiado para un
diacono, diaconisa o anciano(a) gobernante dirigir estas oraciones. Se puede invitar a otras personas con
el don de la oracion para liderar las intercesiones.

W-3.04: Los sacramentos
W-3.0401: La teologia de los sacramentos

Los Sacramentos son la Palabra de Dios promulgadas y selladas en la vida de la iglesia, y es el cuerpo
de Cristo. Son actos de la gracia de Dios, por el cual Jesucristo nos ofrece su vida el poder del Espiritu
Santo. Los sacramentos son también, actos humanos de gratitud, por los que ofrecemos nuestras vidas a
Dios en el amor y el servicio. Los sacramentos son tanto signos fisicos como dones espirituales,
incluyendo palabras y acciones, rodeados de la oracion, en el contexto de la adoracion comun de la
iglesia. Estos utilizan objetos como los elementos comunes basicos del agua, pan y vino en la
proclamacion del extraordinario amor de Dios. La tradicion reformada reconoce los sacramentos del

W-3.0307: Mat. 28:16-20.

W-3.0308: Juan 3:16-17; Rom. 8:26-27; 1 Tim. 2:1-7; Heb. 4:14-16; 1 Pet. 2:4-10; Cat. Heid. 4:116-4.118; 2
Conf. Helv. 5.218-5.220; Conf. West. 6.114-6.115; Cat. Me. 7.098-7.099; Cat. Ma. 7.288-7.297;
Conf. 1967 9.50.

W-3.0401: Conf. Esc. 3.21-3.23; Cat. Heid. 4.066—4.068; Conf. West. 6.149-6.153; Cat. Ma. 7.286-7.287.
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Bautismo y la Cena del Sefior (también llamados Eucaristia o Santa Comunion) como habiendo sido
instituido por el Sefor Jesucristo a través del testimonio de las Escrituras y sostenido a través de la
historia de la iglesia universal.

W-3.0402: La teologia del bautismo

El bautismo es la sefial y sello de nuestra incorporaciéon a Jesucristo. Jesus se identificé con los
pecadores en su bautismo, pero Dios lo reclamé como Hijo amado y envi6 al Espiritu Santo para ungirlo
en el servicio. En su ministerio, Jesus ofrecio el don del agua viva. A través del bautismo de su pasion y
muerte, Jesus nos ha liberado del poder del pecado para siempre. Después de que él resucitd de entre
los(as) muertos(as), Jesus comisioné a sus seguidores(as) a ir y hacer discipulos(as), bautizandolos(as) y
ensefnandoles a obedecer sus o6rdenes. Los discipulos estaban facultados por la efusion del Espiritu Santo
para continuar la mision y el ministerio de Jesus, invitando a otros(as) a unirse a esta nueva forma de vida
en Cristo. Como escribio Pablo, a través del don del Bautismo estamos «muertos respecto al pecado, pero
vivos para Dios en uniéon con Cristo Jesus» (6 Romanos 11).

El sacramento del Bautismo tiene una gran reserva de significado teolodgico que incluye: morir y
resucitar con Jesucristo; el perdon, la limpieza y la renovacion; el don del Espiritu Santo; la incorporacién
en el cuerpo de Cristo; y un signo del reino de Dios. La tradicion reformada entiende el bautismo es una
sefial del pacto de Dios. El agua del Bautismo se deriva de las aguas de la creacion, del diluvio y del
¢xodo. El bautismo es lo que nos conecta con el propoésito del Dios creador, del poder de limpieza y de la
promesa de redencion de generacion en generacion. Al igual que la circuncision como sefial del pacto de
la gracia de Dios con Israel, el bautismo es una sefial del pacto de la gracia de Dios con la iglesia. En este
nuevo pacto de la gracia, nosotros(as) somos purificados(as), santificados(as) y estamos completos(as). El
bautismo también representa el llamado de Dios a la justicia y la rectitud, que va como una corriente
poderosa, y el rio de agua de vida, que fluye desde el trono de Dios.

El bautismo promulga y sella lo que proclama la Palabra: la gracia redentora de Dios ofrecida a todas
las personas. El bautismo a su vez un don de la gracia de Dios, una forma de la Gracia de Dios y un
llamado a la respuesta de la gracia de Dios. A través del bautismo, Jesucristo nos llama al
arrepentimiento, a la fe y al discipulado. A través del bautismo, el Espiritu Santo da a la iglesia su
identidad y comisiona a la iglesia el servicio en el mundo.

El bautismo es el vinculo de la unidad en Jesucristo. Cuando somos bautizados(as), somos hechos(as)
uno con Cristo, con los(as) otros(as) y con la Iglesia de todo tiempo y lugar. En Cristo, se superan las
barreras de raza, estatus, y género; estamos llamados(as) a buscar la reconciliacion en la Iglesia y en el
mundo en nombre de Jesus.

Tanto creyentes como sus hijos(as) estan incluidos en el pacto del amor de Dios. El bautismo de
los(as) creyentes atestigua la verdad de que el regalo de la gracia de Dios exige nuestra respuesta
agradecida. El bautismo de nuestros(as) hijos(as) pequefios(as), es el testimonio de la verdad; Dios
reclama a la gente en el amor, incluso antes de que sean capaces de responder a la fe. Estas dos formas de
testimonio son uno y el mismo Sacramento.

W-3.0402: Gen. 1:2; 6:1-9:17; 17:1-14; Exod. 14:1-31; Isa. 43:1-4; 44:1-4; 55:1-3; Jer. 31:31-34; Ezeq. 36:25—
27; 47:1-12; Am. 5:21-24; Mat. 3:1-17; 28:16-20; Marcos 1:1-11; 10:35-40; Lucas 3:1-22; Juan
1:19-34; 3:1-5; 4:7-15; 7:37-38; Hechosl:4-5; 2:37-41; 22:16; Rom. 6:3—11; 1 Cor. 6:11; 10:1-4;
12:12-13; 2 Cor. 1:21-22; Gal. 3:27-29; Efe. 1:13-14; 2:11-22; 4:4-6; 5:14; Col. 2:11-12; Tito 3:4—
7; 1 Pet. 3:18-22; Apoc. 7:13—17; 21:6; 22:1-5, 17; Conf. Scots 3.21-3.23; Cat. Heid. 4.069-4.074; 2
Conf. Helv. 5.185-5.192; Conf. West. 6.154-6.160; Cat. Me. 7.094-7.095; Cat. Ma.7.275-7.277;
Conf. 1967 9.51.
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La fidelidad de Dios para con nosotros(as) es segura, incluso cuando la fidelidad humana a Dios no lo
es. La gracia de Dios es suficiente, por lo tanto, el bautismo no se repite. Hay muchas veces en la
adoracion, sin embargo, cuando podemos recordar el don de nuestro bautismo y reconocer que la gracia
de Dios siempre actia en nosotros(as). Estos pueden incluir: la profesion de fe; al participar en el
bautismo de los(as) otros(as); al entrar o salir de una iglesia; en la ordenacion, la instalacion o la comision
y en cada celebracion de la Cena del Sefior.

El bautismo marca el inicio de una nueva vida en Cristo. Una nueva vida en la cual Dios nos llama a
un compromiso profundo, discernimiento disciplinado y un crecimiento en la fe. Los dones del Espiritu
Santo, dados a través del Bautismo, nos equipan y nos fortalecen para los retos de la vida y la fe
cristianas.

Se debe celebrar el bautismo en el dia del Sefior, junto con la proclamacion de la Palabra y la
celebracion de la Cena del Sefior, en compaiiia de toda la congregacion. La presencia de la comunidad del
pacto es el testimonio del tinico cuerpo de Cristo, en quien somos bautizados(as). Cuando las
circunstancias extraordinarias requieren que la ceremonia del Bautismo no sea parte de la adoracion
publica, la congregacion debe estar representada por uno o mas miembros del consistorio.

Debido a que hay un cuerpo, hay un solo bautismo. La Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) reconoce todos
los bautismos por otras iglesias cristianas que se administren con agua y se realicen en el nombre del
Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.

W-3.0403: Responsabilidades del bautismo

El bautismo debe ser autorizado por el consistorio y administrado por un(a) ministro(a) de la Palabra
y Sacramentost. Las responsabilidades del consistorio hacia el Bautismo son: alentar a los padres y
madres a presentar a sus hijos(as) para el bautismo sin demasiada prisa o el retraso injustificado; alentar a
los(as) nuevos(as) creyentes a que sean bautizados(as); examinar los(as) candidatos(as) para el Bautismo,
0 a sus padres, madres o tutores e instruirlos(as) en el significado del sacramento; inscribir a los(as)
bautizados(as) como miembros de la congregacidn; y garantizar su crianza en curso y la formacion. La
congregacion en conjunto, en nombre de la Iglesia universal, es responsable de nutrir a los(as)
bautizados(as) en la vida cristiana. El consistorio puede designar a algunos(as) miembros de la
congregacion como patrocinadores(as) o mentores(as) para aquellos(as) que estan bautizados(as) o por
sus padres, madres o tutores(as).

Cuando se presenta a un(a) nifio(a) pequeno(a)para el bautismo, al menos uno de los padres o madres
(o apoderado(a)) debe ser miembro activo(a) de una iglesia cristiana, normalmente de la congregacion
donde se lleve a cabo el bautismo. El consistorio puede considerar una peticion para bautizar a un(a)
nifio(a) cuyo padre, madre o tutor es miembro activo(a) de otra congregacion. Si el consistorio aprueba la
solicitud, debera comunicarse con el consejo de la otra congregacion y notificarles cuando el sacramento
ha sido administrado. Aquellas personas que presenten a sus hijos(as) al bautismo, prometeran nutrirles y
guiarles hasta que estan listos para hacer una profesion personal de fe y asumir la responsabilidad de la
membresia activa de la iglesia.

El consejo puede autorizar que un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentosj administre el bautismo
en ciertas situaciones mas allda de la ubicacion de la congregacion, como en los hospitales, carceles,
escuelas, bases militares y las nuevas comunidades de adoracion. En estos casos, el/la ministro(a) de la
Palabra y Sacramentost es responsable de asegurar que el/la recién bautizado(a) esté inscrito(a)
apropiadamente en el acta del consejo (G-3.02, G-3.03).

Libro De Orden 2019/2021 73



W-3.04
W-3.0404-W-3.0408 Directorio para la Adoracion

W-3.0404: Presentacion

El/la ministro(a) de la Palabra y Sacramentost introduce el sacramento del Bautismo con frases de la
Escritura; otras frases de la Escritura también pueden ser pronunciadas por los(as) ancianos(as)
gobernantes, miembros de la congregacion, o testigos ecuménicos. En nombre del consistorio, un(a)
anciano(a) gobernante presenta a cada candidato(a) para el bautismo. Aquellas personas que deseen el
bautismo para sus hijos(as) o para ellos(as) mismos(as), deben expresar su intencion de recibir el
sacramento. Los padres. madres tutores o patrocinadores(as) (si se aplica) y la congregacién prometen
apoyar y nutrir a las personas que estan siendo bautizadas. Nadie viene al bautismo solo(a); nos sentimos
alentados(as) por la familia o los(as) amigos(as) y rodeados(as) de la comunidad de fe.

W-3.0405: La profesion de fe

Los(as) candidatos(as) para el bautismo, sus padres, madres o representantes renuncian al mal y
profesan su fe en Jesucristo como Sefor y Salvador. Los(as) que se bautizan en la profesion de fe
declaran su intencion de participar activa y responsablemente en la adoracion y en la mision de la iglesia.
Junto con la congregacion, profesan su fe utilizando el Credo de los Apostoles, la antigua afirmacion
bautismal de la iglesia primitiva.

W-3.0406: La accion de gracia en el agua

En el lugar del bautismo, el/la ministro(a) de la Palabra y Sacramentost conduce a la gente en
oracion: dan gracias por el pacto de fidelidad de Dios a través de la historia; alabando la accion
reconciliadora y de gracia de Dios en Jesucristo; y pidiendo al Espiritu Santo asistir y facultar el
bautismo, dar liberacion y renacimiento, y equipar a la iglesia para la fidelidad.

W-3.0407: El acto del Bautismo

Se acompaiia con un uso visible y generoso de agua, el(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentosy
se dirigen a cada persona por su nombre de pila o dado, y dice: «[Nombre], Yo te bautizo en el nombre
del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo» (Mateo 28:19). El agua utilizada para el bautismo debe ser de
una fuente local y puede ser vertida o la persona puede ser inmersa.

Se pueden incluir la imposicion de manos y la uncion con aceite como otras acciones que significan el
don del Espiritu Santo. Sin embargo, no se debe opacar el acto central del bautizo con agua en el nombre
del Dios trino.

W-3.0408: Bienvenida

El(la) recién bautizado(a) es acogido(a) como un(a) miembro de la iglesia que es el cuerpo de Cristo.
Se pueden dar regalos apropiados como una vela (reflejando la luz de Cristo) o una prenda bautismal (que
significa estar vestido con Cristo). Se puede intercambiar la paz de Cristo, si es que no ha sido dada.

La manera que la Iglesia da la bienvenida al cuerpo de Cristo implica el Sacramento irrepetible del
Bautismo y el Sacramento repetible de la Cena del Sefior. Cristo nos bafia con su misericordia y luego nos
alimenta con su gracia. Ya que este antiguo patron de iniciacion incluye ambos sacramentos, la Cena del
Sefior sigue después del bautizo; aquellas personas que acaban de ser bautizadas pueden ser invitadas a
recibir primero la comunion.
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W-3.0409: La teologia de la cena del Sefior

La Cena del Sefior (o Eucaristia) es el signo y el sello de nuestra comunion con el Sefior crucificado y
resucitado. Jestis compartio comidas con sus seguidores(as) a lo largo de su vida terrenal y su ministerio:
cenas comunales, fiestas milagrosas, y conmemoraciones del pacto de Israel, en la que el pueblo regocijo
al comer y beber en la presencia del Sefior. Jesus habloé de si mismo como el pan de vida, y la vid
verdadera, de quien somos ramas. En la noche antes de su muerte, Jesus se reunid con sus discipulos para
compartir el pan y el vino, hablando de ellos como su cuerpo y su sangre, signos de la nueva alianza. El
les dijo que hagan una fiesta en su nombre. En el dia de su resurreccion, Jesus se dio a conocer a sus
discipulos en la fraccion del pan. Los discipulos siguieron dedicandose a la ensefianza de los apostoles, la
comunidn, la oracion y la comida en comin. Como Pablo escribio, con la frecuencia que compartimos
este pan y la copa, «proclaman su muerte cada vez que comen de este pan y beben de esta copa» (1
Corintios. 11:26).

El Sacramento de la Cena del Sefior ofrece un banquete abundante de sentido teoldgico, que incluye:
la accion de gracias a Dios Padre; la memoria de Jesucristo; la invocacion del Espiritu Santo; la comunion
en el cuerpo de Cristo; y una comida del reino de Dios. La tradicion reformada entiende que la Cena del
Sefior es una sefial del pacto con Dios. El pan de la Cena del Sefior se vincula con el pan de la Pascua y el
don del mana en el desierto. Por lo tanto, la Cena del Sefior es lo que nos conecta con el poder salvador de
Dios que va de generacidon en generacion. Al igual que la ofrenda de sacrificio, un signo de la accion de
gracias de Israel por la fidelidad de Dios, la Cena del Sefior es un sacrificio de alabanza y un signo de
nuestra gratitud por la misericordia de Dios. La Cena del Sefior representa la gentil invitacion de Dios a
un pacto eterno. La Cena del Sefor también refleja nuestra vocacion de alimentar a los(as) demés como
nos ha alimentado y ofrece un anticipo del banquete celestial cuando Dios enjugue toda lagrima y
desaparezca a la muerte para siempre.

La cena del Sefior promulga y sella lo que proclama la Palabra: la gracia sustentadora de Dios
ofrecida a todas las personas. La Cena del Sefior es un don de la gracia y del llamado de Dios para
responder a esa gracia. La Cena del Sefior nos alimenta en la justicia, la fidelidad y el discipulado. La
Cena del Sefior renueva la iglesia en su identidad y la envia para la misiéon en el mundo.

Cuando nos reunimos en la Cena del Sefior, nosotros(as) somos atraidos(as) hacia la presencia de
Cristo y nos unimos con la iglesia en todo lugar. Nos unimos a todos(as) los(as) ficles en el cielo y en la
tierra en el don de accion de gracias al Dios uno y trino. Renovamos los votos que tomamos en nuestro
bautismo y renovamos nuestro compromiso de amar y servir a Dios, entre si, y con nuestros(as)
vecinos(as) en el mundo.

La oportunidad de comer y beber con Cristo no es un derecho otorgado a las personas dignas, sino un
privilegio dado a las personas indignas que vienen con fe, arrepentimiento y amor. Se ofrece el pan y la
copa a todos(as) los(as) que vienen a la mesa, sin importar su edad o comprension. Si algunos(as) de
los(as) que vienen aun no han sido bautizados(as), se extiende gentilmente una invitacion a la preparacion
bautismal y para el bautismo.

W-3.0409: Exod. 12:1-28; 16:1-36; Sal. 107:1-3; Isa. 25:6-9; 43:5-7; 55:1-3; Mat. 5:23-24; 8:11; 14:13-21;
15:32-39; 22:1-14; 26:17-29; Marcos 6:30-44; 8:1-10; 14:12-25; Lucas 4:18-21; 5:27-32; 7:36-50;
9:10-17; 10:38-42; 14:15-24; 22:7-23; 24:13-43; Juan 2:1-13; 5:1; 6:1-13; 7:1-39; 10:22-42; 12:1—-
3; 13:1-35; 21:1-14; Hechosl:1-11; 2:42-47; Rom. 14:1-23; 1 Cor. 8:1-13; 10:14-33; 11:17-34;
15:20-28; Gal. 3:27-29; Efe. 1:22-23; Fil. 2:5-11; Col. 3:1-4; 1 Tes. 4:16-17; Jas. 2:1-7, 14-17; 1
Juan 3:16-18; Apoc. 19:9; Conf. Esc. 3.21-3.23; Cat. Heid. 4.075-4.082; 2 Conf. Helv. 5.193-5.210;
Conf. West. 6.161-6.168; Cat. Me. 7.096-7.097; Cat. Ma.7.278-7.285; Conf. 1967 9.52.
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Las personas que adoran se preparan para celebrar la Cena del Sefior al poner su confianza en Cristo,
confesando sus pecados y buscando la reconciliacién con Dios y con las demds personas. Incluso,
aquellas personas que dudan pueden venir a la mesa para tener la seguridad del amor y la gracia de Dios
en Jesucristo.

La Cena del Sefior debe ser celebrada como una parte regular del servicio para el dia del Sefior,
precedida por la proclamaciéon de la Palabra, en compafiia de toda la congregacion. Cuando las
circunstancias locales exigen la Cena del Sefior que se celebra con menos frecuencia, el consistorio podra
aprobar otros horarios para la celebracion, en ninglin caso sera inferior a tres meses. Si la Cena del Sefior
se celebra con menos frecuencia que en el dia de cada Sefior, aviso publico se debe dar por lo menos una
semana de antelacion para que todas las personas puedan prepararse para recibir el sacramento.

W-3.0410: Responsabilidad de la cena del Serior

La Cena del Sefior debe ser autorizada por el consistorio y administrada por un(a) ministro(a) de la
Palabra y Sacramentost Es apropiado que un presbiterio autorice y entrene a los(as) ancianos(as)
gobernantes para administrar la Cena del Sefior en caso de que el(la) pastor(a) no este. (G-3.0301b). El
consistorio puede autorizar la celebracion de la Cena del Sefior para otros eventos incluyendo los
servicios del matrimonio cristiano, ordenacion e instalacion, servicios de sanacion, ministerio para las
personas enfermas y para servicios a los testigos de resurreccion. Se leerd y se proclamara la Palabra en
todos estos eventos. Cuando la Cena del Sefior se lleva a cabo a parte de la adoracion publica, la
congregacion debe estar representada por uno o varios miembros.

El consejo puede autorizar la celebracion de la Cena del Sefior en determinadas situaciones que estén
fuera de la congregacion, como los hospitales, carceles, escuelas, bases militares y nuevas circunstancias
de la iglesia (G-3.02, G-3.03).

W-3.0411: La ofrenda

La vida cristiana es la ofrenda de uno(a) mismo(a) para Dios. En la Cena del Sefior, nos presenta la
costosa ofrenda del mismo Jesucristo para la vida del mundo. Asi como las personas que han sido
reclamadas y puestas en libertad por su gracia, nosotros(as) respondemos con gratitud, ofreciéndole
nuestras vidas, nuestros dones espirituales y nuestros bienes materiales. Cada servicio de adoracion debe
incluir la oportunidad de responder a la llamada de Cristo para el discipulado a través del auto sacrificio.
Los regalos que ofrecemos deben expresar nuestra mayordomia de la creacion, demostrar nuestro cuidado
unos(as) por otros(as), el apoyo a los ministerios de la iglesia y proporcionar a las necesidades de los(as)
pobres.

Se piden diezmos y ofrendas como un acto de accion de gracias a Dios. También se pueden recoger
en este tiempo las donaciones de alimentos para los(as) pobres, y se puede preparar la mesa para la Cena
del Sefior. Todos estos regalos son recibidos con una oracioén de dedicacion a Dios, hablada o cantada.
Debido a que los(as) ancianos(as) gobernantes y los didconos o diaconisas se encargan de la
administracion de los recursos de la iglesia y el liderazgo en el ministerio a los(as) pobres, es
especialmente apropiado para un(a) anciano(a) gobernante, didcono o diaconisa dirigir esta oracion. Los
signos de la paz y la reconciliacion de Cristo se pueden cambiar, si esto no sucedi6 antes en el servicio.

W-3.0411: Gen. 1:28-31; 2:15-17; Lev. 23:22; Num. 18:21-29; Deut. 28:1-12; 1 Cron. 29:10-22; 2 Cron. 24:8—
14; Mal. 3:8-10; Hec 2:43-47; 4:32-37; Rom. 12:1-8; 1 Cor. 12; 16:1-2; 2 Cor. 8:1-15; 9:6-15; Efe.
4:1-16; 1 Tim. 5:17-18; Jas. 2:1-8; 3 Juan 5-8; Conf. Esc 3.14; 2 Conf. Helv. 5:110-5.123, 5.211;.
Conf. West 6.087-6.093, 6.146-6.148.
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W-3.0412: La gran accion de gracias

Después de la ofrenda y la preparacion de la mesa, un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost
podra invitar a las personas presentes a la Cena del Sefior con frases de la Escritura. En la mesa , el/la
ministro(a) de la Palabra y Sacramentost conduce a la gente en una oracion de tres veces al Dios trino :
dando gracias por el poder de Dios creador, el cuidado providencial , y la fidelidad al pacto , junto con las
bendiciones del dia en particular ; recordando los actos de salvacion de Dios a través del nacimiento , la
vida , la muerte de Jesus , la resurreccion , la ascension y el retorno prometido , asi como la institucion de
la Santa Cena ( si no se habla de otra forma a la invitacion a la mesa o al partir el pan) ; y pidiendo al
Espiritu Santo extraer a los(as) fieles en la presencia del Sefor resucitado, que los alimente en el cuerpo y
sangre de Cristo, que se unan con Cristo en la comunion de los(as) santos(as) y de la iglesia en general y
enviarlas a la misién en el mundo. La oracion termina con una adscripcion de alabanza al Dios uno y
trino. Pueden ser incluidas aclamaciones musicales tales como: «Santo, santo, santo», «Cristo ha muerto»,
y «Amény. Sigue el Padre Nuestro.

W-3.0413: El rompimiento del pan

En la mesa, en presencia de las personas, el/la ministro(a) de la Palabra y Sacramentost parte el pan y
sirve la copa, o levanta una copa que ya ha sido llenada. Estas acciones pueden ir acompaifiadas de las
frases de la Escritura o se realizan en silencio. El uso de un solo pan y una taza expresa la unidad del
cuerpo de Cristo y la naturaleza comunitaria del sacramento. El pan utilizado para la Cena del Sefior debe
ser comun a la cultura de la congregacion; las personas que preparan el pan deben prepararse para que
todas las personas participen en la congregacion. El consistorio determinara si se utilizara vino; siempre
se debe proporcionar una opcion sin alcohol.

W-3.0414: La comunion

El pan y la copa son compartidos de la manera mas apropiada para la ocasion. Las personas que
adoran pueden reunirse en la mesa para ir al encuentro de los(as) servidores(as), o recibir el pan y la copa
donde estan. El pan se puede romper y se coloca en las manos de las personas o se puede recibir piezas de
pan preparadas para su distribucion. Ellos(as) pueden tomar de una copa comun, recibir copas
individuales o sumergir el pan partido en la taza. Comiinmente, los(as) ancianos(as) gobernantes, los(as)
ministros(as) de la Palabra y Sacramentost, didconos y/o diaconisas sirven el pan y la copa, sin embargo,
el consistorio puede autorizar a otros(as) miembros de la iglesia para hacerlo. Mientras que el pan y la
copa son compartidos, las personas cantan; puede haber otro tipo de musica; se pueden leer pasajes
apropiados de las Escrituras o las personas pueden orar en silencio.

Cuando todos hayan recibido el pan y la copa, los elementos restantes se colocan en la mesa. El/la
ministro(a) de la Palabra y Sacramentost conduce a la gente en la oracion, dando gracias a Dios por el
don del Sacramento y pedir la gracia de vivir y servir fielmente hasta la venida plena del reino de Cristo.

Inmediatamente después del servicio, el pan y la copa pueden ser compartidos con los(as) miembros
ausentes, los(as) que no pueden salir de casa o los(as) que estan hospitalizados(as) por dos o mas personas
en el ministerio ordenado. Quienes realizan este servicio extendido de comunion deben ser
autorizados(as) por el consistorio; aquellas personas que estan enriquecidas con los dones y los recursos
teologicos, pastorales y litirgicos necesarios; e instruyan a mantener la unidad de la Palabra y los
Sacramentos a través de la lectura de la Escritura y la ofrenda de oraciones.

A la conclusion del servicio del dia del Sefior, el pan y la copa deben ser retirados de la mesa y se
deben utilizar o desechar en una forma aprobada por el consistorio, de conformidad con el entendimiento
reformado del Sacramento y los principios de buena administracion.
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W-3.0415: Si la cena del Serior es omitida

La Cena del Sefior es parte integral del servicio del dia del Sefior, es un servicio de la Palabra y los
Sacramentos. Si, en las circunstancias locales y por la decision del consistorio, la Cena del Sefor debe ser
omitida de la adoracion del domingo, el servicio continia después de las oraciones de la gente con la
ofrenda y una oracién de accion de gracias y la dedicacion, seguido del Padre Nuestro.

W-3.05: El envio
W-3.0501: Acto de compromiso

Después de habernos encontrado con el Sefior resucitado en la Palabra y los Sacramentos, afirmamos
el llamado de Cristo al discipulado a través de los actos de compromiso. Tales actos de compromiso
pueden incluir: himnos, salmos o canciones espirituales de cierre que nos envian a vivir el Evangelio por
la gracia de Dios; acciones creativas o simbolicas que expresan nuestra voluntad de participar en la
mision de Cristo; declaraciones de intencion de prepararse o deseo de recibir el sacramento del bautismo,
o para reafirmar el pacto bautismal; encargar los ministerios de evangelismo, compasion, justicia y
reconciliacion; despedida de los(as) miembros de la iglesia que se van; y breves invitaciones o avisos
relacionados con la mision de la iglesia.

W-3.0502: La bendicion y el cargo

El servicio del dia del Sefior concluye con una bendicion en el nombre del Dios trino, como la
bendicidn sacerdotal o bendicion apostdlica. Debido a que esta bendicion es una expresion del evangelio
de la gracia de Dios y una extension del ministerio de la Palabra y los Sacramentos, un(a) ministro(a) de
la Palabra y Sacramentost daré ordinariamente la bendicion.

Hemos sido bendecidos con el fin de ser una bendicion para otras personas. El envio llama a la iglesia
a salir como agentes de la mision de Dios en el mundo. Debido a que los didconos y las diaconisas son
responsables del de testimonio y servicio de la iglesia y los(as) ancianos(as) gobernantes tienen la
supervision de la fidelidad de la Iglesia en la mision de Dios, es especialmente apropiado para un didcono,
una diaconisa o un(a) anciano(a) gobernante dar el envio.

W-3.0503: Servicio en el mundo

La adoracion y servicio cristiano no termina al final del Servicio para el Dia del Sefior; Salimos a
amar y a servir al Sefior en la vida cotidiana. Al hacerlo, buscamos cumplir nuestra meta principal:
glorificar y gozar de Dios por siempre.
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Capitulo IV: Servicios pastorales y ocasionales

W-4.01: Servicios para reclamar y completar el bautismo

W-4.0101: La continuacion del bautismo

Como signo y el sello de la accion de la gracia de Dios y nuestra respuesta agradecida, el Bautismo es
el fundamento de todo compromiso cristiano. Los siguientes servicios pastorales y ocasionales estan
enraizados en el convenio bautismal y se derivan de las promesas del bautismo. Estas ocasiones pueden
ser apropiadamente celebradas después de la proclamacion de la Palabra durante el servicio del dia del
Sefior o pueden ser reconocidos en otros servicios de adoracion publica. Ellos son dirigidos
adecuadamente de la piscina o pila bautismal de la iglesia.

W-4.02: Reafirmacion del pacto bautismal

W-4.0201: La educacion para las personas bautizadas

En el Bautismo, toda persona cristiana esta libre del pecado, marcada como pertenencia de Cristo,
sellada por el Espiritu Santo, hecha miembro de la iglesia, bienvenida a la Cena del Sefior, y apartada para
una vida de servicio. Es responsabilidad de toda la comunidad, sobre todo ejercida a través del
consistorio, educar a las personas bautizadas a medida que crecen en la fe y tratar de responder al llamado
de Cristo a ser discipulas. Cuando una persona es bautizada de bebé o nifio(a), el consistorio debe equipar
y apoyar al padre(es), madre(es) o tutor(es) en esta tarea. Cuando una persona es bautizada como
profesion de fe, el consistorio debe proporcionar oportunidades continuas para la formacion y la
ensefianza cristiana.

W-4.0202: Dar la bienvenida a la mesa

En los casos donde los(as) nifios(as) bautizados(as) que no han empezado a participar en la Cena del
Sefor expresen su deseo a recibir el Sacramento, y el consistorio debe asegurarse que reciban continua
instruccion o formacion sobre el significado y el misterio de los Sacramentos.

W-4.0203: La profesion publica

Cuando aquellas personas que han sido bautizados(as) de nifios(as) estan listos(as) para hacer una
profesion publica de fe y aceptar la responsabilidad de la vida en la iglesia (a veces llamado
«confirmaciony), el consistorio debe proporcionar una oportunidad para que ellos(as) lo hagan. Estas
personas deben ser instruidas en la fe, examinadas por el consistorio, recibidas como miembros activos, y
presentadas a la congregacion en la adoraciéon publica. En este tiempo, se reafirman los votos del
bautismo al renunciar al mal y afirmando su confianza en la gracia de Dios, profesando su fe en Jesucristo
como Sefior y Salvador, y declarando su intencidon de participar activa y responsablemente en la
adoracion, la vida, la gobernabilidad y la mision de la iglesia. En tales ocasiones, conviene que todos los
que estan en la adoracion reafirmen el pacto bautismal.

W-4.0204.: Nuevos miembros

La congregacion recibe nuevos miembros por profesion publica de fe, transferencia de certificado o
por la reafirmacion de la fe. El consistorio debera proveer una oportunidad para aquellas personas que
busquen la membresia, para explorar la fe que ellas (re)afirmaran. Después de que den un examen y sean
recibidas por el consistorio, los(as) nuevos(as) miembros deben ser bienvenidos(as) en la adoracion.
Como parte de su bienvenida publica, es apropiado para aquellas personas bautizadas que reafirmen sus
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compromisos hechos en el Bautismo, profesen su fe en Jesucristo como Sefor y Salvador, y declaren su
intencidn de participar activa y responsablemente en la adoracion, la vida, el gobierno, y la misién de la
iglesia. En tales ocasiones, conviene que todas las personas reafirmen el pacto bautismal.

W-4.0205: La renovacion del compromiso y el compromiso reciente

En la vida de los creyentes y en la vida congregacional hay ocasiones especiales de evocar, renovar, o
de compromiso; éstas se celebran adecuadamente a través de la reafirmacion del pacto bautismal. Las
personas deben ser alentadas a compartir estos momentos decisivos y agitaciones del Espiritu con el
consistorio, para que puedan ser reconocidas y afirmadas en la adoracion publica.

W-4.03: La comision para el servicio

W-4.0301: Los actos del servicio cristiano

En el bautismo, cada persona cristiana esta llamada al discipulado y enviada al servicio del mundo.
Dios también llama a la gente a los actos particulares de servicio en la Iglesia y en el mundo dentro de la
congregacion, como a los(as) maestros(as), los(as) administradores(as), los musicos o los miembros del
comité; en nombre de la congregacion, a través de su ministerio en la comunidad local; en la iglesia en
general, a través del servicio en los consejos denominacionales y ecuménicos; y mas alla de la Iglesia,
cooperando con otras personas que trabajan para la compasion, la justicia y la reconciliacion. Este tipo de
vocacion se confirma apropiadamente en el servicio para el dia del Sefior, ya sea como respuesta a la
proclamacion de la Palabra o como un acto de envio. También pueden ser reconocidos(as) en otros
servicios de adoracion.

W-4.04: La ordenacion, la instalacion y la comision

W-4.0401: Llamado al ministerio

En el bautismo, toda persona cristiana es llamada al ministerio en nombre de Cristo. Dios llama a
algunas personas para servir en las congregaciones de forma particular. En la ordenacion de la iglesia, se
distingue con la oracién y la imposicion de las manos a las personas que han sido llamadas por Dios a
través de la voz de la iglesia para servir como diaconos, diaconisas, ancianos(as) gobernantes y
ministros(as) de la Palabra y Sacramentost. En la instalacion de los conjuntos de la iglesia en su lugar con
la oracion a los(as) que han sido ordenados(as) (previamente) como diaconos, diaconisas, ancianos(as)
gobernantes y ministros(as) de la Palabra y Sacramentos y ahora son llamados(as) nuevamente al servicio
en ese ministerio. Al comisionar, la iglesia reconoce otras formas de ministerio en la iglesia: ancianos(as)
gobernantes comisionados(as) al servicio pastoral limitado, educadores(as) cristianos(as) certificados(as)
y otras personas certificadas pata otro tipo de servicio.

W-4.0402: Acomodacion para el servicio

La ordenacion, la instalacion y la comision pueden tener lugar durante el servicio para el dia del
Sefior como respuesta a la proclamacion de la Palabra. La ordenacion, la instalacion y la comision
también pueden tener lugar en un servicio especial donde se enfoquen Jesucristo, los dones del Espiritu
Santo y la misién y el ministerio de la iglesia, y que incluya la proclamacion de la Palabra y la
celebracion de la Cena del Sefior. La ordenacion y/o la instalacion de un(a) ministro(a) de la Palabra y
Sacramentost debera tener lugar en una fecha que permita una participacion sustancial del presbiterio.
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W-4.0403.: Orden de la Adoracion

Un servicio de ordenacion, instalacion o comision debe enfocarse en Cristo y en la alegria y la
responsabilidad de servirle a través de la mision y el ministerio de la iglesia. Después del sermon, un(a)
moderador(a) (o persona designada) establecera brevemente la naturaleza del ministerio al cual las
personas estdn siendo ordenadas, instaladas o comisionadas. Aquellas personas que estin siendo
ordenadas, instaladas o comisionadas se reunirdn en la pila bautismal. El moderador(a) (o persona
designada) les hace las preguntas constitucionales (véase W-4.0404). Un(a) anciano(a) gobernante hace
preguntas correspondientes de la congregacion. Cuando todas las preguntas han sido contestadas
afirmativamente, aquellas personas a ser ordenadas se pondran de rodillas, si les es posible, para la
imposicion de manos y la oracién de ordenacion. (La comision del presbiterio impone sus manos en la
ordenacion de los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentost, su moderador(a) puede invitar a
otros(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentost, y a los(as) ancianos(as) gobernantes a participar.
Los miembros del consistorio imponen sus manos en la ordenacion de ancianos(as) gobernantes,
diaconisas y diaconos. El consistorio puede invitar a otros(as) ancianos(as) gobernantes y ministros(as) de
la Palabra y Sacramentost a participar. Ya que la ordenacidn solo se lleva a cabo en cada oficio, no se
repite la imposicion de manos). Aquellas personas previamente ordenadas se colocaran de pie si les es
posible, junto con la congregacion, para la oracion de instalacion. Después de esto, el/la moderador(a)
hace la declaracion de la ordenacidn, la instalacion o la comision. Los miembros del consistorio o el
presbiterio dan la bienvenida a la persona (s) recién ordenada (s), instalada(s) o comisionada(s). En el
caso de la instalacion de un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentosf, las personas de la congregacion
pueden ser invitadas a darle el cargo a un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost para la fidelidad en
el ministerio y la reciprocidad en la relacion. Cuando un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost es
ordenado(a) o instalado(a), es apropiado para esa persona presidir en la Cena del Sefior en el mismo
servicio; €l o ella también le dara la bendicidén al final del servicio. Cuando los(as) ancianos(as),
diaconisas o didconos gobernantes son ordenados(as) o instalados(as), es importante que uno o mas de
ellos den el cargo a la congregacion al final del servicio.

W-4.0404.: Preguntas constitucionales

El/la moderador(a) del consejo de aquellas personas que van a ser ordenadas, instaladas o
comisionadas debera pedirles que den la cara a los miembros y que respondan las siguientes preguntas:

a. ¢;Confia usted en Jesucristo como Salvador, lo reconoce como Sefior de todos y todas y
Cabeza de la Iglesia y mediante El cree en un Dios, Padre, Hijo y Espiritu Santo?

b. (Acepta usted que las Escrituras del Antiguo y Nuevo Testamento son, por el Espiritu Santo,
el testimonio Unico y autorizado de Jesucristo en la Iglesia universal, y la Palabra de Dios para usted?

c. (Recibe y adopta usted sinceramente los principios esenciales de la fe reformada, segin estan
expresadas en las confesiones de nuestra iglesia, como exposiciones auténticas y confiables de lo que las
Escrituras nos dirigen a creer y a hacer, y sera usted instruido o instruida y guiado(a) por esas confesiones
al conducir al pueblo de Dios?

d. ¢Cumplira usted su ministerio en obediencia a Jesucristo, bajo la autoridad de la Escritura, y
guiado o guiada continuamente por nuestras confesiones?

e. (Se dejara regir por el gobierno de nuestra iglesia y se sujetara a su disciplina? ;Sera usted
un(a) amigo(a) entre sus colegas en el ministerio, trabajando con ellos(as), sujeto(a) a las disposiciones de
la Palabra de Dios y su Espiritu?

f. (Buscara seguir al Sefior Jesucristo en su vida personal, amara a sus semejantes y trabajara
por la reconciliaciéon del mundo?
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g. (Promete usted promover la paz, la unidad y la pureza de la iglesia?
h. ¢Orara por y servira usted al pueblo con energia, inteligencia, imaginacion y amor?

i. (1) (Para ancianos y ancianas gobernantes) ;Sera usted un anciano(a) gobernante fiel,
cuidando del pueblo, proveyendo para su adoracion, educacion y servicio? ;Compartird usted en el
gobierno y la disciplina, sirviendo en los concilios de la iglesia y tratard usted de mostrar el amor y la
justicia de Jesucristo en su ministerio?

(2) (Para diaconos y diaconisas) ;Sera usted un didcono o diaconisa fiel, ensefiando la
caridad, estimulando la inquietud por otros y otras, asi como la ayuda del pueblo por los/as
desamparados/as y por los/as necesitados/as y en su ministerio, tratard usted de mostrar el amor y la
justicia de Jesucristo?

(3) (Para ministros(as) de la Palabra y Sacramentost) ;Serd usted un(a) ministro(a) de la
Palabra y Sacramentost fiel, proclamando las buenas nuevas en Palabra y Sacramento, ensefiando la fe y
cuidando del pueblo? ;Sera activa o activo en el gobierno y la disciplina, sirviendo en los concilios de la
iglesia y en su ministerio, tratara usted de mostrar el amor y la justicia de Jesucristo?

(4) (Para pastor(a) comisionado(a) [también conocido como ancianos(as) gobernantes
comisionados(as)]) ¢Sera usted un(a) anciano(a) gobernante comisionado(a) para el servicio pastoral
sirviendo al pueblo por medio de la proclamacion de las buenas nuevas, la ensenanza de la fe y el cuidado
del pueblo y en su ministerio tratara usted de mostrar el amor y la justicia de Jesucristo?

(5) (Para educadores(as) cristianos(as) certificados(as)) ¢Sera usted un educador cristiano
certificado o una educadora cristiana certificada fiel, ensefiando la fe y cuidando al pueblo, y en su
ministerio tratara de mostrar el amor y la justicia de Jesucristo?

En la instalacion de ancianos(as) gobernantes o diaconos y diaconisas: Después de las respuestas
afirmativas a las preguntas hechas a la persona que estd siendo instalada, un(a) anciano(a) gobernante
debe dar la cara a la congregacion junto con los ancianos(as) gobernantes y/o didconos y diaconisas
elegidos(as) y pedirle a la congregacion que responda:

a. (Aceptamos nosotros/as, los/as miembros de esta congregacion a (nombres)
como ancianos(as) gobernantes y didconos, diaconisas escogidos(as) por Dios mediante la voz de esta
congregacion para guiarnos en el camino de Jesucristo?

b. (Estamos de acuerdo en orar por ellos/as, alentarles, respetar sus decisiones y seguirles
cuando nos guian, sirviendo a Jesucristo, quien es la Cabeza de la iglesia?

En la instalacion al ministerio de la Palabra y los Sacramentos: Después de las respuestas afirmativas
a las preguntas hechas a la persona que esta siendo instalada, un(a) anciano(a) gobernante debe dar la cara
a la congregacion junto con el(la) pastor (a) (asociado/a) y pedirle a la congregacion que responda las
siguientes preguntas:

a. (Aceptamos nosotros, miembros de la iglesia a (Nombre) como nuestro(a)
pastor(a)(asociado/a), escogido(a) por Dios mediante la voz de esta congregacion, para que nos guie en el
camino de Jesucristo?

b. (Estamos de acuerdo en orar por ¢l /ella, alentarle, respetar sus decisiones y segun ¢l o ella
nos guie, sirviendo a Jesucristo, Unica cabeza de la iglesia?
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c. (Prometemos pagarle justamente y proveer para su bienestar mientras trabaje entre
nosotros(as); estar junto a €l o ella en momentos dificiles y compartir sus alegrias? ;Escucharemos la
palabra predicada por ¢él o ella, aceptaremos su cuidado pastoral y honraremos su autoridad al buscar
honrar y obedecer a Jesucristo, nuestro Sefior?

W-4.05: Marcando transiciones
W-4.0501: La gracia constante de Dios

En el Bautismo toda persona cristiana tiene por seguro la constante gracia de Dios y el cuidado de
apoyo a través de cada transicion, temporada, prueba, y celebracion de la vida. Los servicios en ocasiones
de transicion en el ministerio dan testimonio de esta gracia, y permiten a las personas que adoran expresar
su accion de gracias, su apoyo o su preocupacion.

W-4.0502: La partida de miembros

El reconocimiento de la salida de los(as) miembros se lleva a cabo adecuadamente en el contexto del
servicio para el dia del Sefior, ya sea como respuesta a la proclamacion de la Palabra o como un acto de
envio. El servicio puede incluir oraciones de accion de gracias y de intercesion por los miembros que van
a marcharse para que ellos puedan permanecer en la gracia del Sefior Jesucristo, el amor de Dios y la
comunioén del Espiritu Santo.

W-4.0503: La conclusion del servicio

Es conveniente reconocer la conclusion de un periodo de servicio, dando gracias por los dones y el
llamado de determinadas personas. Ya sea a través del ministerio ordenado como didconos, diaconisas,
ancianos(as) gobernantes o ministros(as) de la Palabra y Sacramentosf; en actos especificos de
discipulado; o en otras formas de servicio a la Iglesia o en el mundo. Este reconocimiento puede tener
lugar en el marco del servicio para el dia del Sefior, ya sea como respuesta a la proclamacion de la Palabra
0 como un acto de enviar o en otros servicios de adoracion. El servicio incluye oraciones de accion de
gracias y la intercesion para aquellas personas que concluyen sus ministerios. Otros honores o logros
significativos también se pueden celebrar en la adoracion, a condicidon de que esto ocurra en el espiritu de
dar gloria a Dios.

W-4.0504.: Censura and Restauracion

La iglesia administra la disciplina como una expresion de la autoridad de Cristo, por el bien del
bienestar de la iglesia, y hacia la meta de la redencién y la reconciliacion por la gracia de Dios. Los
formularios para la censura y la restauracion se proporcionan en las Reglas de Disciplina de este Libro de
Orden. En estas ocasiones se debe observar en el espiritu de profunda oracion y la solicitud pastoral, y en
el contexto de la adoracién dentro de la comunidad o el concilio de la iglesia apropiada.

W-4.06: El pacto del matrimonio
W-4.0601: El matrimonio cristiano

En el bautismo, cada persona cristiana es reclamada en el pacto con el amor fiel de Dios. El
matrimonio es un don que Dios nos ha dado a toda la raza humana para el bienestar de toda la familia
humana, El matrimonio involucra un compromiso Unico entre dos personas tradicionalmente un hombre y
una mujer, para amarse y apoyarse mutuamente por el resto de sus vidas. El amor sacrificado que une a
una pareja les sostiene como miembros fieles y responsables de la iglesia y de la comunidad en general.

W-4.0601: 2 Conf. Helv. 5.245-5.251; Conf. West. 6.131-6.139.
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Segun la ley civil, el matrimonio es un contrato que reconoce los derechos y las obligaciones de la pareja
casada ante la sociedad. En la tradicion reformada, el matrimonio también es un pacto en la cual Dios
tiene una participacion activa y en la cual la comunidad de fe da testimonio y lo reconoce publicamente.

W-4.0602: Preparacion para el matrimonio

Si cumplen con los requisitos de la jurisdiccion civil en la cual se casaran, una pareja puede pedir que
el servicio del matrimonio cristiano sea conducido por un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost en
la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) quien esta autorizado(a) pero no requerido(a) a actuar como agente de
jurisdiccion civil al inscribir el contrato matrimonial. Si una pareja pide que el servicio del matrimonio
cristiano deba recibir instruccion de un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentos 7, quien puede estar de
acuerdo con el pedido de la pareja, solo si, segun el juicio del(a) ministro(a) de la Palabra y
Sacramentost, la pareja demuestra suficiente entendimiento de la naturaleza del pacto del matrimonio y
su compromiso a para sus vidas juntos(as) segun sus valores. Al tomar esta decision, el(la) ministro(a) de
la Palabra y Sacramentos{ puede buscar consejeria del consistorio, el cual tiene la autoridad para permitir
o denegar el uso de la propiedad de la iglesia par aun servicio de matrimonio.

W-4.0603: Orden de la adoracion

Los servicios de matrimonio deben ser conducidos de una manera apropiada a este pacto y segun la
forma de la adoracion reformada, bajo la direccion del(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost y la
supervision del consistorio (W-2.03). En un servicio de matrimonio, la pareja se casa al intercambiar
promesas mutuas. El(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost es testigo de las promesas de la pareja
y pronuncia la bendicion de Dios sobre su unién. La comunidad de fe se compromete apoyar a la pareja a
mantener sus promesas; se pueden ofrecer oraciones para la pareja, para las munidades que los(las)
apoyan y para todas aquellas personas que buscan vivir en fidelidad.

W-4.0604: El reconocimiento del matrimonio civil

Si la pareja lo pide, se puede dar un servicio de adoracion para reconocer el matrimonio civil y para
confirmarlo en la comunidad de fe. El servicio sera similar al servicio de matrimonio excepto que las
declaraciones hechas deben reflejar el hecho de que la pareja ya esta casada el uno con la otra segun las
leyes de jurisdiccion civil.

W-4.0605: Sin obligacion

Nada de lo contenido aqui debera obligar a un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost a realizar,
ni a obligar a un consistorio a autorizar el uso de una propiedad de la iglesia para un servicio de
matrimonio que un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost, o el consistorio crea que es lo contrario
al discernimiento del Espiritu Santo del(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost, o del consistorio o
su entendimiento de la Palabra de Dios.

W-4.07: Muerte y resurreccion
W-4.0701: El testimonio a la resurreccion

En el Bautismo cada persona cristiana participa en la muerte y resurreccion de Cristo, y recibe la
promesa de la vida eterna y abundante en él. Al frente de la muerte, las personas cristianas afirman con
lagrimas y alegria de la buena noticia del evangelio y la esperanza de la resurreccion. Nosotros(as) no
sufrimos de forma aislada, pero estamos sostenidos(as) por el poder del Espiritu Santo y de la comunidad
de fe.

W-4.0701: Conf. Esc.3.17; Conf. West. 6.177-6.179; 2 Conf. Helv. 5.235-5.237.
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W-4.07
Servicios pastorales y ocasionales W-4.0702-W-4.0704

W-4.0702: Normas para funerales

El consistorio puede establecer condiciones generales con respecto a servicios con motivo de un
fallecimiento, al proveer funerales que sean simples, dignos, expresivos de la buena mayordomia, que den
fe de la esperanza de la resurreccion y transmitan la centralidad de la comunidad cristiana.

W-4.0703: Acomodacion para el servicio

El servicio de testimonio de la resurreccion se lleva a cabo en el lugar habitual de la adoracion, lo que
demuestra la continuidad con la comunidad de la fe, la vida y la esperanza. Cuando existan razones de
peso para no tener el servicio en el lugar habitual de adoracion, podra celebrarse en otro lugar, como una
casa, funeraria, crematorio o cementerio. Se puede observar en un dia, y puede, con la aprobacion del
consistorio, presentarse como parte del Servicio en el dia del Sefor. El servicio puede tener lugar antes o
después de la comparecencia del cuerpo. El servicio se encuentra bajo la direccion del(a) ministro(a) de la
Palabra y Sacramentost de la congregacion en la que se realizara. Otras personas pueden ser invitadas a
participar en la direccion segun la discrecion del(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentosf.

W-4.0704: La orden de adoracion

Cuando un miembro de la comunidad muere, el cuerpo de la persona fallecida serda enterrado,
cremado o donado para uso médico, o deshecho de una manera responsable y reverente. Por lo general la
familia de la persona fallecida, los(as) miembros de la comunidad y el pastor(a)(s) de la iglesia
acompanaran el cuerpo de la persona fallecida hasta el lugar arreglado, participando en oraciones,
bendiciones y otros actos de adoracion.

Como parte de acompafiamiento del cuerpo al lugar arreglado, o en otro momento antes o después de
que esto se lleve a cabo, se puede tener un servicio completo de adoracion. El servicio comienza con las
frases de la Escritura, dando testimonio de la resurreccion y la esperanza viva que tenemos en Cristo.
Los(as) asistentes pueden cantar himnos, salmos y canciones espirituales que afirman nuestra fe en la
resurreccion, la vida eterna, y la comunion de los(as) santos(as). El acto de la confesion y el perdon debe
ser incluido como una oportunidad para la sanacion y la reconciliacion. Se lee la Escritura y se proclama
la Palabra, expresando nuestra confianza en el Sefior resucitado; una afirmaciéon de fe que puede
continuar. Se ofrece una oracién: agradeciendo a Dios por la vida de Cristo, la promesa del evangelio, la
vida y el testimonio de la persona que ha muerto, el consuelo del Espiritu Santo, y la presencia de la
comunidad de fe; haciendo intercesiones a los(as) afligidos(as), los(as) que ministran a los dolientes, y a
todos(as) los(as) que sufren la pérdida; y pidiendo fe y gracia en este momento de pérdida. El servicio
termina con La oracion del Sefor. Se puede celebrar la Cena del Sefior con la aprobacion del consistorio.
El servicio finaliza elogiando a la persona que ha fallecido quien esta al cuidado del Dios eterno y se
envia a las personas con la bendicion de Dios.

Se puede cubrir el atatid con un manto como simbolo de que esta siendo vestido con Cristo en el
bautismo. Si se utiliza un cirio pascual, es parte de la practica de la congregacion que se pueda colocar
cerca del atatd. La musica debe dirigir la atencidon a Dios y expresar la fe de la iglesia. Las flores y otras
decoraciones deben reflejar la integridad y la sencillez de la vida cristiana. El servicio puede incluir otras
acciones comunes de la comunidad de fe y de su contexto cultural, siempre que estas acciones no
distraigan la comprension cristiana de la muerte y la resurreccion. Los ritos fraternales, civicos o militares
deben llevarse a cabo por separado.
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W-5.01
W-5.0101-W-5.0103

Capitulo V: La adoracion y la vida cristiana
W-5.01: La adoracion y la vida personal
W-5.0101: La vida personal

Nosotros respondemos a la gracia de Dios, tanto en la adoracion publica, de servicio y en los actos
personales de devocion y el discipulado. La vida personal y la adoracion publica estan profundamente
conectados. La vida cristiana brota de la adoracion cristiana, donde encontramos nuestra identidad como
creyentes y descubrimos nuestra vocacion como discipulos(as). La vida cristiana fluye de nuevo en la
adoracion cuando nos presentamos a Dios con la oracion de nuestros corazones y la ofrenda de nuestras
vidas.

Buscamos vivir en la vida personal nuestra fe a través de disciplinas diarias de oracion, otras practicas
de la fe, la adoracion de los hogares, y de la vocacion cristiana. Nuestras vidas como cristianos(as) son
moldeadas por la Palabra y el poder del Espiritu a medida que crecemos diariamente mas y mas a la
imagen de nuestro Sefior Jesucristo.

W-5.0102: Oracion diaria

Nosotros(as) respondemos a la gracia de Dios a través del don de la oracion. La vida cristiana es una
de constante oracion, mientras que el reto del discipulado diario requiere disciplina diaria de fe. La
oracion es una forma de nuestra apertura a Dios, que desea una comunicacién y una comunion con
nosotros(as). La oracion puede tomar una variedad de formas, incluyendo: la conversacion consciente con
Dios; el silencio atento y expectante; la meditacion de la Escritura; el uso de los libros de servicios, las
ayudas devocionales, y las artes visuales; y el canto, el baile, el trabajo o el ejercicio fisico. El patron de la
iglesia con respecto a la oracion diaria (W-5.0202) puede ser adoptada como una practica individual de fe.
La oracion también puede expresarse en la accion, a través de testimonio publico y de protesta, actos de
compasion, y otras formas de servicio disciplinado.

La oracion diaria es un don misericordioso de Dios, no una tarea o una obligacion. Es una
oportunidad para obtener inspiracion y fuerza de la relacién de uno con Dios en Jesucristo. Es una manera
de buscar continuamente los dones y la guia del Espiritu Santo para vivir diariamente. La oracion es una
practica para cultivarse a lo largo de la vida de uno y una que va a dar muchos resultados.

W-5.0103: Otras practicas del discipulado

Nosotros(as) respondemos a la gracia de Dios a través de otras practicas del discipulado: la
observancia del Sabbat, el estudio de la Escritura, la contemplacion y la accion, el ayuno y la fiesta, la
mayordomia y la ofrenda de si mismo. Todas estas practicas estdn destinadas a ayudarnos a asistir a la
presencia y accion de Dios en nuestras vidas.

Dios nos manda a recodar el dia del Sabbat y mantenerlo santo. El Sabbat es un regalo de Dios hacia
nosotros(as), un tiempo para la adoracion, para descansar y para renovarse; mantener el Sabbat es una
manera de honrar al Dios que nos ha creado y redimido. Desde los primeros dias de la iglesia, las

W-5.0101: Efe. 4:15; 2 Pet. 3:18.

W-5.0102: Sal. 119; 130; Mat. 6:5-14; Lucasl1:1-13; Rom. 8:26-27; 12:12; 1 Cor. 12—-14; 1 Tesa. 5:17; Conf.
West. 6.117.

W-5.0103: Gen. 2:1-3; Exod. 20:8-11; Deut. 5:12—-15; 1 Cor. 4:1-2; 1 Ped. 4:10; Heb. 4:12; Cat. Heid. 4.103; 2
Conf. Helv. 5.223-5.226, 5.227-5.231; Conf. West. 6.117-6.119; Cat. Ma.7.057-7.062; Cat. Me.
7.225-7.231.
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W-5.01
W-5.0103-5.0104 Directorio para la Adoracion

personas cristianas han observado este mandamiento reuniéndose para la adoracion publica en el dia del
Sefior (o domingo). Como el primer dia de la semana, el dia de hoy da forma a nuestras vidas de
discipulado. Por lo tanto, el dia del Sefior, es un tiempo para la participacion en la adoracion publica; la
participacion de los ministerios de servicio, el testimonio y la compasion; y las actividades de descanso y
recreacion. Las personas que deben trabajar los domingos deben encontrar otras maneras de mantener
reposo en el transcurso de la semana.

A través de las Escrituras, nosotros(as) escuchamos la voz de Dios y encontramos sentido, direccion,
consuelo y desafio para nuestras vidas. El compromiso disciplinado y regular con la Biblia puede incluir:
la simple lectura de la Palabra, la oracion con la Escritura, estudiando comentarios, memorizando pasajes
clave, y poner en practica la Palabra en nuestras vidas. Uno debe tratar de leer una amplia gama de las
Escrituras, siempre contando con la iluminacion del Espiritu.

Las practicas del ayuno y la fiesta son expresiones antiguas de lamento y la celebracion. Los
festivales y las celebraciones del afio cristiano proporcionan ritmos del ayuno y la fiesta enfocados en la
vida de Cristo y los acontecimientos de la historia de la salvacion. Los eventos en la vida del mundo,
nacion, comunidad o individuos también pueden llamarse por actos de accidon de gracias, el dolor, la
penitencia o de la reclamacion.

Las disciplinas de la mayordomia y la ofrenda de si mismo son una respuesta agradecida al amor de
Dios para el mundo y el don de si mismo en Jesucristo. Como cristianos(as), estamos llamados(as) a vivir
en la sencillez, la generosidad, la hospitalidad, la compasion y el cuidado de la creacion. El diezmo es una
practica primordial de la mayordomia cristiana y auto-sacrificio. Debemos ser capaces de rendir cuentas
de la forma en que usamos nuestros bienes materiales, dones espirituales y el tiempo en el servicio de
Dios.

W-5.0104: Adoracion en el hogar

Nosotros(as) respondemos a la gracia de Dios en el contexto de las relaciones personales. Los(as)
cristianos(as) que viven juntos(as), deben adorar juntos(as). Las oportunidades para el hogar o la
adoracion familiar son: la observancia del Sabbat y los ritmos de la oracion diaria; la lectura de la Biblia,
el estudio o la memorizacion; las oraciones antes de las comidas; el canto de himnos, salmos y canciones
espirituales; y las expresiones de dar, compartir y servir a los demés. Dada la complejidad de la vida
actual, es especialmente importante cultivar estas disciplinas.

La adoracion en los hogares ofrece una valiosa oportunidad para recordar y anticipar el dia del Sefior,
el estudio de las Escrituras designados y la reflexion y la preparacion para los sacramentos del Bautismo y
la cena del Sefior. Las épocas del afio cristiano, como el Adviento, la Navidad, la Cuaresma y la Pascua,
proporcionan mas forma y significado para la adoracion doméstica. La adoracion en el entorno del hogar
debe incluir el reconocimiento de los cumpleafios, los dias de bautismo y otros aniversarios significativos,
y también puede reflejar los ciclos de la naturaleza, actos civicos y eventos en los ambitos local, nacional
y global.

Los(as) nifios(as) llegan a conocer la confianza y como adorar a Dios al adorar y orar con sus padres,
madres o apoderados(as). Los(as) nifios(as) pueden dirigir y participar en la adoracion de los hogares con
el canto y la oracion, escuchar y contar historias de la Biblia, aprendizaje de catecismos y servir y
compartir con los(as) demas(as). Los padres, las madres y tutores(as) deben usar estas oportunidades para
ensefiar a los(as) nifios(as) la forma y elementos del Servicio del dia del Sefior, para que puedan ser
participantes plenos(as) y activos(as) en la adoracién de la iglesia.

W-5.0104: Deut. 6:4-9; Jos. 24:15; West. Conf. 6.117; Cat. Ma. 7.228.
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W-5.01-W-5.02
La adoracion y la vida personal W-5.0105-W-5.0203

W-5.0105: La vocacion cristiana

Nosotros(as) respondemos a la gracia de Dios a través de nuestra vocacion cristiana. En el bautismo,
le ofrecemos toda nuestra vida al servicio de Dios, y somos fortalecidos(as) por el Espiritu Santo con
dones para el ministerio en el nombre de Jesus. Por lo tanto, estamos llamados(as) a honrar y servir a Dios
en todos los aspectos de nuestras vidas: en nuestro trabajo y el ocio, en nuestro pensamiento y accion, y
en nuestras relaciones privadas y publicas. Tal servicio y amor es un acto de gratitud a la gracia de Dios.
Este ha sido un tema particularmente importante de la tradicion de la Reforma: la vida y la obra de cada
persona cristiana puede y debe dar gloria a Dios. Al honrar y servir a Dios en nuestra vida diaria y laboral,
adoramos a Dios. Cualquiera que sea nuestra situacion, tenemos oportunidades cada dia para dar
testimonio del poder de Dios que actiia en nosotros(as). Por lo tanto, para las personas cristianas, la
adoracion, el trabajo, y el testimonio no se pueden separar.

W-5.02: La adoracion y el ministerio de la Iglesia dentro de la comunidad de fe
W-5.0201: El ministerio de la Iglesia dentro de la comunidad de fe

Dios llama a la iglesia en el nombre de Jesucristo para el amor y el servicio mutuo. El ministerio y la
adoracion de la iglesia estan profundamente conectados. El ministerio de la Iglesia brota de su adoracion,
en el que Dios edifica el cuerpo de Cristo a través de los dones del Espiritu Santo. El ministerio de la
Iglesia regresa hacia la adoracion al llevar a Dios las celebraciones y las preocupaciones de la comunidad
de fe.

Dentro de la iglesia, buscamos amar y servir los unos a los otros a través de los ministerios de la
educacion cristiana y pastoral, las reuniones especiales para la comunién y la oracion, y las actividades de
los concilios de la iglesia. Los ministerios de la iglesia se forman y nutren a través de la Palabra y los
Sacramentos, y se llevaran a cabo en el espiritu de la oracion constante.

W-5.0202: Servicios de oracion diaria

Dios llama a la Iglesia a orar en el nombre de Jesucristo sin cesar. Los servicios de oracién diaria nos
ofrecen una manera de unirnos a la intercesion incesante de Cristo para la Iglesia y el mundo. Estos
servicios tipicamente incluyen: los Salmos cantados o dichos, la lectura de la Escritura y oraciones de
accion de gracias e intercesion, concluyendo con el Padre Nuestro. Los servicios de oracion diaria pueden
llevarse a cabo en tiempos especificos a lo largo del dia (en la mafiana, medio dia, la tarde y al cerrar el
dia) o puede seguir otros patrones segun la demanda de la vida diaria y las necesidades del individuo o de
la comunidad. Estos servicios pueden llevarse a cabo en los consejos de la iglesia, en la congregacion, en
pequetios grupos de creyentes, en los hogares o en privado. En el ambiente congregacional estos servicios
han de estar autorizados por el consistorio, pero pueden der liderados por cualquier miembro de la iglesia.

W-5.0203: La educacion cristiana

Dios llama a la iglesia para continuar el ministerio de enseflanza de Jesucristo, para orientar y
fomentar mutuamente en todas las épocas y las transiciones de vida. Especificamente, la iglesia ofrece
oportunidades para la educacion y la formacion como miembros que entran en la comunidad de fe,
descubren la vocacion cristiana, y asumen la responsabilidad en el mundo. El patrén primario de la iglesia
y de los recursos para la educacion cristiana es la Palabra de Dios en las Escrituras, dando testimonio de
camino de la verdad y de la vida de Cristo.

W-5.0105: Efe. 4:1.

W-5.0201: Juan 13:12-17, 31-35; Rom. 12:9-21; Gal. 6:2; Efe. 4:11-16.
W-5.0202: Rom. 12:12; 1 Tesa. 5:17.

W-5.0203: Mat. 28:20; 2. Conf. Helv 5:146, 5.233.
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W-5.02
W-5.0203-5.0204 Directorio para la Adoracion

La ocasion central para la educacion cristiana es el servicio del dia del Sefior, donde se proclama la
Palabra y se celebran los sacramentos. Mas alla del proceso de formacion cristiana que tiene lugar en la
adoracion publica, las palabras y las acciones del servicio pueden ser particularmente fuentes fructiferas
de estudio y reflexion. Por lo tanto, todos(as) los(as) miembros deben ser alentados a asistir y participar
en esta asamblea. Las actividades educativas no deben ser programadas con el fin de prevenir o desalentar
la participacion en este servicio.

Los ministerios de educacion de la iglesia tienen sus raices en las promesas del Bautismo, en el que la
congregacion se compromete a la responsabilidad de la educacion cristiana. El consistorio es responsable
del desarrollo y la supervision de los programas de la iglesia de ensefianza, la instruccion de los(as)
ancianos(as) gobernantes, diaconos y diaconisas, y el discipulado de todos(as) los(as) miembros. El(la)
ministro(a) de la Palabra y Sacramentost contribuye a la nutricion de la comunidad a través de los
ministerios de la Palabra y los Sacramentos, las clases de escuela dominical, el don de la oracién y el
ejemplo. Los(as) educadores(as) cristianos(as) capacitados(as) aportan habilidades especiales y
experiencia en la ensefianza a los ministerios de la iglesia de la crianza y la formacion. El consistorio debe
identificar, animar y equipar a otros que tienen dones para la educacion cristiana. En el consistorio
también se debe apoyar a los padres, las madres y tutores(as) en la crianza de sus hijos(as).

Las reuniones de escuelas eclesiasticas ofrecen oportunidades para la adoracion, incluyendo cantar,
orar y escuchar la Palabra. Estas reuniones también pueden incluir oportunidades para el auto-sacrificio y
servicio. Sin embargo, la adoracion de la escuela de la iglesia no es un sustituto para la participacion con
toda la congregacion en el servicio para el dia del Sefior.

La iglesia ofrece otras oportunidades de formacion cristiana, entre ellos: la instruccion del seminario
y la formacidn continua; talleres sobre temas o asuntos particulares; programas y ensayos de musica; la
mision y la traduccion del programa; reuniones de los comités, juntas y consejos; y retiros, campamentos
y conferencias.

W-5.0204: El cuidado pastoral

Dios llama a la iglesia para continuar el ministerio sanador de Jesucristo y el cuidado de los otros, al
compartir alegrias y tristezas, la prestacion de apoyo en momentos de estrés y necesidad, y ofreciendo la
amonestacion, el perdon y la reconciliacion. Al confiar en la gracia de Cristo y los dones del Espiritu, la
iglesia busca pastorear a sus miembros a través de los momentos de peligro y la muerte, la enfermedad y
la pérdida, de la crisis y de la celebracion, la lucha y el pecado. Especificamente, estos ministerios fluyen
y se nutren de los sacramentos del Bautismo y la cena del Sefior, los signos y los sellos de nuestra
relacion en el cuerpo de Cristo.

La adoracion de Dios en la comunidad cristiana es el fundamento y el contexto para el ministerio
pastoral. Los(as) miembros se basan en los recursos de la adoracion, en su cuidado de los unos a los otros,
compartiendo la gracia y el desafio de la palabra, el don y el llamado de los Sacramentos, la presencia y el
poder del Espiritu de Dios en la oracion y la comunion y el bienestar de la comunidad de fe. Ellos(as) se
toman estos recursos para extender la gracia y la paz de Cristo en los hogares, hospitales, hospicios,
barrios, escuelas y lugares de trabajo.

Todos(as) los(as) miembros estan llamados(as) a participar en el ministerio de cuidado pastoral,
visitando a los enfermos, dando apoyo a los débiles, y consolando a los(as) que lloran. Los(as) ancianos(as)
gobernantes y ministros(as) de la Palabra y Sacramentost, los diaconos y las diaconisas tienen una
responsabilidad especial para el ejercicio del cuidado pastoral dentro de la comunidad de fe. Aquellos(as)
con dones especiales y una formacion adecuada pueden ser llamados a los ministerios de consejeria o
capellania pastoral. En ciertas circunstancias, puede ser necesario que se refiera a las personas a otros
profesionales cualificados(as) y acreditados(as) para recibir orientacion y asistencia necesarias.

W-5.0204: 2 Cor. 5:16-20; Jas. 5:13—16; 2 Conf. Helv. 5.234; Conf. West. 6.086, 6.147; Conf. 1967 9.07, 9.22.
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W-5.02
La adoracion y la vida personal W-5.0204-W-5.0206

Los servicios de integridad y curacion son una manera de promulgar el ministerio de la iglesia de la
atencion pastoral. El elemento central de estos servicios es la oracion, pidiendo la gracia salvadora de
Dios o dar gracias por la curacidon recibida. Un servicio de la integridad debe incluir el anuncio de la
Palabra, enfocada en la promesa de vida abundante en Cristo. La oracion puede ser promulgada a través
de la imposiciéon de manos y la uncién con el aceite, con la condicion de que estas acciones se introduzcan
cuidadosamente y se interpreten asi: la curacion siempre es recibida como un don de Dios, no como un
producto de la oracion humana. La cena del Sefor es una manera apropiada para sellar la promesa de
plenitud en la Palabra proclamada. Los servicios de integridad han de ser autorizados por el consistorio y
estan bajo la direccion del(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentost, y también debe involucrar a los
lideres de los(as) ancianos (as) gobernantes, didconos, diaconisas y otras personas con dones para la
oracion. Se puede tomar de manera regular, como un evento ocasional o como parte del Servicio para el
Dia del Sefior.

Los servicios de aceptacion y reconciliacion reconocen la realidad del pecado y del sufrimiento y
buscan la gracia redentora de Dios. Estos proporcionan una forma apropiada de reconocer nuestra
implicacion y responsabilidad en las relaciones quebrantadas y las estructuras sociales pecaminosas. El
elemento central de estos servicios es la confesion y el perdon, junto con los signos adecuados de la paz y
la reconciliacidon. Se debe incluir lecturas de la Escritura que revelan la gracia de Dios, y pueden implicar
elementos de la oracion, expresiones de gratitud, y promulgaciones de compromiso.

W-5.0205: Los concilios de la iglesia

Dios llama a la iglesia a buscar la mente de Cristo en conjuncion con el concilio, a través de las
reuniones del consistorio, del presbiterio, del sinodo y de la Asamblea General. Estos concilios deben
adorar regularmente, de acuerdo con la ensefianza de la Escritura, el testimonio de las confesiones, y los
principios de este directorio. En los concilios que estin mas alla del consistorio, es conveniente prever
para la proclamacion regular de la Palabra y la celebracion de la Cena del Sefior. Cada reuniéon de un
concilio debe abrir y cerrar con una oracion fervorosa. Los concilios también deben ofrecer otras
oportunidades de alabanza, accion de gracias, confesion, intercesion y suplica en el curso de su
discernimiento y deliberacion.

W-5.0206: Otras reuniones

Dios llama a la iglesia para reunir el cuerpo de Cristo en otros momentos y lugares para aprender,
orar, servir juntos y disfrutar de la comunion cristiana. Los estudios biblicos, los circulos de oracion, los
grupos de pacto, y otras reuniones pueden tener lugar a lo largo de la semana y las varias horas del dia, ya
sea en los terrenos de la iglesia, en las casas de los miembros o en otros lugares. Estas reuniones
presentan valiosas oportunidades para: leer, estudiar y discutir las Escrituras; para la formacion y la
educacion cristiana; para orar mutuamente, por la iglesia, y por el mundo; compartir historias personales,
celebraciones y preocupaciones; trabajo comun, comidas, el compafierismo, y la recreacion; y vivir el
evangelio a través de actos de testimonio y servicio.

Los(as) cristianos(as) también se reunen en los retiros, los campamentos y las conferencias para el
aprendizaje, la adoracion, el servicio y la recreacion. Los servicios de adoracion en estos lugares deben
ser autorizados por un consejo adecuado y deben guiarse por los principios de las Escrituras, las
confesiones, y este directorio. Dependiendo de la naturaleza del evento, las 6rdenes de adoracién podran
ser adaptadas a los servicios para la oracion diaria, el servicio para el dia del Sefior, o para otros servicios
que se describen en este directorio. Las celebraciones de la Cena del Sefior han de ser aprobados por el
concilio supervisor del evento.

W-5.0205:  Fil. 2:5; Conf. West. 6.173-6.176.
W-5.0206: Mat. 18:20; Heb. 10:25.
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W-5.02-W-5.03
W-5.0206-5.0302 Directorio para la Adoracion

Nosotros(as) damos testimonio de la unidad del cuerpo de Cristo cuando nos reunimos en grupos
ecuménicos para la adoraciéon del Dios trino. Estos servicios se basan, a pesar de las diferencias
denominacionales, en el Bautismo que compartimos. Los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentos¥
invitados a participar en la celebracion de la Cena del Sefior en estas reuniones podran hacerlo, siempre y
cuando su participacion no contradiga el entendimiento reformado del Sacramento (G-5.01).

Nosotros(as) damos testimonio de la buena noticia de Jesucristo al orar en presencia de otros(as), en
particular en las reuniones interreligiosas. Estas reuniones son oportunidades para vivir y compartir
nuestra fe, asi como escuchamos y aprendemos de nuestros(as) projimos(as). Los(as) que participan en
eventos interreligiosos deben tener cuidado con sus palabras y acciones ya que reflejan la fe cristiana,
respetando la autonomia, la integridad y la diversidad de creencias y practicas de los demaés.

W-5.03: La adoracion y el ministerio de la Iglesia en el mundo
W-5.0301: El ministerio de la Iglesia en el mundo

Dios envia a la iglesia en el poder del Espiritu Santo para unirse a la mision de Jesucristo en el
servicio al mundo. La mision de la iglesia y la adoracion estan profundamente conectadas. La mision de
la Iglesia deriva de su adoracion, donde vislumbramos la realidad y la promesa del reino eterno de Dios.
La mision de la Iglesia regresa hacia la adoracion a medida que traemos a Dios la alegria y el sufrimiento
del mundo.

En su misién en el mundo, la iglesia busca dar testimonio del Reino de Dios a través de la
proclamacion del Evangelio, los actos de la compasion, el trabajo por la justicia y la paz, y el cuidado de
la creacion. La mision de la iglesia se forma y se alimenta de la Palabra y los Sacramentos, y representa a
la vida durante nuestra oracion por el mundo.

W-5.0302: El evangelismo

Dios envia a la iglesia para proclamar el evangelio en el mundo: el anuncio de la buena noticia del
amor liberador de Dios; el llamado a todas las personas a arrepentirse y confiar en Jesucristo como Sefior
y Salvador; bautizar, ensefiar y hacer discipulos en el nombre de Jests; y ofrecer la promesa de la vida
eterna y abundante en Cristo.

En el servicio del dia del Sefior, escuchamos la proclamacion del evangelio y tenemos la oportunidad
de responder con fe, comprometiéndonos y volviéndonos a comprometer nuestras vidas a Jesucristo. En
consecuencia, una invitacion a prepararse para el bautismo y vivir el discipulado bautismal debe ser una
parte regular de la adoracion del domingo. La adoracion cristiana también prepara a los(as) creyentes a
salir, en el poder del Espiritu, a compartir con otros las buenas noticias que han recibido, invitdndolos(as)
a unirse al seguir el camino de Cristo.

Los servicios especiales para el evangelismo podran ser autorizados por el consistorio. El elemento
central de estos servicios es la proclamacion de la Palabra, con énfasis en la gracia salvadora de Dios en
Cristo, la afirmacion de Jesus en nuestras vidas, y su invitacion al discipulado. Este acto de proclamacion
debera estar rodeado de la oracion. Los(as) que respondan a la invitacion de Cristo deben recibir la
disciplina y el apoyo de la comunidad de fe, equipandolos(as) para el discipulado cristiano. Si no han sido
bautizados(as), deben hacer una profesion publica de fe y recibir el Sacramento del Bautismo en el
servicio del dia del Sefor. Aquellos(as) que fueron bautizados(as) previamente se le deben dar la
oportunidad de expresar su renovado compromiso con Cristo a través de la reafirmacion del Bautismo.

W-5.0301: Juan 20:19-23.
W-5.0302: Conf. West. 6.055-6.058, 6.187—6.190.
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W-5.03
La adoracion y la vida personal W-5.0303-W-5.0304

W-5.0303: La compasion

Dios envia a la iglesia a mostrar compasion en el mundo: alimentar a los(as) hambrientos(as), cuidar a
los(as) enfermos(as), visitar a los(as) presos(as), liberar a los(as) cautivos(as), dar techo, dar apertura a
los(as) extranjeros(as), consolar a los(as) que lloran, y estar presente con todos(as) los(as) que tienen
necesidades. Estos actos de compasion, hecha colectivamente o individualmente, son la obra de la iglesia
como el cuerpo de Cristo. La iglesia esta llamada a servir directamente las heridas y las necesidades
inmediatas de la gente. La iglesia esta llamada a enfrentar y desafiar a los sistemas que perpetian la
miseria humana. Nosotros(as) participamos en el ministerio de compasion de Cristo a través de actos
locales del testimonio y la defensa, a través de los programas de la iglesia en general, y en cooperacion
con otros organismos y organizaciones comprometidas con el bienestar humano.

En el Servicio para el Dia del Sefior, el llamado de Dios a la compasion es proclamado en la Palabra y
promulgado a través de los Sacramentos. Nosotros(as) confesamos nuestra complicidad con las
estructuras opresoras, oramos por los(as) que sufren, ofrecemos nuestros recursos para aliviar el
sufrimiento, y comprometemos nuestro tiempo y energia para cuidar a los(as) necesitados(as). Siguiendo
el ejemplo de Jesucristo, nos comprometemos a respetar la dignidad de todos(as), alcanzar a los(as)
juzgados(as) indignos(as), tanto como recibir y dar, e incluso arriesgar nuestras vidas para demostrar el
amor de Cristo.

W-5.0304: La justicia y la paz

Dios envia a la iglesia a trabajar por la justicia en el mundo: al ejercitar el poder para el bien comun;
tratar con honestidad en los negocios personales y publicos; buscar la dignidad y la libertad para todas las
personas; promover la justicia y la equidad en la ley; la superacion de las desigualdades entre ricos(as) y
pobres; dar testimonio en contra de la opresion politica; y corregir las injusticias contra las personas,
grupos y pueblos. Dios también envia a la iglesia a buscar la paz: en la iglesia universal, dentro de las
denominaciones, y a nivel de la congregacion; en el mundo, donde las naciones y los grupos étnicos o
religiosos hacen la guerra unos(as) contra otros(as); y en las comunidades locales, escuelas, lugares de
trabajo, vecindarios y hogares. Estos actos de establecimiento de la paz y la justicia se establecen en el
acto misericordioso de Dios de reconciliacion con nosotros en Jesucristo, y son una manera de participar
en la intercesion sacerdotal o de defensa de Cristo para el mundo.

En el Servicio para el Dia del Sefior proclamamos, recibimos, y promulgamos la reconciliacién con
Dios en Cristo. A través de la proclamacion de la Palabra, se nos da la garantia de la libertad y la paz en
Cristo y se inspiran para compartir estos dones con los(as) demas. A través del Bautismo y la Cena del
Sefior, es que estamos unidos a Cristo, hecho uno en el Espiritu, y podemos derribar los muros divisorios
de la hostilidad que todavia nos separan los(as) unos(as) de los otros(as). Nosotros(as) confesamos
nuestra participacion en los sistemas injustos, rogamos que se ponga fin a la violencia y la injusticia,
ofrecemos nuestros dones para apoyar el trabajo liberador de Cristo, y nos comprometemos a buscar la
paz y la justicia en nombre de Jests.

W-5.0303: Isa. 61:1-4; Mat. 25:31-46; Marcos 1:32-34; Lucas 4:18-21; 6:17-19; Gal. 6:9-10; Jas. 1:27, 2:14—
17.

W-5.0304: Exod. 22:21-27; Lev. 19:33-34; Sal. 82; Isa. 2:1-5; 32:1-8, 16—-17; Amos 5:6—15, 21-24; Mic. 6:6-8;
Mat. 23:23-24; Lucas 4:16-21; 2 Cor. 5:16-21; Jas. 3:13—18; Conf. West. 6.127-130; Cat. Me. 7.067—
7.081; Cat. Ma. 7.244-7.258; Conf. 1967 9.43-47.
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W-5.03-W-5.04
W-5.0305-5.0401 Directorio para la Adoracion

W-5.0305: El cuidado de la creacion

Dios envia a la iglesia a participar en la administracion de la creacion, la preservacion de la bondad y
la gloria de la tierra que Dios ha hecho. Dios cuida de nosotros(as) a través de los dones de la creacion,
que proporciona en abundancia todo lo que necesitamos. Como guardianes de la creacion de Dios,
estamos llamados(as) a: atender la tierra, el agua y el aire con asombro y admiracién en los dones de
Dios; utilizar los recursos de la tierra con sabiduria, sin el saqueo, la contaminacion o la destruccion;
utilizar la tecnologia en formas que preserven y mejoren la vida; medir nuestra produccion y consumo con
el fin de proveer a las necesidades de todas las personas; fomentar las practicas responsables de la
procreacion y la reproduccion; y buscar la belleza, el orden, la salud, la armonia y la paz para todas las
criaturas de Dios.

En el Servicio para el Dia del Sefor, expresamos nuestra preocupacion por la creacion a través de: la
accion de gracias por el poder creador de Dios y el mantenimiento de la atencion; el reconocimiento del
llamado de Dios a la administracion de la tierra y confesar nuestra incapacidad para cuidar de la creacion;
del regocijo de la promesa de la redencién y la renovacion en Cristo Jesus, proclamado en la Palabra y los
Sacramentos; el ofrecimiento de nuestras vidas y recursos al servicio del creador de todo; y el
compromiso de vivir como buenos administradores de la creacion hasta el dia en que Dios hara todas las
cosas nuevamente. Una forma en que la iglesia demuestra integridad en el cuidado de la creacion de Dios,
es a través de decisiones responsables acerca de los materiales para la adoracion, incluyendo el uso de
papel, elementos sacramentales, la construccion del espacio para la adoracion, entre otros recursos.

W-5.04: La adoracion y el reino de Dios
W-5.0401: El reino de Dios

La adoracion y el servicio de la iglesia es un signo viviente del reino de Dios, que es a la vez una
realidad presente y una promesa del futuro. Las actividades de la iglesia no provocan el reino de Dios;
ellos son nuestra respuesta agradecida a la gracia de Dios que act@ia en el mundo. Buscamos adorar y
servir a Dios fielmente, con la confianza de que el reino de Dios ya ha sido establecido y la esperanza de
que pronto se daré a conocer en plenitud y gloria.

Hacemos todo esto en el nombre de Jesus, mientras esperamos el dia en que «ante ese nombre
concedido a Jesus, doblen todas las rodillas en el cielo, en la tierra y debajo de la tierra, y todos
reconozcan que Jesucristo es Sefior, para gloria de Dios Padre» (2 Filipenses 10-11).

«jAmén!

La alabanza, la gloria,

la sabiduria, la gratitud,

el honor, el poder y la fuerza

sean dados a nuestro Dios por todos los siglos.
iAmén!» (Apocalipsis 7:12)

W-5.0305: Gen. 1:26-31; 2:15-20; Sal. 8; 24:1-2; Isa. 11:6-9; Conf. 1967 9.53; Bel. 11.3.
W-5.0401: Mat. 6:33; Marcos 1:15; Heb. 12:28-29; Apo. 11:15; Conf. Esc. 3.25; Cat. Heid. 4.128-4.129; Conf.
West. 6.180-6.182; Cat. Me. 7.107; Cat. Ma. 7.306; Conf. 1967 9.54-56.
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D-1.0000
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D-1.0102
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D-1.0000-.0103

CAPITULO L.
PRINCIPIOS DE DISCIPLINA ECLESIASTICA

PREAMBULO

Disciplina eclesiastica es el uso de la autoridad dada por Cristo, a la Iglesia,
tanto en el sentido de la orientacion, gobierno y educacion de sus miembros
como en la censura constructiva de los ofensores. El proceso disciplinario de la
iglesia no existe como un substituto del sistema judicial secular, sino para hacer
lo que el sistema judicial secular no puede. El propdsito de la disciplina es
honrar a Dios haciendo claro el significado de miembro del cuerpo de Cristo;
preservar la pureza de la Iglesia por la educacion del individuo dentro de la vida
de la comunidad de creyentes; el alcanzar justicia y compasion para todos los
participantes envueltos; para corregir y restringir lo malhecho, a fin de traer a
los miembros al arrepentimiento y restauracion; para defender la dignidad de
aquellos y aquellas quienes han sido dafiados/as por ofensas disciplinarias; para
restaurar la unidad de la Iglesia removiendo las causas de la discordia y
division; y para asegurar una justa, rapida y econdomica determinacion en los
procedimientos. En todos los aspectos, a todos los participantes se les proveera
garantia procesal, asi como el debido proceso, y es la intencidon de estas Reglas
que asi sea.

El poder que Jesucristo le ha otorgado a su Iglesia, un poder manifestado en
el ejercicio de la disciplina eclesidstica, es para edificar el cuerpo de Cristo, no
para destruirlo, para redimir, no para castigar. Se ejercera como dispensacion de
la misericordia y no de la célera, de manera que los grandes fines de la Iglesia
puedan ser logrados, y que todos/as los/as hijos/as de Dios puedan ser
presentados/as sin mancha en el dia de Cristo.

La obligacion tradicional biblica de conciliar, mediar y ajustar las
diferencias sin querella no es menoscabada por estas Reglas de Disciplina.
Aunque las Reglas de Disciplina describen las maneras en que deben
conducirse los procesos judiciales en la iglesia cuando sea necesario, no
tienen la intencion ni el propoésito de promover procesos judiciales de
cualquier indole, ni de que tales procesos sean mas costosos o dificiles. El
deber biblico de personas de iglesia de “ponte de acuerdo con tu adversario
pronto, entre tanto que estas con él en el camino ...” (Mateo 5:25) no se evita
ni se disminuye. Es el deber de cada miembro de iglesia de tratar (en oracion
y con seriedad) de que haya un ajuste y resolucion de la querella, o la queja, la
delincuencia o la irregularidad que se haya declarado, y que se eviten los
procedimientos formales bajo las Reglas de Disciplina, al menos que, después
de deliberar en oracion, se determine que son necesarios para preservar la
pureza y los propdsitos de la iglesia.
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D-2.0000-.0203

CAPITULO II.
DEFINICION DEL PROCESO JUDICIAL

1. El proceso judicial

Proceso judicial es el medio por el cual se implementa la disciplina
eclesiastica dentro del contexto de cuidado y vigilancia pastoral. Es el ejercicio
de la autoridad de los concilios de la iglesia para

a. Laprevencion y correccion de irregularidades y delincuencias por los
concilios, el Concilio de Mision de la Asamblea General, o por una agencia de
la Asamblea General (Casos Correctivos, D-6.0000);

b. La prevencion y correccion de ofensas por personas (Casos
disciplinarios, D-10.0000).

Los concilios de la Iglesia relacionados con los procesos judiciales son el
consistorio, el presbiterio, el sinodo, y la Asamblea General. El consistorio, de
por si, conduce juicios. El presbiterio, el sinodo y la Asamblea General
conducen juicios y vistas mediante las comisiones judiciales permanentes.

Para cumplir los objetivos de D-1.0103, la comision de investigacion
puede iniciar, si lo considera apropiado, y con el consentimiento por
escrito de el acusado/la acusada, otras formas de resolucion conducidas por
arbitros y mediadores entrenados profesionalmente. El proposito de este
proceso es el obtener justicia y compasion para todas las personas a través
de mediacion y acuerdo.

Ninguna declaracion oral ni escrita que se haya hecho en conexion con este
proceso sera admitida como evidencia en juicio o investigacion subsiguiente.

2. Tipos de casos

El proceso judicial consiste de dos tipos, correctivo y disciplinario.

Un caso correctivo es uno en el cual una irregularidad o una delincuencia de
un concilio inferior, el Concilio de Mision de la Asamblea General o una
agencia de la Asamblea General puede ser corregida por un concilio superior.

a. Una irregularidad es una decision o accion erronea.

b. Una delincuencia es una omision o falta de accidn.

Un caso disciplinario es uno en el cual un miembro de la iglesia o una
persona en un ministerio ordenado puede ser censurado/a por una ofensa.

a. Personas en ministerios ordenados de la iglesia son los/as ministros/as
de la Palabra y Sacramentos, ancianos/as gobernantes y didconos/diaconisas.

b. Una ofensa es cualquier accion u omision de un miembro o persona en
ministerio ordenado de la Iglesia que es contraria a las Escrituras o a la
Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE. UU.). Un acto u omision
prohibida por la politica de mala conducta sexual y/o politica de proteccion
infantil y juvenil debidamente adoptada por el consejo de autoridad sera
considerada contraria a las Escrituras o la Constitucion de la Iglesia
Presbiteriana (EE. UU.) y, por lo tanto, una ofensa segun estas reglas.
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CAPITULO III.
JURISDICCION EN PROCESOS JUDICIALES

En el proceso judicial cada uno de los concilios ejercera jurisdiccion de
acuerdo a lo siguiente:

a. El consistorio de una iglesia tiene jurisdiccion original en casos de
disciplina relacionados con miembros de esa iglesia.

b. (1) Elpresbiterio tiene jurisdiccion original en casos de disciplina que
envuelven a ministros/as de la Palabra y Sacramentos del presbiterio, y
ancianos/as gobernantes comisionados/as para servicio pastoral que sirven en
congregaciones del presbiterio. (G-3.0307)

(2) Un/aministro/a de la Palabra y Sacramentos envuelto o envuelta en
un trabajo dentro de los limites geograficos de un presbiterio diferente que el
presbiterio del cual es miembro, sea que ese trabajo esté bajo la jurisdiccion del
presbiterio o no, al hacer tal trabajo se somete a la jurisdiccion de ese presbiterio
para el propdsito de disciplina. Si se iniciara un proceso disciplinario contra
ese/esa ministro/a de la Palabra y Sacramentos, bajo esta provision, el
presbiterio del cual es miembro sera notificado. El presbiterio dentro de cuyas
fronteras el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos realiza su trabajo puede,
en forma alternativa, escoger el ceder jurisdiccion al presbiterio de membresia, o
escoger el cooperar con el presbiterio de membresia en cualquier investigacion
disciplinaria, forma alternativa de resolucién, o juicio. Este parrafo no se
aplicara si el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos esté trabajando en un
ministerio validado, en otro servicio de esta iglesia tales como ser miembro del
personal de un concilio mas alla del consistorio, o de una organizacion
relacionada a uno de estos concilios; o en una organizacion auspiciada por dos o
mas denominaciones, una de las cuales es esta iglesia, tales como una iglesia de
testimonio congregacional conjunto, un ministerio especializado, una oficina
administrativa, una agencia interdenominacional; o como compafiero/a en
misidn en conexion con una iglesia fuera de los Estados Unidos de América.

c. El presbiterio, el sinodo y la Asamblea General tienen jurisdiccion en
casos correctivos (D-6.0000) y en apelaciones (D-8.0000 y D-13.0000).

d. Cuando una iglesia es disuelta el presbiterio de jurisdiccidén decidira
cualquier caso de disciplina, iniciado por, pero no terminado por el consistorio.

Cuando un caso, sea correctivo o disciplinario ha sido transferido a una
comision judicial permanente, el cuerpo gobernante elegido no seguira tomando
accion judicial en el caso.

Cuando un concilio inferior deja de actuar en un caso local correctivo o en
un caso de disciplina, por un periodo de noventa dias después de iniciado, el
concilio superior puede asumir jurisdiccion en el caso. Puede emitir
instrucciones especificas al concilio inferior referente a como disponer de ¢él, o
puede concluir el asunto por si mismo.

Un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos transferido o transferida de un
presbiterio a otro presbiterio estara sujeto a jurisdiccion del primero hasta ser
recibido por el segundo. Un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos transferido
o transferida por un presbiterio a otra denominacidon estara sujeto a la
jurisdiccion del presbiterio hasta ser recibido por esa denominacion.
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D-3.0105-.0106

D-3.0105
Aplicar y reconoce las
sentencias y las decisiones

D-3.0106
Cuando termina la jurisdiccion

102

REGLAS DE DISCIPLINA

Cada concilio cumplird y reconocera los juicios, decisiones y 6rdenes de
cada uno de los otros concilios bajo las provisiones de Las Reglas de Disciplina.

La jurisdiccion en un proceso judicial termina cuando una persona en
ministerio ordenado de la iglesia o un miembro renuncia la jurisdiccion de la
iglesia. En el caso de que el acusado o acusada en este caso disciplinario
renuncie la jurisdiccion de la iglesia de acuerdo a G-2.0407 y G-2.059, el
secretario o la secretaria, o el secretario o la secretaria permanente informara al
concilio de la renuncia y el estado del caso en ese momento, incluyendo el
nombre del acusado o acusada, la fecha y el hecho de la renuncia durante una
investigacion o juicio, y los cargos radicados.

Libro de Orden 2019/2021



D-4.0000

D-4.0100

D-4.0101
Definicién

D-4.0102
Asunto adecuado

D-4.0103
Obligacion del concilio inferior

D-4.0200

D-4.0201
Obligacién del concilio superior

D-4.0202
Aceptacion

D-4.0203
Denegacion

Libro De Orden 2019/2021

D-4.0000--.0203

CAPITULO V.
REFERENCIA

1. Referencia

Una referencia es una peticion escrita, hecha por un consistorio o una
comision judicial permanente de un presbiterio o sinodo a la comision judicial
permanente del siguiente concilio superior para audiencia, juicio y decision en
un caso correctivo o disciplinario que atn no ha sido decidido.

Un asunto apropiado para referir es el que por alguna razon es deseable o
necesario que un concilio superior decida el asunto.

Junto a la solicitud escrita de referencia a un concilio superior, el concilio
inferior enviara el informe completo de los procedimientos del caso y no tomara
accion subsiguiente alguna en el mismo. Si la referencia es aceptada, todos los
procedimientos, incluyendo la audiencia o el juicio, seran de ahi en adelante
celebrados en el concilio superior.

2. Accion en la referencia

Al recibo de una peticion de referencia, el secretario permanente del
concilio superior transmitira la solicitud a la comision judicial permanente, para
que decida si acepta o no el caso.

Si la comisidn judicial permanente decide aceptar el arbitraje, procedera a
celebrar una audiencia o juicio y tomara una decision.

La comision judicial permanente puede negarse a aceptar el caso de arbitraje
y devolverlo al concilio inferior, dando las razones para ello. El concilio inferior
conducira entonces la audiencia o juicio y tomara la decision.
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D-5.0000-.0105

CAPITULO V.
COMISIONES JUDICIALES PERMANENTES

1. Servicio en las comisiones judiciales permanentes

La Asamblea General, cada sinodo o sinodos en colaboracién, y cada
presbiterio elegiran una comision judicial permanente de entre los/las
ministros/as de la Palabra y Sacramentos, y ancianos y ancianas gobernantes
sujetos a su jurisdiccion. Cada comision estara compuesta de los/las ministros/as
de la Palabra y Sacramentos, y los ancianos o las ancianas gobernantes en
numeros tan iguales como sea posible. Cuando la comision consiste de un
numero impar de miembros, el miembro adicional puede ser un/a ministro/a de
la Palabra y Sacramentos, o un anciano o una anciana gobernante. La Comision
de la Asamblea General estarda compuesta de un miembro de cada uno de sus
sinodos constituyentes. La comision del sinodo estard compuesta de no menos
de once miembros y hasta donde sea practico, no mas de un miembro sera de
cualquiera de sus presbiterios. En los sinodos que cuentan con menos de once
presbiterios, cada presbiterio tendra al menos un miembro. Cuando dos o mas
sinodos formen una comision judicial permanente compartida, la comision
estard compuesta de no menos de doce miembros, con cada sinodo eligiendo
miembros en proporcion al nimero de presbiterios en cada sinodo, en la medida
que sea posible. Los sinodos en colaboracion designaran entre ellos a un
secretario permanente para procesar los casos radicados con la comision judicial
permanente compartida. La comision del presbiterio estara compuesta de no
menos de siete miembros con no mds de uno de sus miembros ancianos o
ancianas gobernantes de cualquiera de sus iglesias constituyentes. Dos de los
miembros de la comisidon del presbiterio seran designados para revisar toda
peticion de revision de los procedimientos del comité de investigacion mientras
la investigacion de un caso disciplinario esta en proceso (D-10.0204) y de
revisar cualquier peticion para revision de la decision de no radicar cargos (D-
10.0303). Esos dos miembros no tomaran parte en ningun juicio subsiguiente.
Un consistorio referira cualquier forma de peticion a la comision del presbiterio.

El término de cada miembro de la comision judicial permanente sera de seis
afios, excepto que al ser miembro de la comision judicial permanente de la
Asamblea General terminara cuando ese miembro se transfiera como miembro
de una iglesia o presbiterio fuera del sinodo del cual fue nominado. En cado afio
par, la Asamblea General elegird miembros por un término de seis afios para
llenar las vacantes que entonces ocurran. Sus términos de oficio comenzaran con
la disolucion de la Asamblea General en la cual fueron elegidos.

En sinodos y presbiterios, los comisionados seran elegidos en tres clases,
con no mas de la mitad de los miembros en una clase. Cuando es establecida por
primera vez, una clase servira por dos afios, la segunda clase cuatro afios, y la
tercera clase por seis afos.

Cualquier vacante debido a renuncia, muerte o alguna otra causa puede ser
llenada por el concilio que elige en cualquier reunién de éste por la eleccion de
una persona para cumplir el término elegido.

Ninguna persona que haya servido en una comision judicial permanente por
un término completo de seis afios podra ser elegible para reeleccion hasta después
de pasados cuatro afios. Ninguna persona servira en la Comision Judicial
Permanente de la Asamblea General si es miembro de alguna otra entidad elegida
por la Asamblea General, hasta que esa persona haya renunciando a tal posicion.
El moderador/moderadora, el secretario o la secretaria permanente, o cualquier
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miembro del personal de un concilio o cualquiera de sus agencias o concilios no
serviran en su comision judicial permanente.

Todos los gastos necesarios de una comision judicial permanente seran
pagados por el concilio o concilios que la elige. Los sinodos en colaboracion
pagaran los gastos necesarios de la comision judicial permanente compartida en
partes iguales; sin embargo, cada sinodo debe pagar por los gastos necesarios
por tramitar un caso judicial particular que surja dentro de sus fronteras.

2. Reuniones

Cada comision judicial permanente se reunird y elegira de entre sus
miembros un moderador o moderadora y un secretario o secretaria.

En los casos que se le refieran, la comision permanente tendra los poderes
prescritos por y conducira sus procedimientos de acuerdo con la Constitucion de
la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) y con las reglas que gobiernan el
procedimiento en tales casos.

Las reuniones de la comision permanente seran celebradas en las fechas y
lugares conforme a las instrucciones del concilio o concilios que la elige, y si no
recibe instrucciones, en las fechas y lugares que determine la comision.

El quérum de una comision judicial permanente sera la mayoria de sus
miembros, excepto que el quérum de la comision judicial de un presbiterio para
un caso disciplinario serd una mayoria de los miembros descontando los dos
miembros a los cuales se les han asignado las responsabilidades bajo D-10.0204
o0 D-10.0303. El quérum de un consistorio para un proceso judicial sera el
moderador o la moderadora del consistorio y una mayoria de los/las ancianos y
ancianas gobernantes miembros.

Cuando una iglesia o concilio inferior es parte en un caso, los miembros de
una comision judicial permanente que son miembros de esa iglesia, o que
residen dentro de los limites geograficos de ese concilio inferior, no participaran
en el juicio o apelacion de ese caso.

Si, por ausencia, descalificacion o incapacidad, un niumero suficiente de los
miembros de una comision judicial permanente no esta presente para constituir
quoérum, la comision judicial permanente suspenderd su trabajo hasta que se
pueda obtener un quoérum.

a. La comision judicial permanente informara al secretario o secretaria
permanente designado/a para procesar los casos, que no puede constituir quoérum.

b. El/la secretario/a permanente designado/a mantendra una lista al dia, de
nombres de aquellos miembros de la comisidon judicial permanente cuyos
términos han expirado en los pasados seis afios. Los nombres estaran colocados
en orden alfabético dentro de las clases, empezando con la clase mas reciente.
Todas las veces que la comision judicial permanente informa su inhabilidad para
tener un quérum, el/la secretario/secretaria permanente de inmediato
seleccionara por rotacion de esa lista un namero suficiente de nombres para
constituir un quoérum. El/la secretario o secretaria permanente informara la lista
anualmente al concilio o concilios.

¢. Siuna comision judicial permanente estd incapacitada para atender un
caso por falta de quorum, el concilio en cuya frontera geografica surgié el caso
pagara los gastos generados a las personas por esa inconveniencia.
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D-6.0000—-.0103c

CAPITULO VI
CASOS CORRECTIVOS

1. Inicio de un caso correctivo y obtencion de un aplazamiento de
cumplimiento

Un caso correctivo es iniciado mediante la presentacion de la querella al
secretario o secretaria permanente del concilio que tiene la jurisdiccion. Si un/una
secretario/a diferente ha sido designado/a para procesar los casos judiciales para
una comision judicial compartida, el/la secretario/a permanente que tenga la
jurisdiccion tramitara inmediatamente la querella al secretario/a.

Una querella es una declaracion escrita alegando una irregularidad en una
decision o accion, o alegando delincuencia (D.2.0202). La presentacion de una
querella no podra, por si misma, suspender el cumplimiento de la decision o accion.

Un aplazamiento de cumplimiento es una orden por escrito de la comision
judicial permanente con jurisdiccion, que ordena la suspension de una decision
0 una accion hasta que la querella o apelacion sea finalmente determinada.

a. Unapersona con el derecho de presentar una querella o apelacion puede
simultaneamente presentar ya sea una querella o una apelacion, y una solicitud
de aplazamiento de cumplimiento al secretario(a) permanente del concilio con
jurisdiccion para escuchar el caso, no mas de treinta (30) dias, después que una
presunta accion irregular del concilio o que la decision correctiva de una
comision judicial permanente esté siendo apelada, La solicitud podra realizarse
de la siguiente manera:

(1) Una peticion firmada por un tercio de los miembros registrados
como presentes cuando la decision o accion se llevo a cabo por el concilio;

(2) Una peticion firmada por un tercio de los miembros de la comision
judicial permanente que decidi6 el caso correctivo; o

(3) Una peticion firmada por el demandante o apelante para solicitar
que al menos tres miembros de la comision judicial permanente con jurisdiccion
para escuchar la querella o apelacion firmen la suspension del cumplimento.

b. Elsecretario permanente entregara de inmediato, por la via mas rapida
disponible, la querella o apelacion, junto con la solicitud de suspension del
cumplimiento, al moderador(a) y secretario (a) de la comision judicial
permanente, para su determinacién en cuanto a:

(1) silaquerella o laapelacion cumple con los asuntos preliminares de
D-6.0305 o D-8.0301, y

(2) silapeticion esta hecha conforme a D-6.0103a(1) o D 6.0103a(2),
ya sea que:

(a) lapeticion formulada conforme a D-6.0103a (1) esté completa
y haya sido sometida dentro del plazo establecido, incluyendo la validacion de
las firmas y la intencién de los firmantes; o

(b) que la peticion formulada bajo D-6.0103a(2) esté completa y
haya sido sometida dentro del plazo establecido.

c. Después que el (la) moderador(a) y el (la) secretario (a) de la
comision judicial permanente hayan recibido la solicitud, tienen un plazo de
siete (7) dias para comunicar sus conclusiones a la comision judicial
permanente y a las partes correspondientes.
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d. Después que el (la) moderador (a) y el (la) secretario (a) hayan
comunicado sus conclusiones, la comision judicial permanente puede
formular la suspension de cumplimiento en un plazo de diez (10) dias, de la
siguiente manera:

(1) El(la) moderador(a) y secretario (a) determinaran que la solicitud,
formulada conforme a D-6.0103a (1) o D 6.0103a(2), esté completa y haya sido
sometida dentro del plazo establecido, y que los asuntos preliminares satisfacen
la querella o apelacion.

(2) Si la peticion es formulada conforme a D-6.0103 (a) (3), por tres
miembros de la comision permanente judicial con el/la secretario/a permanente
del concilio con jurisdiccion para escuchar el caso, por medio de una
declaracion en la que, segun su juicio, pueda ocurrir un dafio sustancial si la
accion o decision no ha sido suspendida y que a su juicio existen razones
probables para encontrar la decisiéon o accion errénea. Cada miembro de la
comision judicial permanente debe incluir un resumen de la accion especifica
del concilio o de la decision suspendida.

e. El/la secretario/a permanente enviara una copia de la suspension de
cumplimiento a las partes involucradas y a los miembros de la comision
judicial permanente.

f. La suspension de cumplimiento sera efectiva hasta que expire el
momento para radicar una querella o apelacion, o, si radicada a tiempo, hasta la
decision de la comision judicial permanente con jurisdiccion en el caso, excepto
segun se provee mas adelante.

g. El demandado o demandada puede, dentro de cuarenta y cinco dias
desde que se radica la querella o la apelacion, radicar con la comision judicial
permanente que tiene jurisdiccion en el caso, una objecion a la suspension de
cumplimiento, en cuyo caso no menos de tres miembros de tal comision judicial
permanente, habran de conducir una vista sobre todos los planteamientos
relacionados con la suspension de cumplimiento. Las partes pueden estar
presentes o representadas en tal vista. En la vista la suspension de cumplimiento
puede ser modificada, terminada, o continuada hasta la decision sobre los
méritos del caso por la comision judicial permanente.

2. Presentacion de una querella en caso correctivo

En un caso correctivo la parte o partes presentando la querella seran
llamados demandante o demandantes y la parte o partes contra quien se hace la
demanda seran llamado demandado y demandada o demandados y demandadas.

Una querella puede ser presentada por una o mas personas o concilios
sujetos a, y sometiéndose a la jurisdiccion de un concilio.

a. En el caso de querella contra un presbiterio, un sinodo o concilio en
contra de otro concilio al mismo nivel, una querella de irregularidad sera
presentada dentro de noventa dias después que la alegacion de irregularidad
haya ocurrido; y una querella de delincuencia sera presentada dentro de noventa
dias después que el demandado haya fallado o rehusado subsanar tal alegada
delincuencia en la proxima reunion, con la condicion de que una peticion por
escrito haya sido hecha con anterioridad a tal reunion. Los/las que son elegibles
para presentar tales querellas son:
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D-6.0202a(1)-.0301a

(1) Un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos o un/a anciano/a
gobernante miembro de un presbiterio, respecto a una irregularidad o
delincuencia durante ese periodo de membresia, contra el presbiterio, ante el
sinodo.

(2) Por un miembro del sinodo, respecto a una irregularidad o una
delincuencia durante ese periodo de membresia, contra el sinodo, ante la
Asamblea General.

(3) Por un consistorio contra el presbiterio, ante el sinodo.
(4) Por un presbiterio contra el sinodo, ante la Asamblea General.

(5) Por cualquier concilio contra cualquiera otro concilioe del mismo
nivel, ante el concilio inmediatamente superior al concilio contra quien se
querella, y a quien el tltimo concilio esta sujeto.

(6) Una persona quien es un empleado de un presbiterio o de un
sinodo o sinodos en colaboracion, o de una entidad del presbiterio o del
sinodo, reclamando que ha sufrido lesiones o dafios personales o de la
propiedad por parte del concilio o de la entidad, si es contra el presbiterio, con
el sinodo, y si es contra el sinodo o sinodos en colaboracion, con la Asamblea
General. (6)  Una persona quien es un empleado de un presbiterio o de un
sinodo, o de una entidad del presbiterio o del sinodo, reclamando que ha
sufrido lesiones o dafios personales o de la propiedad por parte del concilio o
de la entidad, si es contra el presbiterio, con el sinodo, y si es contra el sinodo,
con la Asamblea General.

b. En caso de querella contra un consistorio, el Concilio de Mision de la
Asamblea General o una entidad de la Asamblea General, una querella de
irregularidad sera presentada dentro de los noventa dias después que la alegada
irregularidad haya ocurrido; y una querella de delincuencia sera presentada
dentro de los noventa dias después que el demandado haya fallado o rehusado
actuar durante su proxima reunion cuando asi se le ha solicitado por escrito. Los
que pueden presentar querellas son:

(1) Un miembro de una iglesia local contra el consistorio de esa iglesia,
ante el presbiterio.

(2) Un consistorio, un presbiterio o un sinodo contra el Concilio de
Mision de la Asamblea General o una agencia de la Asamblea General ante la
Asamblea General.

(3) Una persona que es empleada por el Concilio de Mision de la
Asamblea General o una entidad de la Asamblea General que reclama haber
sufrido dafios u ofensa a su persona o propiedad contra el Concilio de Mision
de la Asamblea General o una agencia de la Asamblea General, ante la
Asamblea General.

(4) una persona quien es un/a empleado/a de una iglesia local
reclamando lesiones o dafios personales o de la propiedad por parte del
consistorio o de una entidad del consistorio, contra el consistorio con el sinodo.

3. Procedimientos previos al juicio
Una querella declarara lo siguiente:
a. El nombre del demandante y el nombre del/de la demandado o

demandada.
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b. La irregularidad particular con fecha, lugar y las circunstancias
pertinentes; o la delincuencia particular incluyendo las fechas de las peticiones
escritas para remediar la delincuencia y de la proxima reunién que el
demandado no haya actuado.

c. Lasrazones para querella por la irregularidad o delincuencia.

d. Elinterés o relacion del demandante, demostrando porqué tiene derecho
a presentar la querella.

e. La correccion solicitada.

f.  Que una copia de la querella ha sido entregada al demandado por correo
certificado o por entrega personal. El demandante presentard ante el secretario o
secretaria permanente del concilio superior un recibo firmado por el destinatario
o una declaracion jurada de entrega personal.

Cuando un concilio, el Concilio de Mision de la Asamblea General o
agencia de la Asamblea General se convierte en demandante o demandado/a,
¢éste designara no mas de tres personas para formar un comité defensor. Este
comité representara al demandante o demandado/a hasta que se logre la
decision final en el mas alto concilio ante el cual el caso sea apelado.

a. Un concilio, el Concilio de Misién de la Asamblea General, o una
agencia de la Asamblea General pueden proporcionar por regla el nombramiento
de una comision de defensa.

b. El/la secretario o secretaria del consistorio, el/la secretario o secretaria
permanente, o el/la ejecutivo o ejecutiva del presbiterio o del sinodo, no serviran
en la comision de defensa del concilio en el cual sirven.

El comité defensor presentara ante el/la secretario o secretaria permanente
del mas alto concilio una contestacion concisa dentro de cuarenta y cinco dias
después de recibir la querella y suplird una copia de la contestacion al
demandante. La contestacion admitira aquellos hechos en la demanda que son
ciertos, negara aquellas alegaciones que no son ciertas, o estdn informadas
errobneamente, y alegard otros hechos que puedan explicar la situacion
identificada como una irregularidad o delincuencia. La contestacion puede
ademas traer o levantar cualquier asunto mencionado en D-6.0305 y puede
incluir una mocion para descartar la querella.

Cuando la querella y la contestacion han sido presentada ante el/la
secretario o secretaria permanente del concilio superior, el/la secretario o
secretaria permanente los enviara inmediatamente a los oficiales de la
comision judicial permanente del concilio y notificara a las partes que el caso
ha sido recibido.

Al recibir los documentos especificados en D-6.0304, el/la moderador o
moderadora y el/la secretario o secretaria de la comision judicial permanente del
concilio que habra de procesar el caso examinara con prontitud los documentos
para determinar si:

el concilio tiene jurisdiccion;

a
b. el demandante tiene categoria para radicar la demanda;

o

la demanda fue radicada a tiempo;

&

la demanda plantea una reclamacion en la cual cabe conceder correccion.
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D-6.0306—-.0310

El/la moderador o moderadora y elsecretario o la secretaria notificaran a las
partes y la comision judicial permanente.

a. Sisurge algin reto con relacion a lo que el moderador o la moderadora,
o el secretario o la secretaria han encontrado ya sea por una de las partes del
caso o por un miembro de la comision judicial permanente, se dara amplia
oportunidad para presentar evidencia y argumento sobre lo encontrado en
cuestion. Las partes seran invitadas a someter escritos antes de la vista sobre los
asuntos jurisdiccionales.

b. Si fuese necesario tener vista para decidir la cuestion, tal vista sera
celebrada al menos 30 dias antes del juicio, a menos que las circunstancias,
incluyendo las consideraciones financieras, determinen que es aconsejable la
disposicion de los asuntos preliminares inmediatamente antes del juicio.

c. Silacomision judicial permanente determina que cualquier cuestion en
D-6.0305 ha sido contestada negativamente, la comision judicial permanente
desechara el caso.

d. Si el (la) moderador (a) y secretario (a) no encuentran que se haya
alegado uno o mas de los puntos que figuran en el D-6.0305 (8.0301 o D, 0 D-
13.0106, segun sea pertinente) habiendo sido contestado en sentido negativo, el
caso podra ser desestimado sin nuevas acciones o la orden de la comision
judicial permanente.

a. Dentro de cuarenta y cinco dias después de recibida la querella el
secretario o la secretaria del consistorio o el secretario o secretaria permanente
del concilio demandado o la entidad o concilio demandado enumerara por
escrito a las partes todos los documentos y otros materiales que atafien al caso.

b. Dentro de quince dias después, el demandante puede solicitar por
escrito que el demandado presente actas o documentos adicionales que atafien
al caso.

¢. Cuando el secretario o la secretaria permanente del concilio superior
con jurisdiccion notifica que el caso ha sido aceptado, el secretario o la
secretaria del consistorio o el secretario o la secretaria permanente del
demandado presentara sin demora al secretario o secretaria permanente del
concilio superior las actas y documentos que atafien al caso, junto con una lista
de los registros y otras peticiones de documentos adicionales, que si estan
disponibles, seran incluidos.

Cuando las actas y los documentos han sido presentados ante el secretario o
la secretaria permanente del concilio superior, el secretario o la secretaria
permanente los enviard a la comision judicial permanente y notificara a las
partes la probable fecha para el juicio.

En un proceso original, la Comision Judicial Permanente requerira de ambas
partes que presenten alegatos para el juicio, bosquejando la evidencia
considerada pertinente y la teoria sobre la cual se basa lo que se considera
pertinente en la evidencia.

En cualquier momento después de que un caso es recibido por una comision
judicial permanente, la comision puede proveer por regla para las partes o sus
abogados/as, si alguno/a, la oportunidad de explorar posibles soluciones; o en
una vista preliminar, el buscar un acuerdo acerca de una declaracion de hechos y
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asuntos en litigio, el itercambiar documentos u otra evidencia, y el tomar otra
accion que pueda reducir la disputa y facilitar su resoluciéon de una manera
razonable e imparcial.
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CAPITULO VII.
JUICIO EN UN CASO CORRECTIVO

1. Realizacion del juicio

El juicio en un caso correctivo serd manejado por una comision
judicial permanente.

El juicio sera conducido de una manera formal, con decoro absoluto, en un
lugar neutral, adecuado para la ocasion.

2. Citatorios y testimonio

Los citatorios de las partes o los testigos que las partes indiquen seran
firmadas por el/la moderador o moderadora o el secretario o la secretaria de la
comision judicial permanente, quien hara la notificacion.

a. Solo miembros de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) han de citarse
para comparecer.

b. A otras personas solo se les puede pedir que asistan.

c. Cuando en el juicio se hace necesario emplazar testigos que estan bajo
la jurisdiccion de otro concilio de la Iglesia, el moderador o la moderadora, el
secretario o la secretaria o el secretario o la secretaria permanente de otros
concilios enviara citacion al testigo para comparecer al lugar del juicio y dar la
evidencia que le sea requerida.

d. Cualquier testigo citado, tendra derecho a recibir el pago de gastos que
incurra para asistir al juicio, de la parte que la cita.

Una citacién se hara por entrega personal a la persona citada. El
moderador o la moderadora o el secretario o la secretaria de la comision
judicial permanente que lleva el caso certificaran el hecho y la fecha de
servicio o entrega.

Siuna de las partes o un testigo que sea miembro de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA) fallare en obedecer la citacion, se le enviard una segunda citacion
acompafada de una nota que conste que si la parte o testigo no comparece en el
dia sefialado, a menos que muestre razones validas para ser excusado, la parte o
testigo sera considerado culpable de desacato y rebeldia, y por tal ofensa podra
ser censurado.

Un miembro de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) que es emplazado como
testigo y habiendo comparecido, rehuisa declarar sin tener razones justificadas
para ello, y después de advertirsele contintia en la negativa, puede ser objeto de
accion disciplinaria.

Testimonio por deposicion puede ser tomado y recibido de acuerdo a las
provisiones de D-14.0304.

3. Procedimientos del juicio

El demandante en un caso correctivo tiene derecho a comparecer y ser
representado por un asesor, declarandose, sin embargo, que ninguna persona
podra ser asesora si no es miembro de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).
Ninglin miembro de una comision judicial permanente comparecera ante esa
comision mientras es miembro de tal comision.

Ninguna de las partes en un caso correctivo ni persona alguna, hara circular
ni causara la circulacion entre los miembros de la comision judicial permanente
cualquier material escrito, impreso, o visual de alguna clase que sea relacionado
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con el caso antes de su disposicion final. A pesar de la prohibicion precedente,
la comision judicial permanente puede solicitar y conceder permiso para que se
presente material adicional.

La Comision judicial permanente tendra plena autoridad y poder para
controlar la conducta del juicio y de todas las partes, los testigos, asesor y el
publico, incluyendo la expulsion de ellos, con el fin de que la apropiada
dignidad y decoro sean mantenidos.

a. Preguntas relacionadas a procedimiento o la admision de evidencia que
se hacen durante el desarrollo del juicio seran decididas por el/la moderador/a
después que las partes hayan sido oidas. Una parte o miembro de la comision
judicial permanente puede apelar la decision del/de la moderador/a ante la
comision, la cual decidira el asunto por voto de mayoria.

b. Laausencia de cualquier miembro de la comision judicial permanente
después que el juicio haya comenzado sera anotada. Esa persona, de ahi en
adelante, no participara en el caso.

La pérdida de Quoérum puede terminar el caso por nulidad y el caso se
juzgara nuevamente desde un principio.

4. Juicio

El juicio en un caso correctivo ha de proceder de la siguiente manera:

a. El/la moderador o moderadora leerd en voz alta las secciones D-
1.0101 y D-1.0102, anunciara que el concilio va a proceder a la celebracion
de un juicio y requerird a los miembros recordar y estimar su alta dignidad
como jueces de un concilio de la Iglesia de Jesucristo, y el deber solemne en
el cual van a actuar.

b. Las partes o su asesor pueden hacer objecion y ser oidos en cuanto a la
organizacion y jurisdiccion de la comision judicial permanente.

(1) Un miembro de la comision judicial permanente queda descalificado,
si personalmente esta interesado en el caso, si esta relacionado por sangre o
matrimonio con alguna de las partes, si ha estado activo/a o a favor o en contra de
alguna de las partes, o es ineligible bajo las provisiones de D-5.0205.

(2) Un miembro de una comision judicial permanente puede ser
impugnado por cualquiera de las partes y la validez de la impugnacion sera
determinada por los demas miembros de la comision judicial permanente.

c. La comision judicial permanente determinara todas las objeciones
preliminares, y cualquier otra objecion que afecten el orden o la regularidad de
los procedimientos.

d. Se le puede permitir al demandante que haga enmiendas a los cargos
durante el juicio, siempre que tales enmiendas no alteren la substancia de los
cargos o perjudiquen al acusado.

e. Las partes tendran oportunidad de presentar declaraciones iniciales.
f. Se seguiran las reglas de evidencia de D-14.0000.

g. Cuando se juzga necesaria o pertinente la evidencia, si hubiere alguna,
debe ser presentada en nombre del demandante y el demandado.
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h. Las partes tendran la oportunidad de hacer las declaraciones finales, el
querellante teniendo el derecho de comenzar y concluir los argumentos.

La comision judicial permanente se reunird luego privadamente. Se excluira
a toda persona que no sea miembro de la comision.

a. Ninguna querella en un caso correctivo ha de ser sostenida a menos que
haya sido probada por una prueba irrefutable. Irrefutable significa una evidencia
que, cuando se considera con la que se opone a clla, tiene mas fuerza
convincente y la mayor probabilidad de verdad. Después de cuidadosa
deliberacion, la comision votara sobre cada irregularidad o delincuencia
asignada en el cargo y registrara el voto en las actas.

b. Lacomision judicial permanente decidira entonces el caso. Si el cargo
es sostenido en su totalidad o en parte, la comision ordenara la accion que sea
necesaria o dirigira al concilio menor a que conduzca los procedimientos a
seguir en el caso.

¢. Una decisidn por escrito sera preparada durante la sesion, y sera la
decision final cuando una copia de la decisidon por escrito sea firmada por el
moderador o la moderadora y el secretario o la secretaria de la comision judicial
permanente. Una copia de la decision escrita sera enviada directamente a las
partes por servicio personal o entrega certificada.

d. Dentro de los treinta dias de la conclusion del juicio, la decision sera
registrada con el secretario o la secretaria permanente de concilio que nombro a
la comision judicial permanente.

e. El moderador o la moderadora o el secretario o la secretaria de la
comision judicial permanente difundira la decision de acuerdo a las direcciones
de la comision judicial permanente.

5. Provisiones para la apelacién

Para cada parte el tiempo para radicar una apelacion puede ir desde la fecha
en que el fallo fue entregado a, o rehusado por, tal parte.

Una apelacion puede ser iniciada solamente por una o mas de las partes
originales. Las reglas de apelacion se encuentran en D-8.0000.

6. Registro del proceso

El secretario o la secretaria de la comision judicial permanente hara
lo siguiente:

a. Hacer arreglos anticipados para la grabacion literal palabra por palabra
de todo testimonio y procesos orales.

b. Identificar y mantener todo lo expuesto ofrecido en evidencia
(observando si fueron aceptados o no como evidencia) y mantener una lista de
todos ellos.

c. Registrar actas de los procesos, que deben incluir cualesquiera acciones
u ordenes de la comision judicial permanente relacionadas con el caso con la
votacion sobre el asunto.
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d. Preparar el registro del caso, que consistira de:
(1) El cargo y la respuesta a la misma;
(2) Todas las minutas y papeles radicados en el caso;
(3) Sirequerida, una trascripcion certificada;

(4) Todas las exposiciones marcadas debidamente, documentos,
registros, y otros papeles;

(5) La decision por escrito; y

(6) Cualequier accione u 6rdenes de la comision judicial permanente
que se relaciona con el caso con la votacion sobre el asunto.

e. Dentro de catorce dias después de la decision final, certificar y
transmitir el registro del caso al secretario o la secretaria permanente del
concilio que la eligid, quien lo preservara por lo menos por dos afos.

f. A solicitud, y a expensas de cualquier parte solicitante, preparar, tan
pronto como las circunstancias lo permitan, una trascripcion fiel y completa de
todos los testimonios y los procedimientos orales en el curso del juicio. Una
copia fiel y completa de esta transcripcion, certificada por la persona que la
hace, sera entregada a cada parte que la solicite, después de arreglos
satisfactorios para su pago, se hara una copia adicional que se incluira en el
registro a ser enviado, en el caso de cualquier apelacion segiin D-8.0000.

Ninguna persona puede complementar o afiadir a los registros del caso,
excepto con causa justificada o de acuerdo a la determinacion del moderador o
la moderadora y el secretario o la secretaria de comision judicial permanente
responsable de conducir el juicio. Ninguna solicitud para complementar los
materiales ha de ser considerada hasta que haya sido recibida por escrito por el
secretario o la secretaria permanente del concilio inferior, el cual la transmitira
al moderador o la moderadora y al secretario o la secretaria de la comision
judicial permanente. Una copia de la solicitud sera enviada a todas las partes y
cada parte tendra diez dias para responder por escrito.

7. Deberes del/de la secretario/a permanente

Si el concilio esta reunido cuando la decision es recibida del secretario o la
secretaria de la comision judicial permanente, el secretario o la secretaria
permanente informard la decision inmediatamente y registrara la decision
completa en las minutas del concilio. Si el concilio no esta reunido, el secretario
o la secretaria permanente informara la decision al concilio en la primera
reunioén permanente o en reunién pospuesta mas adelante, o en reunion llamada
para tal proposito, y registrara la decision completa en las minutas del concilio.
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CAPITULO VIIIL
APELACION EN CASO CORRECTIVO

1. Inicio de una apelacion

Una apelacién en un caso correctivo es el traslado a un concilio superior
sobre el cual se ha emitido una decision en un concilio inferior, a fin de obtener
una revision de los procedimientos y la decision de manera que se corrija, se
modifique, se revoque o se anule la decision.

Una apelacion solo puede ser iniciada por una a mas de las partes originales
en el caso, y se realiza radicando una peticion de apelacion por escrito.

Una apelacién no suspendera cualquier otra accion que implementa la
decision apelada a menos que una suspension de cumplimiento haya sido
obtenida de acuerdo a D-6.0103.

Al ser solicitada, la comision judicial permanente del concilio superior
puede conceder una peticion para retiro de la apelacion. La comision judicial
permanente no concedera tal solicitud si dicho retiro anula los fines de la justicia

Las bases para la apelacion son:
a. Irregularidad en los procedimientos.

b. Negar auna de las partes la oportunidad razonable para ser escuchada, o
para obtener o presentar evidencia.

c. Recibir evidencia impropia, o rehusar recibir evidencia o testimonio
adecuado.

d. Apresurarse a emitir una decision antes de que toda la evidencia o
testimonio sea recibida.

e. Evidencia de prejuicio al conducir el caso.
f. Injusticia en el proceso o en la decision, y

g. Error en la interpretacion constitucional.

2. Registro del proceso de apelacion

Una notificacion escrita de apelacion sera registrada dentro de cuarenta y
cinco dias después que la copia del fallo ha sido entregada por correo certificado
o servicio de entrega personal a la parte apelante.

a. Lanotificacion escrita de apelacion sera registrada con el secretario o la
secretaria permanente del concilio inferior que eligid a la comision judicial
permanente de cuyo juicio se toma la apelacion.

b. La parte apelante proveera una copia de la notificacion de apelacion a
cada una de las otras partes y al / a la secretario/a permanente del concilio que
escuchari la apelacion.

La peticion escrita de apelacion expresara e incluira:

a. Elnombre de la parte o las partes que radican la apelacion, llamados el
apelante o los/as apelantes, y su asesor si lo hubiere.

b. Elnombre de la otra parte o partes, llamada el/la apelado o los/as apelados.

c. El concilio de cuya decision se toma la apelacion.
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d. Lasentencia o decision, de la cual se apela, y fecha y lugar en que se tomo
(incluya una copia de la sentencia o decision con la notificacion de apelacion);

e. Unadeclaracion de los errores de la comision juducial permanente que
condujo el juicio o la vista de la apelacion en la que se basa la apelacion (D-
8.0105); y

f.  Certificacion de que se suplio una copia de la peticion de apelacion a
cada una de las otras partes y al secretario o secretaria permanente del concilio
que oira la apelacion mediante correo certificado o registrado o por entrega o
servicio personal.

Al recibir la notificacién de la apelacion y la decision ser apelada, el
secretario o secretaria permanante del concilio superior los transmitird a los
oficiales de la comision judicial permanante.

3. Procedimientos previos a la audiencia

Al recibir los documentos especificados en D-8.0203, el moderador o
moderadora y el secretario o la secretaria permanente de la comision judicial
permanente del concilio que oird el caso ha de examinar los papeles para
determinar si:

a. el concilio tiene jurisdiccion;
b. si el apelante tiene fundamentos para apelar;
c. silospapeles de apelacion fueron radicados apropiadamente y a tiempo, y

d. siel alegato presenta una o mas de las causas para que haya apelacion
bajo las provisiones de D-8.0105.

El moderador o moderadora y el secretario o la secretaria han de informar a
las partes y a la comision judicial permanente.

a. Si hay un alegato en cuanto a las evidencias del moderador o
moderadora, el secretario o la secretaria dentro de los treinta dias después de
recibir esas evidencias, ya sea por una parte del caso o por un miembro de la
comision judicial permanente, se dara oportunidad para presentar evidencia y
argumento sobre la evidencia en cuestion.

b. Si fuera necesario conducir audiencia para decidir el asunto en cuestion,
la audiencia tendrd lugar al menos treinta dias antes de la audiencia del alegato
al menos que las circunstancias, incluyendo consideraciones monetarias, fueran
aconsejables para que se decidan las cuestiones preliminares inmediatamente
antes de la audiencia del alegato.

c. Si la comision judicial permanente determina que cualquiera de las
cuestiones en la lista de D-8.0301 se ha contestado en forma negativa, la
comision judicial permanente ha de declarar el caso nulo.

d. Si el (la) moderador (a) y secretario (a) no encuentran que se haya
alegado uno o mas de los puntos que figuran en el D-6.0305 (o D-8.0301, o D-
13.0106, seglin corresponda) habiendo sido contestado en sentido negativo, el
caso podra ser desestimado sin nuevas acciones o la orden de la comision
judicial permanente.

El registro de apelacion estara integrado de la siguiente manera:
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a. Dentro de los cuarenta y cinco dias después del recibo de una peticion
escrita de apelacion, el secretario o secretaria permanente del concilio inferior
enumerara por escrito a todas las partes, todos los papeles y otros materiales que
constituyen el registro del caso. (D-7.0601d)

b. Dentro de los quince dias subsiguientes cualquiera de las partes puede
radicar por escrito al secretario o secretaria permanente del concilio inferior un
alegato que contenga especificaciones de la falta de exactitud o documentacion
incompleta de los documentos del caso que fue presentado por el secretario o
secretaria permanente. El alegato por escrito declarara especificamente punto
por punto los detalles enumerados en D-7.0601d que se alega se han omitido en
el registro del caso.

c. Al recibir notificacion del secretario o secretaria permanente del
concilio superior con jurisdiccionde que el caso ha sido aceptado, el secretario o
secretaria permanente del concilio inferior certificara y radicara el registro del
caso, que puede incluir las copias legalizadas de partes del registro, y que
incluira cualquier alegato por escrito que declare los errores especificos del
registro, con el secretario o secretaria permanente del concilio superior.

d. Sicualquier asunto material a cualquiera de las partes se omite del registro
por error o accidente, o se declara errobneamente, la omision y la declaracion
errénea puede ser corregida. Las partes pueden estipular la correccion, o el
consistorio o la comision judicial permanente del concilio inferior puede certificar
y transmitir un registro de suplemento, o la comision judicial permanente puede
decretar que la omision o la declaracion erronea puede ser corregida. Toda otra
pregunta que se relacione a la forma y contenido del registro ha de ser presentada
a la comision judicial permanente del concilio superior.

e. El secretario o la secretaria permanente del concilio superior ha de
notificar a todas las partes la fecha en la cual se radico el registro de apelacion

f. El/Lasecretario/a permanente del concilio superior,previa solicitud por
escrito, proporcionara a cualquiera de las partes en la apelacion una copia del
registro de apelacion, a costo para esa parte.

g. Cuando se ha demostrado una buena causa, el secretario o secretaria
permanente del concilio superior puede extender los limites de tiempo
establecidos en D-8.0303 por un tiempo razonable.

Dentro de los treinta dias después de la fecha de la radicacion del registro de
la apelacion, el apelante radicara con el secretario o la secretaria permanente del
concilio superior un alegato escrito que contenga especificaciones de los errores
alegados en la notificacion de apelacion y los argumentos, razones y citas de
autoridades en que se basan las alegaciones del apelante, con relacion a los
errores especificados.

a. Elalegato estara acompafiado por una certificacion, declarando que una
copia ha sido suplida a la otra parte.

b. Si muestran buenas razones, el secretario o secretaria permanente del
concilio superior puede extender el limite de tiempo establecido por un periodo
razonable.

c. Sielapelado o apelada no radica el alegato, sin mostrar buenas razones,
constituira una renuncia a los derechos de radicacion del alegato, a comparecer,
y a ser escuchado/a.
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Dentro de los treinta dias después de la radicacion del alegato del o la
apelante, el apelado o apelada radicara un alegato escrito con el secretario o
secretaria permanente del concilio superior, respondiendo a aquel.

a. Elalegato estara acompafiado por una certificacion declarando que una
copia ha sido suplida a la otra parte o a las otras partes.

b. Sise muestran buenas razones, el secretario o la secretaria permanente
del concilio superior puede extender el limite de tiempo establecido por un
periodo razonable.

c. Si el apelado o apelada no radica el alegato dentro del tiempo
estipulado, sin mostrar buenas razones, la comision judicial permanente lo
considerara como abandono a la apelacion.

Al radicar el registro y los alegatos, o al expirar el tiempo para su radicacion,
el secretario o secretaria permanente del concilio superior transmitira los registros
y alegatos al secretario o secretaria de la comision judicial permanente.

En cualquier momento después de que un caso es recibido por una comision
judicial permanente, la comision puede proveer por regla para las partes o sus
abogados/as, si alguno/a, la oportunidad de explorar posibles soluciones; o en
una vista preliminar, el buscar un acuerdo acerca de una declaracion de hechos y
asuntos en litigio, el itercambiar documentos u otra evidencia, y el tomar otra
accion que pueda reducir la disputa y facilitar su resolucion de una manera
razonable e imparcial.

4. Vista de apelacion

El moderador o moderadora o secretario o secretaria de la comision
judicial permanente notificara a las partes la fecha cuando deben comparecer
en persona o mediante asesor ante la comision judicial permanente para
presentar la apelacion.

Si cualquiera de las partes no comparecen en persona o mediante asesor,
constituira una renuncia a tener participacion en la audiencia de apelacion.

En la audiencia la comision judicial permanente debera:

a. determinar si va a recibir nueva evidencia descubierta, bajo las
provisiones de D-14.0502, suministrando la grabacion literal de tal nueva
evidencia; y

b. dar oportunidad para ser escuchadas en la audiencia de la apelacion a
aquellas partes que no hayan renunciado a ese derecho, dandole al apelante el
derecho para abrir y cerrar el argumento.

Después de la vista y de la deliberacion, la comision votara por cada error
especificado, en forma separada. El voto sera a base de la pregunta: “; Debera
mantenerse la especificacion de error?” Las minutas han de registrar el nimero
de votos sobre cada especificacion de error.

a. Sino se sostiene ninguna de las especificaciones y no se ha encontrado
ningun otro error, la decision del concilio inferior sera confirmada.

b. Si se encuentran uno o mas errores, la comision judicial permanente
determinara si la decision del concilio inferior sera reafirmada, modificada,
descartada, revocada o el caso devuelto para nuevo juicio.
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c. Una decision escrita sera preparada durante la audiencia, y sera la
decision final cuando una copia de tal decision sea firmada por el/la
moderador/a y el/la secretario/a de la comision judicial permanente. Una copia
de la decision sera inmediatamente entregada a las partes mediante correo
certificado registrado y servicio personal.

d. La decision debera incluir la determinacion en cuanto a los errores
especificos, y declarara el remedio segiin esta previsto en D-8.0101. La
comision judicial permanente puede preparar su decision de tal manera que
disponga de todos los asuntos de peso sin redundancia. Puede incluir un acta
explicativa.

e. La decision serd radicada con el secretario o secretaria permanente del
concilio que eligio6 a la comision judicial permanente, dentro de los treinta dias
desde la conclusion de la audiencia.

f.  El moderador o moderadora o el secretario o secretaria de la comision
judicial permanente ha de diseminar la decision de acuerdo a las directivas de la
comision judicial permanente.
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CAPITULO IX.
PETICION PARA REINVINDICACION

Cualquier miembro/a de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) que se ha sentido
ultrajado por rumores o murmuraciones puede requerir que se haga
investigacion para obtener vindicacion presentando ante el secretario o
secretaria del consistorio o ante el secretario o secretaria permanente del
presbiterio una narracion clara declarando los hechos que se han alegado.

a. Si el concilio, por medio de la comision debida, juzga apropiado
conceder la peticion, proseguira con la comision que ha de investigar de acuerdo
a las provisiones de D-10.0201.

b. Elcomité de investigacion llevara a cabo una investigacion para indagar
los hechos y circunstancias y rendira un informe por escrito al concilio.

El informe concluira el asunto, al menos que la comision informe que los
cargos se radicaran en contra de la persona que solicita la vindicacion. Si se
radican los cargos, el asunto ha de proseguir con el debido proceso judicial
comenzando con D-10.0402.
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CAPITULO X.
CASOS DISCIPLINARIOS

1. Procedimiento preliminar en un caso disciplinario

El procedimiento preliminar en un caso de disciplina se inicia al presentarse
al secretario o secretaria del consistorio o al secretario o secretaria permanente
del presbiterio que tiene jurisdiccion sobre el miembro (D-3.0101) una
declaracion por escrito del alegato de la ofensa, con cualquier otra informacion
pertinente de apoyo al caso. La declaracion sera narrada de una manera clara y
alegara los hechos, los cuales, en el caso de que se probara que son verdaderos,
han de resultar en accion disciplinaria. Tales alegaciones han de referirse a un
comité de investigacion. (D-10.0201)

La declaracion escrita puede ser sometida por:

a. Una persona bajo la jurisdiccion de un concilio de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) que hace una acusacion en contra de otra;

b. Unmiembro de un concilio recibe informacion sobre la razon para creer
que una ofensa puede haber ocurrido y que debe ser investigada para el
proposito de la disciplina; o

c. Una persona bajo la jurisdiccion de un concilio de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) que presenta acusandose a si misma.

Después de recibir un documento por escrito que declara los cargos
alegados, el secretario o secretaria del consistorio o el secretario o secretaria
permanente del presbiterio, sin realizar investigacion adicional, informara al
concilio s6lo que se ha alegado una ofensa, sin mencionar el acusado o la
acusada o la naturaleza de la alegada ofensa, y referird la declaracion
inmediatamente al Comité de Investigacion.

Cuando un miembro es acusado de una ofensa por medio de una declaracion
escrita ante un concilio diferente al que tiene jurisdiccion sobre el miembro, sera
el deber del secretario o secretaria del consistorio o el secretario o secretaria
permanente de ese presbiterio someter una declaracion escrita al secretario o
secretaria del consistorio o al secretario o secretaria permanente del presbiterio
que tiene jurisdiccion sobre el miembro. Los concilios implicados en el caso han
de proseguir, cooperando, con el proceso judicial.

Un consistorio no concedera un certificado de transferencia, ni un
presbiterio concedera un certificado de transferencias a un/a ministro/a de la
Palabra y Sacramentos, mientras una investigacion de cargos esté pendiente. Las
razones para no conceder la transferencia pueden ser comunicadas por el
secretario o secretaria del consistorio o el secretario o la secretaria permanente
del presbiterio a las personas correspondientes.

Cuando una declaracion escrita se ha recibido contra un/una ministro/a de la
Palabra y Sacramentos sobre una presunta ofensa de abuso sexual contra una
persona el secretario o la secretaria permanente recibiendo la alegacion
comunicara inmediatamente el alegato a la comision judicial permanente. El
moderador o la moderadora de la comision judicial permanente en tres dias
designara dos miembros, quienes pueden estar en la lista de pasados miembros
de la comision judicial permanente, para determinar si el acusado o la acusada
debe ser puesto o puesta en permiso administrativo de ausencia con sueldo
durante la resolucion del asunto. El costo de éste debe ser afrontado por la
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entidad empleadora cuando sea posible, o sera compartida por el presbiterio
como sea necesario. Mientras el permiso administrativo de ausencia esta en
efecto, el/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos no desempefara tarea
pastoral, administrativa, educacional, o de supervision, y no oficiard en
funciones tales como bautismo, funerales, o bodas.

a. Los/as miembros designados/as de la comision judicial permanente,
después de darle al acusado la oportunidad para ser escuchado/a determinaran si
el riesgo, a la congregacion o a victimas potenciales de abuso cuando es
considerado a la luz de la naturaleza y a la probable veracidad de la alegacion,
requiere la ausencia administrativa u otras restricciones de los servicios del/de la
ministro/a de la Palabra y Sacramentos. Tal ausencia administrativa o las
restricciones continuaran hasta la resolucion del asunto en una de las maneras
prescritas en las Reglas de Disciplina, o la ausencia o las restricciones sean
alteradas o removidas por los/las miembros designados de la comision.

b. Silos/as miembros designados/as de la comision determinan que el permiso
de ausencia administrativa o las restricciones no son requeridas, el comité investigador
nombrado para investigar la alegacion estara en libertad, en todo momento en la
investigacion, para presentar evidencias adicionales a los/as miembros designados
apoyando la imposicion de la ausencia administrativa u otras restricciones.

2. Investigacion

El comité de investigacion designado por el concilio que tiene jurisdiccion
sobre el miembro ha de conducir una investigacion para determinar si los cargos
deben radicarse.

a. Un comité de investigacion no tendra mas de cinco, ni menos de tres
miembros, y puede incluir a miembros de otro concilio, si es apropiado, de
acuerdo con D-10.0104. Un consistorio no designara a miembros del consistorio
como miembros del comité de investigacion.

b. Un presbiterio puede decretar y nombrar al comité de investigacion.

c. Los gastos del comité de investigacion seran normalmente pagados por
el concilio que lo ha elegido. Sin embargo, en el caso de que la declaracion
escrita resulte de informacion que ha sido presentada ante un concilio diferente
al que tiene jurisdiccion sobre el miembro, el concilio bajo cuya jurisdiccion han
ocurrido las ofensas que se han alegado ha de pagar los gastos de la
investigacion que se haga dentro de sus confines.

Este comité debera:

a. revisar la declaracion de la presunta ofensa para determinar si alega
cualquier hecho que, de ser cierto, constituya una ofensa como es definida por
D-2.0203b. Si no se alega una ofensa como es definida por D-2.0203b, el
comité de investigacidon terminara su investigacion y se lo informara al/a la
secretario/a del cuerpo. Si se alega una ofensa como es definida por D-2.0203,
se procedera con los pasos siguientes;

b. suministrar al acusado una copia de la declaracion de la ofensa alegada
de acuerdo a la descripcion en D-10.0101;

c. proveer a la persona haciendo la acusacidon con una declaracién de los
procedimientos del comité investigador;

d. determinar si la acusacion repite previas alegaciones contra el acusado,
y en caso afirmativo, se le informara al concilio que tenga jurisdiccion sobre el
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acusado que no presentara cargos (D-10.0202j), a menos que la acusacion
contenga nueva informacion que justifique la investigacion o que sea objeto de
una investigacion que no se haya concluido.

e. hacer una investigacion detallada de los hechos y circunstancias de la
alegada ofensa;

f. examinar todos los papeles, los documentos y registros aplicables a ella;
g. cerciorarse de todos los testigos disponibles e investigarlos.

h. determinar, de acuerdo con G-3.0102 y D-2.0203b, si hay base o causa
probable para considerar que el acusado ha cometido una ofensa.

i. decidir si los cargos radicados en base a los papeles, documentos,
registros testimonio u otra evidencia pueden ser razonablemente probados
teniendo en cuenta el caracter, la responsabilidad, y la credibilidad de los/las
testigos y la evidencia disponible.

j. Iniciar, si se considera apropiado, formas alternativas de resolucion,
usualmente después que la investigacion se haya completado, se haya
determinado causa probable, pero antes de que se hagan cargos formales. El
proposito de otras formas de resolucion sera determinar si se puede lograr un
acuerdo entre el comité de investigacion y el acusado/la acusada con relacion a
los cargos que se han radicado.

(1) Se completara cualquier mediacion dentro de 120 dias al menos que
el consistorio o la comision judicial permanente aprueben continuacion.

(2) El comité de investigacion ha de presentar cualquier acuerdo al
consistorio o comision judicial permanente para aprobacion.

(3) El consistorio o la comision judicial permanente se reunira para
recibir el acuerdo del arreglo; para votar para aprobarlo por lo menos por las
dos terceras partes de los miembros elegibles para votar; registrar las minutas
de sus procedimientos de acuerdo con las provisiones de D-11.0601d,
incluyendo el nombre del/de la acusado/a, la sustancia de el/los cargo(s), y la
censura; y comunicar su decision al secretario o secretaria del consistorio o al
secretario o secretaria permanente, quien lo informara de acuerdo a lo
estipulado en D-11.0701.

(4) El comité de investigacion proveera un/una asesor/a para el acusado
o laacusada en toda la negociacion, y proveera, a su discrecion, un/una asesor/a
para otras personas interesadas.

(5) Sitanto el comité de investigacion como el acusado o la acusada
no llegan a un acuerdo por medio de otra forma de resolucion, el comité de
investigacion ha de designar un comité fiscal de acuerdo a lo estipulado en
D-10.0202k, y el caso ha de proseguir con los cargos radicados.

k. informar al concilio que tiene jurisdiccion sobre el/la acusado/a si va o
no a formular cargos.

1. si han de registrarse los cargos, el comité preparara y registrara de
acuerdo a las especificaciones de D-10.0401--.0404 y designara a una o mas
personas (que seran consideradas como comité fiscal) de entre sus miembros
para encausar el caso.
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a. Elcomité investigador informara a la persona haciendo la acusacion de
su derecho de estar acompafiado por un abogado en cada una y toda conferencia
entre la persona haciendo la acusacion y el comité investigador, el comité
acusador, y el consistorio o la comision judicial permanente. El papel del
abogado es el de proveer apoyo y consulta.

b. Sila declaracion de acusacion es sometida en nombre de otra persona
quien se presume haya sido dafiada por la ofensa, el comité investigador
notificara a esa persona de su derecho de estar acompafiada por un abogado en
cadaunay toda conferencia con el comité investigador, el comité acusador, y el
consistorio o la comision judicial permanente. El papel del abogado es el de
proveer apoyo y consulta.

c. Al comienzo de cada y en todas las conferencias con un comité
investigador o cualquiera de sus miembros, la persona contra la cual se ha
presentado un alegato, sera informada por el comité investigador, o por sus
miembros de su derecho a guardar silencio, a ser representada por un abogado,
y si después se radican cargos, a tener un/a abogado/a defensor/a que se le
asigne si no puede obtener un/a defensor/a. (D-11.0301-.0302)

Durante el curso de la investigacion, la persona contra la cual se ha hecho
una alegacion puede solicitar de la comision el revisar los procedimientos del
comité de investigacion. Los asuntos apropiados para dicha peticion se limitaran
a: si el comité ha seguido el proceso apropiado de la evidencia, si la evidencia
que ha sido considerada estd propiamente en las manos del comité de
investigacion, y si el comité ha examinado la evidencia relevante propuesta por
el/la acusado/a.

a. La revision de la evidencia sera hecha en una audiencia conducida
por los miembros de la comision designada de acuerdo con D-5.0101, en la
cual ambas partes pueden estar presentes y ser representadas por un asesor
juridico. La audiencia se conducira dentro de los treinta dias de recibirse la
peticion. Las decisiones seran comunicadas a ambas partes dentro de los
quince dias de la audiencia.

b. Los resultados de la revision se comunicaran al moderador de la
comision e informara la revision de los cargos en D-10.0405.

3. Comunicar la determinacion

Si el comité de investigacion inicia otra forma de resolucion, ha de notificar
al concilio a través del secretario o secretaria del consistorio o secretario o
secretaria permanente.

Si el comité¢ de investigacion decide radicar los cargos, notificara
inmediatamente al/a la acusado/a, por escrito, de tales cargos, incluyendo un
sumario de los hechos que espera probar durante el juicio que soportan tales
cargos. Le preguntara al/a la acusado/a si desea declararse culpable a tales
cargos para evitar el juicio, e indicara que clase de censura ha de recomendar al
consistorio o a la comision judicial permanente.

Si no se radican cargos, el comité de investigacion registrara un informe
escrito de ese hecho solamente ante el secretario o secretaria del consistorio o el
secretario o secretaria permanente del presbiterio y le notificara a la persona que
present6 la declaracion escrita.
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a. Dentro de los treinta dias de recibir el informe, esa persona puede
solicitar al consistorio o a la comision judicial permanente que revise la
decision, de no radicar cargos, que fue hecha por el comité de investigaciones.
La peticion alegara las instancias en las cuales el comité de investigacioén no ha
cumplido sus deberes que se definen en D-10.0202.

b. Elcomité investigador presentara una respuesta escrita a los hechos que
se alegan en la peticion.

c. Los miembros designados de la comision judicial permanente
consideraran la peticion y la respuesta, prestando atencion a los deberes que se
especifican en D-10.0202 y a la cuestion de que si los principios de la disciplina
eclesiastica seran preservados por la decision de no radicar cargos hecha por el
comité de investigacion. La decision de los miembros designados de la comision
sobre la peticion y la respuesta sera dada dentro de los noventa dias.

d. Siellos aceptan la peticion, el consistorio o el presbiterio nombrara un
nuevo comité de investigacion.

e. Sino se radican cargos, se dara por concluido el asunto.

f. Si se radican los cargos, se dara consideracion a la posibilidad de
referencia. (D-4.0000)

Si no se radican los cargos, la disposicion de los registros del comité dc
investigacion sera de acuerdo con los reglamentos del consistorio o del
presbiterio.

4. Cargos

No se radicaran cargos mas tarde que cinco anos después del tiempo que la
ofensa que se alega haya ocurrido, ni mas tarde que un afio de la fecha que se
formo el comité de investigacion, la que ocurra primero.

a. Enaquellas situaciones cuando procedimientos civiles han comenzado,
el comité investigador solicitara de su comision judicial permanente, o
consistorio y recibird una extension de su tiempo para radicar cargos hasta seis
meses desde la conclusiion de cualquier investigacion o del resultado del juicio
emprendido por las autoridades civiles. El comité investigador mantendra el
contacto con las autoridades civiles para determinar cuales de los tales
procedimientos civiles han concluido.

b. En casos de abuso sexual de otra persona, el limite de tiempo de cinco afios
no se aplicara. Tampoco hay un limite de tiempo para acusar a una persona
que sabia o razonablemente deberia haber sabido del riesgo razonable de
abuso sexual de otra persona como se define en D-10.0401c (1) o (2) no haber
tomado las medidas razonables para minimizar el riesgo. Ambos cargos pueden
hacerse sin tener en cuenta la fecha en la cual se alega que la ofensa ha ocurrido.

c. Abuso sexual contra otra persona es cualquier ofensa que incluye
conducta sexual que se relaciona a

(1) cualquier persona menor de 18 afios de edad o cualquier persona la
capacidad de consentir a, o

(2) cualquier persona cuando la conducta incluye fuerza, amenaza,
coarcion, intimidacion o uso indebido del ministerio ordenado o posicion.

[Nota historica: El texto original de D-10.0401c¢ fue eliminado por la accion
de la 214ava Asamblea General (2002)].
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d. Encaso de que un/a ex ministro/a de la Palabra y Sacramentos, renuncie
a su jurisdiccion mientras es acusado en un caso disciplinario y se
reincorpore a la iglesia, no se aplicara ningun limite de tiempo desde el momento
de la perpetracion de la presunta ofensa hasta la presentacion de cargos. Los
cargos basados en todas las acusaciones que se han hecho hasta que el/la ex
ministro/a de la Palabra y Sacramentos ha renunciado la jurisdiccion puede ser
presentados sin importar la fecha en la que se alegue que acontecieron tales
ofensas.

Si han de formularse cargos, el comité de procesamiento ha de procesar el
caso y representard a la iglesia durante cualquiera apelacion. (D-10.02021)

a. Todos los casos de disciplina seran radicados y procesados por un
concilio por medio de un comité de investigacion y un comité de procesamiento
en el nombre de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). El comité de procesamiento
representa a la iglesia y como tal tiene todos los derechos del debido concilio en
el caso.

b. Lasunicas partes en un caso disciplinario son el concilio que procesay
el acusado o acusada.

Cada cargo no alegard mas de una ofensa. (D-2.0203b)

a. Varios cargos contra la misma persona pueden ser radicados ante el
concilio al mismo tiempo.

b. Cada cargo serd enumerado y se describira la conducta en la que se basa
la ofensa. Cada especificacion expondrd hasta donde sea posible la hora, el
lugar, y las circunstancias de la comision de la alegada conducta. Cada cargo
serd acompanado de una lista de los nombres y direcciones de los testigos del
caso y una descripcion de los registros y documentos a citarse para sostenerlo.

c. Varios cargos contra la misma persona pueden ser juzgados
conjuntamente, a discrecion del consistorio o de la comision judicial
permanente.

Cada cargo sera presentado por escrito, y radicado ante el secretario o la
secretaria o el secretario o la secretaria permanente del cuerpo gobernante.

a. Alrecibir un cargo, el secretario o la secretaria del consistorio presentara
el cargo ante el consistorio en su proxima reunion. El consistorio determinara si
celebrara el proceso del caso o si lo refiere al presbiterio. (D-4.0000)

b. Al recibir un cargo el secretario o la secretaria permanente del
presbiterio lo enviard inmediatamente al secretario o secretaria de la comision
judicial permanente de ese presbiterio.

El consistorio o la comision judicial permanente, si va a juzgar el caso,
sefialara la fecha y hora para una vista preliminar, no mas tarde de treinta dias de
recibido el cargo.

a. Elmoderador o moderadoray el secretario o la secretaria del consistorio
o de la comision judicial permanente notificara al acusado o acusada, al asesor
del acusado o a la asesora de la acusada, si lo hubiere, y al comité especial
acerca de la fecha, hora y lugar de la vista preliminar, y suplird al acusado copia
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de los cargos.

b. A la fecha y hora para la vista preliminar, el moderador o la
moderadora, el secretario o la secretaria del consistorio o de la comision judicial
permanente, el comité de disciplina, el/la acusado/a, el/la asesor/a para el/la
acusado/a, si lo hubiere, y cualquier otra persona presente aprobada por el/la
moderador/a y el secretario o la secretaria estaran, usualmente, presentes. El/la
moderador/a debera:

(1) leer los cargos al/la acusado/a;
(2) informar al/la acusado/a sobre su derecho a un defensor (D-11.0301);

(3) suplir al acusado o acusada nombres y direcciones de todos/as
los/las testigos conocidos hasta ese momento, y una descripcion de los registros
y documentos que serdn presentados para sostener cada cargo;

(4) determinar con el acusado y el comité de disciplina aquellos cargos
que no se disputan y discutir sobre las alternativas de un juicio;

(5) revisar cualesquiera de los informes de peticiones para revisar el
trabajo del comité de investigacion, escuchar refutaciones adicionales a lo
adecuado de los cargos, tomar acciones preliminares para denegar algunos o
todos los cargos, denegar el caso, o permitir enmiendas a los cargos. Tales
determinaciones preliminares seran revisadas por el consistorio o la comision
judicial permanente de acuerdo con D-11.0402c.

(6) establecer la fecha del juicio, para que se lleve a cabo no antes de
treinta dias después de la audiencia preliminar, o si todas las partes estan de
acuerdo sobre los hechos que se declaran en los cargos que son verdaderos y se
recomienda censura, establecer audiencia de censura.

(7) ordenar comparecer a todas las partes.
c. Nada mas ocurrird en esa reunion.

El acusado o acusada suplira una lista de los testigos que se anticipan,
incluyendo las direcciones, al secretario o secretaria del consistorio o a la
comision judicial permanente y al comité judicial al menos veinte dias antes de
la fecha de juicio. El comité de procesamiento y el acusado proveeran a la
comision y a la otra parte una lista al dia de los testigos a no menos de diez dias
antes de la fecha del juicio.
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D-11.0000-.0204

CAPITULO XI.
JUICIO EN UN CASO DISCIPLINARIO

1. Realizacion del Juicio

El juicio en un caso disciplinario sera manejado por el consistorio y la
comision judicial permanente.

El Juicio sera conducido formalmente con correccion absoluta, en un lugar
neutral, adecuado para la ocasion.

2. Citatorios y testimonios

Citaciones para comparecer en juicio para las partes o testigos solicitados
para cualquiera de las partes, seran firmadas por el moderador o moderadora o
secretario o secretaria del consistorio o de la comision judicial permanente.

a. Solamente miembros de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) pueden ser
citados para comparecer.

b. A otras personas solamente se les puede pedir que comparezcan.

c. Cuando en el juicio se hace necesario emplazar testigos que estan bajo
la jurisdiccion de otro concilio de la Iglesia, el moderador o la moderadora o el
secretario o la secretaria o el secretario o la secretaria permanente del otro
concilio enviard una citacion al testigo para comparecer al lugar del juicio y dar
la evidencia que le sea requerida, a peticion del consistorio o de la comision
judicial permanente que lleva el caso.

d. Cualquier testigo tiene derecho a recibir reembolso de gastos de la parte
para la cual testifica durante el juicio.

Una citacion se hara por entrega personal a la persona citada. El moderador
o la moderadora o el secretario o la secretaria del consistorio o de la comision
judicial que lleva el caso designara a una persona idonea para llevar la citacion,
quién debera certificar el hecho y la fecha en que lo realizo.

a. Si una de las partes o un testigo, que sea miembro de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) fallare en obedecer la citacion, se le enviard una
segunda citacion acompafiada de una nota en que conste, que si la parte o testigo
no comparece en el dia sefialado, a menos que muestre razones validas para ser
excusado o excusada, la parte o testigo serd considerado/a culpable de desacato
y rebeldia, y por tal ofensa podra ser censurado o censurada.

b. Si un demandado o una demandada en un caso disciplinario no
comparece después de una segunda citacion, el consistorio o la comision
judicial permanente, después de designar a alguna/s persona o personas para
representar al demandado o demandada como asesor o asesora, puede proceder a
juicio y juzgarla en ausencia.

Un miembro de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) que es emplazada como
testigo y, habiendo comparecido rehtisa declarar sin tener razones justificadas
para ello y después de advertirsele continua en la negativa, puede ser censurado
o censurada inmediatamente.

Testimonio por deposicion puede ser tomado y recibido de acuerdo a las
provisiones de D-14.0304.
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3. Procedimiento durante el juicio

Cada una de las partes en caso disciplinario tiene derecho a comparecer y
ser representado o representada por un asesor o asesora, aclarandose que
ninguna persona podra ser asesor o asesora si no es miembro de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA). Ningin miembro de una comision judicial permanente
comparecera como asesor o asesora ante esa comision, mientras sea miembro de
ella. El asesor o asesora no necesariamente tiene que ser un/una licenciado/a en
leyes ni ser remunerado/a financieramente.

Si el acusado en un caso de disciplina esta imposibilitado para emplear un
asesor o asesora, el consistorio o la comision judicial permanente, a solicitud de
esa persona, designara un asesor o asesora para el/la acusado/a. Los honorarios
legales razonables y otros gastos, que se ocasionen con ella, seran pagados por
el concilio en el cual se originé el caso.

Ninguna de las partes en un caso disciplinario ni persona alguna circulara o
hara que se circule entre los/las miembros del consistorio o de la comision
judicial permanente cualquier material escrito, impreso, o visual de clase alguna
relacionado con el caso, antes de su disposicion final. A pesar de la prohibicion
precedente, el consistorio o la comision judicial permanente puede solicitar, o
conceder permiso para que se presente material adicional.

El consistorio o la comision judicial permanente tendran completa autoridad
y poder para controlar la conducta del juicio y de todas las partes, los/las
testigos, el asesor o la asesora y el publico, incluyendo la destitucion de ellos y
ellas, con el propdsito de que se mantengan la dignidad y el decoro apropiado.

a. Planteamientos en torno a procedimiento o a la admision de evidencia
que surja en el curso de un juicio, seran decididos por el moderador o la
moderadora luego que las partes hayan tenido oportunidad de ser escuchadas.
Una parte o un miembro de la comision judicial permanente puede apelar de la
decision del moderador o de la moderadora ante el consistorio o la comision,
quien decidira el planteamiento por voto de mayoria.

b. Seregistrara toda ausencia de cualquier miembro del consistorio y de la
comision judicial permanente después que haya comenzado el juicio. De ahi en
adelante esa persona no tendra participacion en el caso.

Pérdida de quérum resultara en suspension del juicio y el caso sera
procesado nuevamente desde el comienzo.

Los procedimientos seran conducidos, usualmente, en sesion abierta. Sin
embargo, a solicitud de cualquiera de las partes, o por iniciativa propia, el
consistorio o la comision judicial permanente puede determinar en cualquier
etapa del proceso, con aprobacion de dos terceras partes de los miembros,
excluir personas que no sean partes y sus asesores.

4. Juicio

Al menos que se pruebe lo contrario se presume la inocencia del acusado o
de la acusada y al menos que se establezca culpabilidad que exceda duda
razonable, el acusado o la acusada tiene derecho de recibir fallo de inocencia.

El juicio en caso disciplinario procedera de la siguiente manera:
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a. El/ La moderador/a leera en voz alta las secciones D-1.0101 y D-
1.0102, anunciara que el concilio esta a punto de proceder al juicio y requerira a
los miembros que recuerden y consideren su alta entereza como jueces de un
concilio de la Iglesia de Jesucristo y las funciones solemnes que estan a punto
de emprender.

b. Las partes o sus asesores pueden hacer objecion y seran escuchados
en cuanto a la organizacion y jurisdiccion del consistorio o de la comision
judicial permanente.

(1) Un miembro del consistorio o de la comision judicial permanente
queda descalificada/o si esta relacionado/a por sangre o matrimonio con alguna
de las partes, si ha estado activo/a o a favor o en contra de alguna de las partes,
o si es inelegible bajo las provisiones de D-5.0205.

(2) Cualquier miembro de un consistorio o de la comision judicial
permanente puede ser desafiado por cualquiera de las partes y la validez del
desafio sera determinada por los demas miembros del consistorio y de la
comision judicial permanente.

c. Elconsistorio o la comision judicial permanente decidira las objeciones
preliminares, y cualquier otra objecion que afecte el orden o regularidad de los
procedimientos. Puede desestimar el caso, o permitir enmiendas a los en
respaldo a la justicia, siempre que tales enmiendas no alteren la substancia de
los cargos o perjudiquen al/a la acusado/a.

d. Siseencuentra que los procedimientos estan en orden, y los cargos son
considerados suficientes, el acusado sera invitado a declararse “culpable” o
“inocente” a cada cargo, lo cual sera asentado en el registro. Si el/la acusado/a
rehusa contestar o se declara “inocente”, una declaracion de “inocencia” se
asentara en el registro y se continuara el juicio. Si el/la acusado/a se declara
“culpable”, el concilio procedera en acuerdo con D-11.0403.

e. Las partes tendran la oportunidad de hacer declaraciones iniciales.
f.  Se seguiran las regias de evidencia de acuerdo a D-14.0000.

g. El comité especial de disciplina presentara evidencia para sostener los
cargos, sujetos a objecion e interrogatorio por el acusado.

h. El acusado o acusada presentara evidencia, sujeto a objecién e
interrogatorio por la parte acusadora.

i.  El comité especial de disciplina puede entonces presentar evidencia
adicional, pero solo para refutar evidencia presentada a favor del acusado. Esta
evidencia adicional es sujeta a objecion e interrogatorio del acusado.

j. Las partes tendran oportunidad de hacer declaraciones finales. El comité
especial de disciplina tendra derecho de iniciar y cerrar el argumento.

El consistorio o la comision judicial permanente se retirara entonces a
reunirse a puerta cerrada. Todas las personas que no son miembros del
consistorio o de la comisién judicial permanente seran excluidas.

a. Después de cuidadosa deliberacidn, el consistorio o la comision judicial
permanente votaran en cada cargo separadamente y registraran el voto en sus
minutas. Para declarar culpable al acusado el consistorio o la comision judicial
permanente deben encontrar que los hechos pertinentes a los cargos exceden
duda razonable. Prueba que excede duda razonable ocurre cuando la
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comparacion y consideracion de toda la evidencia apoya la conviccion firme que
los hechos necesarios para sostener los cargos son verdaderos.

b. No se determinara culpabilidad en ningin cargo a menos que por lo
menos dos terceras partes de los miembros del consistorio o de la comision
judicial permanente voten y estén de acuerdo con la decision.

c. Una decision escrita que declara el juicio de cada cargo y la
determinacion de grado de censura, si la hubiere, se preparara durante el juicio.
Sera considerada decision final una vez que sea firmada por el moderador o la
moderadora y el secretario o la secretaria del consistorio o de la comision judicial
permanente.

d. Cuando un consistorio o comision judicial permanente ha llegado a una
decision, el moderador o la moderadora anunciard en reuniéon abierta el
veredicto en cada cargo separadamente.

e. Sielacusado o acusada es encontrado o encontrada culpable, o después
que ¢l o ella se declare culpable, el consistorio o la comision judicial
permanente escucharan evidencia en cuanto al grado de dafio suftrido,
mitigacion, rehabilitacion y redencion. Esta evidencia puede ser presentada por
cualquiera de las partes, o por el acusador original o su representante. La
persona que fue dafiada directamente por la ofensa puede someter una
declaracion de impacto de la victima. La declaracion no sera objeto de
interrogatorio. El consistorio o la comision judicial permanente debe reunirse en
privado para determinar el grado de censura a ser impuesta. (D-12.0000)
Después de la determinacion y en reunion abierta, el moderador o la moderadora
del consistorio o de la comision judicial permanente anunciara la censura.

f. Elfallo seraregistrado prontamente con el secretario o la secretaria o el
secretario o la secretaria permanente del concilio.

g. Elsecretario o la secretaria del consistorio o secretario o secretaria de la
comision judicial permanente entregara copia de la decision por correo
registrado o servicio personal a cada una de las partes.

h. Elmoderador o moderadora o secretario o secretaria del consistorio o de
la comision judicial permanente dara publicidad de la decision conforme a las
instrucciones del consistorio o de la comision judicial permanente.

5. Provisiones para la apelacion

El tiempo para apelacion sera desde la fecha de entrega, o fecha en que
rehtisa aceptar el fallo la persona acusada.

Solamente una persona acusada que ha recibido fallo de culpabilidad puede
iniciar el primer nivel de apelacion. Cualquiera de las partes puede iniciar una
apelacion de la decision de la corte de apelacion. Las reglas de apelacion se
encuentran en D-13.0000.

6. Registro de procedimientos

El secretario o la secretaria del consistorio o de la comision judicial
permanente hara lo siguiente:

a. Hace arreglos anticipados para grabar palabra por palabra todo
testimonio y procedimiento oral.

b. Identifica y mantiene todas las pruebas ofrecidas en evidencia,
(anotando si fueron aceptadas como evidencia o no) y mantiene una lista de
todas las pruebas.
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D-11.0601¢-.0701

c. Registra las actas de los procedimientos que incluiran acciones u
ordenes del consistorio o comision judicial permanente relacionadas con el caso
con la votacion al respecto.

d. Prepara el registro del caso que consistira de:
(1) los cargos;
(2) declaracion del/de la acusado/a en cada uno de los cargos;
(3) transcripcion certificada, si se solicita;

(4) toda propiedad marcada como prueba, registros, documentos y
otros papeles;

(5) decision por escrito, incluyendo el fallo para cada caso y el grado de
censura, si lo hubiere, impuesto por el concilio; y

(6) cualquier accion u orden del consistorio o comision judicial
permanente relacionado al caso con la votacion al respecto.

e. Preservar el original de todos los registros de la siguiente manera:

(1) Una vez dado el fallo final, el secretario o la secretaria del
consistorio debera retener los documentos del caso por lo menos por dos afios.

(2) El secretario o la secretaria de la comision judicial permanente
debera, dentro de catorce dias después de tener la decision final, certificar y
trasmitir los documentos fieles del caso al secretario o secretaria permanente del
concilio electo, quien preservara el original de todos los documentos por lo
menos por dos afos.

f. A solicitud, y a expensas de cualquier parte solicitante, preparar, tan
pronto como las circunstancias le permitan, una transcripcion fiel y completa de
todos los testimonios y los procedimientos orales en el curso del juicio. Una
copia fiel y completa de esta transcripcion, certificada por la persona que la
hace, sera entregada a cada parte que la solicite, después de arreglos
satisfactorios para su pago, se hara una copia adicional que se incluira en el
registro a ser enviado, en el caso de cualquier apelacion segiin D-13.0000.

Ninguna persona ha de suplementar o afiadir al registro del caso, excepto
con justificada razén y siendo decidido por el moderador o la moderadora y el
secretario o la secretaria del consistorio o de la comision judicial permanente
responsable por llevar el juicio. Ninguna solicitud para afiadir al registro sera
considerada hasta que el secretario o la secretaria del consistorio o el secretario
o la secretaria permanente del concilio inferior la reciba por escrito y la
transmita al moderador o moderadora del consistorio o al moderador o
moderadora y secretario o secretaria de la comision judicial permanente. Una
copia de la solicitud sera entregada a cada una de las partes y cada una de las
partes tendra diez dias para responder por escrito.

7. Deberes del/de la secretario/a permanente

Si el presbiterio esta reunido cuando se recibe el fallo por medio del secretario
o secretaria de la comision judicial permanente, el secretario o la secretaria
permanente leera la decision al presbiterio inmediatamente, y registrara la decision
completa en las minutas del presbiterio. Si el presbiterio no esta reunido, el
secretario o secretaria permanente leera la decision al presbiterio durante la
primera reunion regular o aplazada, o durante una reunion que se convoque con tal
proposito, y registrara la decision completa en los registros del presbiterio.
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D-11.0800 8. Aplicacion
D-11.0801 Cuando el consistorio ha completado el juicio y ha declarado culpable al
Aplicacion por el concilio acusado o acusada y se ha pronunciado el fallo, o cuando un concilio superior

ha recibido el fallo de su comision judicial permanente en la cual el acusado o
acusada fue declarado o declarada culpable, el consistorio o concilio superior
procedera a hacer cumplir el fallo. La persona contra quien se ha emitido un
fallo adverso se abstendra de ejercer su ministerio ordenado o de participar o
votar en reuniones, segun sea el caso, mientras esté pendiente una apelacion o
haya expirado el tiempo de la apelacion, a menos de que el consistorio o el
presbiterio otorgue especificamente una solicitud para permitir que la persona
continue en el ministerio ordenado pendiente a una apelacion.
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CAPITULO XII.
CENSURA Y RESTAURACION EN UN CASO DISCIPLINARIO

1. Censuras

Los grados de censura eclesidstica son: amonestacion, amonestacion con
rehabilitacion supervisada, exclusion temporal de ejercer el ministerio ordenado o
su membresia , y remocion del ministerio ordenado o su membresia.

La reprimenda es el grado més bajo de censura por una ofensa y se finaliza
al pronunciarse. (D.11.0403¢). Consiste en expresar publicamente el caracter de
la ofensa, junto con redargiiir, que puede ser expresado en la forma siguiente:

Por cuanto usted, (Nombre) ha sido encontrado
culpable por la ofensa de (inserte aqui la
ofensa) y mediante esta ofensa usted ha actuado contrario a (las Escrituras
y/o la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), por tanto ahora, el
Presbiterio (o consistorio) de en nombre y
por la autoridad de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) expresa su
condenacion de esta ofensa, y le reprende a usted Se le ordena ser mas
cuidadoso y evitar dicha ofensa en el futuro. Le pedimos use con diligencia
los medios de gracia a fin de que usted pueda ser mas obediente a nuestro
Sefior Jesucristo.

Esta reprimenda formal sera seguida por una oracion intercesora al Dios
Todopoderoso.

Reprimenda con rehabilitacion supervisada es el grado siguiente a la
censura mas baja. Consiste de exponer el caracter de la ofensa, junto con
redargiiir un periodo obligatorio de rehabilitacion supervisada impuesto por el
consistorio o la comision judicial permanente (D-11.0403¢). Esta censura ha de
ser declarada en la siguiente forma:

Dado que a usted (Nombre) se le ha encontrado
culpable de el/los delito/s y debido
a tal/es delito/s usted ha actuado en modo contrario a las Escrituras y/o a la
Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA); ahora, por lo tanto, la
Comision Judicial Permanente (o Consistorio) de
en el nombre y por la autoridad de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA)
expresa su condena de tal delito, le censura y ordena que usted cumpla con
el programa de rehabilitacion supervisada por como
descrito abajo

A usted se le ordena a ser mas vigilante y evite tales delitos en el futuro. Le
pedimos que use los medios de gracia con diligencia para que pueda usted
ser mas obediente a nuestro Sefior Jesucristo.

a. Después de la reprimenda se hara una oracion intercesora al Dios
Todopoderoso.

b. El consistorio o la comision judicial permanente ha de comunicar
formalmente a la entidad supervisora y a la persona censurada los objetivos de
la rehabilitacion y la autoridad especifica que se le concede al supervisor/a o
supervisores/as.

c. La descripcion del programa de rehabilitacion ha de incluir una
declaracion clara de como el progreso ha de evaluarse y como ha de
determinarse cuando y si la rehabilitacion supervisada se ha llevado a cabo de
una manera satisfactoria.
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d. Enun caso en el cual la ofensa es el abuso sexual de otra persona, el
programa de rehabilitacion puede incluir el consejo de que la persona
encontrada culpable complete un acto o actos voluntarios de arrepentimiento.
Tales actos pueden incluir: reconocimiento publico de culpabilidad, servicio a la
comunidad, restauracion simbolica de lo que fue perdido por la persona que fue
dafiada, y/o contribuciones hacia los gastos médicos/psicologicos documentados
incurridos por la persona que fue dafiada.

La exclusion temporal de ejercer el ministerio ordenado, o de la condicion
de miembro, es un grado mayor de censura por una ofensa mas grave, y sera por
un periodo de tiempo definido, o por un periodo de tiempo definido de
rehabilitacion supervisada impuesta por el consistorio o la comision judicial
permanente. (D-11.0403e). Esta censura sera expresada de la siguiente forma:

Por cuanto usted, (Nombre) ha sido encontrado
culpable por la/las ofensa/a de (aqui inserte la
ofensa), y por esta/s ofensa/s usted ha actuado contrario a las Escrituras y/o por
la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) por lo tanto ahora el
Presbiterio (o Consistorio) de , ennombre y por la autoridad
de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) le declara a usted temporalmente excluido

de por un periodo de o hasta que usted
complete el programa de rehabilitacion siguiente que serd supervisado
por , como descrito
abajo:

a. Esta declaracion formal estara seguida de una oracién intercesora al
Dios Todopoderoso.

b. Si el periodo de exclusion temporera se define al término de la
rehabilitacion temporera, el consistorio o la comision judicial permanente
formalmente comunicara a la entidad supervisora y a la persona que se ha
declarado culpable la autoridad especifica que se confiere al supervisor o la
supervisora.

c. Enun caso en el cual la ofensa es el abuso sexual de otra persona, el
programa de rehabilitacion puede incluir el consejo que la persona encontrada
culpable complete un acto o actos voluntarios de arrepentimiento. Tales actos
incluiran: reconocimiento publico de culpabilidad, servicio a la comunidad,
restauracion simbolica de lo que fue perdido por la persona que fue dafiada, y/o
contribuciones hacia los gastos médicos/psicologicos documentados incurridos
por la persona que fue dafiada.

d. Durante el periodo de exclusion temporal del ministerio ordenado, la
persona encontrada culpable se abstendra de ejercer ninguna funcion del
ministerio ordenado.

e. Durante el periodo de exclusion temporal de su condicion de miembro,
el ofensor se abstendra de participar y votar en reuniones y de ocupar o ejercer
puesto alguno.

f. Si un pastor es excluido temporalmente de ejercer su ministerio
ordenado, el presbiterio puede declarar la relacion ministerial disuelta si no hay
pendiente una apelacion.
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g. Cuando la censura de remocion a exclusion temporal ha sido
pronunciada con respecto a un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos, el
secretario o secretaria permanente de ese presbiterio enviard inmediatamente la
informacion de la accion tomada al secretario o secretaria permanente de la
Asamblea General, quien hara un informe trimestral de toda esta informacion a
cada presbiterio de la iglesia.

h. Una persona bajo la censura de exclusion temporal aplicara por escrito
al concilio, a través del secretario o secretaria del consistorio o secretario o
secretaria permanente, para la restauracion, cuando expire el tiempo de
exclusion o se anuncie la finalizacion de la rehabilitacion supervisada. El
concilio que impuso la censura aprobara la restauracion cuando el tiempo de
exclusion haya expirado o siempre y cuando el concilio esté totalmente
satisfecho con que la rehabilitacion supervisada se ha completado.

i. Una persona bajo la censura de exclusion temporal del ejercicio de
ministerio ordenado o de su condicién de miembro, puede solicitar por escrito al
concilio que impuso la censura (por medio de su secretario o secretaria)
restauracion antes de la expiracion del periodo fijado en la censura o la
terminacion de la rehabilitacion supervisada que se impuso en la censura. El
concilio puede aprobar tal restauracién siempre y cuando esté totalmente
satisfecho de que tal accion es justificada.

La remocién del ministerio ordenado o de la condicion de miembro es el
grado mayor de censura.

a. Laremocion del ministerio ordenado es la censura mediante la cual la
ordenacion y eleccion del ofensor son suspendidas y el ofensor es removido de
todos los ministerios ordenados sin quitarle la condicion de miembro.

b. La remocion de la condicion de miembro es la censura por la cual la
condicion de miembro del ofensor es terminada, se borra su nombre de todas las
listas y es cancelada la ordenacion y la ejecucion de todo ministerio ordenado.

Esta censura sera pronunciada de la siguiente manera:

Por cuanto usted, (Nombre) , ha sido encontrado culpable por
la ofensa de (aqui inserte la ofensa), y por esta ofensa usted
a actuado contrario a las Escrituras, y/o a la Constitucion de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) por la tanto, ahora, el Presbiterio (o consistorio)
de actuando en nombre y por la autoridad de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA), desde este momento, lo separa y lo releva a usted

(aqui declare si la remocion es de todo ministerio ordenado y
oficios elegidos, o de su condicion de miembro, que implica la remocion de
todo ministerio ordenado).

c. Estadeclaracion formal sera seguida de una oracion intercesora al Dios
Todopoderoso.

d. Si un/a ministro/a de la Palabra y Sacramentos es removido/a de su
ministerio ordenado sin la remocion de su condicion de miembro, el presbiterio
le dara al/la ministro/a de la Palabra y Sacramentos un certificado de miembro
para la iglesia cristiana de su preferencia. Si el/la ministro/a de la Palabra y
Sacramentos es un pastor, la relacion pastoral es automaticamente disuelta por la
mocion.
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Aviso de remocion

D-12.0200

D-12.0201
Decision del concilio

D-12.0202

Formulario para la restauracion

del ministerio ordenado
después de la remocion

Formulario

Restauracion al listado

D-12.0203

Formulario de restauracion
como miembro después

de la remocidn

Formulario

Restauracion al listado

Restauracion al
ministerio ordenado
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e. Cuando la mocion de remosion ha sido pronunciada respecto a un/a
ministro/a de la Palabra y Sacramentos, el secretario o secretaria permanente de
ese presbiterio enviara inmediatamente la informacion de la accion tomada al
Secretario o Secretaria Permanente de la Asamblea General, quien hara un
informe trimestral de toda informacion semejante a cada presbiterio de la
Iglesia.

2. Restauracion

Una persona bajo la censura de remocion del ministerio ordenado o de su
condicion de miembro puede ser restaurada por el concilio siempre y cuando el
concilio esté totalmente satisfecho que se justifica tal accidon y la persona haga
una reafirmacion de fe o sea reordenadaal ministerio ordenado. Las formas de la
restauracion se describen en D-12.0202 y D-12.0203.

La restauracion de un ministerio ordenado debera ser anunciada por el/la
moderador/a en la forma siguiente:

a. Por cuanto usted (Nombre) ,ha
manifestado arrepentimiento tal que satisface a la Iglesia, el Presbiterio de
(o el Consistorio de esta iglesia), en este momento le
restaura al ministerio ordenado de y le
autoriza a desempefiar las funciones de ese oficio de acuerdo con la
Constitucion de esta Iglesia mediante este acto de ordenacion.

b. Después de esto, se efectuara un servicio de ordenacion, y el nombre
serd restaurado a la lista correspondiente. (W-4.04)

La restauracion como miembro deberd ser anunciada por el moderador o la
moderadora en una reunion del concilio en la forma siguiente:

a. Por cuanto usted, (Nombre) ha manifestado arrepentimiento
tal que satisface a la Iglesia, el Presbiterio (o consistorio) de
, en este momento le restaura a su condicion de

miembro de la iglesia mediante este acto de reafirmacion.

b. Después de esto, el acto de reafirmacion tendra lugar, y el nombre de la
persona sera restaurado a la lista correspondiente a se expedira un certificado
para la iglesia Cristiana de la preferencia de la persona.

c. Sielmiembro ha de ser restaurado también a un ministerio ordenado, se
seguira el procedimiento prescrito en D-12.0202.
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D-13.0000

D-13.0100

D-13.0101
Definicion

D-13.0102
Inicio de la apelacion

D-13.0103
Apelacion de la decision
apelada

D-13.0104
Efecto de la apelacion

D-13.0105
Retiro de la apelacion

D-13.0106
Bases para la apelacion

D-13.0200

D-13.0201
Tiempo para radicar la peticion
de apelacion por escrito
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CAPITULO XIII.
APELACION EN CASO DISCIPLINARIO

1. Inicio de la apelacion

Una apelacion en caso disciplinario es el traslado a un concilio superior sobre
el cual se ha emitido una de decision en un concilio inferior, a fin de obtener una
revision de los procedimientos y la decision de manera que se corrija, se revoque,
se modifique, o se anulen tales procedimientos o revertir la decision.

Solo la persona encontrada culpable puede iniciar el primer nivel de
apelacion radicando una notificacion de apelacion por escrito.

Cualquier parte puede iniciar una apelacion de la decision de apelacion
radicando una notificacion de apelacion por escrito.

La notificacion de apelacion, si es radicada a tiempo y en forma apropiada,
suspendera todos los procedimientos de los concilios inferiores, excepto que, en
caso de exclusion temporal del ejercicio del ministerio ordenado o condicion de
miembro o remocion del ministerio ordenado o de la condicion de miembro, la
persona contra la cual se ha pronunciado sentencia se abstendra de ejercer el
ministerio ordenado o de la participacién y votacion en reuniones, segun sea el
caso, hasta que la apelacion sea finalmente decidida.

Por solicitud, la comision judicial permanente del concilio superior puede
conceder peticion para retiro de la apelacion. La comision judicial permanente
rehusara la peticion si su aprobacion no sirviere los fines de la justicia.

Las bases para la apelacion son:
a. una irregularidad en los procedimientos;

b. elnegarauna de las partes la oportunidad razonable para ser escuchada
o0 para obtener o presentar evidencia;

c. el recibir evidencia impropia, o rehusar recibir evidencia o testimonio
adecuado;

d. el apresurarse a emitir una decision antes de que toda la evidencia o
testimonio sea recibido;

una evidencia de prejuicio al conducir el caso;
una injusticia en el proceso o en la decision;

un error en la interpretacion constitucional;

=R om0

una excesiva severidad en la censura.
2. Radicacion del proceso de apelacion

Una notificacion de apelacion por escrito ha de ser radicada dentro de los
cuarenta y cinco dias después que la copia del fallo haya sido entregada por
correo certificado o servicio personal a la parte apelante.

a. La peticion escrita sera radicada con el secretario o la secretaria del
consistorio o el secretario o la secretaria permanente del concilio inferior que
eligio a la comision judicial permanente de cuyo juicio se busca apelacion.

b. La parte apelante ha de proveer una copia de la peticion de apelacion a
cada una de las otras partes y al secretario o la secretaria permanente del
concilio que ha de oir la apelacion..
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D-13.0202
Contenido de la peticion escrita
de apelacion

D-13.0203
Fecha de envio de la apelacion a
los/as oficiales

D-13.0300

D-13.0301
Examen de documentos

D-13.0302
Determinacion de cuestiones
preliminares
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La peticion escrita de apelacion expresara e incluira:

a. el nombre de la parte o las partes que radican la apelacion, llamados el
apelante o los apelantes, y de sus abogados/as, si algunos.

b. el nombre de la otra parte o partes, llamada el apelado o los apelados, y
sus abogados/as, si algunos.

c. el concilio de cuya decision se apela.

d. la sentencia o decision, de la cual se apela, y fecha y lugar en que se
tomo (adjuntar una copia del juicio o la decision con la peticion de apelacion).

e. una declaracion de los errores del consistorio o de la comision judicial
permanente que condujo el juicio o vista de apelacion que son las bases para
apelacion (D-13.0106); y

f. certificacion de que se suplié o que fue enviada una copia de la peticion
de apelacion a cada una de las partes y al secretario o la secretaria permanente
del concilio que oira la apelacion mediante correo certificado o registrado o
servicio personal.

Al recibir la peticion de apelacion y la decision ser apelada, el secretario o
la secretaria permanente del concilio superior los trasmitira a los oficiales de la
comision judicial permanente.

3. Procedimientos previos

Al recibir los documentos expecificados en D-13.0203, el moderador o la
moderadora y el secretario o secretaria permanente de la comision judicial
permanente del concilio que oird el caso examinard los documentos
inmediatamente para determinar si

a. el concilio tiene jurisdiccion;
b. el apelante tiene fundamentos para apelar;
c. los papeles de apelacion fueron radicados apropiadamente y a tiempo;

d. laapelacion declara una o mas de las bases para apelacion de acuerdo a
lo declarado en seccion D-13.0106.

El moderador o la moderadora y el secretario o la secretaria han de informar
a las partes y a la comision judicial permanente sus conclusiones.

a. Si hay un alegato en cuanto a las evidencias del moderador o la
moderadora el secretario o la secretaria dentro de los treinta dias después de
recibir esas evidencias, ya sea por una parte del caso o por un miembro de la
comision judicial permanente, se dara oportunidad para presentar evidencia y
argumento sobre la evidencia en cuestion.

b. Sihay necesidad de audiencia para decidir la cuestion, la audiencia sera
celebrada al menos treinta dias antes de la vista de la apelacion, al menos que las
circunstancias, incluyendo las consideraciones monetarias, sean tales que es
aconsejable que se dispongan las cuestiones preliminares inmediatamente antes
de la audiencia de apelacion.

c. Sila comision judicial permanente determinara que cualquiera de las
cuestiones en la lista de D-13.0301 ha sido contestada en la negativa, la
comision judicial permanente ha de declarar nula la apelacion.
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D-13.0303
Registro de apelacion

Lista del registro

Documentos adicionales

Radicacion del registro de
apelacion

Correcciodn del registro

Notificacion de la
fecha de radicacion

Se suplira copia al costo

Extension

D-13.0304
Radicacion del alegato
del / de la apelante
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D-13.0302d-.0304

d. Si el (Ia) moderador (a) y secretario (a) no encuentran que se haya
alegado uno o mas de los puntos que figuran en el D-6.0305 (o D-8.0301 o
D-13.0106, segin sea pertinente) habiendo sido contestado en sentido
negativo, el caso podra ser desestimado sin nuevas acciones u orden de la
comision judicial permanente.

El registro de apelacion sera compuesto de lo siguiente:

a. Dentro de los cuarenta y cinco dias después del recibo de una peticion
escrita de apelacidn, el secretario o la secretaria o el secretario o la secretaria
permanente del concilio inferior enviara una lista por escrito a las partesde
todos los documentos y otros materiales escritos que constituyen el registro
del caso. (D-11.0601d)

b. Dentro de los quince dias después, cualquiera de las partes puede radicar
con el secretario o la secretaria permanente del concilio inferior una declaracion
por escrito desafiando la exactitud o lo incompleto del registro del caso en lo
enumerado por el secretario o la secretaria permanente. El desafio por escrito
declarara especificamente el asunto o los asuntos de la lista en D-11.0601d el cual
o los cuales se alega el haber sido omitido(s) del registro del caso.

c. Al recibir notificacion del secretario o la secretaria permanente del
concilio superior con jursidiccion de que el caso ha sido aceptado, el
secretario o la secretaria permanente del concilio inferior certificard y
registrara los documentos del caso, que puede incluir copias verificadas de las
partes del registro, e incluird una declaracion por escrito que pone en duda la
integridad o exactitud del registro, con el secretario o la secretaria permanente
del concilio superior.

d. Si algo pertinente para cualquiera de las partes es omitido del registro
por error o accidente o tiene declaraciones erroneas, la omision o error puede ser
corregido. Las partes pueden estipular lo que debe corregirse, el consistorio o el
comité judicial permanente del concilio inferior puede certificar y trasmitir un
registro suplementario, o la comision judicial permanente del concilio superior
puede ordenar que la omision o error sea corregido. Toda otras pregunta en
cuanto a la forma y contenido del registro seran presentados a la comision
judicial permanente del concilio superior.

e. Elsecretario o la secretaria permanente del concilio superior notificara a
todas las partes la fecha en que se recibio el registro de apelacion.

f. Al recibir solicitud por escrito, el secretario o la secretaria permanente
del concilio superior, suplira a cualquiera de las partes en la apelacion, y al
costo de esa parte, una copia del registro de la apelacion.

g. Cuando hay razoén demostrable, el secretario o la secretaria permanente
del concilio superior puede extender los limites de tiempo en D-13.0303 por un
tiempo razonable.

Dentro de los treinta dias de la fecha de la radicacién del registro de
apelacion, el apelante radicara con el secretario o la secretaria permanente del
concilio superior un alegato escrito que contenga especificaciones de los errores
alegados en la notificacion de apelacion, y los argumentos, razones y citas de
autoridades apoyando las alegaciones del apelante en relacion a los presuntos
errores especificados.
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Copia a la otra parte

Extension

Fallo en radicar el alegato

D-13.0305
Radicacion del alegato
del / de la apelado/a

Copia a la otra parte

Extension

Fallo en radicar

D-13.0306
Transmision de registros
y alegatos

D-13.0307
Conferencia antes de la vista

D-13.0400

D-13.0401
Anuncio de audiencia

D-13.0402
Fallo en comparecer

D-13.0403
Audiencia

Nueva evidencia

Audiencia
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a. Elalegato estara acompafiado por una certificacion declarando que una
copia ha sido suplida a la otra parte.

b. Sise muestran buenas razones, el secretario o la secretaria permanente
del concilio superior puede extender el limite de tiempo establecido en esta
seccion por un tiempo razonable.

c. Si el apelante fallare en radicar el alegato en el periodo de tiempo
permitido, sin razon justificada, se considerara por parte de la comision judicial
permanente, como abandono de la apelacion.

Dentro de los treinta dias después de la radicacion del alegato del apelante,
el apelado radicara con el secretario o la secretaria del concilio superior un
alegato escrito respondiendo al mismo.

a. Elalegato estara acompafiado por una certificacion declarando que una
copia ha sido suplida a la otra parte o partes.

b. Sise muestran buenas razones, el secretario o secretaria permanente
del cuerpo gobernante superior puede extender este limite de tiempo por un
perido razonable.

c. Si fallare el apelado en radicar un alegato dentro del limite de tiempo
permitido, sin mostrar buenas razones, esto constituye una renuncia a sus
derechos de radicar un alegato, de comparecer, y de ser escuchado/a.

Al recibir los registros y los alegatos, o al expirar el tiempo para radicarlos,
el secretario o la secretaria permanente del concilio superior transmitira los
registros y alegatos al secretario o la secretaria permanente de la comision
judicial permanente.

En cualquier momento después de que un caso es recibido por una comision
judicial permanente, la comision puede proveer por regla para las partes o sus
abogados/as, si alguno/a, la oportunidad de explorar posibles soluciones; o en
una vista preliminar, el buscar un acuerdo acerca de una declaracion de hechos y
asuntos en litigio, el itercambiar documentos u otra evidencia, y el tomar otra
accion que pueda reducir la disputa y facilitar su resolucion de una manera
razonable e imparcial.

4. Audiencia de apelacion

El moderador o moderadora o secretario o secretaria de la comision
judicial permanente notificara a las partes la fecha cuando han de comparecer
en persona o por medio de asesor/a ante la comision judicial permanente para
presentar la apelacion.

Siuna de las partes no compareciere en persona o por medio de asesor/a se
constituira una renuncia a la participacion en la vista sobre la apelacion.

En la audiencia, la comision judicial permanente debera

a. determinar si se va a recibir nueva evidencia descubierta, bajo las
provisiones de D-14.0502, proveyendo grabacion literal de tal nueva evidencia.

b. daroportunidad para que sea escuchada cualquiera de las partes que no
haya renunciado a ese derecho, dandole al apelante el derecho para abrir y cerrar
el argumento.
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D-13.0404
Decision de la Comision
judicial permanente

Si no se encuentran errores

Si se encuentran errores

Decision por escrito

Determinacion de cada error

Registro inmediato

Publicidad posterior

D-13.0405

Efecto de la reversion en
apelacion de un caso
disciplinario
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Después de la vista y de la deliberacion, la comision judicial permanente
votara por cada especificacion de error alegada. El voto sera en forma
separada, a base de la pregunta: “;Puede la especificacion de error ser
sostenida?” Las minutas han de registrar el voto numérico sobre cada
especificacion de error. Si la apelacion fue iniciada por un comité de
procesamiento que apelaba un veredicto de no culpable y la comision judicial
permanente sostiene esa porcion de la apelacion, la comision judicial
permanente remitira el caso para un nuevo juicio.

a. Sino se sostiene ninguna de las especificaciones y no se ha encontrado
ningun otro error, la sentencia del concilio inferior sera confirmada.

b. Si se encuentran uno o mas errores, la comision judicial permanente
determinara si la sentencia del concilio inferior serd confirmada, descartada,
revocada, modificada, o el caso devuelto para nuevo juicio.

c. La sentencia escrita serd preparada durante la audiencia, y sera
considerada el fallo final cuando una copia escrita sea firmada por el secretario
o secretaria y el moderador o moderadora de la comision.

d. Ladecision debera incluir una narracion de la determinacion en cuanto
a cada error especifico y declarara el remedio segun esta provisto en D-13.0101.
La comision judicial permanente puede preparar su decision de tal manera que
disponga de todos los asuntos substantivos sin redundancia. Puede incluir un
documento explicativo.

e. Ladecision ha de registrarse inmediatamente con el secretario o secretaria
del concilio que eligio6 a la comision judicial permanente y con todas las partes del
caso por medio de correo certificado o servicio de entrega personal.

f. El moderador o moderadora o secretario o secretaria ha de informar
sobre el fallo de acuerdo a las directrices de la comision.

Cuando una comision judicial permanente en apelacion de un caso
disciplinario le revoca una sentencia de culpabilidad, eso es en efecto una
absolucion, y el querellado es automaticamente restaurado a su ministerio
ordenado miembro membresia de la iglesia. Una declaracion a estos efectos se
haré en el concilio inferior.
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D-14.0000

D-14.0100

D-14.0101
Definicion de evidencia

D-14.0200

D-14.0201
Impugnacion

D-14.0202
Esposo o esposa

D-14.0203
Asesor/a

D-14.0204
Asesor/a para las partes

D-14.0205

Credibilidad de los/as testigos

D-14.0300

D-14.0301
Examen por separado

D-14.0302
Examen de testigos

Juramento

Afirmacién

D-14.0303
Registro de testimonio
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CAPITULO XIV.
EVIDENCIA EN CASOS CORRECTIVOS O DISCIPLINARIOS

1. Evidencia

La evidencia, en adicion al testimonio oral de los/as testigos, pueden incluir
registros, escritos, objetos materiales, u otras cosas presentadas para probar la
existencia o inexistencia de un hecho. La evidencia debe ser relevante para ser
recibida. No se debe hacer distincion entre la evidencia directa o circunstancial
en lo que se refiere al grado de prueba requerida.

2. Testigos

Cualquiera de las partes puede impugnar la competencia de un testigo a
testificar, y el consistorio o comision judicial permanente determinara la
competencia del testigo impugnado.

El esposo o esposa, de otro modo competente para testificar, puede ser
testigo a favor o en contra del otro/a, pero ninguno de ellos sera obligado a
testificar contra el otro.

Una persona debidamente nombrada por un concilio para ser asesor o
asesora de personas en la jurisdiccion del concilio, no testificara ante un
consistorio o comision judicial permanente, excepto cuando la parte o testigo
sobre quien se solicita testimonio, lo releve de la restriccion.

El asesor o asesora para las partes del caso no puede ser obligado/a a
testificar de asuntos confidenciales ni puede ser obligado/a a testificar sin el
permiso expreso de la parte que representa.

Credibilidad se refiere al grado de confianza que se le pueda dar al
testimonio de un testigo. El consistorio o la comision judicial permanente puede
considerar, al determinar la credibilidad de un testigo, cualquier asunto que
confirme la exactitud o la veracidad del testimonio del testigo.

3. Testimonio

A peticion de cualquiera de las partes, ninglin testigo estara presente cuando
se examina a otro testigo. Esto no limita el derecho del acusado o del comité de
tener presente a su asesor o asesora y tener presente a testigos que son expertos.

Los/las testigos, tanto en casos de disciplina como en correctivos, seran
examinados primero por la parte que los trae y entonces ellos/ellas pueden ser
interrogados/as por la otra parte. De ahi en adelante, cualquier miembro del
consistorio o de la comision judicial permanente puede hacer preguntas
adicionales.

a. Antes de dar testimonio, el testigo hara juramento y respondera
afirmativamente las siguientes preguntas:

“;Jura usted solemnemente que la evidencia que usted dard sobre este
asunto sera la verdad, toda la verdad, y nada mas que la verdad, asi lo ayude
Dios?”

b. Si el testigo tiene escrupulo de conciencia respecto a hacer un
juramento, el testigo contestara a la siguiente pregunta:

(Afirma usted solemnemente declarar la verdad, toda la verdad, y solamente
la verdad en el asunto sobre el cual ha sido llamado a declarar?”

El testimonio de cada testigo sera exacto y completamente registrado por un
redactor o por otros medios.
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D-14.0304-.0502
D-14.0304

Testimonio tomado
por deposicion

Persona de otro concilio

Toma de testimonio

Ofrecido como evidencia

Preguntas sobre admisibilidad

D-14.0305
Miembro como testigo

D-14.0400

D-14.0401
Admisibilidad de registro

D-14.0402
Admisibilidad de testimonio

D-14.0500

D-14.0501
Solicitud para un nuevo juicio

D-14.0502
Estudio de la apelacion
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Cualquier consistorio o comision judicial permanente ante el cual pueda
estar pendiente un caso tendra autoridad para designar, a solicitud de cualquiera
de las partes, una o mas personas para tomar y registrar testimonios en forma de
una declaracion.

a. Cuando sea necesario, la persona o personas asi designadas pueden ser
dentro de los limites geograficos de otro concilio.

b. Cualquier persona asi designada tomar4 el testimonio ofrecido para cada
una de las partes después de haberse notificado a todas las partes la fecha, hora
y lugar donde los testigos seran examinados. Todas las partes estaran presentes
y se les permitira interrogar.

c. Este testimonio, debidamente autenticado con la firma o firmas de la
persona o personas asi designadas, serd remitido prontamente al secretario o
secretaria del consistorio o de la comision judicial permanente ante la cual el caso
esta pendiente, y puede ser ofrecido en evidencia por cualquiera de las partes.

d. Toda pregunta relacionada con la admisibilidad sera decidida por el
consistorio o por la comision judicial permanente, cuando el registro de tal
testimonio es ofrecido.

Un miembro del consistorio o de la comision judicial permanente ante el
cual esta pendiente el caso puede testificar pero, después de hacerlo, no
participara en la consideracion o decision del caso.

4. Registros como evidencia

Los registros auténticos de un concilio o comision judicial permanente seran
admisibles como evidencia en cualquier proceso.

El registro o transcripcion tomados por un concilio o comisiéon judicial
permanente, y autorizado legalmente serd admisible en cualquier proceso en
otro concilio.

5. Nueva evidencia

Antes de radicar el expediente de apelacion, pero sin extender el tiempo de
apelacion, cualquier persona convicta de una ofensa, o cualquiera de las partes
contra la que se ha registrado una orden o una sentencia en un caso de
correccion, puede solicitar un nuevo juicio a base del descubrimiento de nueva
evidencia. El consistorio o la comisién judicial permanente, puede conceder tal
solicitud cuando esté persuadido de que tal evidencia razonablemente pudo
haber resultado en una decision diferente, y que en el ejercicio de una diligencia
razonable, ésta pudo no haberse producido en el momento del juicio.

Si, subsecuente a la radicacion de una notificacion de apelacion por
cualquiera de las partes se descubre nueva evidencia, la cual con diligencia
razonable no pudo haber sido descubierta antes de la radicacion de la apelacion,
la comision judicial permanente que recibe la apelacion puede, a su propia
discrecion, recibir la nueva evidencia descubierta y proceder a escuchar y
determinar el caso. Sin embargo, no se debe admitir ninguna nueva evidencia a
menos que la parte que trata de presentarla haya hecho la solicitud, con copias a
la parte adversaria, por lo menos treinta dias antes de la vista. Esta solicitud
vendra acompafiada de un resumen de la evidencia.
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APENDICE A

FORMAS PARA EL PROCESO JUDICIAL

(ADEMAS DE DISIDENCIA Y PROTESTA)






FORMAS

Acusacion de individuo como declaracion de ofensa, D-10.0102b

(FOTMA NO. 27) ittt ettt et e et e ettt e st e e st e e sateeesteesnseeeanseeenseeeanseesnseeenseesnseeesnseenn A-15
Acusacion por un miembro de un concilio como declaracion de ofensa, D-10.0102a

(FOTMA NO. 26)...uiieiiieeiieeciee ettt e et e e tte ettt e st e e st e e sabeeesteesnseeesnseesnseeeanseesnsaeennseesnseeesnseenn A-14
Contestacion a una querella, D-6.0303

(FOTINA IND.D) ...ttt e ettt e e e e ata e e e e saaaeeessaaeeeensbeeeeanssaeeeansssaeeensssaeeannnseeeann A-7
Contestacion de un comité investigativo a una peticion de revision D-10.0204

(FOIMA INO.28-D) .eeiiieiiieiie ettt sttt ettt ettt et et e s taessseesseessaessaessseasseansaesseesssesnsennseensesnses A-21
Contestacion de un comité investigativo a una peticion de revision D-10.0303b

(FOTINA INO. 32)uiiiiiiiiiie ettt ettt e ettt e e ettt e e etaa e e e e aaaeee e sbbaeeeesnsaeeeesssseeeassssaeaeanssaeaeansseeeeannssens A-21
Certificacion de servicio de una respuesta a una querella D-6.0303

(FOTMA INO. T0) ittt ettt ettt e ettt e e e et e e e e ettaeeeeaabeeeeaaaseeeaanssaeeesnsssaeessssseeeesssaeeeannraeeann A-7
Certificacion de servicio de informe, caso disciplinario, D-13.0304a, D-130305a

(FOTIMA INO. 22).iiiieiiiee ettt ettt ettt e e ettt e e ettt e e e ttaeeeessebaeeeanssaeeeesssseeeesssseeeeanssaaesanssseeeennssaeesanssens A-32
Certificacion de servicio de informe, caso correctivo D-8.0304a, D-8.0305a

(FOTIMA INO. 1) ..iiiiiiiiiiie ettt ettt e e e e et e e e eta e e e e atbeeeeesaaaeeeesssseeesssseeeenssaeeeanssaeeeansaeeenn A-9
Certificacion de servicio de querella D-6-6.0301f

(FOTINA INO. 7)) utiieeieiieie ettt ettt ettt e e ettt e e e ta e e e eataeee e aeaaeeaanssaeeaasssseeeesssseeesnssaeeeanssseeeansssaeeansseeenn A-3
Certificacion de servicio de Citatorio, caso disciplinario D-11.202

(FOTIMA INO. 43) .ttt et e ettt e ettt e e e et eeeetaaeeeeasbaeee e nsseeeeanssaeeeanssaaesasssseeeeanssaeesannsees A-27
Certificacion de servicio de Citatorio, caso correctivo D-7.0202

(FOTIMA INO. 1) .uiiiiiiiiiiie ettt ettt e ettt e e et e e e etaa e e e esbaeee e sasaeeeanssaeeeassraaeeasssseeesanssaeesanssens A-10
Certificacion de servicio, de aviso de apelacion, caso disciplinario D-13. 0202f

(FOTMA INO. 20)..uiiiiiiiiiieeeieee ettt e ettt e ettt e e e bt eeeetbbeeeesabeeeasaseeeessssaeesanssseeeassssaeeassssesaeansseeesanssees A-12
Certificacion de servicio, de aviso de apelacion, caso disciplinario D-8.0202f

(FOTMA INO. 20)..uiiieiiiiieeeieee ettt e ettt e ettt e e e ev et e e etrbeeessabeeeassseeeeasssaeesassseeeassssaeeaasssaeeeanssaeeeassees A-23
Citatorio de una parte en un caso correctivo D-7.0201, D-70202

(FOTIMA INO. 12).uiiiiiiiiiiie ettt ettt e ettt e e e tte e e e etaa e e e e eabeeeeatseeeesssaeeeasssseeeanssseeeassseeesansseeens A-8
Citatorio de una parte en un caso correctivo, conferencia antes del juicio, D-6.0310

(FOTIMA INO. T1) ittt ettt e e ettt e e ettt e e e etb e e e e atbeeeenssaeeeanssseeeessseeeessseeeeansseeens A-8
Citatorio a una persona acusada, D-11.0201a, D-11.0202

(FOTINA INO. 37 ) utiiiiieiiiie ettt ettt e ettt e e ettt e e et e e e e sabeeeeastabeeeassaeeeassseeeanssaaeeanssaeeeenssseeeannsees A-24
Citatorio a una persona acusada, conferencia antes del juicio D-10.0405a

(FOTINA INO. 35) ittt ettt e ettt e e ettt e e e e atbe e e e staaeeeeasaeeeessseeeaasssaaeeanssaeeeassaeeeannsees A-25
Citatorio de comité fiscalizador, D-11.0201a, D-11.0202

(FOTIMA INO. 39) ..ttt e ettt e e ettt e e et e e e eestaaeeeeaaaee e e nsseeaeanssaaeeanssaaesassseeeannsees A-24
Citatorio a testigo, caso disciplinario D-11.0201a, D-110202
(FOTMA INO.Z0) ...ttt ettt e e e ettt e e e ettt e e e etraeeesetaeeeaassaeeeaanssaaeeanssaaesansssaesanssaeeesnnssaeennns A-26
Citatorio a testigo, caso correctivo D-7.0201a, D-70202

(FOTMA INO. 13) ittt ettt e e ettt e e e ettt e e e estbaeeesastaeeeeassaeeeeassseeaeasssseaesssasaesnssseaennns A-9
Querella D-6.0301

(FOTTNA INO.O) ...ttt ettt e e et e e e e eatbaeeeesttaeeeesstaeeeeassaaeeeasssaaeeasssasaeanssaeaesnssaeaeesssseeenns A-6



Conclusion de investigacion, D-10.0202g, D-10. 0300

(FOTMA NO. 29)...eiieieee ettt ettt ettt e sttt ettt e sateeesteesaseeesnteeenseeeanseesnsaeennseesnseeesnseenn A-20
Conclusion de evaluacion por la Comision judicial permanente, D-10.0204b

(FOIMA NO. 28-C) ittt ettt ettt et e ettt e st e e ssteesabeeeenbeesnteeeanseesnseeennseesnseeesnseenn A-19
Conclusion de evaluacion por la Comision judicial permanente, D-10.0303

(FOTMA NO. 33) ittt et e ettt e sttt e ettt e ssbeeesnteesaseeesaseesnseeeenseesnsaeennseesnseeesnseenn A-22
Decision de la Comision judicial permanente en referencia, D-4.0200

[0 a0 (o T 1 O USSP A-33
Disension, G-3.0105a

(FOTINA INO. L) ettt e ettt e e e et e e e e eabaeeeesatbeeeesabaeeaanssaeeeanssseeeasssseeeasssaeeeannsaeennn A-1
Forma del informe del apelante y apelado, caso disciplinario, D-13.0204, D-13.0205

(FOTINA INO.A8) .. eeee ettt ettt ettt e ettt e e sttt eeeeaaeeeeaaaeee e asbaeeeanssaeeeesssseeeasssaeasanssaeeeansseeeeannseens A-26
Forma del informe del apelante y apelado, caso correctivo, D-8.0204, D-8.0205

(FOTINA INO. 2 1) ettt ettt e et e e ettt e e e tae e e e atbaeeeenssaeeeasssseeeasssseaasanssaeeeanssseaeennseeas A-21
Notificacion de apelacion, caso disciplinario, D-13.0100, D-13.0201, D-13.0202

(FOTIMA INO. 40)...iiiiiiiiee ettt ettt ettt e e et e e e ta e e e e ataeeeeaatbaeeeeesaeeeesssseeeassssaaaeanssaaeeassseeeennssens A-25
Notificacion de apelacion, caso correctivo, D-8.0100, D-8.0201, D-8.0202

(FOTMA INO. 19) ittt e e et e e et e e e e atb e e e e e aaaeeeeasaeeeeassraeeeanssaeeeassseeeennsseas A-12
Orden para hacer entrega del citatorio, caso disciplinario, D- 11.0202

(FOTIMA INO. 42) ittt ettt e ettt e e ettt e e e tb e e e esstbaeeeassbaee e e ssaeeeansseeaeanssaaesansssaaeennsseeesansses A-27
Orden para servicio de citatorio, caso correctivo, D-7.0202

(FOTIMA INO. 15) ittt ettt e e e e et e e e e atbe e e e eaabaeeeeaaaeeeeasseeeeanssaaaeanssaaeeennsseaesanssens A-10
Peticion para revision de la decision de no presentar cargos, D-10.0303a

(FOTIMA INO. 3 1) ittt ettt e ettt e e et e e e e aebe e e e eatbaeeeessaaeeeesasseeeeasssaaesanssaaeeenssaaesnnssens A-21
Peticion para revision de procedimientos investigativos durante el curso de la investigacion, D-10.0204

(FOTMA INO. 28 A) ..ttt ettt ettt e ettt e e ettt e e e ttreeeesaaaaeeeansbaee e e saseeeessseeeaanssaaesanssseaeennsseeesansses A-17
Protesta (G-3.0105b)

(FOTINA INO. 2)..eiiiiieiiiiee ettt ettt e ettt e e ettt e e e eaetaeeeeataeeeeasaeeesansssaeeanssseeesssssaeeasssaeeeanssaeeeassseeann A-1

Recibo de la querella por el apelado, D-6.0301f
(FOTINA INO. 8)..etiiiiieiiiie ettt ettt e ettt e e ettt e e e eebaeeeeataeeeestaeeeeassseeeeasssseeeessssaeeasssaeeeasssaeeeansaeennn A-7

Recibo del informe del comité investigador
(FOTMA INO. 30) 1iiiiiiiiiiiie ettt ettt e ettt e e e tte e e e et b e e e e ataeeeesaaaeeeeanssaeeeasssseeeensssaeeessseeeeansseeeeanssseeann A-20

Recibo del informe del comité investigador, proceso de vindicacioén, D-9.010b
(FOTIMA INO. 25) ittt ettt ettt ettt e ettt e e et e e e tta e e e e astbaeeeensbaee e e sssaeeesssaeeeanssaaeeanssseeeenssseeesansses A-15

Peticion de suspension de la ejecucion a ser firmada por tres miembros de la CJP, D-6.0103a
(FOTINA INO.57A ). oottt ettt e ettt e e ettt e e ettt e e e e atbeeeeentaeeeeasebaeeeenssseeessssseeesasssaeseanssaaeeansaeeenn A-5

Peticion para recibir un testimonio por deposicion, caso disciplinario, D-11.0204, D-14.0304
(FOTIMA INO. 45) .uiiiieeiiii ettt et e et e e e tae e e e e bt e e e assaaee e e saseeeaansseeeeanssaaasasssaaeeansseaesansses A-28

Peticion para recibir un testimonio por deposicion, caso correctivo, D-7.0205, D-14.0304
(FOTMA INO. 18) .ttt ettt e et e e et e e e e tba e e e etbaee e e sasaeeeasssaeeeanssaaesasssaeeeansseaesanssens A-11

Peticidn para vindicacion, D-9.0101
(FOTIMA INO. 23).uiiiiiiiiiie ettt e e ettt e e ettt e e e e stbaeeeeabaeeeassaaee e e nssaaeeanssaeeeanssaaeeasssseeesanssenesanssees A-14



Peticion para que una persona que no es miembro de la IP (EEUUA) sirva como testigo,
caso disciplinario, D-11.0201b
(FOIMA NO. 44) ...ttt et e et e et e e st e e e tbeessbaeetbeesssaeessseesssaeessaeensseeassaeessseenssennn A-28

Peticion para que una persona que no es miembro de la [P (EEUUA) sirva como testigo,
caso correctivo, D-7.0201b
(FOTMA NO. 17) 1ttt ettt ettt ettt e et e e e bt e st e e snteesseeesnseesnseeeenseeensaeeanseesnsseesnseenn A-11

Revision de peticion de vindicacion, D-9.0101a
(FOTMA NO. 24) ..ottt ettt ettt e ettt e sttt e st e e enteesnseeesnseesnseeeenseesnsaeeanseesnseeesnseenn A-14

Segundo citatorio a persona acusada, D-11.0202a, b
(FOTMA NO. 38) ittt ettt ettt ettt e st e e s bt e st e e eateessteesateesnseeeenseeensaeeanseesnseeesnseenn A-25

Segundo citatorio a testigo, caso disciplinario, D-11.0202a
(FOTIMA INO. A1) ettt e e e et e e e s atb e e e eantbaeeeesaaeeeesssseeeeasssaeaeanssaeeeassseeesnnseeas A-26

Segundo citatorio a testigo, caso correctivo, D-7.0203
(FOTIMA INO. T4) ittt e e e e ettt e e e tta e e e s aabeee e saaaeeeanssaeeeenssseeesnssseeeenssaeeeannraeeann A-9

Auto-acusacion por un miembro como una declaracion de ofensa, D-11.0102¢
(FOTIMA INO. 28)..tiiiiiiiieeeiiee ettt ettt e e ettt e e ettt e e e ttaeeeesataaeeeansaaee e e saseeeansseeasanssaaesanssseeeasssseeesansses A-16

Auto-acusacion por un miembro como una declaracion de ofensa, D-11.0102¢
(FOTIMA INO. 28)..iiiiiiiiiiiie ettt e ettt e e ettt e e e ta e e e e tbeeeeeataaeeeassaaee e e sssaee e nssaeeeanssaaesasssaeeeansseeesansses A-16

Suspension de la ejecucion, firmada por una tercera parte de la CJP que esta decidiendo el caso,
D-6.0103a (2)
(FOTMA NO. 4) 1ottt ettt ettt e et e e tv e e et e e e tbeeesbeeesssaaassaeeasseeassseassaeanssaesssesansseessseeansseanns A-3

Suspension de la ejecucion, firmada por tres miembros de la CJP que reciben la querella
o la apelacion, D-6.0103a(3)
(FOTIMA INO. 5)uitiiiiiciiiie ettt ettt e ettt e e ettt e e ettaee e e ataeeeaaseseeeeasesaaeeasssseeeesssseeeaasssaeeeanssaeeeansseeenn A-4

Suspension de la ejecucion, peticion a ser firmada por tres miembros de la CJP recibiendo
una querella o apelacion, D-6.0103a(3)
(FOTMA NO. 5-A) ettt ettt e et e e st e e b e e sbeeestbeeasteeeasseeassaeassesansseessseeassaeessseesnsseenns A-5

Testigos—Exencion limitada de confidencialidad, D-14.0201, (G-4.0301) G-4.0301)
(FOTMA NO. 45-A) .ottt ettt e s e e b e e ssbe e e tbeeasbee e sbeeasteeessseeensaeessseeassaeensseeanseenn A-29



FORMAS PARA REGISTRAR DESACUERDO CON
ACCIONES DEL CONCILIO

FORMA NO.1
DISENSION, G-3.0105a

Yo, , como miembro / comisionado al (nombre del concilio)
presento mi disension a (acto o decision).

(Firma)

[La forma indicada debe ser presentada al secretario o secretaria(a) o al secretario o secretaria(a) permanente, o
a quien sea su ayudante, antes de terminar la sesion en que la accion fue tomada. El nombre de la persona que
disiente sera registrado.]

FORMA NO. 2
PROTESTA, G-3.0105b

Yo, como miembro/comisionado/a al (nombre
del concilio), protesto de (la irregularidad o delincuencia). Las razones de mi protesta son:
(Firma)

[Notificacion escrita de la protesta sera presentada en la sesion particular del cuerpo gobernante en que ésta
surgio. La protesta sera presentada al secretario o secretaria/a o secretario o secretaria/ a permanente antes de la
clausura.]
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FORMAS EN CASOS CORRECTTVOS

FORMA NO. 3
SUSPENSION DE EJECUCION
FIRMADA POR UNA TERCERA PARTE DEL CONCILIO, D-6.0103a(1)

Querellante

VS.

Demandado

Las personas cuyas firmas aparecen abajo constituyen por lo menos una tercera parte de los miembros del
(indiquese el nombre del concilio) que estaban presente al tomarse la decision o accion
(indique la accion cuyo cumplimiento se solicita sea suspendido) y creen que la accion

era irregular.

[Esta suspension de cumplimiento serd efectiva hasta que expire el momento para presentar una protesta o una
apelacion, y si ésta fuese presentada a tiempo, hasta que la decision final sea tomada en el mas alto concilio en
que el caso sea considerado, o apelado. Sin embargo, el apelante puede radicar, dentro de los treinta dias de la
radicacion de la suspension de cumplimiento, objecion a la suspension de cumplimiento. Como resultado de la
audiencia en que se considera afirmacion o retiro de la suspension, la suspension puede ser modificada,
terminada, o continuada hasta que la comision judicial permanente sobre el mérito del caso decida.]

, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha

Certifico que las personas arriba indicadas fueron registradas como presente al momento de tomarse la decision o
accion. He recibido el nimero requerido de firmas en esta fecha.

Fecha Firma del Secretario o Secretaria Permanente
o Secretario o Secretaria

[Nota: Use el nimero de paginas suficientes para registrar el nimero de firmas requeridas, pero cada firma
debe ser original. Nombres en letra de molde o copias de las paginas de firmas no cumplen los requisitos].
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FORMA NO.4
SUSPENSION DE EJECUCION,
FIRMADO POR UNA TERCERA PARTE DE LA CJP QUE DECIDE EL CASO, D-6.0103a(2)

Querellante, Apelante, Apelado

VS.

Demandado. Apelante, Apelado

Los siguientes miembros de la comision judicial permanente del
(nombre del concilio) habiendo participado en la decision anunciada en el caso arriba indicado,
creyendo que una suspension de cumplimiento debe ser otorgada hasta que el caso sea visto en apelacion por un
concilio superior, estampamos aqui nuestras firmas.

, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha

He recibido el nimero requerido de firmas en esta fecha.

Fecha Firma del Secretario o Secretaria Permanente
o Secretario o Secretaria

[Nota: El querellante / apelante puede enviar copia de suspension de cumplimiento a cada miembro individual
de la comision judicial permanente solicitando que cada uno que firma envie la forma al secretario o secretaria
o secretario o secretaria permanente del concilio cuya accion ha de suspenderse. ]
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FORMA NO. 5
SUSPENSION DE EJECUCION, FIRMADA POR TRES MIEMBROS DE LA CJP
RECIBIENDO UNAQUERELLA O APELACION, D-6.0103a(3)

Querellante, Apelante, Apelado

VS.

Demandado, Apelante, Apelado

Los siguientes, miembros de la comision judicial permanente con jurisdiccion para entender la querella o apelacion
en la decision o accion del (nombre del concilio, su comision judicial permanente, o
el demandado o indicado en D-6.0202b{3} en (fecha) (especifique el
asunto de la decision o accion), y habiendo recibido la querella o apelacion, certificamos que segin nuestro juicio
existen bases probables para considerar erronea la decision y por la presente concedemos la suspension de
cumplimiento.

, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha
, fecha , fecha

He recibido el nimero requerido de firmas en esta fecha

Fecha Firma del Secretario o Secretaria Permanente o
Secretario o Secretaria

[Nota: El querellante / apelante puede enviar copia de suspension de cumplimiento a cada miembro individual
de la comision judicial permanente solicitando que cada uno que firma envie la forma al secretario o secretaria
o secretario o secretaria permanente del concilio cuya accion ha de suspenderse. ]
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Forma No. 5-A
PETICION PARA SUSPENSION DE EJECUCION, FIRMADA POR TRES MIEMBROS DE LA CJP
RECIBIENDO UNAQUERELLA O APELACION, D-6.0103a(3)

Querellante, Apelante, Apelado

VS.

Demandado, Apelante, Apelado

El querellante o apelante, somete esta solicitud de suspension de la ejecucion de la decision o accion de la
(nombre del concilio, su comision judicial permanente, o el nombre del demandado en D-6.0202b(3))
el (fecha) en relacion a (Insertar breve descripcion de las bases para impugnar la
decision o accion).

El siguiente dafio puede ocurrir si la decision o accidon no se suspende: (Insertar breve
descripcion de los dafios que se produciran si la decision o la accidon no es suspendida).

Las partes en este caso estan listadas abajo con sus numeros de teléfonos y direcciones para cada parte.

, Querellante/apelante

, Direccion

, Teléfono

, Demandante/apelado

, Direccion

, Teléfono

Date Firma del secretario/a permanente o secretario/a

[Nota: Querellante/apelante debe enviar la peticion de suspension de ejecucion, la forma de suspension de
gjecucion, y la querella o notificacion de apelacion al secretario/a permanente del concilio de la comision
judicial permanente que tiene jurisdiccion para escuchar la querella o la apelacion. Esta peticion debe ser
entregada con una querella o una notificacion de apelacion o en persona o por correo certificado. La forma SA
y la forma 5 deben ser llenadas a la misma vez.]
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FORMA NO. 6
QUERELLA, D-6.0301

Querellante
vs.
, (consistorio, presbiterio, sinodo, o agencia concilio Demandado de Ia
Demandado Asamblea General).
La Querella
Yo (nosotros) nombre/s de querellante/s, se querella(n) a

(nombre del siguiente concilio superior o de la Asamblea General) contra (nombre de concilio,
CAG, o entidad de AG) concerniente (irregularidad o delincuencia), que en reunion en

(lugar) el dia de 20 (concilio 0
entidad) (exprese la decision o accidon o irregularidad exacta o accidon

delincuente del que se querella).

El (los) querellante(s) cree(n) que la decision o accion fue irregular o que el concilio ha fallado en actuar de
acuerdo a los requerimientos constitucionales en los siguientes asuntos en particular
(razones en las que se basan que la decision o accion fue irregular o que el fallo en actuar fue una delincuencia).

El/la (los/las) querellante/s tienen derecho a querella porque (declare la causa de
querella de acuerdo a D-6.0202a, b).

El (los) querellante(s) solicita(n) que (nombre del concilio contra el que va dirigida
la querella) (exprese la correccion especifica solicitada).
Fecha Firma(s) de Querellante(s)

[Recordatorio al querellante: La Forma 7 debe también ser llenada]

FORMA NO. 7
CERTIFICACION DE ENTREGA DE QUERELLA, D-6.0301f

Certifico que copia de la querella indicada fue enviada a (nombre del concilio o
entidad contra la que se levanta querella), por correo con acuse de recibo o carta certificada, por entrega o servicio
personal, a (secretario o secretaria, secretario o secretaria
permanente, agencia o Concilio de la Asamblea General), el dia de , de 20 .

Fecha Firma(s) de Querellante(s)
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FORMA NO. 8
RECIBO DE LA QUERELLA POR EL DEMANDADO, D-6.0301f

Yo, (nombre del secretario o secretaria, secretario o secretaria permanente o
representante del Concilio de la Asamblea General o entidad de la Asamblea General) certifico que he recibido por
(entrega personal, carta certificada, correo con solicitud de acuse de recibo) el de de
20 (dia en que se recibe) la querella de (nombre del querellante).
Fecha Secretario o Secretaria o Secretario o Secretaria Permanente o

Representante
FORMA NO. 9

RESPUESTA A UNA QUERELLA D-6.0303

Querellante(s)
Vvs.
, (consistorio, presbiterio, sinodo, Concilio de la General, Asamblea o entidad
Demandado de la Asamblea General)
Respuesta
El (comité asesor del demandado) somete la siguiente respuesta a la
querella sobre (irregularidad o delincuencia) alegada en querella de

(nombre del querellante).

[La respuesta admitira los hechos de la querella que son verdaderos, negara los que no lo son o que estan
expresados erroneamente y alegara otros hechos que puedan explicar la irregularidad o delincuencia alegada.
La respuesta puede traer otros asuntos segun D-6.0307.]

Fecha Firma del Asesor del Demandado

[Recordatorio al demandado(s): La Forma No. 10 debe también ser llenada].

FORMA NO. 10
CERTIFICACION DE ENTREGA DE RESPUESTA A LA QUERELLA, D-6.0303

Yo, (nombre) certifico que se somete respuesta a la querella de y
que una copia ha sido entregada al querellante(s) por (correo con acuse de recibo o carta certificada,
0 por entrega o servicio personal) el dia de 20
Fecha Firma(s) de Querellante(s)
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FORMA NO. 11
CITACION A UNA DE LAS PARTES PARA CASO CORRECTIVO
CONFERENCIA PRELIMINAR, D-6.0309

A: (querellante o Comité Asesor)

De: (moderador o moderadora o secretario o secretaria del consistorio o
comision judicial permanente)

Se le cita a concurrir ante (consistorio o comision judicial permanente) del

(nombre del concilio), en sitio, en

(ciudad), el dia de de 20 alas _ m., para los procedimientos

preliminares de acuerdo a las Reglas de Disciplina, D-6.0309, concerniente a la querella presentada por o en contra de

usted con el (secretario o secretaria o secretario o secretaria permanente del
presbiterio, sinodo, o Asamblea General) el dia de de 20

Fecha Moderador o Moderadora o Secretario o Secretaria del

Consistorio o Moderador o Moderadora o Secretario o
Secretaria de la Comision Judicial Permanente

FORMA NO.12
CITACION A UNA DE LAS PARTES PARA CASO CORRECTIVO, D-7.0201, .0202

A: (querellante o comité asesor)

De: (moderador o moderadora o secretario o secretaria del consistorio o
Comision Judicial Permanente)

Se le cita a concurrir ante (consistorio o comision judicial permanente) del
(nombre del concilio), en sitio, en
(ciudad), el dia de , de 20 , a las m., para

proceso de querella presentada contra usted o para que defienda de la querella registrada por o en contra de usted con el
(secretario o secretaria/a o secretario o secretaria/a permanente del presbiterio, sinodo, o
Asamblea General) el dia de de20 .

Fecha Moderador o Moderadora Secretario o
Secretaria del Consistorio o Moderador o
Moderadora o Secretario o Secretaria de la
Comision Judicial Permanente
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FORMA NO. 13
CITACION A TESTIGO, CASO CORRECTIVO, D-7.0201a, .0202

A: (nombre)
De: (Moderador/a o Secretario/a de la Comision Judicial Permanente)

Por solicitud de (nombre/s de querellante {s} o del concilio demandado o
entidad), se le cita a concurrir ante la comision judicial permanente de (nombre de
concilio) el (sitio) en (ciudad) el dia de 20 a
las __ m., para que testifique en el caso correctivo de (nombre del caso).

Fecha Moderador/a Secretario/a de La Comision Judicial

Permanente

FORMA NO. 14
SEGUNDA CITACION A TESTIGOS, CASO CORRECTIVO, D-7.0203

A: (nombre)

De: (moderador/a o secretario/a de la Comision Judicial Permanente)

(Este citatorio sera similar a la de Forma No. 13 exceptuando los cambios necesarios de fecha y lugar, y ademas se
incluira el parrafo siguiente):

Dado que esta es su segundo citatorio, se le informa de acuerdo a D-7.0203 que si usted fallase en concurrir a la
horay al sitio previamente indicado ante la comision judicial permanente
(concilio), usted podra ser censurado, al menos que haya razéon que le excuse.

Fecha Moderador/a Secretario/a de la Comision
Judicial Permanente
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FORMA NO. 15
ORDEN PARA SERVICIO DE CITACION, CASO CORRECTIVO, D-7.0202

A: (nombre)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o secretario/a de
la CJP)

Se le solicita que entregue el citatorio adjunta sobre (nombre) por entrega personal

a la persona citada. Certificado de servicio sera presentado al secretario o secretaria/a de la Comision Judicial
Permanente.

Fecha Moderador/a Secretario/a de La CJP

FORMA NO.16
CERTIFICACION DE SERVICIO DE CITACION, CASO CORRECTI7VO, D-7.0202

A: (secretario/a)
De: (persona que entrega el citatorio)

Yo certifico que he entregado el citatorio de (nombre) habiendo entregado
personalmente el citatorio el dia de ,20 , (0 yo certifico que no pude localizar y entregar el
citatorio de [nombre]).

Fecha Firma
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FORMA NO. 17
PETICION A UN TESTIGO QUE NO ES MIEMBRO DE LA IGLESIA PRESBITEANA (EEUUA)
A SERVIR COMO TESTIGO, CASO CORRECTIVO D-7.0201b

A: (nombre del testigo)
De: (nombre de la comision judicial permanente)
Por solicitud de (nombre/s) del querellante(s) o del concilio o entidad) se le

solicita ~ estar presente y dar testimonio ante la  comision  judicial = permanente  de
(nombre del concilio) en su reunion en
(sitio) en (ciudad), el dia __ de 20 a las m., con relacion al caso correctivo
(nombre del caso).

Fecha Moderador/a Secretario/a de la Comision
Judicial Permanente

FORMA NO. 18
PETICION PARA QUE TESTIMONIO
SEA POR DEPOSICION, D-7.0205, D-14.0304

A: (comision judicial permanente)
De: (nombre de demandante/s o demandado/a)

Yo, , solicito que testimonio de (nombre de
testigo) en el juicio de (nombre del caso) sea tomado por deposicion
porque (razones).

Certifico que wuna copia de esta solicitud ha sido provista a
(demandantes o demandado/a).

Fecha Firma
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FORMA NO. 19
NOTIFICACION DE APELACION, CASO CORRECTIVO, D-8.0100, D-8.0201, D-8.0202

A: (secretario o secretaria permanente del concilio de cuya
decision se esta apelando)

De: (apelante)

Re:
Apelante (Querellante o0 Demandado/a)

VS.

Apelado/a (Demandado/a o Querellante)

Se le notifica de la apelacion al (sinodo o Asamblea General) de la
decision hecha por la comision judicial permanente de (nombre del presbiterio) el
dia de de 20 ,en (sitio).

(Provea toda la informacion requerida por D-8.0202)

Fecha Firma del Apelante

[Recordatorio a apelante(s): Forma No. 20 debe ser llenada también. ]

FORMA NO. 20
CERTIFICADO DE SERVICIO DE AVISO DE APELACION
PARA CASO CORRECTIVO, D-8.0202f

Certifico que una copia del aviso de Apelacion ha sido entregada a (secretario/a
permanente de concilio superior cuya comision oira la apelacion) y a (otras partes y su
asesor) por (por correo con acuse de recibo o carta certificada, por entrega o
servicio personal) el dia de ,de 20
Fecha Firma del Apelante
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FORMA NO. 21
FORMA DEL ALEGATO DEL APELANTE Y APELADQ,
CASO CORRECTIIVO, D-8.0204, D-8.0205

Apelante (Querellante o Demandado/a)

VS.

Apelado/a (Demandado/a o Querellante)
Especificacion de Error

[Errores que se alegan fueron cometidos por el concilio inferior o comision judicial permanente. Ver D-8.0105
para bases de apelacion. El apelado debe citar especificacion de error como estan registradas en los
documentos del apelante.]

Declaracion de Hechos
[Ofrezca una narracion breve y concisa de hechos en el caso que motivan la apelacion]
Argumento

[Indique el argumento en cada especificacion de error, con el encabezamiento apropiado que indique las
porciones del argumento que se aplican a cada especificacion. Las razones y citas de autoridades en apoyo de
las contenciones deben ser incluidas.]

Conclusion
[Apelante: exprese la rectificacion solicitada. Apelado/a: exprese la disposicion de la apelacion requerida. |
Apéndice

[Si viene al caso, copia de cualquier decision por el concilio inferior debe ser incluida. Las porciones
correspondientes de actas del concilio, si se hacen referencia a ellas, también deben ser incluidas. |

Fecha Firma del Apelante

[Recordatorio a apelante(s) y apelado(s): Forma No. 22 debe radicarse también. ]

FORMA NO. 22
CERTIFICACION DE SERVICIO DEL ALEGATO,
CASO CORRECTIVO, D-8.0304a, D-8.0305a

Yo, (nombre,) certifico que una copia del alegato de
(apelante, apelado) fue entregado a (otras partes y asesores) por (por correo con acuse de recibo
o carta certificada, por entrega o servicio personal) el dia de , de 20 .

Fecha Firma de Apelante o Apelado
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FORMAS PARA VINDICACION

FORMA NO. 23
SOLICITUD DE VINDICACION, D-9.0101

A: (secretario/a de consistorio, secretario/a permanente del presbiterio)
De: (nombre de la persona que solicita vindicacion)

Yo, (nombre) siento haber sido lastimado por (rumor
o murmuracion) que alega que yo he cometido la ofensa de . Solicito que

(consistorio o presbiterio) designe un comité especial de investigacion
que investigue los hechos y circunstancias que condujeron a la alegada ofensa.

[Provea narracion y declaracion de los hechos alegados. ; Qué conducta alegan los rumores 0 murmuraciones
constituyen ofensa y que hechos alega usted al responder? Provea otra informacion pertinente. |

Fecha Firma

FORMA NO. 24
REVISION DE PETICION DE VINDICACION, D-9.0101a

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)

De: (comision de ministerio u otra comision apropiada)

Después de revisar la peticion de vindicacion registrada por (nombre), la
(nombre de comision) autorizada pan determinar si debe nombrarse una
comision de investigacion, ha decidido que en (fecha) que una
comision de investigacion (debe o no debe ser) nombrada para proseguir de acuerdo a provision en D-10.0201.

El/la (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de
presbiterio) debe funcionar para nombrar tal comision de investigacion de acuerdo a provisiones de D-10.0201.

Fecha Firma
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FORMA NO. 25
INFORME DE COMISION DE INVESTIGACION,
PROCESO DE VINDICACION, D-9.0101b

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio o persona
que solicita vindicacion)

De: (miembro de comision de investigacion)
La decision de la comision de investigacion que se nombrd en (fecha
de  nombramiento, D-10.0401) para investigar rumores y murmuraciones concernientes a
(nombre de la persona) es que (no

se radican cargos o se radican cargos).
[Los hechos y circunstancias de las cuales se basan los rumores y murmuraciones deben declararse. ]

[Si la comision de investigacion decide que los cargos han de radicarse en el asunto, se prosigue con proceso
judicial apropiado comenzando con D-10.0402.]

Fecha Firma

FORMAS PARA CASOS DISCIPLINARIOS

FORMA NO. 26
ACUSACION POR UNA PERSONA COMO DECLARACION DE OFENSA, D-10.0102a

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)
De: (nombre(s) de la (s) persona(s) que hacen acusacion)

Yo, , bajo la jurisdiccion de (consistorio, presbiterio),
acuso a (nombre de persona acusada) de cometer la ofensa de

contraria a las Sagradas Escrituras y la Constitucion de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA), y someto la siguiente informacion en apoyo de mi acusacion.

Dicha persona (nombre del acusado) el dia o cerca del dia
(fecha), (narre la informacion que se considera apoya la acusacion).
Fecha Firma de Acusador

A-15



FORMA NO. 27
ACUSACION POR UN MIEMBRO DE UN CONCILIO
COMO DECLARACION DE OFENSA, D-10.0102b

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)
De: (nombre(s) de la (s) persona(s) que hacen acusacion)

Yo, , como miembro de (consistorio, presbiterio),
acuso a (nombre de persona acusada) de cometer la ofensa de

contraria a las Sagradas Escrituras y la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA), y someto la siguiente informacion en apoyo de mi acusacion:

Dicha persona (nombre del acusado/a) el dia o cerca del dia
(fecha), (narre la informacion que se

considera apoya la acusacion).

Fecha Firma de Acusador

FORMA NO. 28
AUTO-ACUSACION POR UN MIEMBRO COMO DECLARACION DE OFENSA, D-10.0102¢

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)
De: (nombre de la persona que se auto-acusa)

Yo, estando bajo la jurisdiccion de (consistorio de congregacion, presbiterio),
declaro que soy culpable de la ofensa de contraria a las Sagradas Escrituras y a la

Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Someto la siguiente informacioén en apoyo a mi auto-acusacion.

Yo, ,en (fecha) (inserte
la informacion que apoya la auto-acusacion).

Fecha Firma
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, ~ FORMA NO. 28-A
PETICION DE REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS INVESTIGATIVOS
DURANTE EL CURSO DE LA INVESTIGACION, D-10.0204

(secretario/adel concilio o secretario/a permanente del presbiterio)

(persona siendo investigada)

, actualmente bajo investigacion por un comité investigativo nombrado por

(presbiterio o concilio), por la presente pido que el/la

(consistorio o comision judicial permanente) investigue los siguientes asuntos

relacionados con los procedimientos investigativos del comité investigativo.

[De una narrativa que explique lo que usted cree que fueron los errores u omisiones del comité de
investigacion. Las materias propias de dicha revision son Ginicamente las enumeradas en D-
10.0204.]

[Nota: Esta peticion, junto a la respuesta del comité investigador, sera revisada por dos miembros
designados de la comision judicial permanente del presbiterio. Los consistorios deben referir tales
peticiones al CJP del presbiterio (D-5.0101). La revision puede resultar en una confirmacion de
los procedimientos de la comisién investigativa o en sugerencias a la comision investigativa. Los
resultados de la revision también seran considerados en la conferencia anterior al juicio
(D-10.0405).]

Fecha

Firma

[Nota: Esta peticion estara en orden solo hasta el momento en que se presenten cargos (“durante el
curso de la investigacion™). Después de que los cargos sean presentados, el tiempo apropiado para
hacer preguntas acerca de los procedimientos investigativos es durante la conferencia anterior al
juicio (D-10.0405).]
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FORMA 28-B
CONTESTACION DEL COMITE INVESTIGATIVO
A LA PETICION DE REVISION, D-10.0204

Para: (secretario/a del concilio o secretario permanente del presbiterio)

De: (comité investigativo)

El comité investigativo nombrado para investigar las alegaciones de ofensa en contra de
(nombre), somete la siguiente respuesta a los hechos alegados por (nombre)
en su peticion de revision de los procedimientos investigativos de este comité acerca de este punto de la
investigacion:

[Respuestas a cada hecho alegado]

Fecha Firma, miembro del comité investigativo

[Nota: El/la secretario/a del consistorio transmite esta contestacion al/la secretario/a permanente del
presbiterio, al igual que fue transmitida la Forma No. 31.]

A-18



FORMA 28-C
CONCLUSION DE LA REVISION POR
LA COMISION JUDICIAL PERMANENTE, D-10.0204b

Para: (secretario/a del consistorio o secretario/a permanente del presbiterio,
persona contra quien las alegaciones fueron hechas)

De: (moderador/a o secretario/a del CJP)

Es la conclusion de comision judicial permanente (en nombre del consistorio de la
iglesia , D-5.0101), rendido segiin a D-5.0101 y D-10.01044a, que los procedimientos
investigativos del comité investigativos cuestionados por (nombre)

(estan/no estan) de acuerdo con los estandares establecidos en D-10.0104. La peticion de
(nombre del peticionario) es (no sostenida O

sostenida) como anotada abajo:

[Si algiun elemento de la peticion es sostenida, las sugerencias para correcciones al comité investigativo para
corregir procedimientos debe ser hecha. Los resultados de esta revision pueden tener un impacto en la
decision del comité investigativo de presentar o no presentar cargos. Los resultados de la revision también
seran considerados en la conferencia anterior al juicio (D-10.405)].

Fecha Moderador/a o secretario/a de la CJP

[Nota: Para poder prevenir la necesidad de hacer referencia a la eventualidad de un juicio (D-4.000) D-5.0101 provee
para que una revision de la peticion sea conducida por dos miembros de la CJP designados por el/la moderador/a de la
comision. Esos miembros no participarian en el juicio si este eventualmente sucediera. Se requiere que los consistorios
refieran estas peticiones a la CJP del presbiterio. Los dos miembros que estan conduciendo la revision deben comunicar
los resultados de la revision al/a la moderador/a o al/a la secretario/a de la CJP].
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FORMA NO. 29
CONCLUSION DE INVESTIGACION, D-10.0202g, D-10.0300

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio,
persona que presentd declaracion por escrito, o persona contra quien se han hecho alegaciones)

De: (miembro de comision de investigacion)

Es la decision de la comision de investigacion que se formo (fecha de organizacion)
para investigar alegaciones contra (nombre de la persona) que
(no se radican cargos o se radican cargos).

[Tales acciones, especificadas en D-10.0300, que sigue la decision de radicar o no radicar cargos, deben ser
tomadas por la comision de investigacion. |

FORMA NO. 30
RECIBO DE INFORME DE COMISION DE INVESTIGACION, D-10.0300

Se acusa recibo de informe de la comision de investigacion de (nombre
del concilio) formada el de 20 . FElinforme, recibido el
de 20 , declara que (no se radican cargos o se

radican cargos) con relacion al asunto referido.

Fecha (secretario/a o secretario/a permanente)
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FORMA NO. 31
SOLICITUD PARA REVISAR LA DECISION DE NO RADICAR CARGOS, D-10.0303a

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)
De: (persona que hace declaracion original de la ofensa)

Yo, habiendo recibido, el dia (fecha), la comunicacion
de la comision de investigacion que no se radican cargos con relacion a declaracion escrita de ofensa que he entregado
a (secretario/a de  consistorio o  secretario/a  permanente) de

(nombre de congregacion o presbiterio), por lo tanto solicito a
(consistorio o comision judicial permanente) que revise la decision de la comision de
investigacion de no radicar cargos.

[Provea una narracién que explique lo que usted cree son los errores cometidos por la comision de
investigacion al decidir no radicar cargos. |

[Esta solicitud, junto con la respuesta de la comision de investigacion, sera revisada por el consistorio o
comision judicial permanente del presbiterio. Esta revision podia resultar en confirmacion de la decision de la
comision de investigacion o en una nueva investigacion. |

Fecha Firma

FORMA NO. 32
RESPUESTA DE LA COMISION DE INVESTIGACION A
LA SOLICITUD DE REVISION, D-10.0303b

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio)

De: (comision de investigacion)

La comision de investigacion que fue formada para investigar las declaraciones escritas de ofensa sometidas
por (nombre) contra
(nombre) somete la siguiente respuesta a los hechos que alega (nombre) en su solicitud de revision de la decision de no
radicar cargos:

[Respuestas a cada hecho alegado]

Fecha Firma, Miembro de Comision de Investigacion
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FORMA NO. 33
CONCLUSION DE REVISION POR LA COMISION JUDICIAL PERMANENTE, D-10.0303

A: (secretario/a de consistorio o secretario/a permanente de presbiterio, persona
que ha sometido declaraciones por escrito, o persona contra quien se ha alegado)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o secretario/a de CJP)
Es la conclusion de (consistorio o comision judicial permanente) que la decision de

la comision de investigacion de no radicar cargos contra (nombre de la persona) se
basa en (apropiada o inapropiada) investigacion. La solicitud de
(nombre del solicitante) es (rechazada o confirmada).

[Si la peticion se confirma, un nuevo comité de investigacion sera nombrado {D-10.0303d}. Si la peticion es
rechazada, se concluye el asunto.]

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de CJP

[Nota: Para prevenir la necesidad de referencia de cualquier juicio eventual (D-4.0000), puede ser buena idea
que el consistorio o CJP provea reglamento interno para que el/la moderador/a del consistorio o CJP nombre
dos o tres miembros para conducir la revision de la peticion y la respuesta. En la eventualidad de que hubiera
juicio, tales miembros no participarian. ]
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FORMA NO. 34
CARGOS, D-10.0403, D-10.0404

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA) le acusa a usted (nombre de miembro de
iglesia o presbiterio), de la ofensa de:

[Una ofensa es cualquier accion u omision por un miembro u oficial de la iglesia que sea contrario a las
Sagradas Escrituras o la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA)]

1. En o cerca de (fecha) usted, (nombre) ha cometido la ofensa de
(lo que hizo).

[Cada cargo ha de ser enumerado y debe declararse la conducta que constituye la ofensa. Cada cargo ha de
declarar (dentro de lo posible) la hora, lugar y circunstancias de la conducta que se alega. Cada cargo ha de
acompafarse con lista de nombres y direcciones de testigos para el proceso, y una descripcion de los registros y
documentos han de citarse para apoyo. |

Testigos (lista de nombres y direcciones) para apoyo del cargo.

Registros y documentos (anote y describa cada uno) para apoyo del cargo.

Fecha Firma, Comisioén de Investigacion

FORMA NO. 35
CITACION A PERSONA ACUSADA, VISTA PRELIMINAR, D-10.0405a

A: (nombre del/la acusado/a)

De: (moderador/a o secretario/a del consistorio o0 moderador/a o secretario/a de CJP)
Por la presente se le cita para estar presente ante (consistorio, comision judicial

permanente) de (nombre de iglesia o presbiterio), a reunirse en

(sitio) en (ciudad) el de ,de 20 ,alas m, para los

procedimientos preliminares, segin descrito en Reglas de Disciplina, D-10.0405 en el caso de la Iglesia Presbiteriana

(EEUUA) por medio de (nombre de consistorio o presbiterio) vs.

(nombre del/la acusado/a). Se remite copia de los cargos.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de la Comision
Judicial Permanente
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FORMA NO. 36
CITACION AL COMITE ESPECIAL DE DISCIPLINA, VISTA PRELIMINAR, D-10.0405a

A: (nombre de comité especial)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o secretario/a de CJP)
Usted es citado/a para comparecer ante (consistorio, comision judicial

permanente) de (nombre de iglesia o presbiterio) en su reunion de

(lugar) en (ciudad), el dia

de 20 ,alas  m.,, parael procedimiento preliminar segin descrito en Reglas de Disciplina D-

10.0405, en el caso de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) por medio de (nombre

de consistorio o presbiterio) vs. (nombre del acusado). Copias de los cargos le son

remitidas.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o

Moderador/a o Secretario/a de la CJP

FORMA NO. 37
CITACION A PERSONA ACUSADA, D-11.0201a, D-11.0202

A: (nombre)
De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario o secretaria de CJP)

Usted es citado para comparecer ante (consistorio,
comision judicial permanente) de (nombre de iglesia o presbiterio) en su
reunion de (lugar) en (ciudad), el dia
de 20 alas .m., para dar respuesta a los cargos levantados contra usted por
la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) por medio de (nombre de consistorio o

presbiterio). Copia de los cargos le son remitidas.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de la CJP
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FORMA NO. 38
SEGUNDA CITACION DE PERSONA ACUSADA, D-11.0202a, b

A: (nombre)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario/a de CJP)

(Se usara la misma forma que la forma No. 37 excepto por cambios en fecha y sitios requeridos, y ademas debe
contener el siguiente parrafo):

Siendo ésta su segunda Citatorio, se le informa que segun D-11.0202b, que si usted no concurriere en la hora y sitio
indicado previamente, al menos que haya excusa con causa, el (consistorio o comision
judicial permanente), después de nombrar a alguna persona o personas para representarle como asesor puede proceder
tomando testimonio en su caso, como si usted estuviera presente. Ademas, se le puede encontrar culpable de
desobediencia y desacato y usted podria ser censurado. (D-11.0202a).

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de La CJP

FORMA NO. 39
CITACION A COMITE ESPECIAL DE DISCIPLINA, D-11.0201a, D-11.0202

A: (comité especial de disciplina)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario /a de CJP)

Usted es citado para comparecer ante (consistorio, comision judicial
permanente) de (nombre de iglesia o presbiterio) en su reunion
de (lugar) en (ciudad), el dia
de 20  ,alas .m., para proseguir con los cargos contra
(nombre) radicados con (secretario/a del consistorio o secretario/a permanente del
presbiterio) el dia de de 20 , para que el asunto sea completamente

procesado y decidido.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de la CJP
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FORMA NO. 40
CITACION DE TESTIGO, CASO DISCIPLINARIO D-11.0201a, D-11.0202

A: (nombre)

De: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario/a de CJP)

Usted es citado para comparecer ante (consistorio, comision judicial permanente) de
(nombre de iglesia o presbiterio) en su reunion de
(lugar) en (ciudad), el dia de
20 alas__ .m., paradar testimonio a los cargos levantados contra
(nombre) por la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) a través de (nombre de consistorio o presbiterio).
Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o

Moderador/a o Secretario/a de la CJP

FORMA NO. 41
SEGUNDA CITACION DE TESTIGO, CASO DISCIPLINARIO D-11.0202a

A: (nombre)
B: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o secretario/a
de CJP)

(Se usara la misma forma que la forma No. 40 excepto por cambios en fecha y sitios requeridos, y ademas debe
contener el siguiente parrafo):

Siendo ésta su segunda Citatorio, se le informa que segin D-11.0202a, si usted no concurriere en la hora y sitio
indicado previamente, al menos que haya excusa con causa, el (consistorio
o comision judicial permanente), le puede encontrar culpable de desobediencia y desacato y usted podria ser censurado.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de la CJP
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FORMA NO. 42
ORDEN PARA SERVICIO DE CITACION, CASO DISCIPLINARIO, D-11.0202

A: (nombre)

B: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario/a de CJP)

Se le solicita que entregue la Citatorio adjunta sobre (nombre) por entrega personal a
la persona citada. Certificado de servicio sera presentado al secretario o secretaria/a de la Comision Judicial
Permanente.

Fecha Moderador/a o Secretario/a del Consistorio o
Moderador/a o Secretario/a de la CJP

FORMA NO. 43
CERTIFICADO DE SERVICIO DE CITACION, CASO DISCIPLINARIO, D-11.0202

A: (secretario/a)
B: (persona que entrega el citatorio)

Yo certifico que he entregado el citatorio de (nombre) habiendo entregado
personalmente el citatorio el dia de ,20 , (0 yo certifico que no pude localizar y
entregar el citatorio de (nombre).

Fecha Firma
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FORMA NO. 44
PETICION A UN TESTIGO QUE NO ES MIEMBRO DE
LA IGLESIA PRESBITERIANA (EEUUA)
CASO DISCIPLINARIO, D-11.0201b

A: (nombre)

B: (moderador/a o secretario/a de consistorio o moderador/a o
secretario/a de CJP)

Se le solicita estar presente y dar testimonio ante (consistorio o judicial permanente) de
(nombre de iglesia o presbiterio) en su reunion en (sitio) en
(ciudad), el dia de 20 alas . m., con relacion a cargo(s) contra la
Iglesia Presbiteriana (EEUA) por (nombre de consistorio o presbiterio).

Fecha Moderador/a Secretario/a de la Comision Judicial
Permanente

FORMA NO. 45
PETICION PARA QUE TESTIMONIO SEA POR DEPOSICION,
CASO DISCIPLINARIO D-11.0204, D14.0304

A: (consistorio o comision judicial permanente)
B: (nombre de demandante/s o demandado/a)

Yo, , solicito que testimonio de (nombre de
testigo) en el juicio de (nombre del caso) sea tomado por deposicion porque

(razones).

Certifico que una copia de esta solicitud ha sido provista a (demandante o
demandado).
Fecha Firma
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FORMA NO. 45-A
TESTIGO-- EXENCION LIMITADA DE CONFIDENCIALIDAD,
D-14.0201, (G-4.0301) G-4.0301)

A: (nombre de consistorio o de la comision judicial permanente)
De: (comité procurador)
En referencia a: testimonio de , (nombre), un testigo de cargo.

Se ha aconsejado a este testigo que para que su testimonio sea utilizado en la prosecucion del caso, una exencion
limitada de confidencialidad es requerida. Tal exencion es limitada a este procedimiento disciplinario, permitiendo que
la persona acusada comparta con su defensa, informacion sobre los eventos y lo que el/la testigo/a pueda haber dicho a
la persona acusada en el contexto de estos eventos para propo6sitos del interrogatorio y permitiendo a la persona acusada
el testificar acerca de los mismos eventos y conversaciones, si la persona acusada escoge testificar en el juicio. Esta
exencion no se extiende a ningun otro uso de tal informacion confidencial ni a otras conversaciones confidenciales
entre el/la testigo/a y la persona acusada.

El/La testigo/a ha firmado esta exencion permitiendo el uso mencionado arriba de informacion, a pesar de las
provisiones del Libro de Orden (g.40301), o los requerimientos civiles para mantener la confidencialidad en relaciones
de asesoramiento o confesionales.

Fecha Firma del/ de la testigo/a

Fecha Firma del moderador/a del comité procurador
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FORMA NO. 46
NOTIFICACION DE APELACION, CASO DISCIPLINARIO, D-13.0100, D-13.0201, D-13.0202

A: (secretario/a permanente del concilio de cuya
decision se esta apelando)

B: (apelante)

RE:

Apelante (Persona declarada culpable o concilio {D-13.0103})

VS.

Apelado (Concilio o persona declarada culpable)

Se le notifica de la apelacion al (presbiterio, sinodo o Asamblea General) de
la decision hecha por la comisién judicial permanente de
(nombre del presbiterio) el dia de de 20 en (sitio).

[Provea toda la informacion requerida por D-13.0202]

Fecha Firma del Apelante

[Recordatorio a apelante(s): Forma No. 47 debe ser llenada también. ]

FORMA NO. 47
CERTIFICADO DE SERVICIO DE NOTICIA DE APELACION
PARA CASO DISCIPLINARIO D-13.0202f

Certifico que una copia del Aviso de Apelacion ha sido entregada a

(secretario/a permanente del concilio superior cuya comision oira la apelacion) y a (otras partes
y su asesor) por (por correo con acuse de recibo o carta certificada, por
entrega o servicio personal) el dia de de 20

Fecha Firma del Apelante

A-30



FORMA NO. 48
FORMA DEL ALEGATO DEL APELANTE Y APELADO,
CASO DISCIPLINARIO, D-13.0204, D-13.0205

Apelante

VS.

Apelado

Especificacion de error
[Errores que se alegan fueron cometidos por el concilio inferior o comision judicial permanente. Ver D-
13.0106 para bases de apelacion. El apelado debe citar especificacion de error como estan registradas en los
documentos del apelante. ]

Declaracion de hechos

[Ofrezca una narracién breve y concisa de hechos en el caso que motivan la apelacion.]

Argumento
[Indique el argumento en cada especificacion de error, con encabezamiento apropiado que indique las
porciones del argumento que se aplican a cada especificacion. Las razones y citas de autoridades en apoyo a los
argumentos deben ser incluidas. ]

Conclusion

[Apelante: exprese la rectificacion solicitada. Apelado: exprese la disposicion de la apelacion requerida. ]

Apéndice

[Si viene al caso, copia de cualquier decision por el concilio inferior debe ser incluida. Las porciones
correspondientes de actas del concilio, si se hacen referencia a ellas, también deben ser incluidas.]

Fecha Firma del Apelante

[Recordatorio a apelante(s) y apelado(s): Forma No. 49 debe radicarse también. |
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FORMA NO. 49
CERTIFICACION DE SERVICIO DEL ALEGATO,
CASO DISCIPLINARIO, D-13.0204a, D-13.0205a

Yo, (nombre), certifico que una copia del alegato de
( ) (apelante, apelado) fue entregada a (otras partes y asesores) por (por
correo con acuse de recibo o carta certificada, por entrega o servicio personal) el dia de
de 20 .
Fecha Firma del Apelante o Apelado

FORMA PARA REFERENCIA

FORMA NO. 50
REFERENCIA, D-4.0000

A: (comision judicial permanente del siguiente concilio superior)
De: (consistorio o comision judicial permanente)
El (consistorio, comision judicial permanente) de
(iglesia, presbiterio, sinodo) solicita a Comision Judicial Permanente de
(nombre del concilio) que tome jurisdiccion para (juicio y

fallo o audiencia de apelacion) en el caso de:

Querellante

VS.

Querellado

o

Iglesia Presbiteriana (EEUUA)

VS.

Acusado

El caso se refiere por las razones siguientes (explique porque es deseable que el concilio superior tome el caso):

Moderador/a

Fecha Secretario/a
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FORMA NO. 51
DECISION DE LA COMISION JUDICIAL PERMANENTE SOBRE
LA REFERENCIA, D-4.0200

A: (consistorio, comision judicial permanente)
De: (comision judicial permanente del siguiente concilio superior)

Es la determinacion de la comision judicial permanente de (presbiterio, sinodo, 0 AG)
que la solicitud de (consistorio o comision judicial permanente) que
el asunto (correctivo o disciplinario) sea procesado por este concilio es (aprobada
o desaprobada).

[Declare las razones si se rehusa, (D-4.0203)]

[Si la comision judicial permanente del concilio superior rehuisa aceptar jurisdiccion, el concilio inferior ha de
conducir juicio o audiencia de apelacion de la apelacion y proseguir hasta la decision. ]

Fecha Moderador/a de la CJP
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APENDICE B

LOS ARTICULOS DEL ACUERDO



LOS ARTICULOS DEL ACUERDO

PREAMBULO

Los Articulos del acuerdo incorporan los compromisos contractuales de la Iglesia Presbiteriana en los Estados
Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida de los Estados Unidos de América en cuanto a los medios por los cuales los
documentos confesionales, los miembros, los oficiales, la judicatura, el tribunal, las agencias, las instituciones y la
propiedad de tales iglesias llegaran a ser los documentos confesionales, los miembros, los oficiales, la judicatura, el
tribunal, las agencias, las instituciones y la propiedad de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Los Articulos del Acuerdo
indican los detalles de la reunion. Su contenido demuestra la continuidad de la iglesia reunida con cada una de sus
antecedentes. La iglesia reunida ha de ser en todo aspecto eclesiastico, judicial, legal y en todo otro asunto la entidad
continua de la iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida de los Estados Unidos de
América.

Una vez que las dos iglesias hayan aprobado el plan del acuerdo con cada una de sus Constituciones y la reunion
se haya efectuado, la iglesia reunida ha de comenzar a existir y las existencias separadas de las dos iglesias han de
terminar. Las dos partes del acuerdo original han de cesar de existir como iglesias individuales y por lo tanto el
acuerdo ya no podra revocarse. Por medio del acto de reunion los intereses separados de las dos partes que se
establecen en el acuerdo se unen en una iglesia reunida que no puede representar las preocupaciones de cada cuerpo
que precede en caso de que hubiera propuesta para cambio del Acuerdo.

Inmediatamente después que se establezca la iglesia reunida, su nueva Constitucién (G-1.0500)' ha de ser
considerada vigente. Tal Constitucion y no los Articulos del acuerdo es el documento basico de la iglesia reunida y es
sujeta a las enmiendas de acuerdo con las provisiones existentes.



ARTICULO 1. CONTINUIDAD DE LA IGLESIA PRESBITERIANA (EEUUA) CON LA IGLESIA
PRESBITERIANA EN LOS ESTADOS UNIDOS Y LA IGLESIA PRESBITERIANA UNIDA EN LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

1.1 Estos Articulos del Acuerdo son para proveer que se establezca la union de la Iglesia Presbiteriana en los
Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América para formar una iglesia que sera
conocida como Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Siempre que sea necesario identificar a la Iglesia Presbiteriana en los
Estados Unidos y a la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América después de la union, la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) es y sera la sucesora de cada una de ellas y como sucesora tendra tal identidad. La historia de
la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) es y ha de incorporar la historia de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y
la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América. Se interpretaran estos Articulos de manera
consistente con lo antes dicho. La Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América, la Iglesia
Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) afirman que es la intencion de cada una que la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA) desde su reunion, ha de constituir y ser una sola entidad eclesiastica que es la iglesia
que continua como resultado de la union de la Iglesia Presbiteriana en los Estado Unidos y la Iglesia Presbiteriana
Unida en los Estados Unidos de América.

1.2 Cada miembro de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y de la Iglesia Presbiteriana Unida en los
Estados Unidos de América ha de ser miembro de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).

1.3 Cadauno de los ministerios ordenados sea anciano/a docente, anciano/a gobernante o diacono/diaconisa de la
Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América a ser
comparable al oficio ordenado de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).

1.4 Cada una de las congregaciones de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana
Unida en los Estados Unidos de América ha de ser una congregacion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).

1.5 Cada relacion pastoral que existe entre pastor/a, co-pastor/a, pastor/a asociado y una congregacion de la
Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América ha de
continuar en la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Cualquier relacion que existe como pastor/a laico u obrero/a
comisionado quedard intacta al formarse la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), siempre y cuando la persona que tiene tal
relacion contintie esa relacion con la misma iglesia en particular.

1.6 Cada Consistorio, Presbiterio y Sinodo de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia
Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América ha de tener un cuerpo gobernante comparable al de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA).

1.7 La Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) sera el cuerpo gobernante mas alto de la iglesiay
el cuerpo sucesor de la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana en los Estado Unidos y el de Asamblea General
de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América.

1.8 Cada cuerpo directivo, agencia, institucion y comité de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la
Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América, bajo control de las dos iglesias, tendra la misma
relacion con el cuerpo gobernante apropiado de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) similar a la presente judicatura
existente de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos o la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de
América.

1.9 Cada una de las declaraciones de los reglamentos y edictos adoptados bajo la direccion de la Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y de Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana Unida en
los Estados Unidos de América tendran la misma fuerza y efecto en la Iglesia hasta que sean revocados, cambiados o
suplantados por accion de la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).
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ARTICULO 2. FIDEICOMISARIOS Y ESTRUCTURAS CORPORATIVAS

2.1 Cada fideicomisario y estructura corporativa de las congregaciones, judicaturas, juntas, agencias e
instituciones de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos
de América, unidos con toda propiedad, real y personal, por ellos seran los fideicomisarios y estructuras corporativas
de las congregaciones, cuerpos gobernantes, cuerpos directivos, agencias e instituciones de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA). Tales procedimientos legales se llevaran a cabo sin demora, con la prontitud y con expedientes necesarios
para asegurar que toda propiedad, real y personal sea identificada claramente como fideicomisarios, estructuras
corporativas y propiedad de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).

2.2 La integridad y continuidad de todos los fondos bajo control de fideicomisarios o corporaciones seran
mantenidos, y la intencion del fideicomisario o testador de acuerdo a lo decretado en fideicomiso serd cumplida
estrictamente. Cuando sea necesario se llevaran a cabo los pasos para demostrar que la entidad apropiada de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) ha sucedido al beneficiario nombrado en tal documento de fideicomiso.

ARTICULO 3. DOCUMENTOS CONFESIONALES

3.1 Los documentos confesionales de las dos iglesias que preceden seran los documentos de la iglesia reunida.
Los secretarios permanentes interinos de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) han de preparar los textos oficiales de los
documentos confesionales de acuerdo a las definiciones de G-1.0501.

3.2 La Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana reunida, en una reuniéon inmediata ha de nombrar un comité
que represente las diversidades de punto de vista y grupos dentro de la iglesia reunida para preparar una Breve
Declaracion de la Fe Reformada para que posiblemente se incluya en el Libro de Confesiones de acuerdo a las
provisiones en G-18.0201.

3.3 Hasta que la Breve Declaracion de la Fe Reformada haya sido incorporada en el libro de Confesiones, la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA.U.A.) acepta Breve Declaracion de Creencia adoptada por la 102a Asamblea General
de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos en 1962, como sumario de entendimiento Reformado de doctrina
Cristiana historica basado en la Escritura y de acuerdo a las Confesiones de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Durante
tal intervalo la Breve Declaracion de Creencia ha de utilizarse con las Confesiones de la iglesia para instruccion de los
miembros de las iglesias y sus oficiales, en las orientaciones y examenes de candidatos previa a la ordenacion, y de
ministros que desean ser miembros de Presbiterios por transferencia de otros Presbiterios o de otras iglesias.

ARTICULO 4. LA OFICINA DE LA ASAMBLEA GENERAL

4.1 La labor de la Oficina de la Asamblea General subsiguiente a la reunion se llevarad a cabo de la siguiente
manera:

Las oficinas de los dos cuerpos gobernantes mas altos de las iglesias unidas deben continuar por periodo de un afio
después del tiempo efectivo de la reunidon para asegurar la transferencia ordenada de archivos y funciones a una
oficina de los nuevos cuerpos gobernantes superiores. Durante tal periodo de transicion el secretario permanente de la
Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y el secretario permanente de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados
Unidos de América tendran titulo de secretario permanente interino de la Asamblea General y han de funcionar en
consulta con el Concilio de la Asamblea General. Los secretarios permanentes interinos en consulta con el Concilio de
la Asamblea General, un afio después de la fecha efectiva de la union, han de recomendar las asignaciones y una
estructura de organizacion para la Oficina de la Asamblea General.

4.2 No mas tarde de nueve meses después de la fecha efectiva de la union, el Concilio de la Asamblea General ha
de seleccionar un Comité Especial para Nombramiento de Secretario Permanente. El comité estard compuesto de
nueve personas y representara todas las areas geograficas de la iglesia reunida. Ninguno de sus miembros sera
candidato para eleccion del oficio de Secretario Permanente. El comité ha de considerar inmediatamente a los
individuos o cuerpos gobernantes de la iglesia reunida y ha de buscar por iniciativa propia a aquellas personas quienes,
en su juicio, deben ser consideradas para el oficio. Este comité ha de prepararse para presentar directamente a un
comité de la proxima Asamblea General los nombres de no mas de tres personas quienes el Comité Especial
consideren calificadas para nombramiento.
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Esa Asamblea General ha de establecer un Comité de la Asamblea General de nombramientos para Secretario
Permanente al cual el Comité Especial mencionado ha de reportar con sus recomendaciones. Se entiende que el
Comité de la Asamblea General no se limita a la seleccion de aquellos cuyos nombres que se sugieren por el Comité
Especial. Después de plena consideracion y consulta con el Comité Especial, el Comité de la Asamblea General ha de
elegir no mas de dos candidatos cuyos nombres seran presentados a la Asamblea General no menos de cuarenta y ocho
horas antes de su suspension. Si hay solo un nominado y no hay nominados del piso, la eleccion puede ser por
aclamacion. Si hay dos o mas candidatos, la eleccion sera similar a la de moderador/a. Se declarara elegido/a al/la
candidato/a que reciba mayoria de votos.

ARTICULO 5. COMPOSICION DE TRANSICION Y TRABAJO DEL CONCILIO DE LA ASAMBLEA
GENERAL Y AGENCIAS

5.1 Durante el periodo inmediato que prosigue a la reunion, el Concilio de la Asamblea General ha de consistir del
Moderador de la Asamblea General, los Moderadores de las dos Asambleas Generales previas de cada iglesia y
cuarenta y ocho miembros elegidos por la Asamblea Generales de acuerdo a 5.2 que prosigue. Ademas de los
miembros votantes, el secretario permanente de la Asamblea General, y empleados que sean recomendados por el
Concilio de la Asamblea General pueden ser miembros correspondientes, con derecho a voz pero sin voto.

5.2 Laprimer Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) a de elegir a cuarenta y ocho miembros del
Concilio de la Asamblea General. Veinticuatro han de ser nominados por la tlltima Asamblea General de la Iglesia
Presbiteriana en Estados Unidos, veinte y uno de los miembros de la Junta de Misiones de la Asamblea General y tres
del Comité de operaciones de la Asamblea con recomendacion de este cuerpo. Entre los elegidos habra por lo menos
un residente de cada uno de los Sinodos de la Iglesia. Entre los elegidos habra personas de las divisiones, agencias y
concilios de las Asambleas Generales de las iglesias reunidas incluyendo el Concilio de Raza e Iglesia, el Concilio de
Mujeres y la Iglesia y el Comité de intereses de la mujer. La mitad de aquellos elegidos han de ser ministros/as de la
Palabra, la otra mitad laicos/as. Han de cumplirse las provisiones de G-9.0104 y G-9.0105 con cuidado. Los miembros
asi elegidos han de servir por cinco aflos sin cambio excepto que las vacantes causadas por renuncia o muerte podran
ser llenadas por eleccion de la Asamblea General por medio de nombramiento del Comité de nominaciones. Al fin de
cinco afios el Concilio de la Asamblea General ha de asignar a sus miembros a tres clases de nimero idéntico,
terminando su término al fin de un afio adicional, dos y tres afios adicionales. Subsiguientemente los miembros han de
elegirse de acuerdo a G-13.0202.

5.3 Durante los primero cinco afios después de la reunion, el Concilio de la Asamblea General ha de elegir su
propio/a moderador/a y vice-moderador/a y ha de designar sus propios/as empleados/as, sujetos a la confirmacion de
la Asamblea General. El/la secretario/a permanente de la Asamblea General ha de ser su secretario/a de actas.

5.4 El Concilio de la Asamblea General tendra las responsabilidades que se enumeran en G-13.0201, y ademas ha
de proveer la coordinacion necesaria, la administracion y consolidacion de las funciones, divisiones, agencias,
concilios, comisiones e instituciones de las Asambleas Generales de las iglesias reunidas. Después de la clausura de la
primera Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), el Concilio de Mision de la Asamblea General de la
Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América cesara de existir. E1 Concilio General de Misiones de la
Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos (que consiste de los miembros que quedan
después de la eleccion del Concilio de la Asamblea General) y la Agencia de Programa, Agencia Administrativa y
Agencia de Vocaciones de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América ha de continuar
administrando los programas, previamente dirigidos por cada una de ellas, por cinco afios, al menos que se termine por
accion de la Asamblea General. Durante este periodo los miembros elegidos de las agencias arriba mencionadas han
de continuar sirviendo sin cambio con excepcion de las vacantes que existan por renuncia o muerte que podran ser
llenadas por eleccion de la Asamblea General por nombramiento de su Comité de Nombramientos.

El Concilio de la Asamblea General ha de desarrollar y proponer a las Asambleas Generales subsiguientes un plan
para el trabajo de la Asamblea General que va a relacionar de una manera efectiva las funciones, divisiones, agencias,
concilios, comisiones e instituciones de las Asambleas Generales de las iglesias reunidas y que no se proveen en estos
Articulos del Acuerdo, excepto una agencia para pensiones que se incluye de ahora en adelante en Articulo 11. Las
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Agencias cuyas funciones se llevan a cabo por otros cuerpos o de otras maneras en la iglesia reunida no han de
continuar.

5.5 El Concilio de la Asamblea General ha de revisar cuidadosamente las direcciones de misiones y las
prioridades aprobadas por ambas Asambleas Generales previamente a la reunion, y preparara los medios para poder
armonizar el trabajo y programacion de sus agencias.

El Concilio de la Asamblea General ha de asegurar la continuacion de un proceso organizado en las areas de
misiones globales, evangelismo, educacion, renovacion eclesiastica, extension de la iglesia y justicia econoémica y
social dentro del contexto de la unidad de la Iglesia de Cristo a través del mundo. El Concilio de la Asamblea General
ha de tomar particular cuidado para formar agencias y para comprometer recursos mayores, humanos y financieros,
para poner en accion con otras iglesias y agencias, en este pais y en otras naciones, ministerios que sirvan el proposito
de la Iglesia Presbiteriana (EUUA) para confrontar a hombres y mujeres, estructuras y principados con los principios
de Jesucristo.

5.6 El Concilio de la Asamblea General en su desarrollo de plan para el trabajo de la Asamblea General ha de
asegurar la continuacion de las funciones de promociéon y amonestacion de los Concilios de Iglesia y Raza existentes
(ambas denominaciones), Comité de Temas de Mujeres (Iglesia Presbiteriana en Estados Unidos) y Concilio de
Mujeres y la Iglesia (La Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América). Hasta cuando se complete el
plan de trabajo de la Asamblea General y se aseguren el funcionamiento de tales entidades, han de mantenerse las
estructuras presentes y las funciones de los cuerpos directivos.

5.7 Mientras que los cuerpos directivos, agencias, concilios y oficinas de las Asambleas Generales de las iglesias
que se reunen contintan la funcion dentro de la vida de la iglesia reunida, o a medida que las nuevas agencias se
formen en la reunidn, y especialmente mientras se considere la localidad o localidades de las oficinas y agencias de la
Asamblea General debe haber cuidado y sensibilidad hacia los empleados. Mientras sea posible, el Concilio de la
Asamblea General ha de proveer empleo de comparable nivel. Cuando ocurran vacantes, seran llenadas de acuerdo
con el plan de igualdad de oportunidad de empleo (G-13.0201b) y el principio de participacion completa (G-4.0403).
El Concilio de la Asamblea General ha de proveer reglas justas para despedir a los empleados.

ARTICULO 6. LOCALIZACION DE LAS AGENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL

6.1 El Concilio de la Asamblea General ha de nombrar inmediatamente un comité representante para considerar
con consultores profesionales la importancia de tener una localizacion o multiples localidades para las agencias de la
Asamblea General. EI comité ha de proponer localidad o localidades posibles. También ha de sugerir las fechas de
mudanza si hubiera necesidad de relocalizar.

ARTICULO 7. COMITE ESPECIAL DE LOS LIMITES DE PRESBITERIO Y DE SINODOS

7.1 Se formara un Comité especial de limites de Presbiterios y de Sinodos para trabajar con los cuerpos
gobernantes donde haya superposicion de Presbiterios y Sinodos en iglesias existentes y cuando sea necesario con
otros Sinodos y Presbiterios. Su trabajo sera en nombre de la Asamblea General y sus recomendaciones hechas para
las decisiones de Asamblea General. (G-13.0103, 1, y m)

7.2 Este Comité especial, compuesto por una persona de cada Sinodo de las iglesias que se retinen, sera elegido
por la Asamblea General por medio de los procedimientos de nombramientos de las iglesias existentes. El comité ha
de elegir su propio moderador cuando sea convocado por los secretarios permanentes interinos inmediatamente
después del cierre de la Asamblea General unida.

7.3 El Comité especial ha de poner en marcha un procedimiento para que haya negociacion y consulta cuando
exista superposicion de Presbiterios y Sinodos y para que se desarrolle un plan aceptable mutuo para los limites. Tal
plan llegara a ser efectivo dentro de cinco afios después de la reunion. Los cuerpos gobernantes de los Presbiterios y
Sinodos afectados seran alentados a iniciar el ajuste de limites por medio de propuestas a la Asamblea General.
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Reconociendo que en muchas areas del pais, algunos presbiterios y sinodos han estado superpuestos y han existido por
afios, se debe tomar cuidado de acuerdo al espiritu de justa representacion que se refleja en G-9.0104, que las
responsabilidades y privilegios de gobierno de los miembros de cada Presbiterio ha de ser honrado y afirmado. El
Comité especial ha de desarrollar reglas para que los cuerpos gobernantes para ser usadas en sus negociaciones y,
cuando cada plan sea aprobado por el cuerpo gobernante concerniente y el comité especial, se enviara el plan a la
Asamblea General con recomendacion para aprobacion.

7.4 Basado en el principio de que un area relacionada geograficamente permite que haya mayor compafierismo y
facilita la conducta de los negocios de un cuerpo gobernante, sera otro objetivo del Comité especial que como
resultado los cuerpos gobernantes han de ser suficientemente fuertes y tendran proximidad geografica para aumentar
la mision total de la iglesia. Deben protegerse los derechos y privilegios de los miembros de cada cuerpo que se unen
para que puedan ejecutar las responsabilidades de lideres en el cuerpo gobernante nuevamente establecido.

7.5 El Comité especial ha de informar anualmente a la Asamblea General en cuanto al progreso de los cuerpos
gobernantes. Si los ajustes no se desarrollan mutuamente dentro de los cinco afios siguientes a la reunioén para
satisfaccion de todas las partes concernientes, debe hacerse solicitud a la Asamblea General para continuar el proceso.
Si se aprueba, los esfuerzos seran fiscalizados por la Asamblea General con la expectacion de que toda la
consolidacion geografica se complete antes de los diez afios subsiguientes a la Asamblea General unida.

7.6 En casos que incluyen Presbiterios basados en consideraciones raciales o de lenguaje, o Presbiterios cuyos
miembros consisten predominantemente de personas de origen racial/étnico, los planes de reestructura se completaran
dentro de diez afios 0, si no fuera posible, con solicitud para continuar el proceso, aprobada por la Asamblea General,
no mas de quince afios después de la Asamblea General unida.

7.7 Cuando los problemas de superposicion de limites y los problemas relacionados de otros Presbiterios y
Sinodos hayan sido considerados por acciones de la Asamblea General, el Comité especial ha de ser disuelto y los
asuntos futuros de limites han de considerarse bajo las provisiones de G-13.0103 1 y m.

ARTiCULO 8. REPRESENTACION ETNICO RACIAL Y ORGANIZACIONES

8.1 LaIglesia Presbiteriana (EEUUA) ha de proveer un Comité de representacion para cada cuerpo gobernante
superior al Consistorio. Sus miembros han de consistir de nimeros iguales de hombres y mujeres. Una mayoria de los
miembros seran elegidos de los grupos étnico raciales dentro del cuerpo gobernante y la totalidad de los miembros han
de incluir personas de las siguientes categorias:

a. Mayoria de miembros masculinos

b. Mayoria de miembros femeninos

¢. Miembros étnicos raciales masculinos

d. Miembros étnicos raciales femeninos

e. Miembros jovenes masculinos y femeninos

La funcidn principal es guiar a los cuerpos gobernantes con respecto a sus miembros y participantes y a la de sus
comités, cuerpos directivos, agencias y otras unidades, para implementar los principios de inclusidn y participacion,
para asegurar representacion efectiva en las decisiones de la iglesia.

8.2 Los cuerpos gobernantes de la iglesia seran responsables de implementar el compromiso de la iglesia para
incluir y participar y proveer la expresion completa de la rica diversidad de sus miembros. Todo cuerpo gobernante ha

de esforzarse para llegar a abrirse y ser inclusivo y para corregir patrones de discriminacion basados en trasfondo
étnico racial.
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Miembros étnicos raciales en los Estados Unidos (Presbiterianos de descendencia Africana, Hispana, Asiaticay
Americanos Nativos) han de tener garantias de participacion plena y acceso a representacion en las decisiones de la
iglesia y de poder organizar grupos de intereses especiales.

Los Comités de representacion han de asegurar participacion y representacion a los grupos étnicos raciales. (8.1)

8.3 Consistente con los principios de diversidad e inclusividad de acuerdo a lo declarado en 8.2 el Concilio de la
Asamblea General ha de consultar y recibir sugerencias de los grupos de intereses especiales de la iglesia y ha de
afrontar los gastos necesarios para tales consultas. Los propositos de tales consultas han de incluir:

determinar las prioridades para asistir a las iglesias y ministerios étnicos raciales,

desarrollar estrategia denominacional para desarrollo de iglesias étnicos raciales,

buscar oportunidades para asegurar fondos y necesidades de administracion de las escuelas y otras
instituciones que han servido a negros americanos y otros grupos étnicos raciales.

8.4 Las instituciones étnicas raciales han sido origen principal del desarrollo de lideres de iglesias de grupos
étnicos raciales. Debido a la gran necesidad de lideres de iglesias étnicos raciales, el Concilio de la Asamblea General
ha de proponer a la Asamblea General medios por los cuales pueda cumplirse la responsabilidad de educacién en
universidades y escuelas secundarias y para alcanzar las necesidades de desarrollo y administracion de aquellas
escuelas Presbiterianas que han servido histéricamente a negros americanos y a aquellos que sirven a otros grupos
étnicos raciales.

ARTICULO 9. REPRESENTACION, PARTICIPACION Y ORGANIZACIONES DE MUJERES

9.1 Los Comités de Representacion requeridos por G-9.0105 para cada cuerpo gobernante superior al Consistorio
ha de guiar a esos cuerpos, en cuanto a sus miembros y los miembros de sus comités, cuerpos directivos, agencias y
otras unidades, para implementar los principios de participacion e inclusividad para asegurar la representacion justa de
mujeres y ambos la poblacion mayoritaria y los grupos étnico raciales, en las decisiones de la iglesia.

9.2 El Concilio de la Asamblea General en consulta con representantes elegidos de cada grupo de mujeres de
ambas iglesias han de proveer la continuacion de los programas y organizaciones de mujeres de las dos iglesias a todos
los niveles, hasta que se establezcan programas de acuerdo a 9.3.

9.3 Un grupo de representantes elegidos por cada grupo reconocido de mujeres de las dos iglesias ha de reunirse
para desarrollo de programas y organizaciones, con propuestas para ser sometidas para aprobacion por los grupos
constituyentes. Tal aprobacion sera comunicada al Concilio de la Asamblea General por los Comités Ejecutivos de
cada grupo de mujeres. El grupo ha de informar a la Asamblea General anualmente y ha de finalizar su trabajo en seis
afos.

ARTICULO 10. INSTITUCIONES DE EDUCACION TEOLOGICA

10.1  La iglesia reunida tiene responsabilidad continua de sus instituciones de educacion teolégica. A estas
instituciones se les encarga preparar a mujeres y hombres para los ministerios ordenados y otras vocaciones de lideres
profesionales de las iglesias y para proveer centros importantes de recursos para los lideres de toda la iglesia.

10.2  Instituciones Teologicas de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos:

Austin Presbyterian Theological Seminary
Austin, Texas

Columbia Theological Seminary
Decatur, Georgia
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Louisville Presbyterian Theological Seminary,
Louisville, Kentucky,2

Presbyterian School of Christian Education,
Richmond, Virginia,

Union Theological Seminary in Virginia,
Richmond, Virginia,

y de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América:

Dubuque Theological Seminary,
Dubuque, lowa,

Johnson C. Smith Seminary, of the Interdenominational
Theological Center, Atlanta, Georgia,

Louisville Presbyterian Theological Seminary,
Louisville, Kentucky,3

McCormick Theological Seminary,
Chicago, Illinois,

Pittsburgh Theological Seminary,
Pittsburgh, Pennsylvania,

Princeton Theological Seminary,
Princeton, New Jersey,

San Francisco Theological Seminary,
San Anselmo, California

han de continuar con sus presentes juntas directivas, sus estatutos y planes de gobierno en la iglesia reunida.

10.3  El disefo de apoyo financiero presente de estas instituciones ofrecidas por los juzgados o judicaturas
con las cuales se relaciona a la fecha de la reunion, ha de continuar en la iglesia unida. Los niveles de soporte
financiero a las instituciones teoldgicas de Sinodos y la Asamblea General han de continuar para que cada una
reciba porcentaje similar de suma total dedicada por los cuerpos gobernantes el afio previo a la reunion.

10.4  Un Comité Especial de Instituciones Teologicas ha de establecerse en la primera Asamblea General
de la iglesia reunida como comité de la Asamblea General. El Comité Especial ha de consistir de veinte y dos
miembros. Once miembros han de ser elegidos de la iglesia total por la Asamblea General (siguiendo
procedimientos para nombrar y elegir comités especiales de la Asamblea General). Los cuerpos directivos de las
once instituciones arriba mencionadas han de elegir un representante de la institucion para servir en el comité. El
Comité Especial ha de ser convocado por el/la Moderador/a de la primera Asamblea General o la persona que
el/la Moderador/a designe, y ha de elegir su propio/a moderador/a. Ha de ser respaldado/a por el presupuesto del
Concilio de la Asamblea General y sus empleados han de asistirle.

10.5  El Comité Especial ha de revisar las relaciones entre las instituciones teologicas y los cuerpos
gobernantes de la iglesia reunida y estudiar el sistema de apoyo financiero de educacion teoldgica que proveen los
cuerpos gobernantes. Se haran planes para que el apoyo de todas las instituciones presentes contintie, con
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particular atencion a las necesidades de desarrollo de Johnson C. Smith Seminary, que sirve mayormente a
constituyentes Presbiterianas Negras. El Comité Especial ha de informar a la Asamblea General anualmente.
Antes o durante la sexta Asamblea General de la iglesia reunida, hara un informe final con recomendaciones que
conciernen a los medios que los cuerpos gobernantes han de emplear para apoyar a las instituciones teologicas.

10.6  El Concilio de Seminarios Teologicos de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de
América y el Comité de Educacion Teologica de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos han de continuar
con sus funciones y miembros actuales. Cuando ocurran vacantes seran llenadas de acuerdo a procedimientos
apropiados de cada categoria de miembros. El Concilio y el Comité han de cooperar en los asuntos comunes de
las instituciones teologicas hasta que la Asamblea General haya actuado sobre las recomendaciones del Comité
Especial de Instituciones Teologicas.

ARTICULO 11. PROGRAMAS DE PENSION, ANUALIDAD, SEGURO, BENEFICIOS, ASISTENCIA Y
SOCORRO.

11.1  Subsiguiente a la consumacion de la union entre la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la
Iglesia Presbiteriana Unida en los Estado Unidos de América, La junta de anualidades y socorro de la Iglesia
Presbiteriana en los Estados Unidos y la Junta de pensiones de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados
Unidos de América han de continuar funcionando bajo sus constituciones como corporaciones separadas hasta
que sus responsabilidades sean asumidas por el cuerpo corporativo provisto para esto en 11.3. Durante la
existencia de estas corporaciones como entidades separadas, la membresia de sus Juntas de directores como
constituidas en el momento de la reunion de las dos iglesias seguird vigentes, excepto que la Asamblea General de
la iglesia reunida puede elegir nuevos directores cuando ocurran vacantes. No habra interrupcion en el
cumplimiento de los compromisos de contrato u otros procedimientos en efecto en el momento de la reunion.

11.2  Subsiguiente al voto final de las dos Asambleas Generales para reunion de las dos iglesias, la Junta de
anualidades y socorro la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Junta de pensiones de la Iglesia
Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América debe, lo mas rapidamente posible, desarrollar y
recomendar a la Asamblea General de la iglesia reunida:

a. nuevos planes unificados y programas para reemplazar los planes de beneficio y pensiones presentes
y programas de asistencia y socorro de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Iglesia
Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América; y

b. un programa de aplicacion equivalente del presente Fondos de anualidad, socorro y seguros de la
Junta de anualidades y socorro y la presente Pension, donacion, asistencia, hogares y equipo y
Fondos fiduciarios especificos de la Junta de Pensiones que aseguren adhesion a los propositos para
los cuales se establecieron tales fondos.

11.3  Cuando los nuevos planes y programas unificados sean aprobados por la Asamblea General de la
iglesia reunida, seran administrados por cuerpo corporativo legalmente responsable establecidos bajo titulo civil y
sin otra responsabilidad mas que administrar estos planes y programas y tomar las responsabilidades de la Junta
de anualidades y socorro de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y la Junta de Pensiones de la Iglesia
Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América. Los miembros de este cuerpo directivo seran elegidos por
la Asamblea General de la iglesia reunida.

Subsiguiente a aprobacion por la Asamblea General de la iglesia reunida del programa para equitativa
distribucion de fondos existentes, tales fondos han de ser colocados bajo la administracion del cuerpo directivo
provisto en el parrafo arriba mencionado tan pronto como los requerimientos legales sean cumplidos.

11.4  Hasta que los nuevos planes y programas de unificacion se pongan en efecto, los programas y planes
de las dos denominaciones han de continuar sin enmiendas. Todos los miembros han de continuar en el plan al
cual pertenecian inmediatamente antes de la reunidén exceptuando los ministros nuevamente ordenados, nuevos
empleados laicos y aquellos cuyo servicio entre las iglesias y organizaciones cambia, pueden participar en
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cualquiera de los dos planes, siempre que el individuo y la organizaciéon que le emplea acuerden en utilizar uno
de los planes y pagan las cuotas requeridas del plan seleccionado.

Los nuevos planes y programas unificados han de proveer adecuadamente para todos los miembros de los
planes presentes que son ministros o empleados laicos de la iglesia reunida. Cuando los planes de pensiones y
beneficios estén vigentes, ninglin miembro nuevo ha de inscribirse en cualquiera de los planes que existian
previamente y no han de colectarse cuotas para tales planes después de la fecha efectiva del nuevo plan.

Cada uno de los fondos de pensiones y beneficios ha de administrarse de manera efectiva y benéfica para el
uso exclusivo de sus miembros, sean activos o jubilados y el de sus sobrevivientes, con el objetivo de que la
distribucion final de todos los bienes ocurra simultineamente con el cumplimiento de todos los compromisos de
contrato consistentes con requerimientos legales.

ARTICULO 12. RELACIONES ECUMENICAS

12.1  La Asamblea General de la iglesia reunida ha de determinar sus relaciones ecuménicas siempre que la
iglesia reunida inicialmente contintie su relacion con aquellos cuerpos a que cualquiera de las iglesias reunidas se
relacionaban antes de la reunion.

ARTICULO 13. PROCEDIMIENTOS DE DESPIDO DE UNA CONGREGACION CON SU PROPIEDAD

13.1  Las provisiones de este articulo solamente tienen valor en lo que aplica a la reunion de la Iglesia
Presbiteriana en los Estados Unidos y a la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América para
formar la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) y no ha de alterar, restringir o anular de ninguna manera los principios
de ninguna forma los principios en la propiedad de bienes en cualquier iglesia antecedente o en la iglesia reunida
de acuerdo a lo establecido por ley civil y eclesiastica.

13.2  Subsiguiente a la consumacion de la union, por dieciocho meses ninguna congregacion ha de ser
despedida excepto con el permiso de la Asamblea General. Los miembros, oficiales o ministros que no deseen ser
parte de la unioén pueden en cualquier momento, unirse a otras denominaciones e iglesias particulares de acuerdo a
G-10.0102r, G-10.0302b(1), G-11.0103n.

13.3  Después de un afio de la consumacion de la union, una congregacion que haya sido parte de la Iglesia
Presbiteriana en los Estados Unidos puede despedirse cuando las condiciones siguientes se hayan cumplido:

a. Que el Consistorio de la iglesia ha de convocar una reunioén congregacional con el propdsito de
discutir la pregunta, ; “Solicitara la (nombre) de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) el
despido a otro cuerpo reformado de su elecciéon?” La convocatoria a esta reunion ha de anunciarse
oralmente desde el pulpito de la iglesia en los servicio regulares de la iglesia en dos domingos
consecutivos, el primero de los cuales sera dado por lo menos diez dias antes de la reunién. El
quorum requerido sera:

Si el nimero de miembros es cien 0 menos, un cuarto de los miembros; o

Si el nimero de miembros es mas de cien, veinticinco miembros o un décimo del niimero de
miembros, cualquiera sea el nimero mayor.

b. Que el Presbiterio de jurisdiccion ha de nombrar un comité especial para reunirse con la congregacion
en la reunion congregacional. El comité del Presbiterio tendra el privilegio de hablar.

Que ningn tipo de voto por ninguna razon sera tomado en la reunion.

d. Que el Consistorio llame a reunioén congregacional especial para que se lleve a cabo no antes de seis
meses y no mas tarde de doce meses de la fecha de la reunion congregacional para considerar el
despido.

e. Que aviso previo a tal reunion sea enviado por correspondencia a todos los miembros de la iglesia al
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f.

h.

13.4

menos treinta dias previos a la reunion, y oralmente desde el pulpito de la iglesia en servicios
regulares de dos domingos sucesivos, el primero de los cuales ha de ser por lo menos diez dias antes
de la reunion. El comité de Presbiterio ha de estar presente y tendra el derecho a hablar.

La forma de la convocatoria a la reunion debe ser como sigue:

Una reunion especial de la congregacion (Nombre) Iglesia Presbiteriana
(EEUUA) se llama para (a.m. o p.m.) el dia de 19 ,
en , para considerar y decidir si puede o no pedir ser despedida a otro cuerpo reformado.

Las provisiones y autoridad para esta reunion especial se encuentran en los Articulos de Acuerdo,
Articulo 13, iniciados por la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos y a la Iglesia
Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América como parte del plan de reunion por la cual
ambas iglesias llegan a ser una iglesia, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA).

Para este propdsito un quérum sera de no menos de un tercio de los miembros activos
confirmados y en buena relacion. Se urge a adoptar una decision sobre un asunto tan importante
por un grupo lo suficientemente grande como para reflejar la verdadera voluntad de toda la
congregacion.

Después de la discusion, se tomara un voto secreto sobre la pregunta categdrica: ;Solicitara la
Iglesia Presbiteriana (E.U.A.) el despido a, otro cuerpo

reformado?

Solicitar despido . No solicitar despido

Si dos terceras partes de los presentes y votando, votan solicitar el despido, esta iglesia en
particular ha de ser despedida bajo las provisiones de Articulos 13 de los Articulos del Acuerdo, y
ha de retener todas sus propiedades, sujeta a cualquiera de las deudas existentes y obligaciones
legales, pero ha de cesar de ser miembro como congregacion de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA).

Que dentro de los diez dias cualquiera persona del lado que estuvo en desacuerdo puede desafiar la
regularidad del llamado, o la conducta de, o el voto tomado en, la reunidon congregacional, en una
nota por escrito al Presbiterio de jurisdiccion. El Presbiterio ha de revisar los argumentos del asunto y
si fuera necesario ha de iniciar una convocatoria a una nueva reunion congregacional.

Si la demanda se inicia por aquellas personas que votaron para el despido de la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA) y el Presbiterio no declara fundada la mocion, tal iglesia ha de continuar siendo miembro
de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Si la demanda se inicia por aquellos que votan en contra del
despido, y el Presbiterio no declara fundada la mocion, tal iglesia ha de ser despedida a otro cuerpo
reformado y se le permitira retener toda propiedad sujeta a todo embargo y gravamenes.

Que la jurisdiccion del Presbiterio ha de ser final en toda demanda presentada bajo este Articulo.

Cualquier peticion de despedida con propiedad registrada después de ocho afios serd regida por

provisiones en Forma de gobierno.

ARTICULO 14. PROCEDIMIENTOS PARA IMPLEMENTAR REUNION

14.1

Cuando las Asambleas Generales de las dos iglesias que se reunen hayan aprobado el Plan de

Reunion por medio de voto favorable de la Pregunta Formal 1, los Presbiterios de ambas iglesias han de
considerar el tema en reunion durante el mes de febrero del proximo afio. La Pregunta Formal 1 es:

Resuelto: que la Asamblea General aprueba y recomienda a los Presbiterios la plena unioén orgéanica
con la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América (con la
Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos de América (con la Asamblea
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General de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos) bajo el Plan Propuesto de Reunion que
consiste de la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) de acuerdo a definicion en (G-
1.0500) y los Articulos del Acuerdo, junto a otros documentos y procedimientos que se relacionan,
todos los cuales se adjuntan a esta resolucion o por incidencia implicita que se incluye, y por esta
referencia se incorporan como parte integral.

14.2  Cada Presbiterio ha de informar su accion de la Pregunta Formal 2 que sigue al secretario permanente
de la Asamblea General al cual pertenece antes del fin de febrero. El informe del voto ha de estar en la boleta
electoral que provee el secretario permanente de la Asamblea General. Los Presbiterios Unidos han de dar un
informe de sus votos a los secretarios permanentes de la Asamblea General. La Pregunta Formal 2 es:

Resuelto: que el Presbiterio de da su consejo y consentimiento (da su plena
aprobacion) para que haya union completa con la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana Unida
en los Estados Unidos de América (con la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana en los Estados
Unidos) bajo el propuesto Plan para Reunion que consiste de la Constitucion de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA) de acuerdo a lo definido en (G-1.0500) y los Articulos del Acuerdo, junto
con todos los otros documentos y procedimientos que preceden, todos los cuales estan adjuntos a esta
resolucion o por implicacion necesaria que sean incidentales, y por esta referencia se incorporan
como tal.

14.3  Cuando las Asambleas Generales de las dos iglesias que se unen, siguiente a la aprobacion de la
Pregunta Formal 2 por el nimero requerido de Presbiterios de las dos iglesias que se unen, han de aprobar ambos
la Pregunta Formal 3:

Resuelto: que la Asamblea General finalmente aprueba que haya union completa con la Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de América (con la Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos) bajo el propuesto Plan para Reunion que
consiste de la Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) de acuerdo a lo definido en (G-
1.0500) y los Articulos del Acuerdo, junto con todos los otros documentos y procedimientos que
preceden, adjuntos a esta resolucion o por implicacion necesaria que sean incidentales, y por esta
referencia se incorporan como tal.

Luego los delegados de cada Asamblea General han de reunirse en un lugar comun para constituirse como
Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA). Todos los delegados de las Asambleas Generales de las
iglesias que se reunen seran delegados de la Asamblea General de la iglesia reunida, la cual tendré autoridad para
actuar de acuerdo a todos los asuntos presentados por ambas Asambleas Generales de las iglesias que se retnen, al
igual que todo asunto que pueda presentarse de acuerdo a los requerimientos de la Forma de Gobierno del Plan de
la Reunién.

14.4  Los dos secretarios permanentes de las Asambleas Generales de las iglesias que se unen, quienes
serdn secretarios permanentes interinos de la Asamblea General de la iglesia reunida de acuerdo a Articulo 4.1 de
los Articulos de Acuerdo del Plan de Reunion, preparardn y estableceran un plan para la designacion y membresia
de los comités necesarios para la Asamblea General y para recomendar a la Asamblea General de la iglesia
reunida los asuntos de negocios propiamente referidos delante de la Asamblea General.

14.5  El primer acto de la Asamblea General serd convocar en adoracion al Dios Todopoderoso y para la
celebracion de la Cena del Sefior. La eleccion de un moderador sera asunto de prioridad en la primera reunion de
la Asamblea General, que debe seguir a la celebracion de la Cena del Sefior.



Notas

1. Se usan-las siguientes abreviaciones en este tomo:
G—Forma de Gobierno
D—Reglas de Disciplinas
S—Directorio para el Servicio de Dios [Desde el afio 1988 este libro se titula el Directorio para la

Adoracion].

2. Este seminario se administra adjuntamente con la Iglesia Presbiteriana Unida en los Estados Unidos de
América.

3. Este seminario se administra adjuntamente con la Iglesia Presbiteriana en los Estados Unidos.



Apéndice C

Declaraciones ecuménicas de orientacion (ver G-5.0203):

TEXTO OFICIAL

UNA FORMULA DEL ACUERDO

Entre la

Iglesia Evangélica Luterana en América
Iglesia Presbiteriana (EEUUA),
Iglesia Reformada en América,

y la Iglesia Unida de Cristo

Al entrar en plena comunion
Sobre las bases de Un Llamado comun

Aprobada por la Asamblea General 209a (1997)
y declarada por la Asamblea General 210a (1998).






TEXTO OFICIAL
UNA FORMULA DEL ACUERDO

UNA FORMULA DEL ACUERDO

Entre la

Iglesia Evangélica Luterana en América, la
Iglesia Presbiteriana (EEUUA),
la Iglesia Reformada en América, y la
Iglesia Unida de Cristo

Al entrar en plena comunién
Sobre las Bases de A Common Calling
(Un Llamado en Comiin).

Prefacio

En 1997 cuatro Iglesias de la tradicion Reformada actuaran sobre una propuesta ecuménica de importancia
historica. La oportunidad refleja el consenso doctrinal que se ha ido desarrollando durante los treinta y dos afios
pasados, acoplados con la creciente urgencia de que la iglesia debe proclamar un evangelio de unidad en la
sociedad contempordnea. Debido al consenso doctrinal que se ha identificado, deseando ser testigos visibles de la
union de la Iglesia, y oyendo el llamado para participar juntos en la mision de Dios, se recomienda:

Que la Iglesia Evangélica Luterana en América, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), la Iglesia Reformada
en América, y la Iglesia Unida de Cristo declaren sobre la base de Un llamado en comun y su adopcion en
Una Formula del Acuerdo que estan en plena comunion una con la otra. De ese modo, cada iglesia comienza
a tener o afirma el tener plena comunion con tres otras Iglesias.

El término “plena comunion” se usa aqui con significado especifico de que las cuatro iglesias:

e sc reconocen mutuamente como iglesias en las cuales el evangelio se predica debidamente y los
sacramentos se administran debidamente de acuerdo a la Palabra de Dios.

e retiran toda condenacion historica, considerandola no apropiada para la vida y fe de nuestras iglesias hoy;

e contintian reconociendo el Bautismo de cada una y autorizan y animan a sus miembros a compartir la
Cena del Sefior entre si.

e reconocen los varios ministerios de cada una y hacen provision para que haya intercambio disciplinado de
ministros ordenados de la Palabra y Sacramento.

e cstablecen canales apropiados para consultar y hacer decisiones dentro de las estructuras existentes de las
iglesias.

e se¢ dedican a un proceso continuo de didlogo teoldgico para aclarar mas ampliamente el
entendimiento comun de la fe y a fomentar las expresiones comunes en evangelismo, testimonio
y servicio.

e prometen vivir juncos bajo el Evangelio de tal modo que el principio de afirmaciéon y amonestacion mutua
llegue a ser base de una relacion de confianza en la que el respeto y el amor el uno por el otro tendra
oportunidad de crecer.
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Este documento adopta el consenso doctrinal que se articula en 4 Common Calling: The Witness of Our
Reformation Churches in North America Today, y debe considerarse paralelamente con ese documento. El
proposito de Una Formula del Acuerdo es aclarar el complemento de afirmacién y amonestacion como el
principio basico de entrar en plena comunion y las implicaciones de tal accion como se describen en 4 Common
Calling.

A Common Calling, el informe del Comité Luterano-Reformado para Conversaciones Teoldgicas
(1988-1992) contintia un proceso que comenzo6 en 1962." Dentro de ese informe se declara que “recomendacion
unanime que la Iglesia Evangélica Luterana en América, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), La Iglesia Reformada
en América, y la Iglesia de Cristo Unida declaran que estan en plena comunién la una con la otra” (4 Common
Calling, ps. 66—67). Siguen una serie de siete recomendaciones bajo las cuales se implementa plena comunion de
acuerdo al estudio de las conversaciones teologicas (4 Common Calling, p. 67). Como resultado, el llamado a
plena comunion ha sido presentado a los respectivos cuatro cuerpos eclesidsticos. El voto sobre una declaracion
de plena comunién ha de tomar lugar en asambleas respectivas de sus iglesias en 1977.

Afirmacion y amonestacion mutua

Un concepto que se ha identificado al principio como el primer didlogo Luterano-Reformado lleg6 a ser muy
central para el entendimiento de las conversaciones teoldgicas. Los participantes del Didlogo descubrieron que
“los esfuerzos que se llevaron a cabo para evitar que haya posibles desviaciones de la verdad han resultado en que
haya énfasis en las doctrinas relacionadas que no son en esencia contradictorias sino mas bien complementarias...”
(Marburg Revisited Preface). Los participantes en las conversaciones teologicas han vuelto a descubrir y han
considerado las implicaciones de este discernimiento y considerado como fundamento para la recomendacion de
la plena comunion entre las cuatro iglesias. Este concepto extraordinario, que se completa en afirmacion y
amonestacion mutua se encamina hacia las nuevas maneras de tradiciones que se relacionan entre las iglesias de
las Reforma que anteriormente no habian podido reconciliar sus diversos testimonios a la gracia salvadora de
Dios que se concede en Jesucristo, el Sefior de la Iglesia.

Este concepto provee las bases que reconocen tres factores esenciales de la relacion Luterana-Reformada: (1)
que cada una de las iglesias arraiga su vida en las auténticas tradiciones de Cristo de acuerdo al Nuevo Tes-
tamento; (2) que lo central de las tradiciones de estas iglesias se unen dentro de la tnica Iglesia santa, catolica y
apostolica; (3) que el dialogo histdrico ocurrido entre estas iglesias han resultado en critica fundamental mutua
que no debe ignorarse, pero debe entenderse como “testimonios diversos del Evangelio que confesamos en
comun” (A Common Calling, p. 66). Surgid6 un nuevo concepto que ilumina y renueva las perspectivas
contemporaneas de los debates del siglo decimosexto.

La diversidad teologica dentro de nuestra confesion comun provee tanto el concepto de complementar necesario
para que exista testimonio del evangelio completo y adecuado (afirmacion mutua) y el recordatorio de correccion que
cada concepto teoldgico es testimonio del Evangelio parcial e incompleto (amonestacion mutua) (4 Common Calling, p.
66).

El bosquejo del principio de “afirmacion y amonestacion mutua” permite que se afirme el acuerdo y
a la vez que haya proceso de edificacion y correccion mutua en areas donde no existe acuerdo total.
Cada tradicién trae su “testimonio de correccion” a la otra mientras promueve reflexion teoldgica que

'Para un sumario de la historia de Dialogo Luterano-Reformado en Norteamérica, ver 4 Common Calling, ps. 10-11. Los
resultados del primer grupo de didlogos, 1962—1966, fueron publicados en Marburg Revisited (Augsburg, 1966). El segundo
grupo de didlogos tomaron lugar en 1972—1974. Su breve informe fue publicado en An Invitation to Action (Fortress, 1983),
ps 54—60. La tercera serie comenzod en 1981y concluy6 en 1983, y fue publicada en el libro, An Invitation to Action. Siguiente
a este tercer dialogo una cuarta serie de “Theological Conversations” se llevaron a cabo desde 1988 hasta 1992, resultando en
el informe, “4 Common Calling: The Witness of Our Reformation Churches in North America Today (Augsburg, 1993).
Ademas, los participantes Norteamericanos en el Didlogo Luterano-Reformado se han basado en el trabajo teologico de
Luenberg Agreement una Declaracion de Concord entre las iglesias de la Reforma en Europa en 1973, publicado en A4n
Invitation to Action, ps. 61-73, y en el Report of the International Joint Commission of the Lutheran World Federation and
the World Alliance of Reformed Churches, 19851988, Toward Church Fellowship (LFW y WARC, 1989).
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continua, y diadlogo para seguir aclarando la unidad de fe que comparten y buscan. El principio de
“afirmacién y amonestacion mutua” considera las diferencias que restan como testigos diversos del
Evangelio que se confiesa en comun. Mientras que las maneras de pensar acostumbradas han ocultado
las bases de la unidad detras de las declaraciones de las diferencias, el nuevo concepto insiste que,
mientras que las diferencias que restan deben reconocerse, y atn hasta declarar que no pueden
reconciliarse, la union intrinseca en Cristo es factor determinante. Entonces, las diferencias restantes no
causan divisiones en la iglesia.

El concepto de afirmacion y amonestacion mutua se traduce en resultados importantes, ambos de los cuales
informa las relaciones de estas cuatro iglesias la una con la otra. El principio de complementacion y su modo
acompanante de interpretacion hace claro que al entrar en plena comunioén estas iglesias:

e no consideran que se comprometan en absoluto su confesion tradicional ni su caracter eclesiastico.

e reconocen plenamente la validez y necesidad del caracter confesional y teoldgico de las iglesias
asociadas.

e intentan permitir que se declaren honestamente las diferencias importantes dentro de la relacion de plena
comunion.

e intentan permitir que las diferencias que se expresen sean oportunidades para crecimiento eclesiastico
mutuo dentro de las iglesias asociadas y dentro de las relaciones de la misma plena comunion.

Un consenso doctrinal fundamental

A los miembros de las conversaciones teoldgicas se les encargd que determinaran si las condiciones
esenciales para que hubiera plena comunion. Ellos se apropiaron del lenguaje de las Confesiones Luteranas:
“Porque la verdadera unidad de la iglesia es suficiente para estar de acuerdo (satis est consentire) en lo que
concierne a la ensefianza del Evangelio y la administracion de los sacramentos” (4ugsburg Confession, Article 7).
El consenso teoldgico que es la base de la proposicion corriente para plena comunion incluye justificacion, los
sacramentos, ministerio, ¢ iglesia y el mundo. Las areas de diversidad que continian, que ya no se consideran
“factores que dividen la iglesia,” fueron consideradas en las conversaciones teoldgicas bajo el titulo: Las
condenaciones, La presencia de Cristo, y La voluntad de Dios para salvar.

Sobre la Justificacion, los participantes en el primer didlogo acordaron “que cada tradicion ha buscado
preservar el Evangelio total incluyendo el perdon de pecados y la renovacion de vida” (Marburg Revisited,
p.152). Los miembros del tercer didlogo, en su Declaraciéon Unida sobre la Justificacion, dijeron “ambas, las
iglesias Luteranas y Reformadas estan ... arraigadas en y viven por, proclaman, y confiesan el Evangelio de la
obra salvadora de Dios en Jesucristo” (An Invitation to Action, p. 9). Continlian diciendo que “ambas ...
tradiciones confiesan el Evangelio en el lenguaje de justificacion por gracia a través de la fe solamente” y
concluyen que “no existen asuntos de sustancia que nos dividen en lo que concierne a justificacion” (An Invitation
to Action, ps. 9-10).

Los luteranos y los reformados estan de acuerdo en que en el Bautismo, Jesucristo recibe a los seres humanos,
caidos en pecado y muerte, dentro de su compaiierismo de salvacion de modo que puedan convertirse en nuevas
criaturas. Esto es vivido como un llamamiento a la comunidad de Cristo, para una nueva vida de fe, a
arrepentimiento diario, y al discipulado (cf. Leuenberg Agreement, 111.2.a.). La doctrina central de la presencia de
Cristo en la Cena del Sefior recibe atencion en cada didlogo y en las conversaciones teoldgicas. La declaracion
resumida en Marburg Revisited, que refleja el acuerdo, declara:

Durante la Reforma ambas las iglesias reformadas y Iluteranas declaraban intencion evangélica cuando
comprendieron la Cena del Sefior a la luz de la obra salvadora de Dios en Cristo. A pesar de esta intencién comun, los
diferentes términos y conceptos fueron usados los cuales ... llevaron a malentendidos y tergiversacion mutua.
Propiamente interpretadas, los términos y conceptos diferentes eran frecuentemente complementarios en lugar de ser
contradictorios (Marburg Revisited, pp. 103—4).
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El tercer didlogo concluye que, mientras que ni los luteranos ni los reformados profesan explicar como Cristo
esta presente y se recibe en la Cena, ambas iglesias afirman que, “Cristo mismo es el anfitrion en su mesa ... y
que Cristo mismo esta plenamente presente y recibido en la Cena” (énfasis anadido) (An Invitation to Action, p.
14). Este consenso doctrinal se convirtié en la base de la labor realizada por las conversaciones teoldgicas.

El tema de ministerio fue considerado solamente por el tercer didlogo. Acordando que no hay asuntos de
sustancia que deben dividir a los luteranos y a los reformados, el didlogo afirma que:
Ministerio en nuestra tradicion se deriva de y nos dirige a Cristo quien solo es suficiente pare salvar. Centrado en la

proclamacion de la palabra y la administracion de los sacramentos, se construye en la afirmacion que los beneficios de
Cristo son conocidos solamente a través de fe, gracia, y Escritura (4n Invitation to Action, p. 24).

El didlogo sigui6 hablando sobre la responsabilidad que todos los que han sido bautizados tienen de participar
en el ministerio de Cristo como siervos, apunta al uso que Dios tiene de “los ministros ordenados como
instrumentos para mediar gracia a través de la predicacion de la Palabra y la administracion de los sacramentos,”
y afirmo la necesidad de que haya adecuada vigilancia para “asegurar que la palabra ha de ser realmente predicada
y los sacramentos apropiadamente administrados” (4n Invitation to Action, ps.26, 28, 31).

El primer dialogo consideré el tema de iglesia y mundo como una investigacion muy importante. El dialogo
examino las diferencias, sefialo la necesidad de las correcciones necesarias, y sefialo que el mundo en el cual la
iglesia vive hoy en dia ha cambiado esencialmente . Estando de acuerdo en que “existe base evangélica en comiin
para la ética Cristiana en la teologia de los Reformadores,” (Marburg Revisited, p. 177), el didlogo siguid
repasando los diferentes “acentos” de Calvin y Lutero en cuanto a la relacion entre iglesia y mundo, el evangelio,
y “los dos reinos,” y la soberania de Cristo. El didlogo descubrié que “las formulaciones diferentes de la relacion
entre ley y evangelio se iniciaron para combatir los errores del legalismo por un lado y el antinomianismo en el
otro. Mientras que las diferencias permanecen en cuanto al papel de la Ley de Dios en la vida Cristiana, el dialogo
no lo consideraba asunto divisorio” (Marburg Revisited, p. 177). Ademas, a la luz de los cambios radicales del
mundo del siglo veinte, se consider6 inadecuado defender o corregir posiciones y opciones tomadas en el siglo
dieciséis, haciéndolas determinantes para el testimonio Luterano-Reformado de hoy. De modo que las
conversaciones teologicas, en una seccion sobre ‘“Declaring God’s Justice and Mercy,” identificaron a los
“énfasis” Reformados y Luteranos como diferencias “complementarias y estimulantes,” presentando un desafio al
servicio pastoral y al testimonio de las iglesias. “El debate continuo sobre la justificaciéon y justicia es
fundamentalmente una ocasion pare escuchar la Palabra de Dios y efectuarla. Nuestras tradiciones se necesitan la
una a la otra para poder discernir las promesas inefables de Dios y obedecer sus mandamientos” (A Common
Calling, p. 61).

Enfasis diferentes

Las Condenaciones

Las condenaciones de la era de la Reforma fueron un atentado para preservar y proteger la Palabra de Dios;
por lo tanto han de tomarse seriamente. Debido a la situacion contempordnea eclesidstica de hoy, sin embargo,
debe preguntarse si tales condenaciones deben seguir dividiendo las iglesias. El concepto de afirmacion y
amonestacion mutua de A Common Calling ofrece una manera de superar el lenguaje de condenacion mientras
que da lugar a los diferentes énfasis con la comprension en comun de la primacia del Evangelio de Jesucristo y el
don de los sacramentos. 4 Common Calling se refiere con aprobacion al Leuenberg Agreement donde, como
consecuencia del acuerdo doctrinal, se declara que “la condenacion que se expresa en los documentos
confesionales ya no aplican a la posicion doctrinal contemporanea de las iglesias que la aprueban” (Leuenberg
Agreement, IV.32.b). Las conversaciones teologicas declaran:

Estamos convencidos de que la tarea de hoy no es el sefialar el punto de separacion y exclusion sino encontrar lenguaje

en comun que permita escuchar a nuestros colaboradores en su preocupacion sincera para llegar a la verdad del

Evangelio, para ser considerados seriamente, y para poder ser integrados a la identidad de nuestra propia comunidad

ecuménica de fe (4 Common Calling, p. 40).

Un foco importante de las condenaciones fue el tema de la presencia de Cristo en la Cena del Sefior. A los
cristianos luteranos y reformados debe asegurarseles que en su entendimiento comun de los sacramentos, la
Palabra de Dios no estd comprometido; por lo tanto ellos insisten en que haya consenso entre sus iglesias sobre
ciertos aspectos de doctrina que conciernen a la Cena del Sefior. Con relacion a ese tema los Cristianos Luteranos
Reformados, recordando los temas discutidos en las conversaciones, estan de acuerdo en que:
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En la Cena del Sefior, Jesucristo resucitado se da a si mismo en su sangre y cuerpo, dado por todos/as, a través de su
palabra de promesa, con pan y vino. De ese modo se entrega sin reserva a todos/as aquellos/as que reciben el pan y el
vino; la fe recibe la Cena del Sefior pare salvacion, la falta de fe para juicio (Leuenberg Agreement, 111.1.18).

No podemos separar la comunion con Jesucristo en su cuerpo y sangre del acto de comer y beber. El considerar la
manera de la presencia de Cristo en la Cena del Sefior en el abstracto de este acto es correr el riesgo de oscurecer el
significado de la Cena del Sefior (Leuenberg Agreement, 111.1.19).

La Presencia de Cristo:

El tercer dialogo urgio a las iglesias hacia una apreciaciéon mas profunda del misterio sacramental, basado en
el consenso que ya se habia logrado.
Apreciando lo que nosotros/as, los/las Cristianos/as Reformados/as y Luteranos/as ya tenemos en comun en lo que

concierne a la Cena del Sefior, sin embargo afirmamos que ambas comuniones necesitan seguir creciendo y
profundizando en la plenitud y riqueza del misterio eucaristico. (4An Invitation to Action, p. 14).

Los/las miembros de las conversaciones teologica reconocen que no ha sido posible reconciliar las
formulaciones confesionales del siglo dieciséis con “un lenguaje en comun ... que hiciera justicia a todas las
ideas, convicciones y preocupaciones de nuestros antepasados en la fe” (4 Common Calling, p. 49). Sin embargo,
las conversaciones teoldgicas reconocieron estas perdurables diferencias como diversidad aceptable en lo que se
refiere a la Cena del Sefior. Continuando en la tradicion del tercer didlogo, ellos/as respetaron las diferentes
perspectivas y convicciones de las cuales sus antepasados profesaron su fe, afirmando que aquellas diferencias no
dividen a la iglesia, sino que son complementarias. Ambos lados pueden juntos decir que “la herencia de la
Reforma en el tema de la Cena del Sefior se deriva de las mismas raices y tiene la vision del mismo objetivo:
llamar al pueblo de Dios a la mesa en la cual esta presente Cristo mismo para darse por nosotros/as bajo la palabra
de perddn, fortaleza y promesa.” Los cristianos luteranos y reformados estan de acuerdo en:

En la Cena del Sefior el Cristo resucitado se da a si mismo en cuerpo y sangre, entregado por todos, a través de su

palabra y promesa con el pan y el vino. Por lo tanto El nos concede perdon de pecados y nos libra para una nueva vida de

fe. El nos permite renovar la experiencia de que nosotros/as somos miembros de su cuerpo. El nos fortalece pare servir a

todas las personas. (El texto oficial declare: “Er starkt unzum Dienst an den Menschen,” que puede traducirse “a todos

los seres humanos™) (Leuenberg Agreement, 11.2.15).

Cuando celebramos la Cena del Sefior proclamamos la muerte de Cristo a través de la cual Dios ha reconciliado al

mundo consigo mismo. Nosotros/as proclamamos la presencia del Cristo resucitado en nuestro medio. Regocijandonos

de que el Sefior ha venido a nosotros/as, esperamos su futura venida en gloria (Leuenberg Agreement, 11.2.16).

Con complemento y consenso teologico encontrado en la Cena del Sefior, se reconoce que también hay

implicaciones en las practicas sacramentales, que representan la herencia de estas iglesias reformadas.
Como iglesias de la Reforma, compartimos muchas partes importantes en nuestras respectivas practicas de la Santa
Comunion. A través de los siglos de nuestra separacion, sin embargo, se han desarrollado diferencias caracteristicas en
practica, y estas aun tienden a causar incomodidad en las celebraciones de unos y otras en la Cena del Sefior. Estas
diferencias se pueden observar en varias areas, por ejemplo, en detalles y estilos liturgicos en nuestra interpretacion
verbal de las practicas, en los patrones emocionales que encierran nuestras experiencias de la Cena del Sefior, y en las
implicaciones que encontramos en la Cena del Sefior para la vida y mision de la iglesia y de sus miembros individuales
... Afirmamos nuestra conviccion, sin embargo, de que estas diferencias deben reconocerse como aceptable diversidad
dentro de la fe Cristiana. Ambas comuniones, declaramos, necesitan crecer en aprecio de nuestras tradiciones
eucaristicas diversas, encontrando en ellas mutuo enriquecimiento. A la vez ambas necesitan crecer en cuanto a
profundizar en la experiencia en comuin, y expresion del misterio de la Cena de nuestro Sefior (An Invitation to Action,
pp.16—17).

La voluntad de Dios para salvar:

Los/las luteranos/as y los/las reformados/as proclaman el poder salvador de la gracia de Dios como centro de
su fe y su vida. Creen que la salvacion depende de la gracia de Dios solamente y no de cooperacion humana. A
pesar de esta creencia comun, la doctrina de predestinacion ha sido uno de los temas que separa las dos
tradiciones. Aunque los/las luteranos/as y los/las reformados/as tienen diferentes énfasis en el modo que viven su
creencia en la soberania del amor de Dios, estan de acuerdo que “la voluntad incondicional de Dios para salvar
debe predicarse contra todo optimismo o pesimismo cultural” (4 Common Calling, p. 54). Se nota que “un
lenguaje comun que transciende las polémicas del pasado y atestigua comun fe de la predestinacion de las iglesias
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Luteranas y Reformadas ha surgido ya en escritos teoldgicos y declaraciones oficiales y no oficiales de nuestras
iglesias” (4 Common Calling, p. 55). En lugar de insistir en unidad doctrinal, las dos tradiciones estan dispuestas
a admitir que han nacido de controversia y sus identidades presentes, teologicas y eclesiasticas, se han formado en
esos argumentos. Demandar mas que consenso fundamental doctrinal en aquellas areas que han causado
divisiones en la iglesia seria equivalente a negar la fe de aquellos cristianos con quienes hemos compartido un
viaje en comun que conduce a la plenitud en Cristo Jests. Una tragedia ain mayor ocurriria si nosotros/as por las
divisiones, para privar al mundo de un testimonio comun de la gracia salvadora de Jesucristo que se nos han
concedido tan libremente.

El Compromiso unificador y eficaz para una comunién plena

En la adopcion formal al mas alto nivel de Una Formula del Acuerdo, basada en A Common Calling, las
iglesias reconocen que estan asumiendo un acto de compromiso fuerte y mutuo. Hacen promesas y votos las unas
a las otras. Las iglesias reconocen que el pleno compromiso de una a la otra requiere seriedad de intencion,
entendimiento y dedicacion. Estan ligandose a mucho mas que simplemente una accion formal; estan entrando en
una relacion con dones y cambios para todos/as.

Las Iglesias conocen que estas declaradas intenciones van a desafiar a su propio entendimiento, sus maneras
de vivir y actuar, sus estructuras, y aun su estructura particular eclesiastica. Las iglesias se comprometen a
mantener esta preocupacion legitima de su capacidad para entrar en plena comunion en el corazon de su nueva
relacion.

Las iglesias declaran, bajo la orientacion del Dios Trino, que estan plenamente comprometidas a Una
Formula del Acuerdo, y son capaces de ser y permanecer, comprometidas a la mutua afirmacion en fe y
doctrina arriba mencionada, de hacer decisiones con mutua consulta, y poner en practica y aceptar
amonestacion y correccion mutua. Una Formula de Acuerdo responde a la conviccion ecuménica de que “no va a
haber retroceso ni del objetivo de unidad visible ni del movimiento singular ecuménico que une en la
preocupacion de la unidad de la Iglesia y preocupacion por las acciones de las luchas del mundo” (“On the Way
to Fuller Koinonia: The Message of the Fifth World Conference on Faith and Order”, 1983). Y, como San Pablo
nos recuerda a todos/as, “Fiel es el que os ha llamado; el cual también lo hara,” (1 Tes. 5:24) 2

2 La Iglesia Evangélica Luterana en América:

Para entrar en plena comunion con estas iglesias [Iglesia Presbiteriana (EEUUA), Iglesia Reformada en América, Iglesia
de Cristo Unida] se requerira voto afirmativo de dos terceras partes del Concilio de iglesias, la autoridad legislativa mas alta
en el ELCA. Subsiguientemente de la manera apropiada otros cambios en la constitucién y en los estatutos seran hechos
conforme a esta decision irrevocable de una asamblea para entrar en comunion plena.

La constitucion y los estatutos de la Iglesia Evangélica Luterana en America (ELCA por sus siglas en inglés) no se
refieren especificamente a que esta iglesia tenga plena comunion con iglesias no Luteranas. La analogia mds aproximada,
debido a la seriedad del asunto, seria una revision de los estatutos de la constitucion de ELCA. La Constitucion provee un
proceso para tal revision (Capitulo 22). En ambos casos se requiere votacion y dos terceras partes de miembros presentes.

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA):

Subsiguiente al voto de la Asamblea General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), la declaracion de plena comunion
sera efectiva a través de la iglesia de acuerdo al Libro de Orden presbiteriano y esta Formula del Acuerdo. Esto significa voto
de mayoria de la Asamblea General y voto de mayoria en los presbiterios, y una mayoria de votos de los presbiterios.

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA) ordena su vida como una institucién por constitucion, gobierno, oficiales, finanzas, y
reglas administrativas. Estos son instrumentos de mision, no objetivos en si mismos. Diferentes o6rdenes han servido al
Evangelio, y ninguna puede clamar validez exclusiva. Los estatutos presbiterianos reconocen la responsabilidad de que
todos/as los/as miembros tienen por el ministerio y mantienen la relacion organica de todas las congregaciones en la iglesia.
Busca proteger la iglesia de toda explotacion de ambicion tanto eclesiastica como secular. Cada orden de iglesia debe estar
abierta a tal reforma como sea requerida para hacerla un instrumento mas efectivo de la mision de reconciliacion.
(“Confesion de 19677, Libro de Confesiones, p. 40).

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA) sera gobernada por cuerpos representativos compuestos de presbiterios, y ancianos y
ministros de la Palabra y los Sacramentos. Estos cuerpos gobernantes seran llamados consistorio, presbiterio, sinodo y la
Asamblea General (Libro de Orden, G-9.0100).

Todos los cuerpos gobernantes de la Iglesia se unen por naturaleza de la Iglesia y comparten el uno con el otro las
responsabilidades, derechos y poderes de acuerdo a lo provisto en esta Constitucion. Los cuerpos gobernantes son separados
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e independientes, pero tienen tales mutuas relaciones que un acto de uno de ellos es un acto de toda la Iglesia llevado a cabo a
través del cuerpo gobernante apropiado. La jurisdiccion de cada cuerpo gobernante se limita por provision exclusiva de la
Constitucion, con los actos de cada tema a ser revisados por el cuerpo gobernante inmediato superior. (G-9.0103).

La Iglesia Reformada en América:

Luego de un voto afirmativo del Sinodo General de la Iglesia Reformada en América (RCA por sus siglas en ingles), la
declaracion de plena comunion serd efectuada a través de toda la iglesia y la Comision de Unidad Cristiana debe, de acuerdo
con las responsabilidades concedidas por el Libro de Orden de la iglesia, ha de proceder a iniciar y supervisar la ejecucion de
la intencién de plena comunion de acuerdo a lo descrito en la Formula del Acuerdo.

La Comision de Unidad Cristiana ha avisado al Sinodo General y a la iglesia que habra voto sobre la plena comunion en
1997. La Comision ha de presentar delante del Sinodo General la Formula del Acuerdo y cualquiera y toda otra
recomendacion para que la Iglesia Reformada en América pueda declarar que estar en plena comunion con la Iglesia
Evangélica Luterana en América, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) y la Iglesia Unida de Cristo.

La Constitucion de RCA da responsabilidad para las relaciones ecuménicas al Sinodo General (BCO, Capitulo 1, Parte
IV, Articulo 2, Seccion 5). Para ser fiel al llamado ecuménico, el Sinodo General autoriza a su Comision de Unidad Cristiana
para iniciar y supervisar acciones relacionadas a correspondencia y relaciones cooperativas con los cuerpos legislativos mas
altos o asambleas de otras denominaciones Cristianas y tener didlogo entre iglesias “en todo asunto que tenga que ver con la
extension del Reino de Dios.”

La Constitucion de RCA da responsabilidad a la Comisiéon de Unidad Cristiana para informar a “la iglesia de los
desarrollos ecuménicos corrientes y aconsejar a la iglesia en lo que concierne a su participacion ecuménica y las relaciones”
(BCO, Capitulo 3, Parte I, Articulo 5, Seccion 3).

Con la autoridad del Sinodo General, la Comision de Unidad Cristiana ha elegido asociados para didlogo y
conversaciones de RCA desde 1962 hasta el presente. Ha recibido todos los informes y donde hubo necesidad de accion, ha
presentado recomendaciones al Sinodo General para voto e implementacion en la iglesia.

La Iglesia Unida de Cristo:

La Iglesia Unida de Cristo (UCC por sus siglas en inglés) ha de actuar en base a recomendacion de entrar en plena
comunion con la Iglesia Luterana en América, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) y la Iglesia Reformada en América, por voto
del Sinodo General en 1997. Este voto se hace vigente en el Sinodo General y las iglesias locales, las asociaciones y las
conferencias lo reciben para implementacion de acuerdo a los pactos de reglamento que se detallan en los parrafos 14, 15 y
16 de la Constitucion de la Iglesia Unida de Cristo.

La UCC esta “compuesta de Iglesias locales, Asociaciones, Conferencias y el Sinodo General” La Constitucion y
reglamentos de la Iglesia Unida de Cristo guardan responsabilidad de la vida ecuménica con su oficial ejecutivo, el Presidente
de la Iglesia Unida de Cristo. El Articulo VII de la Constitucion concede al Sinodo General ciertos poderes. Entre ellos se
incluyen:

e determinar la relacion de UCC con organizaciones ecuménicas, cuerpos confesionales mundiales, y otras agencias
interdenominacionales (Articulo VII, parrafo 45h).

e promover conversacion con otras comuniones y cuando sea apropiado autorizar y guiar las negociaciones con ellas
para formar uni6n formal. (VII, 451).

De acuerdo al gobierno de UCC, los poderes del Sinodo General nunca pueden, usando frase de la Constitucion “invadir
la autonomia de las Conferencias, Asociaciones o Iglesias Locales.” La autonomia de la Iglesia Local es “inherente y
modificable solamente por su propia acciéon” (IV, 15). Sin embargo es importante notar que esta autonomia se entiende en el
contexto de “mutua preocupacion cristiana y dedicacion a Jesucristo, la Cabeza de la Iglesia,”(IV, 14). Este entendimiento
Cristologico y de pacto de la autonomia estd expresado claramente en los parrafos Constitucionales que preceden
inmediatamente y continuan la discusion de la autonomia de la Iglesia Local:

Las Iglesias Locales de UCC tienen, en compafierismo, una responsabilidad concedida por Dios para beneficio y
aspiraciones de sus Iglesias Locales. En consentimiento mutuo Cristiano y en dedicacion a Jesucristo, la Cabeza de la
Iglesia, uno y muchos comparten en experiencia y responsabilidad comun (IV, 14).

Las acciones o decisiones o consejo que tienen origen en el Sinodo General, una Conferencia o Asociacion, deben
ser consideradas en alta estima en cada Iglesia Local (IV, 16).






Apéndice D

UNA DECLARACION DE CONSENSO ECUMENICO

MARCAS VISIBLES DE LAS IGLESIAS UNIFICADAS EN CRISTO

UNA DECLARACION ECUMENICA
APROBADA POR LA 211 ASAMBLEA GENERAL (1999)
AFIRMADA POR LA 212 ASAMBLEA GENERAL (2000)

(G-15.0302¢)

El proceso para la denominacion adoptar una declaracion ecuménica se encuentra en G-
15.0302b:

Tales declaraciones ecuménicas seran aprobadas por la Asamblea General
como una guia en la accién que compartimos, y serd sometida a los
presbiterios como una declaracion sobre el proposito especifico y el efecto
que tendra, de ser aprobada, y con el fin de que los presbiterios mismos voten
en la afirmativa o en la negativa. Cuando una Asamblea General subsiguiente
haya recibido informacién escrita de que una declaracion ecuménica ha
recibido la mayoria de los votos afirmativos, dicha declaracion nos servira
para guiarnos en nuestra actividad ecuménica.

[Nota: Esta propuesta declaracion ecuménica no requiere nuevas estructuras y no
propone cambios en la politica de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) en lo que se refiere
a los oficiales de la iglesia o al ministerio.]






MARCAS VISIBLES DE LAS IGLESIAS UNIFICADAS EN CRISTO

Entrar en las Iglesias Unificadas en Cristo significa que las iglesias participantes expresaran las relaciones de las
unas con las otras por medio de las siguientes marcas visibles:

1. Reconocimiento mutuo de cada una como una expresion auteéntica de solo una iglesia de Cristo Jesus.
Especificamente, esto significa que las iglesias participantes reconoceran publicamente lo siguiente en cada una de
ellas:

— fe en un Dios quien por medio de la Palabra y en el Espiritu crea, redime y santifica;
— compromiso con Cristo Jesus como Salvador y como el Sefior encarnado y resucitado;

— fidelidad a la Santa Escritura, la cual testifica de la tradicion y de la cual la tradicion testifica, como que
contiene todas las cosas necesarias para nuestra salvacion, asi como ser la regla y Gltima norma de fe;

— comprometidos a una participacion fiel en los dos sacramentos ordenados por Cristo Jesus, el Bautismo y la
Cena del Sefior;

— comprometidos a la mision evangélica y profética de Dios, y al reino de Dios de justicia y paz;
— aceptacion agradecida del ministerio que el Espiritu Santo le ha dado manifiestamente a las iglesias.

2. Reconocimiento mutuo de los/as miembros en un Bautismo. Esto implica también un reconocimiento del
ministerio que todos los creyentes comparten en el sacerdocio comun, y del cual Dios llama a aquellos miembros que
seran ordenados.

3. Reconocimiento mutuo del ministerio ordenado. Especificamente, esto significa que las iglesias participantes
reconoceran publicamente que los ministerios ordenados de los unos y los otros son dados por Dios como instrumentos
de la gracia de Dios; que esos ministerios buscan el ser fieles a Jesucristo, y que esos ministerios poseen no solamente
el llamado interior del Espiritu, sino también la comision de Cristo a través de su cuerpo, la iglesia. Tal reconocimiento
es visto como parte de un esfuerzo para efectuar la reconciliacion mutua del ministerio para el 2007 (como se describe
en la seccion 5 del “Informe de la decimoctava plenaria de la consulta sobre la unién de la Iglesia™).

4. Reconocimiento mutuo de que cada una afirma la fe apostolica de la Escritura y la tradicion la cual estd
expresada en el Credo de los Apostoles y el Credo Niceno, y que cada una busca el dar testimonio de la fe apostolica
en su vida y mision.

5. Provision para la celebracion de la Eucaristia juntos con regularidad intencional. Esto reconoce que el
sacramento esta en el corazon de la vida de la iglesia. La celebracion compartida de la Cena del Sefior es un signo de la
unidad en Cristo. Cuando los cristianos y las cristianas en toda su diversidad se retnen alrededor de una Mesa del
Sefior, dan evidencia de que su comunion es con Cristo, y que todos y todas estan en comunion los unos con las otras
en Cristo. Cuando los cristianos y las cristianas no son capaces o no estan dispuestos o dispuestas a participar juntos y
juntas de la Eucaristia, dan testimonio contra ellos mismos y ellas mismas, y dan una demonstracion visible del
quebrantamiento del cuerpo de Cristo y de la comunidad humana.

6. Comprometerse juntas en la mision de Cristo en una base regular e intencional, especialmente una mision

compartida para combatir el racismo. La iglesia se compromete a hacer la mision de Cristo a través de la adoracion. La
proclamacion del evangelio, el evangelismo, la educacion, y la accion que personifica la justicia, la paz y el amor de

D-1



Dios. El compromiso hecho por los miembros de las Iglesias Unificadas en Cristo incluye todo esto, para que los
corazones y las mentes puedan ser cambiados. Las iglesias participantes reconoceran, no obstante, un llamado particular
y enfatico (por las razones sefialadas en la seccion 6 del “Informe de la decimoctava plenaria de la consulta sobre la
union de la Iglesia”) para “eliminar el racismo” desafiando al sistema de privilegio de los blancos que tanto ha
distorsionado la vida en esta sociedad y en las iglesias mismas.

7. Un compromiso intencional para promover la unidad con integridad y oponerse a la marginacion y exclusion
en la iglesia y en la sociedad basada en tales cosas como raza, edad, género, formas de impedimento, orientacion
sexual, y clase.

8. Un continuo proceso de dialogo teologico. Este didlogo teoldgico intentara especificamente:

(1) profundizar la comprension del racismo por las iglesias unificadas en Cristo para poder presentar un caso
mas convincente contra el mismo;

(2) el clarificar asuntos teologicos identificados por los miembros de las iglesias unificadas en Cristo para
poder fortalecer el testimonio compartido de la fe apostolica;

(3) el proveer una base para una reconciliacion mutua del ministerio ordenado por parte de las iglesias
unificadas en Cristo.

9. Estructuras apropiadas de responsabilidad y medios apropiados para consultas y para hacer decisiones.
Aunque ciertas provisiones deben ser hechas para la trascendencia de las marcas de la nueva relacion, y para que las
iglesias sean mutuamente responsables del compromiso que han hecho, las estructuras que se establezcan para esos
propositos deben ser flexibles y adaptadas a las circunstancias locales (como se ha discutido en la seccion 9 del
“Informe de la decimoctava plenaria de la consulta sobre la union de la Iglesia™). Aparte de esas estructuras en curso,
los miembros de las iglesias unificadas en Cristo pueden desear reunirse de tiempo en tiempo, para poder considerar
asuntos apremiantes y para dar testimonio en asuntos de preocupacion e interés comun.

La relacion expresada a través de esas marcas visibles no es una consolidacién estructural, sino una unidad en
diversidad entre iglesias que, aunque son muchas, se entienden a si mismas como que son una comunidad en Cristo.
Desde el momento de la inauguracion, las vidas de estas iglesias estaran visiblemente entrelazadas como nunca antes.
Desde el momento de la inauguracion, su relacion, con la ayuda de Dios, no sera una de coexistencia amistosa y de
consulta, sino de una comunidad comprometida que activamente personifica el amor de Cristo que los vincula unos a
otras.
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Apéndice 1
TEXTO OFICIAL

Informe de la decimoctava plenaria
de la consulta sobre la union de la Iglesia

I. INTRODUCCION

De modo que si alguno esta en Cristo, nueva criatura es:
las cosas viejas pasaron, he aqui todas son hechas nuevas!
Y todo esto proviene de Dios, quien nos reconcilié consigo mismo por Cristo,
y nos dio el ministerio de la reconciliacion;

que Dios estaba en Cristo reconciliando consigo al mundo,
no tomandoles en cuenta a los hombres sus pecados,

y nos encarg6 a nosotros la palabra de la reconciliacion.
Asi que, somos embajadores en nombre de Cristo,

como si Dios rogase por medio de nosotros,

os rogamos en nombre de Cristo, reconciliaos con Dios.

(2 Corintios, 5:17-20)

No me siento cansado I don’t feel no ways tired.
Yo vine muy lejos desde donde comencé. I come too far from where I started from.

Nadie me dijo que el camino va a ser facil. Nobody told me that the road would be easy,

No creo que El me trajo hasta aqui para dejarme. I don’t believe He brought me this far to leave me.
(“I Don’t Feel No Ways Tired,” an African American Gospel

song by Curtis Burwell, published by Sagas Music, Inc., © 1978. Used by permission.)

Nosotras, las iglesias miembros de la Consulta sobre la union de la Iglesia, reunidos en St. Louis, del 20 al 24 de enero
de 1999, confesamos que no siempre estuvimos ciertos del camino hacia la unidad visible en Cristo, o pacientes con el
progreso de nuestra jornada. Nosotras llevamos las cargas de retos no confrontados y de oportunidades perdidas. Pero
también confesamos que -jgracias sean dadas a Dios!- no caminamos la jornada solos/as, y que al viajar juntos/as hemos
crecido en el amor de los unos hacia las otras. Asimismo caminamos la senda con la confianza que nos es dada en la
Sagrada Escritura. “Un Sefior, una fe, un bautismo, un Dios y Padre de todos, el cual es sobre todos, y por todos, y en
todos” (Efesios 4:5-6). La unidad que nosotros/as deseamos manifestar no es de nuestra eleccion sino que es don de Dios.
Al buscar el testificar del evangelio y el hacer justicia juntos/as, lo hacemos como una respuesta a ese don que hemos
recibido.

Tristemente, tenemos que confesar que, mientras Dios nos ha dado la unidad, nos hemos permitido el estar divididos
como resultado de la participacion en la injusticia racial de nuestra sociedad. Nos arrepentimos de la complicidad de
muchas de nuestras iglesias con los sistemas de la sociedad que han perpetuado el privilegio de los de piel blanca, lo cual
muestra que ni nos hemos amado los unos a las otras, ni le hemos dado la gloria a Dios. También hemos permitido que
algunas diferencias teoldgicas se hayan convertido en asuntos que han dividido la iglesia. Esos pecados los confesamos
delante de Dios y de nuestros/as hermanos y hermanas.

Creemos que las recomendaciones contenidas en esta declaracion son fieles al mandato que nos da el evangelio. Pero
aunque todos/as estamos de acuerdo sabemos que aun hay mucho trabajo por hacer. Sabemos que todavia tenemos que
mostrar gran paciencia y tolerancia los unos para con las otras mientras trabajamos juntos y juntas para una reconciliacién y
reconocimiento mas profundos. Debemos honrarnos los unos a las otras y a Dios para en ocasiones poner a un lado
nuestros intereses propios por el bien de nuestros hermanos y hermanas. Sabemos que debemos poner a un lado las cosas
que disminuyen nuestra capacidad de ser responsables de hacer justicia y nuestra habilidad de proclamar el evangelio de
nuestro Sefior a un mundo en gran dolor. Debemos hacer la obra dificil de honrar a Dios antes que a nosotros/as y a
otros/as como a nosotros/as mismos/as.
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Las palabras del “African American gospel song” citadas anteriormente da un profundo testimonio del poder
sustentador de Dios al transitar por caminos frecuentemente desconocidos e inciertos. Nosotros/as, los/las que hemos sido
compaieros/as en la Consulta sobre la Union de la Iglesia conocemos mucho de incertidumbre, vacilacion, y ain de
desanimo. Pero también sabemos que siempre estamos acomparfiados/as por un Dios cuyo amor infinito por nosotros/as no
nos dejara nunca solos/as en la lucha.

II. ANTECEDENTES

En 1998 la Decimoséptima Plenaria de la Consulta sobre la Union de la Iglesia (COCU) aprobd el documento Iglesias
en convenio de comunion: La Iglesia de Cristo en unificacion como un plan para la formaciéon de un Convenio de
comunion de Iglesias y lo remitio6 a las nueve iglesias miembros para las tres acciones oficiales siguientes:

1. aprobar este documento como el acuerdo definitivo para unirse con otras iglesias participantes en convenio de
comunion, incluyendo las acciones necesarias para hacerlo posible;

2. declarar la disposicion de entrar en una nueva relacion con las iglesias miembros de COCU vy otras iglesias que
similarmente aprueben este acuerdo;

3. comenzar a identificar por ellas mismas esos pasos y procedimientos que sean necesarios para prepararse para la
reconciliacion de los ministerios ordenados y para entrar en el convenio de comunién como se establece en este
documento.

Al disenar “el proceso de llegar a un convenio,” la Decimoséptima Plenaria dijo “Después que las iglesias
participantes hayan considerado y tomado accion sobre las propuestas de la Consulta contenidas en los dos documentos, el
Consenso del COCU e Iglesias en Convenio de Comunion, la Consulta sobre la Union de la Iglesia examinara
cuidadosamente las acciones de las iglesias sobre esas recomendaciones, y determinara los pasos apropiados a seguir.”

Este ha sido el trabajo y foco de la Decimoctava Plenaria de COCU reunida en St. Louis. Recibimos informes de las
nueve iglesias miembros, haciendo notar que siete de las comuniones miembros [ 1a Iglesia Metodista Episcopal Africana,
la Iglesia Metodista Episcopal Africana Sion, la Iglesia Cristiana (Discipulos de Cristo), la Iglesia Metodista Cristiana
Episcopal, el Concilio Internacional de Iglesias Comunitarias, la Iglesia Unida de Cristo, la Iglesia Metodista Unida]
tomaron acciones oficiales para aprobar la propuesta de convenio, junto con la identificacién de varios asuntos y
preocupaciones que necesitaran atencion futura en el proceso de llegar a un convenio.

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA), a nivel de la Asamblea General aprobo la propuesta de entrar en el proceso de
llegar a un convenio. En el proceso que busca implementar los cambios necesarios en la Constitucion de la Iglesia
Presbiteriana (EEUUA), los presbiterios desaprobaron las enmiendas requeridas concernientes al ministerio de supervision
por preocupaciones acerca del episcopado, los concilios de convenio, y el oficio de anciano gobernante.

Un informe extensivo de la Iglesia Episcopal a la Decimoctava Plenaria, clarificé la accion de su Convencion general
de 1994, la cual declaraba que la Iglesia Episcopal “no estaba lista” para entrar en el convenio de comunion y expreso un
numero de reservas sobre ambos E/ Consenso de COCU'y las Iglesias en Convenio de Comunion. Este informe también
menciono cinco principios rectores que informan la futura participacion de la Iglesia Episcopal en el proceso de COCU.

Con este trasfondo, buscamos en St. Louis discernir a donde Dios nos habria de llevar. Varias afirmaciones amplias
emergieron inmediatamente de nuestro examen cuidadoso de las acciones de las iglesias y de nuestro didlogo en oracion:

1. el deseo de efectuar una nueva relacion entre las iglesias de la Consulta en un futuro cercano, dandoles
expresiones visibles a todas las marcas de comunion que ahora son posibles;

2. el deseo de movernos, dentro de la nueva relacion, a una realizacion mas completa de la vida unidos en Cristo;

3. el deseo de comprometerse a la Justicia racial como una sefial central de nuestra vida juntos/as.
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Las siguientes recomendaciones buscan que fluyan desde nuestras iglesias, el trabajo de esta Plenaria, y de estas
afirmaciones fundamentales.

III. RECOMENDACION

La reunién de la Decimoctava Plenaria de la Consulta sobre la Union de la Iglesia recomienda a las iglesia
participantes que, por accion formal, estén de acuerdo de entrar en una nueva relacion para ser llamadas Iglesias Unificadas
en Cristo, y para que juntas inauguren esta nueva relacion por medio de una declaracion publica y una celebracion liturgica
durante la Semana de Oracion por la Unidad Cristiana en el afio 2002. Las Iglesias Unificadas en Cristo, con la ayuda de
Dios, expresaran visiblemente una unidad en muchas cosas que son esenciales a la vida de la iglesia (como se detalla en la
seccion 4), al mismo tiempo que los/las miembros de esta comunidon continuaran buscando el crecer en unidad entre
ellos/as mismos/as y con otras iglesias.

La Decimoctava Plenaria en oracion fervorosa espera que todas las iglesias participantes de COCU puedan entrar en la
nueva relacion en el aiio 2002. No obstante, si hay iglesias que no estan en condiciones de hacerlo, ellas seran invitadas a
que continen la relacion para realizar plenamente la unidad por la cual Cristo or6 (ver seccion 5) y seran estimuladas para
que expresen tantas de las siguientes marcas de la relacion como sean posibles. Otras iglesias pueden ser invitadas a
relacionarse con las Iglesias Unificadas en Cristo, en estas bases.

IV. MARCAS VISIBLES DE LAS IGLESIAS UNIFICADAS EN CRISTO

El entrar en Iglesias Unificadas en Cristo significa que las iglesias participantes expresaran las relaciones de las unas
con las otras por medio de las siguientes marcas visibles:

4.1 Reconocimiento mutuo de cada una como una expresion auténtica de la sola iglesia de Cristo Jesus.
Especificamente, esto significa que las iglesias participantes reconoceran publicamente lo siguiente en cada una de ellas:

— fe en el solo Dios quien por medio de la Palabra y en el Espiritu crea, redime y santifica;
— compromiso con Cristo Jestis como Salvador y como el Sefior encarnado y resucitado;

— fidelidad a la Santa Escritura, la cual testifica de la tradicion y de la cual la tradicién testifica, como contenedora
de todas las cosas necesarias para nuestra salvacion, y como la regla y ultima norma de fe;

— comprometidos/as a una participacion fiel en los dos sacramentos ordenados por Cristo Jesus, el Bautismo y la
Cena del Sefior;

— comprometidos/as a la misién evangélica y profética de Dios, y al reino de Dios de justicia y paz;

— aceptacion agradecida del ministerio que el Espiritu Santo le ha dado manifiestamente a las iglesias.

4.2. Reconocimiento mutuo de los/las miembros en un Bautismo. Esto implica también un reconocimiento del
ministerio que todos los creyentes comparten en el sacerdocio comun, y del cual Dios llama a aquellos/as miembros que
seran ordenados/as.

4.3. Reconocimiento mutuo del ministerio ordenado. Especificamente, esto significa que las iglesias participantes
reconoceran publicamente que los ministerios ordenados de los unos y las otras son dados por Dios como instrumentos de
la gracia de Dios, que esos ministerios buscan el ser fieles a Jesucristo, y que esos ministerios poseen no solamente el
llamado interior del Espiritu, sino también la comision de Cristo a través de su cuerpo, la iglesia. Tal reconocimiento es
visto como parte de un esfuerzo para efectuar la reconciliacion mutua del ministerio para el 2007 (como se describe en la
seccion 5).
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4.4. Reconocimiento mutuo de que cada una afirma la fe apostolica de la Escritura y la Tradicion la cual esta
expresada en el Credo de los Apostoles y el Credo Niceno, y que cada una busca el dar testimonio de la fe apostolica en
su vida y mision.

4.5. Provision para la celebracion de la Eucaristia juntos con regularidad intencional. Esto reconoce que el
sacramento esta en el corazon de la vida de la iglesia. La celebracion compartida de la Cena del Sefior es un signo de la
unidad en Cristo. Cuando los cristianos y las cristianas en toda su diversidad se reunen alrededor de una Mesa del Sefior,
dan evidencia de que su comunion es con Cristo, y que todos y todas estdn en comunion los unos con las otras en Cristo.
Cuando los cristianos y las cristianas no son capaces o no estan dispuestos o dispuestas a participar juntos y juntas de la
Eucaristia, dan testimonio contra ellos mismos y ellas mismas, y dan una demostracion visible del quebrantamiento del
cuerpo de Cristo y de la comunidad humana.

4.6. Comprometerse juntas en la mision de Cristo en una base regular e intencional,. especialmente en una mision
compartida para combatir el racismo. La iglesia se compromete a hacer la mision de Cristo a través de la adoracion, la
proclamacion del evangelio, el evangelismo, la educacion, y la accidon que personifica la justicia, la paz y el amor de Dios.
El compromiso hecho por los miembros de las Iglesias Unificadas en Cristo incluye todo esto, para que los corazones y las
mentes puedan ser cambiados. Las iglesias participantes reconoceran, no obstante, un llamado particular y enfatico (por las
razones sefialadas en la seccion 6) para “eliminar el racismo” desafiando al sistema de privilegio de los blancos que tanto
ha distorsionado la vida en esta sociedad y en las iglesias mismas.

4.7. Un compromiso intencional para promover la unidad con integridad y oponerse a todo marginamiento y
exclusion en la iglesia y en la sociedad basada en cosas tales como raza, edad, género, formas de impedimento,
orientacion sexual y clase.

4.8. Un continuo proceso de dialogo teologico. Este dialogo teologico intentara especificamente:

1. profundizar la comprension del racismo por las Iglesias Unificadas en Cristo para poder presentar un caso mas
convincente contra el mismo;

2. el clarificar asuntos teologicos identificados por los miembros de las Iglesias Unificadas en Cristo para poder
fortalecer el testimonio compartido de la fe apostdlica;

3. el proveer una base para una reconciliacion mutua del ministerio ordenado por parte de las Iglesias Unificadas en
Cristo.

4.9. Estructuras apropiadas de responsabilidad y medios apropiados para consultas y para hacer decisiones.

Aunque ciertas provisiones deben ser hechas para la trascendencia de las marcas de la nueva relacion, y para que las
iglesias sean mutuamente responsables del compromiso que han hecho, las estructuras que se establezcan para esos
propositos deber ser flexibles y adaptadas a las circunstancias locales (como se ha discutido en la seccion 9). Aparte de esas
estructuras en curso, los/las miembros de las Iglesias Unificadas en Cristo pueden desear reunirse de tiempo en tiempo,
para poder considerar asuntos apremiantes y para dar testimonio en asuntos de preocupacion e interés comun.

Larelacion expresada a través de esas marcas visibles no es la de una consolidacion estructural, sino de una unidad en
diversidad entre las iglesias que, aunque muchas, no obstante son asimismo una comunidad en Cristo. Desde el momento
de la inauguracion, las vidas de esas iglesias estaran visiblemente entrelazadas como nunca antes. Desde el momento de la
inauguracién, esa relacion, con la ayuda de Dios, no serd una de coexistencia amistosa y de consulta, sino de una
comunidad comprometida que activamente personifica el amor de Cristo, que los vincula unos a otras.

V. MARCAS DE LA PLENA UNIDAD QUE BUSCAMOS

Nuestra relacion de uno a otra, que entra ahora en un nuevo nivel de compromiso visible, no esta completa totalmente.
Buscamos para el futuro una intensidad en nuestra vida en unidad que esté marcada por un compartir de los dones que sea
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mas profundo que el que compartimos como Iglesias Unificadas en Cristo. Buscamos un proceso por el cual los ministerios
ordenados de cada iglesia participante pueda llegar a ser un ministerio en Cristo Jests relacionado a todos/as, un proceso
de reconciliacion que ha comenzado ya pero que todavia no se ha cumplido. Reconocemos que hasta ahora no hemos
podido encontrar medios de completar este proceso que sean aceptables para todos y todas. El ministerio de supervision
necesita atencion especial para que las iglesias con cuerpo supervisor o supervision personal y aquellas con supervision en
la sucesion historica de obispos puedan ser reconciliadas de una manera que invite al reconocimiento universal. Para
conseguir ese fin, esta plenaria instruye al Comité Ejecutivo a convocar en un futuro cercano una reunion de
representantes de las nueve iglesias en COCU para clarificar el significado de reconciliacion de ministerio. Tal
clarificacion puede ayudar a las iglesias mientras consideran la inauguracion de las Iglesias Unificadas en Cristo. Es
nuestra esperanza que la vida unida de las Iglesias Unificadas en Cristo, mostraran nuevas maneras de como considerar
esta cuestion de la reconciliacion. La completa reconciliacion de los ministerios, asi como la resolucion de cualquiera otros
retos que permanezcan, es una meta que buscamos llevar a cabo y proclamar antes de la Semana de Oracion por la Unidad
Cristiana en el afio 2007.

Nos atrevemos a tener la esperanza de que nuestro circulo de continua expansion incluya a la Iglesia Reformada en
Américay la Iglesia Evangélica Luterana en América, las cuales han sido participantes oficiales como asesoras. Buscamos
dialogos en circulos de constante ensanchamiento, incluyendo discusiones con la Iglesia Catolico Romana, las Iglesias
Ortodoxas, las Iglesias Pentecostales, de Santidad, y las tradiciones Bautistas y las otras iglesias negras histdricas.

Y en un circulo mas amplio, buscamos el estar en conversacion con representantes del Judaismo y del Islamismo, y de
otras ramas de fe vivas, asi como en cooperacion con todas las personas y movimientos de buena voluntad y de afirmacion
humana. Nosotros/as visualizamos el potencial de muchos circulos concéntricos en diferentes grados de acuerdos y de
afiliacion con nosotros/as. Buscamos el ser una sefial e instrumento de la voluntad de Dios para la unidad de la humanidad,
al perseguir unidos la justicia, la paz, y la sustentacion del orden creado, como una expresion de esa reconciliacion hecha
real en Cristo Jests. Asi anhelamos la total reconciliacion de toda la familia humana, aun cuando confesamos que al final
de los tiempos no habra mas la necesidad de templos levantados por manos humanas, cuando Dios sera el todo en todos/as.

VI. LA PROMESA DE COMBATIR EL PRIVILEGIO
BLANCO SISTEMATICO COMO UN SELLO
DE IGLESIAS UNIFICADAS EN CRISTO

El pecado del racismo es el asunto mas divisivo que esta confrontando a las Iglesias Unificadas en Cristo. La Plenaria
nombra la lucha por justicia racial como la marca primordial de esta nueva relacion, por muchas razones.

Primero, la realidad constante del pecado del orgullo, representado por el privilegio de la piel de color blanco, esta
basado en poder mas prejuicio. Es dificil para las iglesias afro americanas, sus congregaciones y miembros el convencerse
de la sinceridad del llamamiento de su contraparte europeos americanos a la unidad como iguales, si los Gltimos no estan
dispuestos a luchar activamente para desmantelar los obstaculos a la obtencidn de igualdad social, politica y econdomica
presentados por el sistematico privilegio de los de piel blanca, y a renunciar a los beneficios de los cuales gozan bajo ellos.

Segundo, no puede haber una comunidad cristiana auténtica en las Iglesias Unificadas en Cristo si, al no cuestionar la
aceptacion de las ganancias dadas por un sistema injusto, los miembros blancos de esta comunidad contintian su tcita
complicidad con este orden social injusto, que niega la plenitud de vida a los miembros negros de la comunidad. Porque el
privilegio sistematico del color de la piel milita contra los principios mas basicos del evangelio de justicia, en el andlisis
final no puede haber comunion auténtica en las Iglesias Unificadas en Cristo con la presencia no impugnada de esta
principalidad deménica en nuestro medio.

Lo que debemos buscar promover en la Iglesias Unificadas en Cristo no es simplemente un Cristianismo doctrinal,
sino una fe existencial vivida. Tal fe demanda marcas vivientes de fiel responsabilidad mutua. En este contexto, tales
sefales de responsabilidad deben ser mas que declaraciones piadosas, deben ser acciones concretas con el propdsito
expreso de desmantelar el privilegio blanco. Especificamente recomendamos a las iglesias las acciones recomendadas en
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“Un Llamado al Compromiso y accion Cristianas para Combatir el Racismo” ( “A Call to Christian Commitment and
Action to Combat Racism ™) aprobado por la Decimoctava Plenaria de la Consulta sobre la Union de la Iglesia. También
recomendamos la adopcion de un estudio analitico sistematico conjuntamente auspiciado, sobre las acciones y efectos del
privilegio sistemdtico de los de piel blanca en América.

La justicia compensatoria es otra forma de confrontar la injusticia racial que debe ser considerada. Iglesias
predominantemente blancas son las beneficiarias de la formacion de capital que esta frecuentemente basado en riqueza que
es el resultado directo de siglos de labor de esclavitud y otras formas de explotacion econémica basadas en la raza. Las
injusticias que han resultado de esas practicas piden que haya justicia compensatoria que incluya el compartir recursos para
dar la oportunidad a las comunidades e instituciones afro americanas de continuar con sus contribuciones a laiglesiayala
sociedad. Por lo tanto recomendamos que las iglesias convoquen una reunion de personas responsables de los ministerios
de justicia racial en sus respectivas comuniones para explorar las implicaciones de la injusticia y sugerir acciones

futuras, y reunirse posteriormente junto con los/las miembros de las Iglesias Unificadas en Cristo para acciones futuras.

Como un grupo de iglesias luchando por ser una verdadera comunidad, las Iglesias Unificadas en Cristo deben abordar
los efectos persistentes de la opresion sobre los africanos americanos, simplemente porque esta es la mas obvia condicion
flagrante del mal que nos confronta hoy. No obstante, en el analisis final, nuestra preocupacion debe ser la erradicacion de
la opresion y la marginacion que se inflige a cualquiera de nuestros hermanos y hermanas. Finalmente, debemos poder
proclamar que las Iglesias Unificadas en Cristo, es una comunidad cristiana no simplemente porque nosotros declaramos
que lo es, sino porque demostramos nuestra fe al luchar activamente por amar a nuestro projimo como Dios nos ha amado.
Esto puede hacerse solamente por el envolvimiento en acciones concretas y sacrificiales dirigidas a crear un mundo en el
cual todas las criaturas de Dios puedan tener vida, y ésta en abundancia.

VII. IMPLICACIONES PARA LA VIDA LOCAL Y REGIONAL

El vivir en nuestra unidad en las Iglesias Unificadas en Cristo necesitara de iniciativa y creatividad en cada nivel y
particularmente al nivel congregacional. Nuestro éxito en hacer visible la unidad que Dios nos ha dado dependera de que
tales iniciativas se hagan parte de nuestra manera de ser la iglesia. En las Iglesias Unificadas en Cristo adoptaremos la
disciplina de incluir a nuestros compaiieros en nuestro modo de pensar sobre la iglesia y en la forma en que hacemos la
mision. Por ejemplo, sugerimos:

— que la historia, teologia y politica de todas las iglesias participantes sean ensefiadas en nuestros seminarios y que
los candidatos al ministerio demuestren conocimiento de las otras iglesias;

— que las decisiones mas importantes acerca de la mision de una congregacion o judicatura envuelva conversacion
con otras congregaciones o judicaturas de las Iglesias Unificadas en Cristo;

— que un leccionario comun sea usado cuando sea posible, para que los pastores y las pastoras y los laicos y laicas
puedan maés facilmente participar en el estudio y proclamacion de la Palabra;

— que las congregaciones de las Iglesias Unificadas en Cristo en cada lugar se retinan conjuntamente con la
inauguracion de las Iglesias Unificadas en Cristo para determinar su participacion conjunta en el ataque contra el
racismo;

— que procedimientos emerjan en cada lugar para compartir regularmente la Eucaristia;

— que servicios de ordenacion envuelvan la presencia y participacion de otras iglesias de las Iglesias Unificadas en
Cristo;

— que los/las jovenes y los/las jovenes adultos de las iglesias se dediquen a la formacion ecuménica y capacitados
para ofrecer liderazgo ecuménico a través de proyectos comunes y su participacion en organizaciones ecuménicas.

Las congregaciones y judicaturas estimularan la creatividad y el cuidado constante para hacer de nuestra unidad una
realidad a través de medios tales como:
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— frecuentes proyectos unidos de mision;

— servicios de adoracion unidos, intercambios de ptlpitos, representantes de las iglesias presentes en Bautismos,
servicios de instalacion y en grupos para tomar decisiones;

— evaluacion frecuente de nuestra lucha conjunta contra el racismo en la iglesia y la sociedad;

— programas educacionales que ensefien acerca de todas las iglesias participantes y acerca de las Iglesias Unificadas
en Cristo;

— participacion de miembros delegados en la vida de la congregacion de una iglesia participante.

Esta plenaria pide al Comité Ejecutivo que provea un boletin informativo que sugiera actividades locales creativas en
las cuales las congregaciones puedan envolverse mientras nos movemos hacia la inauguracion de las Iglesias Unificadas
en Cristo. Es la esperanza que las Iglesias Unificadas en Cristo sean inspiradas por el testimonio de las muchas
congregaciones federadas, unidas, union y afiliadas (Ministerios ecuménicos compartidos) los cuales buscan el mostrar de
manera viviente las marcas visibles enumeradas en la seccion 4.

Nuestro compromiso con las iglesias miembros de Iglesias Unificadas en Cristo de ninguna manera impide el
ministerio unido con otras iglesias. Las iglesias miembros reconocen, sin embargo, un llamado especial a compartir vida y
hacer mision unas con otras.

VIII. IMPLEMENTACION

Las Iglesias miembros de la Consulta Sobre la Union de la Iglesia necesitaran responder a las recomendaciones hechas
en este informe en la manera que ellas consideren apropiadas. Reconocemos que ocho de las iglesias participantes ya han
dado aprobacion formal a la mayoria de las “marcas visibles” enumeradas en la seccion 4.

Para inaugurar la nueva relacion la Plenaria instruye al Comité Ejecutivo de la Consulta sobre la Union de la
Iglesia:

1. convocar reuniones de representantes de todas las iglesias participantes para a) compartir planes para recibir
las recomendaciones, b) preparar juntos la inauguracion de las Iglesias Unificadas en Cristo a nivel nacional, regional y
local y ¢) designar personas responsables para futura implementacion.

2. pedir a las iglesias los fondos necesarios para prepararse adecuadamente para la inauguracion en enero del
2002.

3. hacer provisiones para una liturgia apropiada para la inauguracion de la nueva relacion.

IX. CAPACITACION Y RENDICION DE CUENTAS

La nueva relacion establecida por las iglesias invita a una nueva vida comtn de adoracion, testimonio y servicio. Esta
vida comun necesitara ser servida, en sus expresiones locales, regionales y nacionales, por estructuras de mutua
capacitacion y responsabilidad. Estas estimularan y coordinaran las diversas maneras en que la nueva relacion entre las
iglesias tomara forma visible. Ellas proporcionaran la forma comtn de hacer decisiones, y el examen mutuo, al entrar las
iglesias en nuevas expresiones de su vida en comun. Al imaginar el futuro, estamos comprometidos como iglesias para
asegurar que los/las jovenes y jovenes adultos tomen su lugar en el liderazgo y las estructuras para hacer decisiones para
llevar adelante nuestra vision de la unidad en Cristo.

Entendemos que los siguientes principios deben guiar la formacion de estas nuevas estructuras:

Diversidad Las estructuras de capacitacion y responsabilidad pueden diferir de un lugar a otro, de acuerdo a la
iglesia local y a la situacion cultural. La meta es proveer formas apropiadas a la situacion local y a las
labores especificas en las cuales las iglesias en ese lugar estan envueltas.
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Inclusividad ~ Las estructuras deben reflejar la diversidad y riqueza de las iglesias envueltas juntas en vida comun.
Estas pueden en un lugar y expresion de vida comun particular, incluir no solamente las iglesias de
las Iglesias Unificadas en Cristo sino también sus compaifieras en un circulo mas amplio. La meta es
asegurar que todas las iglesias sean responsables las unas a las otras en su vida comin y en su
testimonio.

Visibilidad Las estructuras deben capacitar a los/las cristianos/as y a las iglesias a reconocer y reclamar la nueva
relacion, la cual, de hecho, existe ahora entre ellos. Ciertamente las iglesias no son ayudadas por la
creacion de nuevas burocracias. La meta es proveerles medios suficientes para hacer posible la fiel y
continua expresion de su nueva relacion.

A la luz de esos principios recomendamos que se convoque lo antes posible una Conferencia de Estrategia
Implementadora para clarificar la naturaleza de la estructura que mejor sirva a las iglesias miembros en esta nueva
relacion. Esta conferencia incluira al Comité Ejecutivo y otros lideres claves de los/las miembros de la comunion.

X. RELACIONES MAS AMPLIAS

Desde su comienzo, la Consulta sobre la Union de la Iglesia ha establecido la busqueda de la marca visible de la iglesia
dentro del marco del amplio movimiento ecuménico. Seglin nacen las Iglesias Unificadas en Cristo, estas celebran y
afirman su lugar entre la familia de las Iglesias Unidas y Unificadas alrededor del mundo. Esta espera poder compartir con
esas iglesias lo que ha aprendido, a través de su propia experiencia de union, sobre la naturaleza de la iglesia de Cristo y de
su testimonio en el mundo. Las Iglesias Unificadas en Cristo reconocen con gratitud los lazos que sus iglesias
constituyentes tienen con las varias Comuniones Cristianas Mundiales, y la participacion de sus iglesias en los cuerpos
ecuménicos nacionales, regionales y locales.

La Consulta sobre la Unioén de la Iglesia ha incluido varias iglesias las cuales se han envuelto ellas mismas
bilateralmente, o mas ampliamente, en expresiones de vida comiin, tales como las discusiones entre las iglesias Metodista
Episcopal Africana, Metodista Episcopal Sidn, y la Iglesia Cristiana Metodista Episcopal, las discusiones entre esas
iglesias y la Iglesia Metodista Unida, y la Iglesia Cristiana (Discipulos de Cristo)-- la Iglesia Unida del Compaiierismo Con
Cristo. Las Iglesias Unificadas en Cristo da la bienvenida a esas relaciones continuadas, y al crecimiento que ellas ofrecen
en la comprension de los aspectos particulares de la fe y vida Cristiana, como un enriquecimiento del cuerpo como un todo.

Algunas iglesias tienen relaciones particulares con iglesias que no son miembros de Iglesias Unificadas en Cristo, tales
como el propuesto concordato entre las Iglesia Episcopal y la Iglesia Evangélica Luterana en América, y la relacion de
plena comunion entre la Iglesia Unida de Cristo, la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), la Iglesia Reformada en América, y la
Iglesia Evangélica Luterana en América. Esas son bienvenidas también, con anticipacion por los talentos que pueden
ofrecer. Las Iglesias Unificadas en Cristo entienden que ellas mismas estan en una busqueda continua de una expresion
mas visible de la unidad que es nuestra en Cristo Jests. Nosotros/as anhelamos tener una comunidad todavia mas profunda
y amplia recorriendo ese camino. Reconociendo el crecimiento particular en la comprension y vida compartida alcanzada
por algunas iglesias nuestras con la Iglesia Evangélica Luterana en América y la Iglesia Reformada en América, sentimos
que ha llegado la hora para extender una invitacion formal a esas iglesias para que se nos unan en nuestra jornada, y
recomendamos al Comité Ejecutivo considere como esto puede hacerse rapidamente.

Agradecidamente reconocemos el fiel apoyo ofrecido a nuestra busqueda de la unidad visible por la Iglesia Catolica
Romana, y confiamos que al explorar nuevas dimensiones de nuestra vida comun, podamos encontrar nuevas
oportunidades para cooperacion y enriquecimiento mutuo.

DOXOLOGIA

Anticipandonos en la esperanza y gozo de nuestra nueva relacion como las Iglesias Unificadas en Cristo, ofrecemos al
Trino y Uno Dios nuestra gratitud y alabanza.
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Amén: La bendicion y la gloria y la sabiduria,

v la accion de gracias y la honra y la potencia y la fortaleza,
sean a nuestro Dios para siempre jamas. Amén.

Apocalipsis 7:12

Nota final para el Apéndice 1
1. LaSemana de Oracion por la Unidad es un tiempo simbdlicamente apropiado para tal celebracion, especialmente

dado que la celebracion del cumpleaios del Dr. Martin Luther King, Jr. cae en esa semana. La celebracion local y regional
pudiera efectuarse mas tarde si fuera mas conveniente en el contexto local.
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APENDICE 2

LLAMADO AL COMPROMISO CRISTIANO Y ACCION
PARA COMBATIR EL RACISMO

Lo siguiente es un llamado a la accion por los delegados a la Decimoctava Plenaria de la Consulta sobre la Union de la
Iglesia (COCU) a las nueve iglesias miembros. El testimonio comun y el servicio son dos marcas de un cuerpo ecuménico.
Las iglesias miembros de COCU han escogido el vivir este compromiso especialmente a enfocar su atencion en la
necesidad de combatir el racismo dentro y entre las iglesias miembros, en todas las iglesias y en la sociedad.

La experiencia de la Consulta sobre la Unidn de la Iglesia hace claro que la unidad de la Iglesia es un regalo de Dios
expresado en creacion y redencion. Esta unidad no es dada solamente para la iglesia sino también para toda la comunidad
humana y toda la creacion. Este es el regalo de la propia vida de Dios, ofrecido a toda la humanidad. Por esta razon la
iglesia es llamada a ser una sefial e instrumento de la comunion y justicia que Dios intenta para todos.

Esta verdad inspira la busqueda de COCU por la unidad visible de la iglesia en formas particulares.

— Esto implica que hay una conexion irrefutable entre la busqueda de las iglesias por unidad en fe, sacramento, y
ministerio y la lucha por vencer el racismo en las iglesias y en la comunidad humana.

— Esto implica que la unidad auténtica es inclusiva y requiere justicia social dentro de la vida de las iglesias y de la
sociedad.

— Esto implica que nuestro testimonio profético contra el racismo y todos los poderes de la opresion es una prueba
vital de la fidelidad de esas iglesias.

Para combatir el racismo, la Decimoctava Sesion Plenaria de la Consulta sobre la Union de la Iglesia invita a las nueve
iglesias miembros a comprometerse ellas mismas a una unidad que es liberadora y reconciliadora, una unidad ofrecida en
el Evangelio, aun no totalmente expresadas en las vidas y estructuras de esas iglesias. Es en este contexto que las iglesias
de COCU, buscando el ser las Iglesias Unificadas en Cristo, estan haciendo el compromiso de cambiarse ellas mismas y a
nuestra sociedad.

Hay algo seriamente malo en las relaciones raciales en los Estados Unidos. Uno de los males mas prominentes y
dominantes en nuestra herencia nacional y cultural rutinaria es el racismo que es la suposicion prejuiciada de la inferioridad
genética o cultural de ciertos grupos étnicos-raciales, y/o las practicas que subordinan y que excluyen a las personas o las
despojan de su completa humanidad debido a su identidad étnica-racial.

El racismo permea de tal manera nuestras costumbres e instituciones que ninguno puede escapar de ser participe del
mismo. En realidad, ningiin miembro de un grupo dominante puede totalmente evitar el beneficiarse de él, y ningin
miembro de un grupo subordinado puede evitar la intencion de opresion. El racismo es en tltima instancia, poder--los
abusos de poder por un grupo dominante determinado a preservar sus privilegios economicos, sociales, politicos, o
eclesiasticos y el resultante despojo de oportunidades impuesto a un grupo subordinado.

A menos que se tomen iniciativas significativas para contrarrestar las condiciones y tendencias actuales, el racismo,
especialmente el racismo blanco, continuara corrompiendo nuestras aspiraciones nacionales y eclesiasticas de tener una
sociedad que verdaderamente encarne “libertad y justicia para todos/as.” Nosotros/as, por lo tanto, apelamos a las personas
de nuestra nacion y de nuestras iglesias a comprometerse nuevamente para combatir el pecado del racismo y privilegio
blanco. La integridad moral y la credibilidad, tanto de nuestra naciéon como de nuestras iglesias, estan en juego en esta
lucha. Para las iglesias en COCU particularmente, nuestra busqueda de una unidad visible es irrelevante y de hecho,
fraudulenta, a menos que esa unidad incorpore solidaridad racial y produzca un testimonio publico vital por la igualdad y
justicia racial. Las iglesias buscan el encarnar juntas este compromiso, a través de las Iglesias Unificadas en Cristo, como
fue imaginada por las iglesias miembros de COCU.

D-12



Desde la perspectiva del evangelio cristiano cuyo mandato es la reconciliacion de todos los hijos y las hijas de Dios, el
racismo es demoniaco y pecaminoso. Este niega la imagen de Dios dada en la creacion a cada persona, y en la nueva
creacion a la que cada persona entra por el bautismo.

(Coémo van pues, las iglesias miembros de la Consulta sobre la Unidn de la Iglesia, ansiosas de ser las Iglesias
Unificadas en Cristo, a combatir el racismo? ;Cémo vamos a hacer nuestra vision de la iglesia verdaderamente catolica,
verdaderamente evangélica, verdaderamente reformada, visible durante nuestra batalla contra el racismo?

En vista de lo que discernimos que Dios esta llamando a todas las iglesias a ser y a hacer, y en vista de los obstaculos
presentes para responder efectivamente a ese llamado, esta Decimoctava Plenaria apela a todas nuestras iglesias miembros
para que hagan los nueve compromisos siguientes, y para que juntas los implementen:'

1. Continuar construyendo un caso teologico convincente contra el racismo. El racismo no puede encontrar ni
refugio ni solaz en la iglesia. Este es una negacion de la verdad conocida en Cristo, quien derriba las barreras
construidas humanamente que nos separan en comunidades de fe alienadas (Efesios 2: 13-14). La iglesia no puede
ser “verdaderamente catolica” a menos que se abra a todas las personas en bases de igualdad. La iglesia que
buscamos llegar a ser, por lo tanto, debe ser un modelo, una sefial profética de la unidad en la diversidad de la
creacion de Dios. Los/las cristianos/as deben escuchar frecuente y convincentemente esta afirmacion.

2. Identificar, mencionar y compartir informacion unas con otras en relacion a aquellos programas concretos e
iniciativas que combaten el racismo, que ya estan efectuandose en las iglesias miembros. Debe explorarse la
posibilidad de tener una conferencia consultiva para traer toda esta informacion y para tomar acciones futuras a la
luz de lo aprendido, como un primer paso de buena fe en anticipacion a la inauguracion litirgica de Iglesias
Unificadas en Cristo en el 2002.

3. Reclamar las celebraciones del Dia de Martin Luther King, y celebraciones similares apropiadas para conducir
un didlogo que lleguen a producir cambios en el sistema. Estimular y facilitar un dialogo interracial en y entre las
iglesias, asi como entre los miembros de toda la comunidad. Cuando disefiados propiamente, tal dialogo puede ser
un instrumento indispensable de justicia y reconciliacion, reduciendo temores, sospechas y resentimientos y
realzando el respeto y comprension mutuos. La conexion entre la fecha de la observacion del Dia de Martin
Luther King Jr. y la Semana de Oracion por la Unidad Cristiana tiene un potencial importante para darle forma a
los argumentos para confrontar el racismo y continuar buscando nuestra unidad en Cristo.

4. Tomar la disciplina de la ética social seriamente, porque los argumentos precisos y las distinciones sutiles
demandadas por esa disciplina nos pueden salvar de las exhortaciones simplistas que limitan una abogacia
efectiva. Una defensa adecuada de algunas formas preferenciales de accion afirmativa, por ejemplo, dependen en
parte de interpretaciones sutiles y con sentido de la justicia compensatoria y distributiva. La ética social puede
brindar una profundidad necesaria a la estrategia contra el racismo.

5. Asegurar que la adoracion sea un testigo intencional contra el racismo, y por lo tanto refleje la totalidad del
Evangelio. La adoracion es algunas veces un instrumento de separacion y opresion racial. No solo estd la mesa
eucaristica dividida por barreras teoldgicas, sino también por la separacion racial dentro de las iglesias. Mientras
las iglesias miembros de COCU buscan una mesa comun, deben evaluar todos los recursos y las practicas
litargicas y asegurarse de su sensibilidad e inclusividad.

6. Mantener un intenso programa de Educacion Cristiana que considere las dinamicas del racismo y las demandas
de la justicia social. Los recursos educacionales, al igual que los de adoracion, necesitan ser evaluados para
asegurar que son testigos consistentes contra el racismo y a favor de la igualdad racial, especialmente en relacion a
la educacion familiar.

7. Envolverse en un riguroso examen de si mismas, buscando el racismo incrustado en las estructuras, politicas y
programas de las iglesias, y designar metas para medir el progreso. Esta auditoria propia es imperativa para
superar las ofensas raciales y adelantar la reconciliacion racial, mientras que al mismo tiempo provee metas para
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cambio. Esto es logrado mas efectivamente en un contexto de mutua responsabilidad, admonicién y afirmacion
entre las iglesias.

8. Renovar el compromiso de las iglesias a la lucha por los derechos humanos a través de la abogacia. Al
continuar la agenda de los derechos civiles, cuatro instrumentos de justicia parecen ser especialmente relevantes
para nuestro tiempo: (1) la preservacion y realce de las leyes federales de derechos civiles, (2) la continuacion de
iniciativas claves para atender a las privaciones y desequilibrios causados por el racismo, (3) la defensa de
derechos economicos, tales como vivienda adecuada, cuidado de la salud, nutricion, empleo, y otras condiciones
materiales esenciales, y (4) la reforma del sistema de justicia criminal.

9. Desarrollar recursos para considerar los asuntos relacionados con el racismo en la cabida y sensibilidad
ofrecidas por las iglesias miembros hacia nuevos grupos de inmigrantes y culturas.

Como el primer paso en este “Llamado al Compromiso Cristiano y Accion para Combatir el Racismo”, “los delegados
a la Sesion de la Decimoctava Plenaria han hecho juntos un convenio para buscar activamente el compromiso de nuestras
comuniones a combatir el racismo en nuestras iglesias y en nuestra nacién como un componente esencial en nuestro
esfuerzo por llegar a ser las Iglesias Unificadas en Cristo.

Combatir el racismo es una labor formidable y el erradicarlo puede parecerle a muchos que estan mas alla de
posibilidades realistas. Demanda ambas, la conversion de individuos y la transformacion de las iglesias. Mas tenemos
buenas razones para tener esperanza y persistir en la lucha, primariamente porque Dios estd siempre creando nuevas
posibilidades para la solidaridad racial.

El compromiso de las iglesias de COCU de derrotar al racismo y vivir mas intencionalmente la unidad y catolicidad de
la Iglesia de Cristo, es una promesa y una oracion. Esto nos llevara a entendimientos mas profundos del Trino Dios, la
redencion ofrecida en Jesucristo, la naturaleza de la Iglesia y el mundo creado por Dios. En este compromiso estas nueve
iglesias, que aspiran a ser las Iglesias Unificadas en Cristo, seran una sefial y un goce anticipado de la unidad de todo el
pueblo de Dios.

Adoptado por voto undanime de los delegados de las nueve comuniones miembros a la Decimoctava Plenaria de la
Consulta sobre la Union de la Iglesia, el 24 de enero de 1999, en Saint Louis, Missouri.

Nota final para el Apéndice 2
1. Estos nueve compromisos son explicados mas detalladamente en “Eraising Racism: A strategy in Quest of Racially

Just Unity"—un documento para la Decimoctava Plenaria de COCU, publicado en Midstream, Vol. 37, Nos. 3—4,
julio/octubre de 1998. El Comité Ejecutivo recomienda este trabajo a las comuniones para estudio e implementacion.
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RELACION DE PACTO ENTRE ]
LA IGLESIA PRESBITERIANA COREANA EN AMERICA
Y
LA IGLESIA PRESBITERIANA (EEUUA)

“Por eso yo, que estoy preso por la causa del Seiior, les ruego que vivan de una manera digna del llamamiento que han
recibido, siempre humildes y amables, pacientes, tolerantes unos con otros en amor. Esfuércense por mantener la unidad del
Espiritu mediante el vinculo de la paz. Hay un solo cuerpo y un solo Espiritu, asi como también fueron llamados a una sola
esperanza; un solo Seiior, una sola fe, un solo bautismo; un solo Dios y Padre de todos, que esta sobre todos y por medio de
todos y en todos.” Efesios 4:1-6 (NVI)

1. Historia de la relacion

La Iglesia Presbiteriana (EEUUA) [PC (USA)] y la Iglesia Presbiteriana Coreana en América (IPCA o KPCA,
por sus siglas en inglés) son denominaciones con raices y compromisos comunes en la tradicion reformada. La
herencia de su historia misional son los lazos emocionales que las unen. El cristianismo protestante en Corea
comenz6 por medio del envio de misioneros presbiterianos estadounidenses en 1885. Por mas de un siglo, los
presbiterianos en Corea han demostrado un crecimiento fenomenal a pesar de sus dificiles experiencias de
sufrimiento. Ellos han venido a ser verdaderos socios en mision y en el envolvimiento misionero, no s6lo en
Corea y Asia, sino alrededor del mundo.

A mediados de 1960, la ley de inmigracion en los EEUUA cambio, abriendo las puertas para que muchos
coreanos inmigraran a los Estados Unidos. Esto comenzd una nueva pagina en la historia de los presbiterianos
coreanos. Desafortunadamente, la IP (EEUUA) no estaba preparada para recibir y aceptar la gran cantidad de
coreanos presbiterianos. Mientras que algunos coreanos se unieron a la I[P (EEUUA), otros sintieron la necesidad
de establecer una Iglesia Presbiteriana Coreana independiente en los Estados Unidos. Cada uno de estos grupos
organizados de Iglesias Presbiterianas Coreanas Americanas ha contribuido al crecimiento y al desarrollo del
testimonio presbiteriano en los Estados Unidos por medio de sus dones y su llamado.

Después de muchos afios de cooperacion informal entre el liderazgo de ambas Iglesias, la Asamblea General
204 (1992) de la IP (EEUUA) y la Asamblea General 17 (1992) de la IPCA autoriz6 el establecimiento de un
Comité Unido en Cooperacion Presbiteriana entre la IP (EEUUA) y la IPCA. En los ultimos treinta afios, este
comité unido ha enfocado su trabajo en las areas de ministerios y educacion, mision global, paz, justicia,
reconciliacién y politica eclesiastica. Como nota especial, estd la oportunidad que los coreanos americanos
nacidos y criados en los Estados Unidos presentan para nuestras Iglesias, promoviendo el moverse de ministerios
enfocados en inmigrantes a ministerios dirigidos hacia las futuras generaciones. El trabajo del comité unido ha
sido importante en moldear las relaciones entre la IP (EEUUA) y la IPCA.

El comité unido entiende que Dios esta llamandonos a movernos a una relacion mas profunda entre la [IPCA y
la IP (EEUUA) y a solicitarles a nuestras Asambleas Generales que declaren una relacion de pacto entre ambas
Iglesias. La relacion de pacto establece un compromiso mutuo formal en nuestra vida junta eclesidstica y
misional. La naturaleza de este pacto es un llamado a la mutualidad, basado en principios teoldgicos centrales.

I1. Reconocimiento mutuo y reconciliacion

A. Como Iglesias dentro de la tradicion reformada, ambas miembro de la Alianza Mundial de Iglesias
Reformadas, reconocemos que ambas son Iglesias en las cuales el evangelio es predicado, los sacramentos son
debidamente administrados de acuerdo con la Palabra de Dios, y la misién de Jesucristo es modelada.

B. El bautismo nos sella como propiedad de Cristo y de su iglesia. De acuerdo a la Escritura, hay “un solo Sefior,
una sola fe, un solo bautismo” (Efesios 4:5). A tal efecto, reconocemos el bautismo de cada una de nuestras
Iglesias y recibimos a cada uno de los miembros como hermanos y hermanas en Cristo. Reconocemos que es
Cristo quien nos ha ensefiado el camino al amor sacrificial y dado a nosotros en el Sacramento de la Cena del
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Sefior para que recordemos su amor y para que seamos alimentados con el pan de vida y la copa de salvacion.
Exhortamos el compartir juntos la Cena del Sefior en todos los ambitos de la iglesia.

C. Cristo ha confiado el ministerio del evangelio a todos sus discipulos y discipulas, llamandonos a seguirle en el
camino del amor, la rectitud, la paz y justicia. La ordenacion es el acto por medio del cual hombres y mujeres son
separados para un ministerio especifico de la iglesia. Identificamos y nombramos estos ministerios como
diaconos/diaconisa, anciano/anciana, y ministros/ministras de la Palabra y Sacramento. Reconocemos que el
llamado y la separacion de las personas para el servicio en la iglesia y en el mundo son por causa de la mision de
Cristo. Reconocemos la autenticidad de la ordenacion mutua de los ministros/ministras, ancianos/ancianas,
diaconos/diaconisas.

D. La iglesia existe para realizar la misién de Dios en el mundo. La iglesia no existe para su propio bienestar,
sino para testificar de la obra salvadora de Jesucristo, el poder transformador del evangelio, la justicia y la
reconciliacion en todas las areas de su vida y testimonio. El don de la unidad dado por Dios, fortalece el
testimonio de la iglesia. Si bien las divisiones dentro de la iglesia no pueden destruir su mision, estas sirven como
distracciones al mensaje y mision de la iglesia. Reconocemos que la mision de nuestras Iglesias es fortalecida por
el compromiso del trabajo cooperativo en las areas de apoyo congregacional, desarrollo de recursos y liderazgo,
mision nacional y global.

I11. Compromisos del pacto

A. Convenimos en apoyarnos los unos a los otros por medio de la oracion, el didlogo, y el trabajo continuo en
cooperacion. Por medio de una mutua afirmacion y advertencia convenimos a una relacion honesta en la cual
nuestras alegrias sean celebradas, nuestras pruebas compartidas y nuestros desacuerdos sean tratados con el
proposito de fortalecer este pacto. Buscaremos afirmar el testimonio de nuestra iglesia, y cuando sea necesario
corregir en amor para la edificacion del Cuerpo de Cristo.

B. Si bien reconocemos los ministerios de cada uno de nuestros cuerpos eclesidsticos como auténticos,
convenimos en desarrollar un procedimiento ordenado de intercambio de ministros/ministras. Esta provision sera
gobernada por el principio de que los presbiterios deciden quienes seran sus miembros y aprueban el llamado a
servir en las Iglesias. Este proceso permitird que los/as ministros/ministras compartan en los ministerios de sus
respectivas Iglesias, identificard procesos para transferir a los/as ministros/ministras, para que los/as ministros/as
tengan afiliacion doble. Este proceso se aplicara s6lo a las ministras y a los ministros con buenos antecedentes, e
incluye un proceso disciplinario conforme a nuestras politicas.

C. Reconocemos que somos una familia y que nuestras congregaciones tienen origenes similares. Muchos
coreanos dentro de la I[P (EEUUA) y en la IPCA han compartido sus raices en Corea. Convenimos en desarrollar
un proceso ordenado de transferencia de congregaciones. Este proceso animard, donde sea factible, a que las
congregaciones compartan juntas el ministerio y a que tengan afiliacion doble. Convenimos en desarrollar un
proceso que busque fortalecer el testimonio de nuestras iglesias, y que no contribuya a las divisiones dentro del
Cuerpo de Cristo. Este proceso se desarrollara de una manera que respete nuestras politicas individuales.

D. Reconocemos que hay muchas cosas que compartimos juntos en mision. Convenimos en continuar trabajando
juntos en las siguientes areas de mision y oramos para que también surjan otras areas: desarrollo de curriculo;
ministerio de segunda generacion y de jovenes y jovenes adultos; apoyo congregacional y desarrollo de liderazgo;
liderazgo de mujeres y desarrollo de recursos; mision global y justicia y reconciliacion en el mundo.

IV. Ley organica

A. Este pacto o convenio serd remitido a nuestras Asambleas Generales a través de los canales apropiados en
cada una de nuestras iglesias para su accion correspondiente para el 2008.
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B. Se les pediran a nuestras asambleas que entren en una relacion de pacto, que hagan las enmiendas
constitucionales necesarias para permitir este pacto, y que lo remitan a los presbiterios para su ratificacion.

C. Una vez ratificado por los presbiterios, se establecera la relacion de pacto y se llevara a cabo para el 2010 un
culto de adoracion celebrando y formalizando la entrada a este convenio de relacion.

D. Se establecera un comité de implantacion del pacto, para formar y apoyar el proceso y hacer recomendaciones
que nos permitan vivir plenamente en este pacto.

V. Oracién por el futuro

Te damos gracias a ti, O Dios, Creador del universo, Sefior de todas las personas. Tt enviaste el evangelio a
Corea por medio del trabajo de los misioneros presbiterianos. Por medio del Espiritu Santo, has nutrido la fe de
los coreanos en medio de dificiles sufrimientos, y hemos sido testigos del crecimiento de la iglesia en Corea y
entre los coreanos presbiterianos en los Estados Unidos. Reconocemos que aunque haya habido separacion debido
a las limitaciones humanas, ti has continuado tu obra en y a través de cada una de nuestras iglesias. TG has
tomado nuestras diferencias de cultura, costumbres ¢ idioma y nos has hecho una familia en Cristo. Estamos
agradecidos por habernos traido a este momento de una relacion mas profunda, y a buscar tu direccion y
bendicion mientras la Iglesia Presbiteriana Coreana Americana y la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) entra en este
pacto para ahora y generaciones por venir.

“Al que puede hacer muchisimo mas que todo lo que podamos imaginarnos o pedir, por el poder que obra
eficazmente en nosotros, ja ¢l sea la gloria en la iglesia y en Cristo Jests por todas las generaciones, por los siglos
de los siglos! Amén.”

(Efesios 3: 20-21 (NVI))

E-3






APENDICE F

SOBRE EL SELLO

DE LA IGLESIA PRESBITERIANA (EEUUA)

SOBRE EL USO DEL SELLO

DE LA IGLESIA PRESBITERIANA (EEUUA)






Sobre el sello de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA)

El sello de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) es una declaracion simbdlica de la herencia, identidad, y mision de
la iglesia en forma contemporanea. Su poder depende tanto de su simplicidad y complejidad, como de sus cualidades
tradicionales y duraderas.

El sello esta disefiado con una simplicidad que capacita al observador el retener la imagen en los ojos de la mente.
Las claras, las lineas deliberadamente trazadas y las formas pueden ser reconocidas facilmente como un simbolo
distintivo, aun cuando sean reducidas en tamafio. Al mismo tiempo, la complejidad del sello estimula la imaginacion
y sugiere diferentes niveles de significados. La calidad simbdlica y visual recuerda a la Iglesia Presbiteriana
(EEUUA) su identidad y llamado a ser siervo y sierva de Cristo Jesus.

Los simbolos basicos en el sello son la cruz, la Escritura, la paloma y las llamas. El elemento estructural y
teologico dominante en el disefio es la cruz, el simbolo universal y mas ecuménico de la iglesia Cristiana. La cruz
representa el amor de Dios encarnado en Cristo Jesus, y de su pasion y resurreccion. La cruz céltica por su asociacion
con la historia Presbiteriana fue escogida como un modelo para la version del simbolo antiguo.

Rl
Sl

Al experimentar con las lineas basicas y las formas de la cruz, el contorno de un libro comenz6 a emerger en la
seccion horizontal, y las dos lineas centrales de la cruz resulto la representacion de un libro abierto. La integracion de
las dimensiones horizontales de la cruz con el motivo de la cruz resalta el énfasis que la tradicion Reformada ha
puesto en el papel de la Escritura como la manera de conocer la palabra de Dios.

U
il

La forma ligeramente acampanada de la cruz céltica también hace posible la transformacion de la seccion mas
alta como la de una paloma descendiendo. Como un simbolo del Espiritu Santo la paloma esta intimamente ligada a
la representacion de la Biblia, afirmando el papel del Espiritu Santo en ambas, la inspiracion y la interpretacion de la
Escritura en la vida de la iglesia. La paloma también simboliza el bautismo de Cristo por Juan y la paz y la integridad
que su muerte y resurreccion traen a un mundo quebrantado.
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Debajo de la imagen del libro esté la insinuacion de un atril o pilpito, el cual captura el papel importante de la
predicacion en la historia de la adoracion Presbiteriana.

i
diib

Integrada en la parte inferior del disefio hay llamas que forman un tridngulo implicito, un simbolo tradicional de
la Trinidad. Las llamas mismas dan a entender un doble significado: el simbolo de la revelacion en el Antiguo
Testamento cuando Dios habldé a Moisés desde la zarza ardiendo, y una insinuacion del comienzo de la iglesia
Cristiana cuando Cristo se manifesto a sus discipulos en Pentecostés y les ordend que fueran los mensajeros de las
buenas nuevas del amor de Dios.

(N

U

El triangulo también sugiere la naturaleza del gobierno Presbiteriano, con su preocupacion por balance y orden,
dividiendo la autoridad entre los Ministros y Ministras de la Palabra y Sacramento y los laicos y laicas y entre los
diferentes cuerpos gobernantes. Este entendimiento de la iglesia se basé en una idea importante de la teologia
Reformada, el pacto, el cual Dios establece con gentes para afirmar el amor perdurable de Dios y para llamarnos a fe
y obediencia en Cristo Jesus.

Mirando mas de cerca a algunos de los componentes visuales del disefio, los observadores pueden descubrir
elementos que parecen fundirse con algunos de los mas obvios simbolos teologicos. En la forma de la paloma
descendiendo, por ejemplo, uno puede discernir también en el cuerpo de la paloma, la forma de un pez, un signo de
Cristo de los primeros Cristianos, recordando su ministerio a los hambrientos. Para algunos, el disefio total evoca la
caligrafia de los manuscritos hebreos y griegos. Otros han visto una pila bautismal o un céliz (copa) de comunion.

En I de Corintios, Pablo describe la iglesia como un cuerpo con muchos miembros, ilustrando el pluralismo de la
iglesia y los muchos dones que Dios ha dado a sus miembros. Asi también, los componentes particulares del sello,
cuando tomados en conjunto, forman una abarcadora unidad visible y simbdlica, aunque sin agotar la vasta riqueza de
posibles interpretaciones.

Para mas informacion acerca del disefio del sello, ordene el libro Sellados en Cristo por John Mulder, PPC
#18091004, costo $4.95. Para pedirlo 1lame al 800-227-2872
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Sobre el uso del sello de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA)

El sello de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) es una marca registrada, que esta registrada en el registro principal
de la Oficina de Patente y Marca Registrada de los Estados Unidos. Ademas, el sello esta registrado en la Oficina de
Derechos de Autor de los Estados Unidos. El sello incluye el simbolo, cuyos componentes basicos son la cruz, la
escritura, una paloma descendiendo en la parte superior de la cruz, y llamas de fuego a cada lado de la parte inferior
de la cruz, y el nombre de la denominacion, Iglesia Presbiteriana, EEUUA rodea el simbolo.

El sello fue aprobado por la 197 Asamblea General (1985). Cada congregacion y cuerpo gobernantes puede usar
el simbolo sin recibir permiso previo. Las congregaciones y los cuerpos gobernantes no pueden dar licencia para el
uso del sello a nadie mas. Todas las demds organizaciones, grupos, y miembros tienen que recibir permiso previo por
escrito, para usar el sello, de la Oficina de la Asamblea General, 100 Witherspoon Street, Louisville, Kentucky 40202.

Mientras que cada uso del sello puede no proveer la oportunidad de desplegar el aviso legal (Ia “R” en un circulo-
marca registrada), y el uso del aviso legal no es mandatorio, es buena practica, cuando sea practico, el dar aviso
publico de la marca registrada usando una de las siguientes:

o Laletra “R” encerrada en un circulo
o Reg. Of De Pt. Y MR de los EEUUA.

® Registrada en la Oficina de Patente y Marca Registrada de los EEUUA.

Asi, mientras no sea practico el desplegar el aviso legal del sello en un ventanal o anuncio de la iglesia, es posible
hacerlo notar en el reverso de una prenda de joyeria, o en un lugar menos conspicuo o visible.

La proteccion de la marca registrada se puede perder mediante el uso impropio, abandono, y disolucion. Para
reducir al minimo este riego, el sello debe usarse siempre en su forma completa y original.

El aviso de derecho de autor no es mandatorio, como lo es en el caso del aviso de la marca de comercio
registrada, pero cada vez que sea posible, es deseable el incluir el derecho de autor en el interior de la cubierta de las
publicaciones desplegando el sello. Se sugiere el siguiente lenguaje: “El sello de la cruz y las llamas es propiedad
exclusiva de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA), y esta registrado en la Oficina de Derechos de Autor en los Estados
Unidos. Este sello no debe ser usado o reproducido sin el previo permiso por escrito de la Oficina de La Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) 100 Witherspoon Street, Louisville, Kentucky, 40202.”

Ademas, cualquier sospecha de uso no autorizado debe ser prontamente referida a la Oficina de Servicios Legales
o0 a la Oficina de la Asamblea General, suministrando el nombre y direccion del usuario, asi como una muestra del uso
del sello.

Todos los productos puestos en venta al por mayor o al por menor tienen que ser especificamente licenciado por
la Oficina de la Asamblea General. Una solicitud de uso debe ser radicada, y un pago ser hecho, por cada disefio. Una
muestra del producto debe ser enviado a la Oficina de la Asamblea General para que la aprobacion pueda ser basada
en el producto terminado.

Para mas informacion o para una licencia para usar el sello, contactar a:
Oficina de la Asamblea General
100 Witherspoon Street

Louisville, Kentucky 40202
1-888-728-7228 #8038
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OTROS RECURSOS DE LEYES Y POLITICA DE LA IGLESIA

Disponibles por medio del Servicio Presbiteriano de Distribucion (PDS)
1-800-524-2612:

En espafiol:
Libro de Confesiones- PDS, #0GA-94-003
En inglés:

The Book of Confessions—OGA-07-017 (impreso) $10. La iglesia confiesa su fe cuando lleva un
testimonio presente de la gracia de Dios en Jesucristo.

Annotated Book of Order—OGA-09-009 (impreso) $15.00. El texto del Libro de Orden con
notas de acciones de la Asamblea General y la Comision judicial permanente; una guia para
encontrar interpretaciones autoritativas. [Una version actualizada esta disponible cada
septiembre].

Companion to the Constitution— Un manual de facil lectura y descargable para ancianos/as
gobernantes y docentes; resume el Libro de Orden para el consistorio. Una copia en PDF esta
disponible en la Internet en http://www.pcusa.org/oga/constitution.htm#boo.

Catalogue of Theological Statements of the Presbyterian Church (U.S.4.) 7042096300 $9.95.
Restimenes de todas las declaraciones teoldgicas desde el 1935 hasta el 1996.

Presbyterian Social Witness Policy Compilation, 1946—1999 68-600-00-001 $30.00 (sujeto a
aumento) producido por el Comité asesor en politica de testimonio social.

Disponible a través de Nancy Hamilton, Concilio de la Asamblea General, 502-569-5507; email
nancy.hamilton@pcusa.org o a través de Alejandra Sherman, Concilio de la Asamblea General, 502-
569-5580, alejandra.sherman@pcusa.org.

Mission Policy Guide—Una guia para las politicas actuales de mision, declaraciones de posicion,
estrategias, guias, y acciones de la Iglesia Presbiteriana (EEUUA) 1973-2008. Gratis.
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LAS BASES DEL GOBIERNO PRESBITERIANO

CAPITULO |

Ef 1:20, 21; Sal 68:18

Sal 2:6; Dn. 7:14; Ef. 1:22, 23
Col 1: 18; Ef4:16; 1 Co 1: 18
Sal 2: 8; Ap 7:9

Eze 43: 11,12
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El Credo Niceno, 1.3; La Declaracion Teoldgica de Barmen, 8.01, 8.06

La Confesion Escocesa, 3.08; Westminster, 6.062, 6.065

La Segunda Confesion Helvética, 5.108, 5.109; Heidelberg, 4.061, 4.065; El
Catecismo Menor, 7.033; El Catecismo Mayor, 7.180

La Confesion de Fe de Westminster, 6.001, 6.006, 6.007

La Confesion Escocesa, 3.02, 3.13, 3.14; Heidelberg, 4.011, 4.047,4.117,4.121;
La Segunda Confesion Helvética, 5.074; El Catecismo Mayor, 7.295, 7.299
Heidelberg, 4.006, 4.036; La Segunda Confesion Helvética, 5.036; El Catecismo
Menor, 7.004; El Catecismo Mayor, 7.262

La Confesion Escocesa, 3.01; Heidelberg, 4.026, 4.027, 4.028; La Segunda
Confesion Helvética, 5.029, 5.030, 5.031; Westminster, 6.008, 6.024, 6.025,
6.026, 6.027, 6.030, 6.117; El Catecismo Menor, 7.008, 7.011, 7.012; El
Catecismo Mayor, 7.124, 7.128, 7.129, 7.130, 7.300, 7.302, 7.303, 7.305; La
Confesion de 1967, 9.03

Heidelberg, 4.006; La Segunda Confesion Helvética, 5.015; Westminster 6.024,
6.037, 6.105; La Confesion de 1967, 9.15, 9.16, 9.17, 9.50; Breve Declaracion de
Fe, 11.3

Heidelberg, 4.079; Westminster, 6.058, 6.190; El Catecismo Mayor, 7.148, 7.303
Heidelberg, 4.027

Heidelberg, 4.014, 4.037; Breve Declaracion de Fe, 11.3

. Confesion de 1967, 9.15; Breve Declaracion de Fe, 11.3

La Confesion Escocesa, Capitulo VII; Segunda Confesion Helvética, 5.058;
Westminster, 6.021, 6.095, 6.193

Segunda Confesion Helvética, 5.058; Westminster 6.181, 6.192; Catecismo
Menor, 7.20; Catecismo Mayor, 7.189, 7.191

Confesion Escocesa, 3.05, 3.14, 3.25; Heidelberg, 4.094, 4.095; Catecismo
Menor, 7.215; Catecismo Mayor, 7.218, 7.300

Confesion Escocesa, 3.14



CarituLo III

F-3.0107 a. Veay consulte Hechos 15: 1-32
F-3.0108 a. Mt18:15-18;1Co05:4,5
F-3.02 a. Vea Hechos 15: 1-29; 16: 4 (Vea Nota 6)

FORMA DE GOBIERNO

CAPITULO I
G-1.0101 a. Hechos 2: 41, 47
G-1.0103 b. Heb. 8:5
c. GI1:21,22; Ap. 2:1
G-1.0402 d. Heb. 8:5; Gl 6:16
CapituLO II
G-2.0102 a. 1Ti3:1;Ef4:11,12
b. 1Ti5:17
c. Flp. 1:1
d. 1Pedro 5:1; Tito 1:5; 1 Ti 5:1, 17, 19
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f. Hechos 6:3, 5, 6
G-2.0301 g. 1Co12:28
h. 1Ti5:17;Ro 12:7, 8; Hechos 15:25
G-2.0501 1. Jer3:15
G-2.0604 j. 1 Ti4:14; Hechos 13:2, 3
CapituLo III
G-3.0105 a. 1Co 14:40
G-3.0108a b. Hechos 15:22-24
G-3.0109b(5) c. Hechos 20:17; 6:2; 15:30
G-3.0201 d. 1Co54
e. Heb. 13:17;1 Ts 5:12,13; 1 Ti 5:17
G-3.0201c¢ f. 1Ts5:12,13;2Ts 3:6,14,15;1 Co 11:27-33
G-3.0202f g. Hechos 15:2, 6
G-3.0203 h. Hechos 20:17
G-3.0301 1. Hechos 6:1, 6; 9:31; 21:20; 2:41, 46, 47; 4:4; 15:4; 11:22, 30; 21:17,
18; 6:1-7; 19:18-20; 1 Co 16:8, 9, 19; Hechos 18:19, 24, 26;
20:17, 18, 25, 28, 30, 36, 37; Ap 2:1-6
j. Hechos 15:1-6; 1 Co 14:26, 33, 40
k. Ef6:18; Flp 4:6
G-3.0301c¢ 1. Hechos 15:28; 1 Co 5:3



G-3.0304
G-3.04

G-3.0402
G-3.0501

G-5.04
G-5.05

G-6.03

m. Hechos 14:26-27; Hechos 11:18

n.

e

Como las pruebas ya presentadas en favor de una asamblea presbiteriana en el
gobierno de la iglesia, son igualmente validas en apoyo de una asamblea sinodal,
no es necesario repetir las Escrituras a las que se ha hecho referencia en el
capitulo. X [sic XI], o agregar cualquier otra. (1888 Forma de Gobierno, Iglesia
Presbiteriana en los Estados Unidos de América en X)

Hechos 15:10; G12:4, 5

Vea Hechos 15:1-29; 16:4

CAPiTULO V

Hechos 21:17, 18; Hechos 6; Hechos 15:2, 3, 4, 6, 22
Hechos 15:5, 6

CApriTULO VI

Confesion del 1967; Prefacio en 9.03; vea también G-2.0200

1. Enrespuesta a la Obertura 01-58, la Oficina de la Asamblea General reviso las ediciones previas de la Forma de
gobierno, que habian incluido alusiones escriturales. Una proporcion grande de nuestra Forma de gobierno actual tiene
provisiones antecedentes en ediciones previas que son inmediatamente aparentes. Después de esa revision, el Departamento
de servicios constitucionales compard cuidadosamente esas ediciones previas con el texto anual de la Forma de gobierno.
Entonces ese departamento puso las alusiones escriturales tomadas de ediciones previas de la Forma de gobierno dentro de
las alusiones escriturales dentro del texto actual. Estas aparecieron por primera vez en la version publicadas durante la
Asamblea General 215 (2003).
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DISCIPIINA. ....evieitieeiieeteett ettt ettt ettt et e etbeete e be e beesbeessesasesseeseesseesseesseessasseenbeessesssanssesseessesssessnenss W-1.0202
W-1.0203
EISCITEUTAS ¥ - ntteuteetteette ettt sttt ettt ettt et et e et ee e eb e e bt e b e e bt e et e s et e eh e e nbeem bt em b e eateebeebeenbeembesseenbeenaes W-1.0106
W-5.0101
GETIETAL ...ttt h et et bttt e bt e h e e bt et ea e e e et bt bt bt e he e st et et et e et e benaeebeebeeaeentene W-1.0202
OFACION Y o.vieuvieiieeteietteteeteeteetesseesteesseesseesseesseaseesssessaassasssasssesssesseesseessesssesseesseesseasseesseessenseesseessenssesseenses W-1.0202
Adoracion personal, adoracion AIATIA Y ........c.ecveruieriieriieieeieeeesteesreeteeaesee e esseesseesaesseesseesseesseessesssesseessesssens W-1.0203
W-5.0101
AdVIENto, teMPOTAAA A@.......eciiiiiiieiieiieit ettt ettt et et e et e ebeebesseesaeesseesseesseessesseasseesseesaesseessenssenseans W-1.0202
W-5.0104
ATHAO, TNIEIMNDIO......oiiiiiiiiieiie et e et e e et e e e e e s eaaeeeserteeeseaaeeesenaeeesenteeesaaressannneeas G- 1.0403

G-3.0204a



Afirmacion de fe (Véase «Credos y CONTESIONES ) ....uivuiiriiriiieiiiieiiesieeie e steeee st eaeereeseesree e esseessessaesseensens W-3.0306

W-4.0204
W-4.0704
Afirmacion, en [ugar de JUIAIMENTO .......cc.eeiuieiieiiet ettt et e st ettt et e e st e s b e sbeeseeneesneesneeneeenees D-14.0302b
ALCGACION (@ OFCIISA. ......ueiceiitieiieiiete ettt ettt et e e e b e e taeste e beesseesbessaesseesseeseesseesseessesssenseensenssenssans D-10.0101
Alegatos
APCIANTC. ...utee ettt ettt et e et e et e et e e e e e tee e bee et b e e et e et beeerbeeanteearbaeanbeeasbeenbeeanba ettt ensbeetaeesaeenteas D- 8.0304
D-13.0304
g 01 216 Lo - ) OSSR RRSRRURRR D- 8.0305
D-13.0305
Alegato a evidencia del(de la) moderador(a) del CJP y del(de) la secretario(a):
APElacion €N UN CASO COTTECIIVO . ..uirrriieriieriiertiertertestesseeseeteassesseesseeseessesssessaessaeseesesssesssesseesseesseensenns D-8.0302a
Apelacion en un caso diSCIPINATIIO ......c.eeruieriieieiie et ettt et teee et ete et e e e besaesseesseenseenseenseennenseenes D-13.0302a
CASO COTTEOLIVO ..ttt ettt ettt ettt atea et et et e bt e bt sh e eb e e st es b e e et e besbeeb e e bt ebtesten b e bestenbesbeebeeneensentens D-6.0306a
Amonestacion:
UNA CENSUTA ECIESTASLICA ...vevieeieiieiieie ettt ettt sttt ettt et et e e st et esbe et e e st eneeseesenteseessesesbeeteaseaneas D-11.0403
Anciano(a) (Ver «anciano(a) gobernantey)
Anciano(a) gobernante
Autorizacion para servir 1a Cena del SEROT ... ...ooueiiiiieiiei e e W-2.0303
Cuando es precandidato 0 Candidato ...........coeeereririieiiiiieninne et G-2.0606
Bases €N 128 ESCIITUIAS......cccuiiiiiiieitieeiieeiieeieeetee et e et e et e e steesbeeesbeesabeessbeeseseesssaessseessseessseessseesseesseensens G-2.0301
D) 5101 o3 T ) OO OSSR R PSR G- 2.0301
D0 L To3 T ) o OSSOSO G-2.0405
EIECCION A ...ttt ettt h e h et ettt e et e e et e bt et e en et ebeeeb e et e emteeneenbeenbeenteeneas G-2.0401
Eleccion por tiempo HMITAAO. ........ccviriieiiiiiiiectietiei ettt et te b e e seeesreebaesbeesseessesrnesseensessnas G-2.0404
EXQMEN © INSIIUCCION ...ttt ettt sttt ettt et et e et et e s bttt eb e e st en e s et eabesbeebeeseentenseneentessentensentens G-2.0402
Misma autoridad que un ministro de la Palabra y Sacramentos .............ccceevveevereeriienieeienieseese e G-2.0301
Ordenacion € IMSTALACTON ........c.eerieieriirtirinteet ettt ettt ettt ettt sbeeb e e s et e b et et sbe b sbeebeebeebeentens G-2.0403
W-4.0404
Paridad con Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos en CONCilios ...........ccveeveevereereenieenieneeseeneeneenns G- 2.0301
Preguntas €N OTAENACION ...........ueivieriieitieie et ette et et et e et e st esseeseeaesaeesseesseenseenseensesssesseenseensesnsesseenses W-4.0404
Preparacion para €l MINISEEIIO ........ecueeveeierieriesteeieeie sttt ettt et et et eteentessaesseeseenseensesnnensesnnesseensennnes G-2.0402
Puede renunciar con consentimiento del CONSISTOTIO ......eeurreerierieireie ettt G -2.0405
Registro, de, a Ser MANtENIAO .......covieiiiiiieiieieet ettt ettt ettt et e saeete e G- 3.0204b
Remocion del ejercicio del ministerio ordenado ..........cceeiieiieriiiiiniere et G- 2.0406
RENUNCIA A ...ttt ettt ettt ettt et et e te s et be e et ea e eseene e s et e beabesteebesaeebeeneeneennans G- 2.0405
ReNUNCIA d€ JUITSAICCION .....eeiiiiiiiiieiiee ettt sttt ettt e bt e e e seeesaeenaes G- 2.0407
D-12.0104
RESPONSADIIIAAAECS .....viviiiiiiieiicie ettt ettt st e b e e eaestaeste e seesbeesbeesbasseesseensesssessneeas G- 2.0301
W-2.0303
W-3.0308
TEIMINOS AE SEIVICIO ..veiviieiiiiiiiieeieeiieeete ettt eetteestteestee e tbeeteeetbeeteeestaeasseeensaeansaeensaeanseesnseessseesseesseensens G- 2.0404
Ao cristiano (VEase «ANO ECIESIASTICOY) ..uuiiiriiiiiieeiieiiieeiiesteesteesteesteesiteesteeestseessseessseesseeeseeessseesseeaseesnns W-1.0202
W-5.0103
W-5.0104
Ao eclesiastico
(1531153 21 LSRR SR W-1.0202
W-5.0103
W-5.0104
TempPOradas ¥ daS e ......ceevuieeiiiieiieiieie ettt ettt et et et e et e e te e b e e s b e tbeeta e re e beenbeeraenaeeas W-1.0202
W-5.0103
W-5.0104
T 101 41 o SRS W-3.0301
Apelaciones:
AVISO SODIE VISEA CT1....eeeieiieiieeiieeiieteeeteete et eeteeetesttesse e st esseestesseesseanseenseanseessessaensaenseensesnsesnsesseeseensesnsenns D- 8.0401

D-13.0401



BASE PATA ...ttt ettt ettt h e bt e bttt a et bt e b e e bt ea b e bt e bt e b e e beebesaeenae D- 8.0105a—g
D-13.0106a-b
Contenido de aviSO ESCTIE0 A ... .. eiuiruiriieeieiietieii ettt ettt sttt es et e et e b e stesbeeaeeneeneenseeens D- 8.0202a—f
D-13.0202a—f
Decision de la comision judicial PErMANCILE .........c.ecverieriierieerieeiereesieete et eeeesreebeeseesaessaesseesseessessnenens D- 8.0404a—f
D-13.0404a—f
DIETINIAAS. ...ttt b e bt bt e a sttt s bbbt bt eb e a et e bt e b et e bt bt bt ebeeneentene D-8.0101
D-13.0101
Efectos de en casos diSCIplinarios ¥ COTTECHIVOS .....ueruieruieriierieeieeresitesteeteeteeseessaesseeseensessesenesseessesnnenees D-8.0103
D-13.0104
RECOTA SODIC......eiviiiieiiciecie ettt ettt ettt et e e b e e b e esbeetaesaaesse e seesseesseasaeeseesseesseessesssasssesseesseensenssenens D- 8.0203a—g
D-13.0303a—-¢g
Proceso de radicacion de apelacion para caso diSCIPlINArio.........eevereeereresiieieeieeieieeie e D-13.0200
Proceso de radicacion de apelacion para caso remedial ..........ooceeveirieriieiieiieeeeee e D- 8.0200
Tiempo para radicar notificacion €SCIIta @ ..........cceevieierierieiieie ettt eee e eee e e D- 8.0201
D-13.0201
Tiempo dentro del cual se radicaran
alegatos por el apelante y €l apelado ..........oooieiiiiiiiii e D- 8.0304
hasta D- 8.0305
D-13.0304
hasta D-13.0305
QUICH PUEAE INICTAL......veeeveeeieitierieeteeteeteeeteettesteeteesteeesesseesseesseesseanseassesssesssesseenseessenssenssesseesenssensanns D- 8.0102b
D-13.0102
RELITO € .ttt b et et ettt b e sb e eb e st et e b et e b bt ebe bt ebeennene D-8.0104
D-13.0105
VISEA SODTE ...ttt ettt ettt ettt st b et he et et et et et sa e bt e bt e bt e st et et e st e b nbesbeebeeueeanene D- 8.0403
D-13.0403
Apelado radicaré contestacion dentro de 30 dias ........ccoerieiiirieiieniere e e D- 8.0305
D-13.0201
Apelante:
Abandona apelacion al no radicarla dentro de tiempo permitido ..........cceovererireniiinieeeiee e D- 8.0204c¢
D-13.0204c
Notificara apelacion dentro de 30 dias ........cceecviecieiiiiiieiieie ettt ettt e besae e s aeesaeesseesne e D- 8.0201
D-13.0201
Apertura:
LIAIMAAOS @..vtvteiieniitiiesieet ettt eb ettt b e e bt e be et a et et b e bbbt bt e st ettt ettt F-1.04
F-1.0302
F-1.0404
Aprobacion de los presbiterios a enmiendas CONSHTUCIONALES .......co.evverueruieierieninineninieeeteerene e G-6.03
G-6.04
ATQUITECTUTA ...ttt ettt ettt stk be et et et et et e b e sheebeeat e st e s et e s bt sb e b e ebeebeebeeaeent et entenbeneennen W-1.0204
Arreglos y equipo (ver también «espacio para 1a adoraciony)..........ceceeeeeereerieneninieneneeeerenenene e W-1.0204
Asamblea General:
Aviso de reunion extraordinaria con por lo menos 60 dias de anticipacion ............c..eceeevereerreerveevenenene G- 3.0503
BaSe A€ IEPIESENTACION .....veeevieeieitieitietieie e et e et et eteesbeeebeetaestaesseesseesseesseessesseessaesseesseessasssesseensesssessnenses G- 3.0501
Comisionados(as) de 10S PrESDILETIOS .....cueeveiriieriieieeieiiertese et et e et et eteebeesseesaesbeebeesseessesseesseessessnenes G- 3.0501
Comité asesor de 1a CONSLITUCION .....everuiruieuieiiiitertite sttt sttt ettt ettt eae et easeanens G- 6.02
COMItE AC TEPTESENTACION ....eeuvveueienrieeiieeteetiesitesteesteeteetesetesstesseesseessesssesseenseesseenseansesssesssesseensenssenssenseensens G-3.0103
COMMPOSICION ...ttt sttt ettt sb ettt et ettt s et b s bt e bt et et et e naeebesbeebe e st et e st et et e besaeebesueeneennens G- 3.0501
LD ) 111 T3 ) TS G- 3.0501
Igual oportunidad de empleo, Plan de...........coueviriririiiriiici et G- 3.0106
B3 Tee) 3 10 2o - BTSSP G-4.0101
8 1T 1ol o3 T ) s B OSSPSR G-3.0501a
I oL R <o) (o OSSPSR G-3.0107
IMIOAEIAAOT ...ttt ettt ettt e b e et e bt e st e st et et e e b et e bt ebeebeeneens e e e beabesbeebesaeebeeneeneentens G- 3.0501
PEISONAL ...ttt ettt ettt b e a e a et e e e bbbt bt eh e en e et et et e beete bt saeebeeneeneentens G-3.0110
g (e 11 0] D 1T] 1o J USSP G-3.0113
Proceso de MOMINACION ....c..eeutiuiiiiiiitieteet ettt ettt ettt et st b et eheebt e st et e st e b e sbesbe bt sbeebeeneenbentens G-3.0111
QUIOTUITL. ..ottt ettt e e ettt e e ettt e e e etb e e e eeaabeeeeabeeaesebeeeeeasseeesasseaeasssaseasssseeeanssaesanssaeeanssaeesssaseessseeennsnens G- 3.0503



ReElacion CON OIT0S CONCIIOS ......uuviiiiirieiiieieeeettee e ettt e ettt e e et e e et e e et eeenaeeeseaaeesessaeeesenareeseaseesenreeeennns G- 3.0502

Requisitos de comité de busqueda para ejecutivo y personal adminiStrativo ..........cceeeevveeevereereenneenenne. G-3.0110

ReSponSabilidades de.........ceueeieiieiieie ettt et ettt eere e e nreenneeneens G- 3.0501

REUIIOMES ...ttt ettt ettt b e bbb ettt e bt bt e bt e bt ebtest et et et enbenbentens G-3.0105
G-3.0503

Asambleas Generales bienales

COMISIONAAOS(AS) «vveeuvreeerieeieeritieeieeetteeiteesteeeiseesseeaseessseesssaessseesssaessseessseessseessseensseessssessseessseessssesssenssens G- 3.0501

Enmiendas propuestas al Libro de OFdem..............cc.coeieiiiiiieieieeseeeeee sttt G- 6.04

Informe y evaluacion de procedimientos ¥ ACCIONES .......ceruerverierierieereeeieeiesteeteeteeneeeneesseesseeeeeeesneesas G-3.0108a

Auditoria (vea «evaluacion financiera total»)

AULENTICO, LENGUAJE .....eniiiieiietiet ettt et ettt et e s b e s bt e bt e bt e st e saeeeb e e bt emteeseesbeenbeenbeeneenbeans W-1.0302

Aviso de apelacion:

EEOCTO @ittt ettt bbbttt ettt st be bbbt et eatene D-8.0103
Debe dar al concilio dentro de treinta dias.........eoeverererieieienieneeseeereeeet et D- 8.0201

Aviso de reuniones (Vea «Tiempo limite paray)
AAYUIO <.ttt ettt e h et e b e bt e b et e bt e bt e e bt e e b et e bt e e b et e bt e e be e e bt e e bt e e bte e beeehee s beeebeenate W-1.0303
W-5.0103

Base para la apelacion
COTTEOLIVO -ttt ettt ettt sttt b e h e et et e e s b ekt e bt eh e eb e et en e b e ke e bt eb e eb e e st en b en s et e bt sbeebeebteneenteneensesetebentens D-8.0105
DISCIPIINATIO ..eeuvieivieiiieiteiiie it ete et e et et et e et e et e ettesteesbeesbeessessaesseesseesseesseesseassansaesseessesssenseessenssenssesseenses D-13.0106

Bautismo:

ACHO A SETVICIO CTISTIANO «.uveutitiieeiieitetet ettt ettt ettt b e sb e eb e bt eat st et et et e sb e b sbeeb e eat e st et e st e b e sbeebeebeeneenee W-4.0301
A INCIUITSE €N €] SEIVICIO..utiutitiitietirieiteeitet ettt ettt ettt ettt besa s b bt ebeebeenean W-3.0402
Administracion por capellanes y otros ministros(as) de la Palabra y Sacramentos............c.ccocevveverenenee. W-3.0403
AU Y ittt e b e bt e b e et b et e bt e e bt e e bt e e bt e e bt e e bt e e bt e e bt e e beesabeeebeenate W-3.0402

W-3.0407
APOYO PAra 108 DAULIZAAOS ......eeueieeiieeieetieieeee ettt ettt ettt e s e s ree s se et e e teeneesneesaeeseenee e W-4.0201

BENAICION J EIIVIO ...ttt ettt ettt e bt e bt et e e bt e et eea e e eh e e ebe e eheente e et enteeneenbeenteentens W-3.0502

Bienvenida por 18 CONGIEEACION. ..........ciiiiuiiiieit ettt ettt ettt e st e sttt et e e st e sbeesteenteeseesbeenbeeneeas W-3.0408
(01 4 1) B33 10) OSSPSR W-3.0408

W-3.0409

COMO SACTAMEIITO. ..ottt sttt ettt ettt et et et ea bt eb e e s bt e s bt e bt et e satesbeesb e e bt enbeea b e ebsesbeenbeenbesaaesbeenaes W-3.0402

W-4.0101

Como respuesta @ 1a Gran COMISION. .........ecvieriieierieniesteeteetesteste st eteeseseaesseesseesseesseessesssesseessesssesssenses W-3.0402

(5 (T (01 USRS W-3.0405

DICITAMAIMNICIIEO .....vevieiieiieteeteetestesttertt et eteeetestteseesseenseensesnsesseesseesseenseesseessenseenseenseensanseenseensennsesneenses W-3.0407

Discipulado DAULISIMAL ¥ ...ocevieeiiiiieiieieeie ettt sttt ettt e st seenbeenneeneennas W-3.0307

DoOnde se COlOCA €N €1 SEIVICIO...c..euiiuiiuieiitirtisterte ettt ettt sttt ettt st be st sb e sae bt et eaeennens W-3.0403

2 7] 031 LTSS W-3.0402

EISCIITUTAS ¥ -ttt ettt ettt ettt ettt et e et e bt et ee e e s e ea e e abe e et e aeeeaeeeaeess e et e enteenteeneanneenseensesneesneennes W-3.0402

FOrMUIA TTINTEATIA. c.eevviiiiiiieiii et ettt ettt et et e e teeetee e beeeteeestaeesseeessaeenseeeasaeasseessseessseesseesssensens W-3.0402

FUCIEE O PISCINA ...ttt ettt ettt b e b e bttt et s et e sh e e st e e bt enbeeateebeenbeenbeentesneesaeenaes W-3.0407

Gracia 1edentora de DI0S ....c..eeuiiiiiie ettt ettt et b et s naes W-3.0402
IMPOSICION @ INANOS Y ..evvieiiiieiiiesiieieeteeteettesteeteebeeeteseaesttesseesseesseessesssessaesseesseassesssesssesseessesssesseesesnes W-3.0407

IIINIEISION ...ttt ettt st e h et ettt et bt b e bbbt et et st e b bt sbeebeebeeanene W-3.0407
JSTIS Yttt ettt b e e bt bt e bt e e bt e e bt e ea bt e e bt e e bt e e bee e beesabeesateas W-3.0402
Lista de miembros bautiZAA0S .........cceeouerieriiriiniiiniieeetete ettt ettt ebe bt G- 3.0204a

B eyt B <] BN 1<) 4 To3 1o RSP SRS W-3.0403
1Y s 1<) RSP W-3.0407
INITIOS I 1eveeureereuietetesteete et eteestestessess e sees e et e ese et e assessasse s asseaseeseeseastessensanseseeseeseeseassensensensensenseeseeseeneansensansn W-3.0402b

W-3.0403

W-3.0404

W-4.0201

hasta W-4.0203

Nombre de la persona a ser DAUIZAAA .........c.cecviiiiiiiiieiicie et e e s reesaeeseenne e W-3.0407

INUEVOS TTHEINIDIOS ....ccevvieeiiieeeeeeeeeeeeee e e ettt e e et e e eaeeeeeeaaeeeeenaeeeeeeaaeeeeenaeeeseaeeeeeesaeeesanteeeeenaseseeaeeesanseeeeans W-4.0204



PrEAICACION ¥ ..evviiiiiieiieie ettt sttt ettt e et e ste et e e b e esbeesbessaese e beessesssesseesseesseesseesseesseessansaesseensenssessnenses
PrEPATrACION PATA .....evviiieiieiieie e see st ete et et e ettesteebeesseesbesssesssesseesseessesssesssesssessaesseesseessassesseensesssesseeses

REGISIIO ...ttt ettt ettt st s bt e b e bttt e et e eb e e bt et e en e e eb e e bt e bt enteeneenaeeaes
RegiStro de, deDe TIEVAISE ....ueeiuiiiieiiciieieeteet ettt ettt s e b esseeraeste e beesseesbeesseessessneseas
Renovacion y COMPIOMISO NUEVO .....ccueeruierieeeeriertiereesseeseessesseesseesesssesseesseesseessesssesssessesssesssesssessseseesses
Responsabilidad de 12 TGIESIa........eviiiieriieiiciieieeeeee ettt ettt be e beebeessessaeneas

Responsabilidad del CONSISTOTIO ......uueruieriieiieiieiesiieieeteeteete st e steeteeeeseesaeesseesseesseesaesseesseesseensesssessnenees
Responsabilidad parental Y.....c..coeeiiiririiieiieesescee ettt

ReESPONSADIIIAAA POT ....nvieiiieiieeiieciieeeee ettt ettt e st esseese et e esseesaesseesseenseensesnsesseenes
ROCIQAMUIGIITO ...ttt ettt ettt ettt e bt ettt et e s et e s bt e bt et e eaeees e e seenteenteeneanseenseensesneesneennes
N 1101 4 Lod 2 N LTRSS
Se INCIUYE €N €1 SETVICIO A ..uveeniieiieiie ettt ettt ettt s ettt ettt e e ae e s et et eneeeneeeneeseeneeas
Servicio del Dia del SEIOT ¥ ....eeieieiieiee ittt ettt ettt ettt ettt ae st et et et et e ebeeaeeneeneeneenes
Significado del BAULISINO. ....cccuiiiuiiiiiiiiieieee et ettt et et a et e et b e nb et enteeneen
JNT0) (o o3 T OO OSSP
TIINIAAA ¥ coviiviieeie ettt ettt et e e st e e e e s b e esbeessesaaesseesseesseesseesseassassaesseessesssanseessaessenssesseenses
UNZIMICITO Y .veevvieevieeieetiesteesteeteestesttesteesseesseesseessesssesseesseassesssesssesseesseesseessesssesssesseessenssesssesssessesssesssesseenses
Biblia: Confesiones SUDOTAINAAS @.........coueruiriiiiiiiiiieiieieee ettt sttt
Bienvenida (Véase, «Servicios de bienvenida y reCONOCIMICNTO) ..evverervereerierieeieeieeienseesseeseesessaesseenses

Bodas (VEase, «IMALIIMONIO ) .....ccuverueerierierieriesteesteeteetesseesseesseessesssesssesssesseesseessesssesssesseessessseessesssesseessesnsens
Borrar nombre de
Miembro que S€ UNE @ Otra IZIESIA ....c.eevuertiriiriiriiriieieietrereeee ettt et s s sre
ReNUNCIA @ JULISAICCION ...ttt ettt et et st e et e e et e e st e eseeebe e beeteeneesaeenaes

Cabeza de 12 TZIESIA .....eoueieieeiee ettt ettt ettt et st he ettt et e n e bt et e et enteeneens
Candidatura para ministros(as) de la Palabra y Sacramentos (Ver también
«Preparacion para €l MINISTEIION ). ...ccuuevvieriieieiieiieiteeteeteetteeteeteesbeeesestaesteesseesseessesseesseesseesseessesssesssesseessens
Capellan(a), ministro(a) de la Palabra y Sacramentos llamado(a) a trabajar COmMo ...........cceceeeeeieienienieniennenne.
Capellanes autorizados(as) a celebrar los Sacramentos:
BAULISITIO. ...ttt b et b e bt e b et e et b e bbbt bt n et et e bbbt ebeebeeaeeneene
(01 4 1 B3 110 ) TSRS

Capitaciones para pagar gastoS OPEIrACIONALES .........c.eecuierierieriertieiteeiteetestesseeaeeeeeeesseesseesseenseensesseenseensessnens
Cargo:
A congregacion en ordenacion € INSTAlACION ...........cvecuerieriesiieiieie ettt e e aesae e sneeseense e
A ministro en ordenacion € INSTAIACION .........c.ecccvieiiiieeiiieiirieeiteesieeereesreeeteesbeesteesbeessseeseseessseessseeseeenns
Cargos €N AISCIPIINA. ... ...eieuiieeieieeteee ettt ettt ettt et et et e et e e seesbe e b e e teenaesmeesseesseenseenseenseeneeseenseensenneens

Caso judicial (Vea «apelacionesy, «casosy, «denuncias»
DA L (53 (1 11 L2 1 S

Invertido solamente por apelacion 0 dENUNCIA..........cceerieiirieeie ettt
Casos:

COrreCtiVOS, AETIMICION .. .vvveeviiieiiieeieiee et e et e e e e e et e e e e e e e e eaaaaeeeeeeessaaaaeeeeeeesesaaaneeseessnnnaanees

Disciplinarios, AefINICION. ..........ciiuiiiiiiiieie ettt ettt ettt b e b ettt b et e e e seeesaee e
Casos correctivos:

BN 7o T4 (o OO SURTSRRURRRN

ComiIte dE AEENSA .....eviviiiieiicieiet ettt sttt ettt et sttt

W-3.0402
W-3.0403
W-3.0404
W-3.0405
W-4.0203
G-1.0404
W-3.0403
W-3.0306
W-3.0307
W-4.02
W-3.0403
G-3.0204b
W-4.0205
W-3.0403
W-4.0201
W-3.0403
W-3.0402
W-3.0403
W-3.0403
W-3.0407
W-3.0404—.0407
W-3.0402
W-3.0402
W-3.0402
W-3.0402
W-3.0402
W-3.0402
F-2.02
W-3.0408
W-4.0202
W-4.06

G-3.0204
G- 2.0407
G-2.0509

G-2.06
G-3.0306

W-3.0403
W-3.0410

G-3.0106

W-4.0403
W-4.0403
D-10.0101
D-10.0400



DIECISIONES. ..o ettt et e et e e et e e eeaaeeeeeate e e e eaeeeeeeaaeeeesateeesenseeesesaeessnseesesannsesseaeeesanrneeesnnes D- 7.0402c¢

DIETINICION ...ttt ettt s b et b e a e bt et e e s et e e bt sb e eb e e ae e st et et et e st e e besbeebeebeeneentens D-2.0102
Definicion de dENUNCIA. .......c..eouiriiririreiceeet ettt st b ettt e bbbt sbeebeeanene D- 6.0102
EJecucion de dICtaAMEN.........ccueiieriieie ettt ettt ettt et et e st et e esteesseesbessaeseenseeseenseensennsenneens D-6.0103
INICIACION, TOIMIA AE.....vviiieeiieeeiieee e e e e e e e e e e e e e eetaeeeeeaaeeeeenneeseeaeeesereeeeenns D-6.0101
Partes ENVUCIEAS .....eeeieieeieeie ettt ettt et et e st e bt ettt e s et e s st et e en s e ente e st e se e teenteeneeeneenes D- 6.0201
Procedimiento €1 JUICIO .....eeiueeiueeieieieetiete ettt ce ittt et te et e s e e st e teenteeaeees e e seenteenseeneeeneenseenseeneesneennes D- 7.0000
SUSPENSION @ SANMCION ......eutitiiiriiiieitetetertete sttt ettt ettt ettt ettt et b e sttt e st e b et st b sbe bt eaeeaeeae D-6.0103
Casos disciplinarios:
ACUSAAO, AEIECROS A& ...ooiiiiiieeiiiieie et e ettt e e e s ee et eeeessessaataeeeessesnseseeeeeesnnnnes D-10.0203¢
Auto-acusacion y acusacion individual ..........cccoooiiiiiiiiiiii e D-10.0102¢
Declaracion eScrita CON TESPECTO @......eeruiertieieeieeiieriienteertt et eetesteeste et es e eseesbeesbe e beebeestesaeesaeenseeneenns D-10.0102¢
Cargo, FOIMA A ......ociiiieiiciicie ettt ettt et e st e st e et e e saeeseesse e seesbeesbeessesssesseesseessessnesseenseeneas D-10.0403
Cargo, radICACION E.......ccueiiieiiiiiiiecieeie ettt ettt e e et esteesbeesbeeseesasesseesbeesseessesssesseesseessesssesseesseeneas D-10.0404
COMILE TNVESLIZALIVO oeuvieuriieiieiieitiesiieteeteetesteesteesseesseessessseseesseessesssesseesssesseesseesseessesssesessssessesssesssesseeses D-9.0101
D-10.0103
D-10.0201
D-10.0402
Designacion de, entre reuniones del presbiterio .........coivereeeeienieniininineneeeeeetesesese e D-10.0201b
Conferencia antes del JUICIO.......eiveiierieiieie ettt sttt ee et et e st et e st e ssaesse e seenseensesneesseensennnes D-10.0405
CONTFEIENCIA PIELIMINAT ... eeuieeiieieieriieie ettt e eetestt et eteeeteseaessee st eseensesseesseenseenseensesssessaenseensesnsesnsesseensennnes D-13.0307
EJECUCION A€ SEMEEICIA. .....teeuiiiieiiieitieie ettt ettt ettt e st e ettt et e sae e bt et e en e eseeebe e beenteensesneenneenseenees D-11.0801
EXCIUSION TRIMPOTEIA ... ..eueeeieiieitieitt ettt ettt ettt st e et ettt e et eeae e e st et e et enseenteeseenseenseeneesneenseeneas D-12.0103
D3 1<) T RSOSSN D-7.0301
D-10.0203
DIEEINMICION ...ttt ettt e e b e b e b e et e et sat e s bt e st e en bt es bt eateeb e e bt enbeentesaeenbeenees D-2.0201
IMpPUENAcion antes de] JUICIO ....eeueeuieieieieete ettt ettt ettt see et s e et e st et et e ssesaebeseeetesaeenens D-10.0204
Vo 1o 16 s T 0413 1 Yo Lo X LRSS D-10.0101
Investigacion de comité diSCIPINATIO ........ecviervieieeiieriietiete et e sttt ete et ebeesbe b e taesseesbeebeessesseennas D-10.0103
INVEStIZACION AEL CONCIIO ....ueitiiiieiiiiiieitieie ettt ettt te e e e e s e e beesbeesaeesaesaeesseessesssasseenseessens D-10.0102
Limite de tiempo para radiCar CATZOS .....c.eevveeveererrieriieteetesrestesseesseeseasesseesseesseesseessesssesseessesssesssesseesses D-10.0401
Notificacion a un presbiterio diferente al del (a) ministro(a) de la Palabra y Sacramento ........................ D-10.0105
Partes son Iglesia Presbiteriana (EEUU) y el(la) acusado(@).......c.cccceverererereeienieneneneneneneeeeeeiennens D-10.0402
oo Te e 1 LI (4 3 () o RSO SP D-10.0303
QUOTUINL. ..ttt ettt e e e bt e s at e e bt e e sate e be e e bt e e bt e e sube e bt e e bt e enbe e e abeenbeeebeesabeesabeenaeeen D-5.0204
ALCANICR ...ttt ettt ettt ettt ettt e a e e e e h e e bt e bttt et e ea et eaeeeat e bt et e enteenteebeeehe e teenteeneen D-10.0204
D-10.0405
Procedimiento PIEIIMINAT ........c..ccverierieriieieeteeie et et et e eteeaesaesreesteesaeessesseesseesseesseesseessasssessesssesssesseeses D-10.0100
Procesamiento del CASO........couiiiriiirirtiriceeeet ettt bbbt ettt ettt D-10.0402
Referido de alegato a comité diSciplinario €SPECIal..........cccvevueecierierieriieiieie ettt D-10.0103
ReENUNCIA, EFECTO A@.....uvviiiieieieeeiiee e e e et e e e e e et eeeeateeeeenaeeeeeaeeesereeeeenns D-3.0106
Transferencia prohibida mientras esté Pendiente. .........cc.evouerierierieniee et D-10.0105
ViIndicacion, SOLCIIUA A€ .........ooioreiiieiie e e e e e e e et eeeeaeeeeenneeeeenneeeenns D-9.0101
Casos remediativos:
COMILE AE AEIENSA ..ottt ettt st eb e st e et e et e et e tenbeneens D-6.0302
(07035103 1 1 1o OO OSSR D-7.0301
DIECISIOMNES. ...ttt et ettt ettt ettt ee e eh e e bt e bt e bt e bt e et e eaeeebe e bt en bt en b e eh e e bt e bt et e enteeatesaeenae D-7.0402c
DIETINMICION ...ttt ettt b e b et ettt s at e s bt e bt emt e ea e eb e e eb e et e enteebeenbeenteenaeeneas D-2.0202
Definicion de deNUNCIA..........eoiiiieiieie ettt ettt s e et ettt et e e st e et e e beenteensesneenseensesneas D-6.0102
MELOAO A€ TNICIACION ...ttt ettt ettt ettt et e e e te e ee s et e saee st enteeneeeneeeseeaseenseensenneenseensesneas D-6.0101
Partes INVOIUCTAQAS ........eiuiiieiiiieeee ettt ettt ettt et e at e et e b e et e enteeneesseeseeneesneas D-6.0201
Procedimiento N JUICIO .....eccuereveiieriieriieie et et eette it eieetesetesttesteesteeaessaesseeseenseesseessessaeseensesssesseesennsessees D-7.0000
SUSPENSION AE CJECUCION ...c.eveveieeieiieniieite et eiteettesteeteeteetesaeseaesseesseesseenseanseessessseseenseensesnsesnsesseensennsesnees D-6.0103
Catecismos, Mayor y Menor:
Parte de 18 CONSLIUCION ......c.eeiuieiieieeie ettt ettt ettt et e st e s et et e et enteeneeeseenseenseeneesneesneenees F-3.04
CelebIraCioNEes ¥ TIESTAS ....ccueetieiieiiietieitteet ettt ettt ettt e et e b e bt e e e e te s b eesb e e bt e bt eat e eaeeebe e bt enteenteeneenbeens W-1.0202

Cena del Sefior:
Administrada por un ministro(a) de la Palabra y Sacramento .............cccoeceriiiienienienienienereeeee e W-2.0304



BAULISINO Y ..iiutiiiiieiiieiiecteie et e te st e sttt et e et e ettesteesbeesseessasssessaesseesseesseessessaesseesseesseesseassansaessenssenssesseenses W-3.0409

Capellanes y otros ministros(as) de la Palabra y Sacramento administrando ..............ccoecvevvereeniervennnnne. W-3.0410
COMO SACTAMEITO. ..c..eettiiieieeieeite sttt ettt ettt et et ea e s bt e s bt e bt et sateebeesbe et e eateeabesbaesbeebeemnesanesbeenaee W-3.0409
(0] 0T 1 USSP PRRPRRR W-3.0413
W-3.0414
L30T L0130 RS SR W-3.0306
CUANAO dEDE CEIEDTATSE ...ttt ettt b et b et et e et e bbb sbeeaeeneene W-3.0409
L0703 11031 10T USSR W-3.0410
Confinados(as) a 105 ho@ares TECIDEI .......ccveiviiiiiiiiieii ettt eeeeesaenseenseas W-3.0414
Disposicion de 10S @LeMENLOS. ........coueriieiieiieiiet ettt e et et ee ettt ettt neeeste st e beenseenseeneesneenneennes W-3.0414
Elementos de:
Cuando Ponerlos €N 1a MESa........cocceuiiiriiririinenieeeeeteet sttt ettt sttt ettt W-3.0414
QUE NACET COM LS SODTAS ....eeeuviieiiieiieeiieeeiee et e et et e et e eteeeteesbeeebeesebeesabeesabeessseesasaesaseessseessseensens W-3.0414
S T 174 o3 T HO OSSR SUSR W-3.0409
W-3.0410
Iglesia del NUEVO TESTAMENTO Y ....ecueiruieiieiieiieiie ettt ettt ettt ettt et et e e et e e st e beeseeneeeneeseeenneenees W-3.0409
B3N 121 103 1 U OSSO SRSTR W-3.0412
JESTIS Yttt et et ae et h et s ae e eanes W-3.0409
IMIESA PATA....ceiieiiieitete ettt et et ettt et et et s st ae e et et et e h e bt et e e a e bt s a e aeenneeanes W-1.0203
L3 (7 1RSSR W-3.0412
INITIOS I ettt ettt ettt ettt ettt b e bbbt ea et e st s et e bt e bt eh e eb e eh e e a b et et bbbt bt bt e st en b ea s et e et e tenbe st W-3.0409
NO €5 CEremMONIA PIIVAAA ....eeovieeiieiieeiieeiieieeieeteeeeste st et ete et e ettesseesseessesssesssessaesseesseessesssesssesseessenssenseenes W-3.0409
NoOtificaCiON PUDLICA AC....cuieiieeiieiiiiieiieieee ettt ettt ettt et e e e e beesbesseesaeesseenseensessnenseenes W-3.0409
OITEIAA ...ttt ettt b et h e ea e e st et e e s e e ekt e bt ebeebeen e et et et e b e et e besaeebeeneeneeneens W-3.0410
Oracion de ACCION € GIACIAS .......cveevierieerieriietieteetiesteeteeseestesttesseeseessesseesseesseesseessesssesseesseesseessesssesseeses W-3.0411
Palabras de 12 INStIUCION Y ....eocvieiieiieiieeieeieeie ettt et e e e steebe e e e esbeesaesbeesseessesssesseesseessesssesseessenneas W-3.0412
hastaW- 3.0414
PaM Y ettt ettt e a bt e st e e e a bt e st e e na bt e st e ettt e nabe e beeebaeenteas W-3.0409
W-3.0413
W-3.0414
Por anciano(a) gobernante comisionado(a) a ministerio particular ..........c..cccceevererenereeieneeniencnenennens G- 2.1001
W-3.0410
o T o7 Tor T ) USROS W-3.0409
PIEPATACION PATA ...ttt ettt ettt e bt e et ees e s a e e ebe e bt e et e aeeea e e sae et e enteenteeneeebeenbeenteeneeeneenaes W-3.0409
o G o) 113 0 Lo 1 USSR W-3.0410
QUIENES PUEAEN TECIDITIA ....cvviviiieiiciiiieciece ettt et b e esb e e tsesreesaeesseersesaeesseennas W-3.0409
Quiénes SON DIENVENIAOS(AS) ..uveevvirvreirieriieiieiietieettesteeteeteete st e steeseesteetsesseesseesbeesseessesssessseseessesseesseennas W-3.0409
Quiénes SErViran 108 ClEMENLOS .......c.cceeruieiiieiietiectieie ettt ettt ete et e et eete e b e esbeesaesasebeesseesseessesreeseennas W-3.0410
Responsabilidad del CONSISTOTIO POT ......cvieiieiiiieriieiieiieteetesee st eteetesteseeesseesseesseessesssesseesseessesssesseenses W -4.0704
W-3.0410
W-3.0414
RESPONSADIIIAAA POT ....vvieiiiiieciiecieeieee ettt ettt et e e et e esaessaesseenseenseensesnsesseensennnes W-3.0410
REtiros, reUnioNes ESPECIALES Y ..iiuverieriieriieieeieeiiertieteeteeteserestesse e st eseeesesseesseanseenseensesssesseesseensennsesseenses W-3.0410
REUNIONES CCUMEGIIICAS Y..uvieuvieiieiieriieiieteeteeteettesttesteesseessesssesseeseesseassesssesseesseanseassesssesssenseesseensessesseenses W-5.0206
SECULTICIA Q@ ...ttt sttt ettt et e s b e b e bt et e s abesstesbeesbee bt e et enteeneeebeenbeenbeennens W-3.0412
hasta W-3.0414
Servicio en MOMENtO d@ MUETLE Y ...ccueeuieuiiriiiitietieie ettt ettt s ese e bt ettt eeaeesbe et enbeestesbeenbeeneeas W-4.0704
Servicio para la restauracion (PIENitud) ¥ .....cc.ecveevieiiieciiiieiieseee ettt ennaas W-3.0410
SIGNITICAAOS A ...ttt ettt ettt e et eeteesteesbeesbeesbesseesseesseesseesseesseessesssesseessanssensnans W-3.0409
TROLOZIA A ...vvievrieiiieeieciiecie ettt ettt et e b et eetbesaaesaeesbeesbeesseesseesaesseesseesseessesseenseessesseesseensennnas W —-3.0409
VIO Y cetieiieit ettt ettt ettt e e st esae e b e esaesseeese et e e st e e st e esseesae st e s e e s e e aaeeReeeR e e st enseenseen b e R ae st enseenteereeseensenneas W-3.0413
W-3.0414
ViSita @ 10S @NTETIMOS Y ..cuviviiiiiiiiieieeieet ettt sttt ettt st sbe sttt et et et besae W-3.0410
W-3.0414
Censuras eclesiasticas
F N 1081 2163 10§ OSSPSR D-12.0102
PN 08T £ 101 1021 I o1 ) A OSSPSR D-12.0103

TIMINACION Q... .eitieiiiie ettt ettt ettt sa e ste et e e et et e ea e e eseeebeebeenteeneenseenteenseeneans D-12.0103g



EXCIUSION TRIMPOTEIA ......eeuvieeiieiieiiieitiesteeteete et e et e steeteesbeesbeessessaesseeseesseasseessesssessaesseessesssanseessesssesssesseenses D-12.0104

TEIMINACION E...c.vititiitieiieiiete ettt b et ea et e ettt b e bt bt eat et e b et e b s be st e besbeebeebeee D-12.0104h
Notificacion de exclusion temporal o eliminacion de ministro(a) de la Palabra y
Sacramentos a enviarse al Secretario Permanente de la Asamblea General ............ccoccvevcverveniieneennnnnne. D-12.0104g
Rehabilitacion SUPEIVISAAA .......ccverieriieiieieeieeiereei ettt ettt e e et et e te et eessessaessaeseensesnsesseenseenees D-12.0104b
Remocion del ministerio ordenado 0 COMO MICMDIO .........cccuieiiieriiiiiieeie e e eeeee e esreeesiee e e D-12.0105
RESTAUIACION .....eeviiieiiiieiie ettt ettt et e e st e e st e e e b e e sabeesebeeesbeessseesssaeassaesssaessseessseessseessseesseesseenseas W-4.0504
Certificado:
MiIEMDIO AfTHAAO ...ttt ettt et e b et ettt et e bt et et et aeenaes G- 1.0403
B 10 {53 (21103 I OSSPSR G- 1.0303b
(015 431 (67T 1o s SRS G-2.1101
CHEALOTIOS -vuteuteettetteueeute ettt ettt et et et e s et et e e bt e bt eb e e st es e meem s e b e e e e eb e eh e eh e emtensem s e s e b e eaeebeebeeeeebeeneeseentensensensenseabeneeas D-11.0201
SEEUNAA .....cuviiiiieeiietieceee ettt et e b e et eeteeete e beesbeesbeesseesseseesseesbeasseessesssesseesseesseenseesseeseeseenseensens D-11.0202a
SEIVICIO @@ .ttt ettt b e e bt b e st e a et et b e sb e bt e bt eh et et et e st bbbt ebeeaeenee D-11.0202
S12CUSAA0(2) NO APATECE ...vveevrerereriieriiertieteeteeteeetesteesteesseasesssessaesseesseessesssesssesssesseessessseessesssesseessenssensaens D-11.0202b
Comision del concilio
AQMINISTIATIVA ...ttt ettt ettt et e te st e st e s st e st eateeseeeseasseenseanseensesssessaesseensesnsesnsesseesseenseanseans G-3.0109b
Comision judicial PErMANEILE .........c.ecveruieriieiieieeieeieieeteeeetesee st e et eteenaeeseesseesseenseensesnsesseensesnsesnnennes D- 5.0000
JUAICTAL ..ttt ettt bbbt bt et et be st be st ebe et et eten G-3.0109a
D- 5.0000
LY (31 Lo) () I (TSSO G-3.0109
D-5.0101-.0105
Presbiterios y sinodos nombraran a la comision judicial permanente ..............ccccecoeverereeieiesieseneneeene D-5.0101
QUOTUIN A ...ttt ettt ettt e st e e bt et e eabeeeseets e ts e aeesbeesseesseeeaesteeseesseesbeessesssessesseesseessessnenees D-5.0204
COMUISION JUAICIAL. ...ttt ettt et e e e s b e s bt e bt et e eat e e et e ebeenbe e bt enteeseesbeenbeenbean G-3.0109a
D- 5.0000
Clausula «Crédito ¥ & TOAD1) .o.vieviiiiiiieiicii ettt e s te e beesbeesaesseesseesseesseenbeesbeessenseenrens D-3.0105
Comisionados(as):
A la Asamblea General:
NUMEro de cada PreSDItEIIO.......eiierieriieiieieeieeeete ettt e te s tesee e ebeesaeesaessaesseenseesseesaensaensens G- 3.0501
NUMEro requerido PAra QUOTUIN .......ecververierireieeteeteeetesteeseeseesesssessaesseesseesseessesssesssesseessesssesssensens G-3.0503
AL PIESDITEIIO ... viiieiieeiiiecieeete ettt et e et e et e e st e e e tbeestbeesaseessbeeesseessseesseessseessseessaansseansseanseesnseasnseannns G-3.0301
BN 11T Ta o T OO OSSR PUUYPTUSTP SR G- 3.0401
Comisionando [Véase «Confirmacion» y «Comisiony)
Actos especificos de diSCIPULAAO F....eeruieiieiieiieie et W-3.0307
W-3.0402
W-4.0301
BAULISITIO ¥ttt ettt ettt sttt e bt a e e st et et e st et e bt bt eb e e st e st et et e be et e beeaeebeeneeneeneens W-3.0402
PATa €] SEIVICIO ..uvititiiiietieie ettt ettt sttt h et e et s et et et e se e et e eaeebeeseeneenb et e bebeete bt eaeeneeneententens W-4.03
Servicio del DI del SEROT ¥ .....icvieieiiieiieieiie sttt ettt et ebe et e steeste e beesseesaesseesseesseesseessesssesseensennsens W-4.0402
W-4.0403
Comision de ancianos(as) gobernantes a servicio pastoral particular:
COMMUISION. ..ttt ettt ettt ettt bt bt e bt et et et e e bt e bt she e bt e st ea b et et e s bt she e bt ebeebeebtentent et e tenbentens G-2.1002
ConfIdenCialidad. .......coeruiiiiiiiieee ettt ettt ettt ettt G-4.0301
521 1 4 1<) USRS G-2.1002
FUNCIONES ...ttt b e bbbt e st et e e st et e e bt sb e e bt e st ententensente b e tenbenteas G-2.1001
Puede adminiStrar €1 DAULISINIO.........c.ccierieriieiieieeie sttt ete ettt teebe et et este e beesbeesbessaessaesseessesseensenneas G-2.1001
Puede administrar 1a Cena del SEMOT .........ccuiiiiiieiieiieie ettt sbe e beesbeesaesreesseeneas G-2.1001
Puede participar en ministerio Validado..........cceecueeierierieiiiie et G-2.1001
Puede oficiar en servicio de MALrIMONIO .......ccveeeveeierieriierieeeeeee et eeeeteesaesteesbeessesesessaesseesseensessnesseenees G-2.1001
Periodo VALIAO...c..eviiiiieiieee ettt b ettt bbbt ettt G-2.1001
Preguntas @ Ser 1@SPONAIAAS .......eovirieieieiieie ettt ettt et et e et et e et e ne e teeteeneeeneennes W-4.0404
Entrenamiento, €Xamen, COMUSION..........civuieiueerrreireerteeesteeesteeesteeesseeesesesesssseessseessseesseessseesseessssasseessees G-2.1002
ComiSIONES AAMINISTIATIVAS .....eeuveieieitieitiett ettt ettt et e st e e et e eseeebeesbe e beenteemeesaeesseesaeenteenteeseesbeeseentens G-3.0109b
Comisiones judiciales permanentes
Asamblea General, COMPOSICION dE........ccuieiuiriiiieiieitie ittt ettt ettt ettt e se et esbeebeeeeeaeeseeesaeenseeneeene D-5.0101
CONSISEOTIO COTTAO ...ttt sttt ettt ettt ettt et e et et e s bt et e eb e e st en s e e e s e bt sbeebeeseentensensesesbesteabeaaeas D-11.0306
Decision de la CJP de 1a AG SEra autOritatiVa ........c.ecvereereerieeieeieeeesteeteereeeeesieereeseessesssesteesreessessneses G-3.0501c¢
D-5.0101

Eleccion por cada concilio SODTE CONSISTOTIO. .......ecvievierieereriieiiesieeteeteeetesteesseesseesseessesseesseesseesseessessnesees



Falta de QUOTUIN ......ociiiiiiieiieie ettt ettt e st e e st esaeesbe e beesseessessaesseesseesseesseessasaessaensenssesseenses D- 5.0206

Gastos PAAdos POT €1 CONCILIO .....vieuiiieiiriieiieiieteeteste ettt e ete st e steesteebeeaeeteesseesseesseesseesseseesseesseessesssenens D- 5.0206¢
LICNAT VACANTES ......veeeveiieiieiieieetestestteste et eteestessteseenseessesssesssesseeseenseasseassesseanseensennsesssanseensennsesnsesseenses D-5.0104
Miembro, COMO ADOZAUO .......eieiieieriieiieii et eteetet et ete et e st e teeae st e s seesseesseenseesseessenseenseensenssesseensennnes D-7.0301
Periodo de inele@ibilidad ...........ocveiiieiieieeeceeee ettt ns D-5.0105
POAETES €.ttt e et e et e et e et e e eabeeeabaeeabeeesbeeaabeeenbaeeabaearbe e tbeenabeetaeesreenreas D-5.0202
Presbiterio, MEMDIESIA dE.........ccuviiieeiie e e e e e e e e e e e e e e e e erne e e e D-5.0101
Principios de gObIierno €CLESIASTICO ......veruieiieiieiieetieiieie ettt ettt ettt et e e e s e steeaeeeeeneeeas F-3.02
QUOTUIM A ...ttt ettt ettt e et e ettt e e abeessbeesabeessbeessbeessbaeasseeasseesssaeassaesssaessaesssaensseessseensseesseensens D- 5.0204
CUANAO TAIEA ...ttt ettt ettt bbb ettt saee et et e eae D- 5.0206
CUANAO N0 S LOZIA .ttt ettt et e st e sttt e e e es e e s bt e bt e beenbesatesaeesaeeseeneens D-5.0206
ReSpONSabilidades de.........cccviiiiiiiiiiieiicie ettt ettt ettt e ta e be e aa e beebeeraesaaeas D- 5.0202
REUNIONES A ...ttt ettt et e et e e b e e eb e et e e s aaesbeesbeesseeaseeseeeseesseesseesseessassesseensesssesseeees D-5.0203
Se mantendra lista de los miembros de 108 GItiIMOS SEIS AN0S ......c.eervievieiiiiieieiieieeieere e seee e eseese s D- 5.0206b
SIN0AOS, MEMDIESIA € ......oiiivviiiiiiiie et e e et e e et e e e eaaeeeeenaaeesennreeeensneeeeenneeas D-5.0101
Tiempo de servicio:
En ASamblea GENETal..........cooiiiiiiiieiieieeieeee ettt ettt se s e e ae e sneenneenne e D-5.0102
En presbiterios Y STNOA0S ...c..eeuveuiiiiiriiriiriieiietetetesees sttt ettt sttt D-5.0103
Comité asesOr de 18 CONSTITUCION. .......cc.veruieieeeieriieteeteeteete st et et e teeetestees et enseessessaesseesseensesnsesneesseenseenseensenns G-6.02
Enmiendas al Libro de OFden .............c.oocooouiieeiieiieeeeee ettt ettt G- 6.04
COMILE @ COMCIIO ...ttt ettt ettt ettt e et e s b et e et en e esseeseesneeaseenseeneesmeesaeenseenneeneens G-3.0109
DIETINICION ...ttt ettt e et e et e e et e e esbeeeabeeesbeessteeasseeassaaassaesssaesssaessseessseesseesssennseas G-3.0109
Comité de defensa, AEfINIAO .......c..eiiiieiii ittt et e e et e e e eaae e e s eataeeessaaeeseaaeessrnaeeeens D- 6.0302
PrOVISEO POT TEEIA ...ttt ettt et sa e b et e e ebe e s bt e beenbeenbeeneeeas D-6.0302a
QUICIIES N0 SEIVITAI .....vviviiveeeteeereeeteeeteeteesteesteeteesseessesseesseesseasseesseessesssasssessaesseesseassesssesssesseensesssesseessesseas D- 6.0302b
Comité de prosecucion:
Designado por €l COMItE INVESLIZATIVO. ... .ccueeruieriieiieieriietieteeteseesteesseesesaeseeesseesseessesssesseesseessesssesseessens D-10.0202j
PIOCESA €] CASO....eviieiiiiieiieie ettt ettt et e e e et e st e et e esbeesbestaesse e beesseessesssesseesseesseesseesseessaseesseessenssesseenss D-10.0202;
Comité investigativo:
AcUSACION € OIFO CONCILIO ..vvvieniieiieiieiieetierie et et te sttt e et e s e st e steesbeesseestesseenseesseessesssesssenseensesssesssennes D-10.0104
COMILE ACUSAOT ....uvieitieeieetieieeieeieeteeee st et e bt esteettesteeseesseesseesseesaesseenseensesssesssesssenseensenssesseanseansenseensennsens D-10.0202j
Derechos del ACUSAO .....ccuviiieiiiceiiecie ettt ettt e et e et e e steeebe e e baeebeeesbeessseeesbaesaseesasaasseessseenseas D-10.0203¢
EXAMINAAO POT...utintititiitietiice ettt ettt sttt et ettt b e bt beebt bt et e st et e saeebesbeebeebeeaeene D-10.0202
GASEOS ..ttt ettt ettt ettt ettt et e et et et e bt et e e e te e e teee et eh e e eh e e ea e e bt e a et en et eR e e bt e bt et e en b e eh e e bt e bt enteenteeneeeaeeneeneas D-10.0201c¢
A (5330103 (<33 ISR D-10.0201a
Nombramiento de, entre reuniones del CONCIIIO ......oovuviiiiiiiiiiiiieiiee e raeeee s D-10.0203a, b
PEtICION A TEVISION. ....eutititiitietieitetee ettt ettt sttt ettt a e st et et et e sb e et e ebees e emteneenteseeabeabesbeebesaeeneeneeneenes D-10.0303
Procedimientos provistos para persona haciendo 1a aCUSACION..........c.eecuercierierienieie e D-10.0201b
Referencia de ale@aCIONES @.......ceevuieriieiieieeieiieie ettt te st e te st este et e eseeeseaseesseenseessessaenseensesnnesnnenns D-10.0103
Responsabilidades de........ccueeiiiiiiieiee ettt ettt r et e nee e nas D-10.0202
Peticion para VINAICACION.........oc.iiiuieiieie ettt ettt ettt e st e sttt e et e eee et e et enteenteeneeeseesseensesneesneenseenees D- 9.0101a

Comité de ministerio: (Véase «Pastor, asesor, y consejero, para ministros(as) de la Palabra
y Sacramentos y congregaciones»)

Comité de preparacion para el ministerio: (Véase «Pastor, asesor, y consejero, para ministros(as) de
la Palabra y Sacramentos y congregacionesy; véase también «Preparacion para el ministerio»)

COMILE @ TEPTESENTACION. ......eevieurieerieiieeeieeteeteeteeteeesesstesteesseesseesseessesssesseesseesseassesssesssesseesseesseessesseesseensesssenss G-3.0103
COMILE A€ NOIMINMACIONES. .....euveuvitieteetteutentetesteeteeteettettetete st e teabeeteeseeseentesebeebeebeebeeaeeseeneensesbesbeabesseebeeneenseneens G-3.0111
Para pastor
Debe coNSUIAr @l PIESDILETIO ... ccvveiieiieieiieiieseesteete et e et esteete et e setesteesseesseessessaesseenseensessnesssenseensenns G- 2.0803
Electo pOr 1 CONGIEZACION .......ccvveiieeiieeieeiieeiiesteeieeteeiee st eteesseessesseeseessesssesssessaesseensesssesseesssenseensenns G- 2.0802
Oportunidad de nOMINACIONES AEL PISO....cviivieiieiiriieriieiiete e ete st e e ere e seesreesseeseessessaesseesseenseens G- 2.0401
Compasion, MINISTEIIO A€ .......eecvieierieriieitieieeieste st e st ettt e st e st et e st e teessessaesseeseenseensesnsesseensesnsesneesseenseenseans W-5.0303
COMPENSACION CQUILALIVA.......eirtieiieiieteeiieetiestteteetesteseteseeesseeseesseeseesseesseenseenseessesseesseenseensesnsesseenseensesneenseenes G-3.0106
Compensacion minima:
educadores cristianos(as) CEItifiCAAOS(AS)....uuirrurirriireriieiiiieeiieetieeteeebe e st e esbeeseeeesteeesseeebeeesseeesseessseensseens G-2.1103b
T 0] (e (1) ISP G-3.0303
COMPIOMISO ECUIMENICO .. .vevviveereereesreeteeeresteesteeseeseesseessesseesseesseesseesseessesssesssesseessessesssesseessesssssssssseessesssenns G-5.01
ECUMENICIAAM ...ttt ettt b e et b et e st et et e s be st e e bt ebeebeebeeaeeseeneenbeneans G- 5.0101

Relaciones INTETTEIIZIOSAS ... e.veiuieueeeietieiieieie ettt ettt ettt et et e te st et ae et ese et e se st e beebeebeeseeseeneeneensensans G- 5.0102



UNION OFANICA TOTAL .....eevieiiieiiieiieeiiesieeie ettt ettt etteste e e esbeesbessaesee e seesseessesssesssesseessenssesssesennsens G-5.03

OrganiZaACIONES SCCULATES........eiviieieitieitietieteeteettesteeteeteeaesttesreesseesseeseesseesseesseesseassasssesseesseessesssesseessenses G-5.0103
Relaciones con otras deNOMINACIONES ..........ccueterteriiriertirireeiietentete st sttt ettt oot be st st sbe bt ebeeseennennens G-5.02
COMUNION PLENIA ...evvieiiieiie ettt ettt et et et e e eteseaesseesseesseansesnsesaeesseenseanseenseessenssessaensennsensnens G-5.0202
COITESPONACIICIA ...c.vveiieiieiie et eeeeitertt et eteeeteeetesttesseesseessesssessaesseeseenseenseessenssensaenseensenssensaensenssensanns G-5.0201
Declaraciones ECUMENICAS ........c..eeruieruieireiieeeeettesteeteeteeteseeesseesseeseeseeneeeneesseenseenseenseessesneesseensesnnens G-5.0203
Compromiso y reconoCcimiento, ACt0S € ........eveirieruieriieiieieetiesteeseeteete et ee st e e eteseeesseesseesteeneeeneeeneeeneesseensens W-3.0501
W-4.0502
W-4.0205
Comunidad:
FaNG [0 1o 10 0 ] 1 B OSSPSR W-2.0301
W-5.0201
Ministerio mas ampliamente NUMANO @..........cccocveeiiiiiiieiieieeie ettt re b e aesaeesreeeneeeas W-1.0203
W-5.02
Comunidad de fe, adoracion y ministerio de la iglesia dentro de W-5.02
Comunion:
COMUNION PLENA. ....eeutieiiieieeie ettt e et e st et et e et e stte e st e seeseeneesaeesseanseenseenseessenseenseenseensesseenseensennees G-5.0202
Cena del Sefor (Vea también, Cena del SEOT)........ocveriirriiriieiierierieee ettt W-5.0206
COMUNION PLEMIA. .....vieeiieeiieiieetiete ettt ettt ettt et et e st et e esteesteesaeeseeseenseensesnsesseesseenseenseenseeseenseenseensenseensenns G-5.0202
Concilio inferior, cuando falla en actuar en procesos JUdiCIAleS.........c.evvuerierieriierieeieeeerteerie e eeesreesbeeseeeenens D-3.0101
CONTESION J POIAON ...ttt ettt ettt ettt et e et e tte st e ebe e beeateemeesstesaeesaeenteeneeeneeeseenseenseeneenneans W-3.0205
Confesionales, declaraciones:
Fe de 12 121e81a CAOIICA. ... eccuieiieierieciiete ettt ettt ettt e st este et e enteenseeseenseenseenseensesnnenns F-2.03
Fe de 1a reforma ProteStante ............cceecvieieeierieieeie ettt ettt ettt ettt e e e ensesnsenseenseennesnnenns F-2.04
Fe de la tradicion reformada............coeviiiiiiiiiiiiee ettt F-2.05
NOIMAS SUDOTAINAGAS ......eetieiieiiieieei ettt ettt et et et e esee e st e s et e et eaeemeeeneeeneeeneenseenseeneens F-2.02
S C0) 0101 L 1 LSS F-2.01
Conferencia antes del Juicio, PropOSIto A€ .........cccuieriiiiirieriieriieieeie et esee st eaeeeesreesreesseeseesseessesseessesssenseens D-6.0310
CONTIANZA J QIMOT......eiiiieiieit ettt ettt ettt b et e bttt e et e sb e et e e bt em b e es e e sb e e bt e beembeemtesmbeeaeeeseebeenteentenbeenteans G-1.0102
Confidencialidad Y PrIVIIEZIO ..ccuveeueeeiieriieiieie ettt ettt ettt et esteesseesaessaesseesseesseenseensesssensnenseensenn G-4.03
INFOIME MANAATOTIO ...ttt ettt st b et a et e et sb e e b bt en e et et e e e e tenbentens G-4.0302
Confianza y confidencialidad ...........cceoueriiririiiniieeee ettt st st G-4.0301
Confinado @ casa—Cena A& SEIOT......cc.eiiiitiiriiiiiett ettt ettt ettt ettt sa e sbee st e bt e et eateeseesbeenbeenbean W-3.3616e
Confirmacion ¥ COMUSION. ......cccuieriieieeieeteriesieeste et eteetesteesteeteeseasseessessaesseesseesseansessseessesseenseansenseensesnsesnsens W-4.0203
CONGIEZACTION ...ttt ettt ettt ettt ettt et et e st e bt sb e ebeeat e st et et e e bt sb e eb e e ates b em s et e b e sbeeb e eaeesbens e s e besbeebeebeeneeneennan G-1.01
CONTTALETIIZACION ...ttt ettt st b ettt e et et e s bt e bt e bt ehe e st entensesb et e ebeebtententensensetenbentens G-1.0102
DICTINICION ...ttt ettt ettt ettt e e tt e te et e es b e esbeesaesse e beesseessesstessaesseessaesseesseessenseensanssenssesseenss G- 1.0101
Gobernada Por 18 CONSHITUCION .......ccveriieiieiieieeiee ettt sttt e st e st et e saesssesseenseensesnsessnenseensennnes G-1.0103
IMISTON A& 18-ttt ettt et et e be bbbt bt ebt et e et et e benaen G-1.0101
OTZANIZACION AE...cuviuviniitiiieiieiietet ettt ettt sttt sa ettt et et et sa e bt bt e bt eat et ente st e besueeueeneensensens G-1.02
Preguntas en la ordenacion e instalacion de
Ancianos(as) gobernantes, diACONO0S Yy AIACONISAS, .....eeveevrrueeierieriiseitietieieeiteteieste e stesie st eaeeeeneeneens W-4.0404
ministros(as) de la Palabra y Sacramentos .........c.ccoooeeriiiiiiiiiinieceeeeeeee e W-4.0404
Congregaciones étnico-raciales, supliendo necesidades de mision y
PreshIterios NO-GEOZIATICOS ....ieuuieiieiieetieit ettt ettt ettt et ettt et et et e s st e s st e bt e st eneesmeesneesseeneeeneesneeneeenes G-3.0403
Congregacion fEACTAAA .........ccuiviiiieiieieeie ettt ettt et e et e et eesbesteeste e beesseessesseesseesseesseesseessensseseensens G-3.0109
Congregaciones inmigrantes, necesidades de mision y presbiterio n0-geograficos........ccocereereevienienieneennen. G-3.0403
Congregacionales, reuniones:
Llamado a reunion Congregacional..........c.ccvecieeiieeieiienieiteieeeesee st et eteeae st e e eseeaessaessaesseensesseesesnnes G-1.0502
IMIIIIULAS Q@ ...ttt ettt ettt ettt et e et e et et en e ea e e es e e st e s e enseeaeesaeesaee st enseenseenseeseanseenseeneesneenneennes G- 1.0505
1Y 014 1S3 e [ <SPS G- 1.0504
Negocios apropiados para reuniones CONZregacioNales........c.cccuerueriererrirereeiertenieneneneneereeeeseeneneennenee G- 1.0503
INOLIFICACION PUDLICA ...ttt et ettt ettt b e bt e bt e bt e eeesatesaee bt et e enteeseenbeenbeaneens G- 1.0502
G- 2.0802

Para asuntos relacionados con la relacion pastoral............ccccceeiereeriiiiiieeiiesie et G- 1.0503



Para asuntos relacionados con propiedades de 1a 1Zlesia .......ccccuervierieriieciieiiicieeeeee e G- 1.0503
Para elegir ancianos ¥ AIACONOS ......ccuiivieierieriieieeieeteseesteeteetestesreesseesseesseessesseesseesseessasssesseensesssesssenses G- 1.0503
G-2.0102
Para hacer un 11amado PASTOTAL...........ccueeieriieiiieieeieeie ettt ettt et enseesaesse e seensesnsesnnenees G- 1.0503
G- 2.0802
Pregunta hechas en la instalacion de un(a) ministro(a) de la Palabra y Sacramentos.............cccccverureneenne. W-4.0404
(010107150 T[S G- 1.0501
Reuniones anuales 0 eXtra0rdiNATIas. .........erueerueeieeieriertierie et eesee st et e e e e eseessee s eseensesnsesneeseeneesneenees G- 1.0501
Requerimientos para NOMINAT Y VOLAT.......ceoutetiriertienteeieeiteattesteesteeteeatesaeesteeteenteeseesseenbeenseensesneesaeenseenees G-2.0401
Secretario(a) de, €s Secretario de CONSISTOTIO ... .ccuvieevieriieeieerteeeiteesreeeteesreesteesseesseessseesseessseessseenseesns G-1.0505
Conciencia:
Concilio no legislard para coartarla ..............coceeeeierieiiininenineeee ettt F-3.0107
51 1<) 2T I (< PSS G-2.0105
SOL0 D108 €8 SENOT A 18 ......iiuiiiiiiiiieii ettt ettt ettt et a e ettt neennens F-3.0101
CONSEIETIA PASEOTAL ... .eeuiieeieetietiete ettt ettt et e et e bt e et et e entesseesse e s eenseenseemeesseesseanseenseensenseanseenseensenseens W-5.0204
Consistorio:
AALCEAS ..ttt et st h et eat e et et e h b et e e e et saa e sue e bt e bt et saeene G- 3.0204
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos puede consultar con el consistorio sobre el servicio de matrimonio W-
4.9003
Auditoria anual TEQUETIAA ........cc.eeiieieiieieieeie ettt ettt e st et e et e esbeseaessaesseesseessesssesssesseesseensenssenns G-3.0113
AUtoriza 12 Cena del SETIOT .....cc.eiiiiiriiriiitiieet ettt ettt b ettt e bbbt st ebe et eneen G-3.0201b
AVISO TaZONADIE PATA TEUNIOMNES ... .eeevieeveeeieiieieeteetestesteesseeteesteessesseesseesseessessaesseesseessesssesssesseesseessesssenns G- 3.0203
COMPOSICION AE ....veeieiieniieie et etesee sttt et et e et e bt et e eatesaeesseesseesseenseenseeseenseenseenseanseessesseansesnsesseesennsesnnes G-3.0201
Concilio con jurisdiccion original SODIe MICIMDIOS .........eecverierierierieeie e eieseeeie et ete e ssee e eeeeeeseeeees D-3.0101a
Co-pastores COMO MOACIAQOTES.........eecvieieriiertieieeieetestestee st enteeteeseesseeseenteenseessesseesseeseensesnsensesnsesseenses G-3.0104
FINANZAS ...ttt ettt et et e e e e et e bt e bttt et e e a et e n e e bt et e en b e h e e bt e teenteeneenneenaes G-3.0113
G-3.0205
LiSta d@ MICINDIOS .....eetieiieieeie ettt ettt et et et e et e s st e s et e te et e eaeees e e st e bt enteenseeneenbeenseeneeeneeeaes G-3.0204a
Listas y registros que deben MANtENEISE. .........cevuieruieiirieriertienie ettt stte sttt st e st e b e snbeseesaeenaeenees G-3.0204
IMANEENATA TEZISTIO. ...ttt ettt ettt s b et e bttt eat e s bt et e et e en bt eaeeeb e e b e enbeeesesbeenbeensesaeas G-3.0204
A Ta T 0T ) 0§ o RO OO USSP PP W-4.9000
A (016 [ e [0 - T 1<) OSSPSR G- 3.0104
Cuando el pastor instalado(a) no estd diSPonible............ccvvevuieviieiinieriieiieie et ees G- 3.0201
Cuando la iglesia esta sin pastor(a) inStalado(@)..........ccververrieriieiiieierieieie e seee e ees G- 3.0201
Pastor €5 MOAETAdOr d@........cuiiiiriiiiiiiiiiiceiie ettt ettt sttt ettt G- 3.0201
Pastor(a) y pastor(a) asociado PUSAEN VOTAT .........cceevuieriieiierieiieseerie e eteetesteeieesbeeereeeaesseeseeseessesseennes G- 3.0201
Puede eliminar miembros de la lista de 1a igleSia........cccceveeieiiiriiniininininiieecctecee e G- 3.0204
(010107151 1 [T PSS G-3.0203
7o) (o USRS G-3.0107
G-3.0204
ST 4 13 (o RO PR R G-3.0204b
ReSponsable @l PreSDItEIIO ......co.eiuiiiiiiiiiicecet ettt et sttt et W-2.0305
Relaciones con Otros COMCIIIOS. .....co.uitiieriiriiriiriietcrieeit ettt ettt sttt ea et bbb be e G-3.0202
ReSponSabilidades de.......c.eecueeieiieiieiieie ettt sttt et te e s seebeenaeeneenns G- 3.0201
En cuanto a adoracion (vea abajo «consistorio y el directorio para la adoracion»)

De ayudar a aquellas personas que se preparan para el MminiSterio..........coceeveeererereereereereeeseeseennnn G- 2.0605
Reunion conjunta CON dIACOMOS ........ueiuieruieriieiieiie et ie sttt et ete et e st e st e ste et et e ese e st e teenteenteeneesseeseeneesneennes G-3.0204
Reunion en ausencia del PaStOr..........ceeeeeieieitiriininereeeecet ettt sttt ettt s sr e st eaeenene G-3.0204
Reunion ordinario por 10 menos trimestralmente ............cooeereiiiiiinieriei e G-3.0203
SECTELATIO . ...ttt ettt ettt st e st e bt e et e s e e bt e bt e b e e be e e e eseesaeesaee bt e et enteeneeeseenbeenseenteas G- 1.0505
Se reuniré a peticién de dos ancianos(as) ODEINANTES .......cc.eerueerueriirierierieteeeeteetee st et eneeseeeseeenaeas G-3.0203
Se reunira cuando 10 ordene el PreSItEII0.......ccuiiiiiieeieriieie ettt ettt reesre b e esseeeseeseesseesseas G-3.0203
Se reunira cuando sea convocado por el(la) moderador()..........ccecveveerieriieriieiieieeeere e G-3.0203
Y el Directorio para la adoracion:

Aconsejar a un Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos sobre decision de no casar una pareja W-4.0602
W-4.0603

W-4.0605



Aconsejar sobre manifestacion del ESPIritll.........cceecuerierieriieiieieeeereere et e e eeesee e esseenseees W-1.0105

Aprobacion de recursos para CUIAAO. .........eiveriieriiiiiiiieieeie ettt see e e eseesaesreeseeesseensenns W-5.0203
AdOTacion €N €] COMCIIO ... cuiruiriiiieiiiietere ettt sttt sbe e eneen W-5.0202
W-5.0205
Arreglos Para 18 PrediCACION. ........eecviecieeie ettt ettt et eteete e seesseesesssessaesseenseenseenseessensaensens W-2.0303
Arreglos para la lectura y predicacion de la Palabra ...........cccooieiiiiiiiiniii e W-2.0303
Autorizacion de 1a Cena del SETOT ........coveiieiieiiei et W-3.0403
W-3.0410
W-3.0415
W-4.0704
W-5.0204
W-5.0205
W-5.0206
EN CIETTAS OCASIONES ......eeuiiuietitiiietteiteitet ettt sttt ettt sttt ettt be bt e be e bt e st eae e ennenaens W-3.0403
W-3.0410
W-5.0206
) 81 (0TS (R W-3.0403
W-3.0410
W-5.0206
Autorizacion de otros servicios del dOmMINGO .......c.oiieiiiiiiiiiie e W-5.0206
Autorizacion de servicios de interpretacion de mMiSiON ..........oecueeieeierieriereeee et W-5.0203
Autorizacion de servicio de 0racion iarial...........cceeoeereerieriieiieieeeseee et ns W-5.0202
BautiSmO eXtra0TAINATIO ... .c.eeveteiuietietiei ettt sttt ettt e e et e ste e bt ebeeseentense s eseseeebeeseeneeneeneensenens W-3.0402 a
Bautismo:
Peticion de padres y madres que no SON MICMDIOS ......covueeiuieiiieiiiieniieniieieeeee e W-3.0403
ReSpONSabilidades POT......c.eevvieiieiieiiiiecieee ettt ettt ettt e esbe e b e ssaesaeesbeeseenseenaeees W-3.0403
Cena del Sefior:
DiStribucion de €lemMENTOS ..........eouiiuiiirieieieee sttt ettt W-3.0414
Disposicion de elementos qUE qUECN..........c.ecverierieriieiieeeeeieieere e saeseesree e esessaeseeesseeseenns W-3.0414
FUNETAL ...ttt st b et ettt bt bt eaeeaens W-3.0410
W-4.0704
Responsabilidad .........cccoooiiiiiiieeee et a e ens W-3.0410
OCASIONES ESPECIALES .....uveriiriiirtieiieitetet ettt ettt sttt et s b ettt enaenee W-3.0410
L0 o X (I 1 T TSSO W-3.0413
Compartir el sentido de la gente de TeNOVACION..........ccuieiuieiirieitieieeeee et W-4.0205
Dar la bienvenida a la nifiez a la mesa del SefOr...........ooieiiiiiiiiieeee e W-3.0403
W-4.0202
Espacio para la adoracion:
ANLIGUO TESLAMEINLO Y ...eeeieeieiieieie sttt sttt ettt ettt et be bt e st et e st et e teebesaeebeeneenseneens W-1.0203
F N & (<74 (01 LTSRS W-1.0203
[E1ES18 PIIMITIVA F.ueeetieieeie ettt ettt ettt s e s et e sae e e et eeseess e et e enteenseenneeneeeneennes W-1.0203
1] £ 2 PR RSR W-1.0203
Responsabilidad del consistorio por ancianos(as) ODErnantes...........cceeeereeruereerereeeeeeneeneennns W-2.0303
W-5.0305
A Ta T 10T ) 1§ o OO OSSPSRt W-4.06
Motivar disciplinas de adoracion Personal...........cccccevieruieriieiieieeieseereeeeeeesee e eseeeesreeseeesseensenes W-5.0104
W-5.0202
NITIOS(AS) ¥ AAOTACION.......eecviiiieiiieiieiiesteste et ete et e ete e bt e b e et e eteesseesseebeesseessessaesseesseesseessessseaseesaessens W-2.0201
W-3.0303
Orden de la adoracion en el dia del SEIOr .........coerireriiiiiiiiie e W-3.0103
Pecado y perdon, CUIdAdO €N ........cuieiieiiiiiiiieieeie ettt sraeneeneenne e W-4.0704
W-5.0204
PrEAICACION Y o.nviiiieiieeiee ettt ettt et et e et e st e s st e st eneeeaseeseees e e seenseensesnsesnsesneenneenseennenns W-2.0303
Recepcion de NUEVOS MICINDIOS ..........oeueertieitieieeieiie st ettt eite et et et eeeseestee bt e besneesseesaeenaeeneeeneeens W-4.0204
Responsabilidad conjunta con el(la) Pastor(@)........ccceeuieierierieieeie e W-2.0305
Responsabilidad del pastor(a) por 1a adoracion.............ceoeerieiiirienieiieeee e W-2.0304
W-2.0305
Responsabilidad por 1a adOracCion...........c.ccuvevuieiieiiiieiiecie ettt eere s aeesreesaeenbeennees W-2.0304

W-2.0305



Responsabilidad por la educacion en 1a adoracion .............cceecvvevieierieniienieee et sre e
Responsabilidad por programa de cuidado..........cceeiiiiirieniieiieiieieceee et ees
REUNIONES @ OTACION ..c.veueeiiiiiiiiieitieieecet ettt ettt ettt b e bbbt bbb eseennens
Sefial de paz:
GETNICTAL ...ttt et b ettt b e bbbt et ettt bt bbbt ebeennen
SACTAIMEGITOS J ..vevientieeeeutteieetieet et et e ete s tesaee s st eae e et eaeeeaee st anseenteenseeseenseeseenseensesneesneenseeseensens

Servicios para el dia del SEROT ¥ ..ccc.eeviiiiiieiee ettt
Servicio en MOMENLOS A€ MUETLE. ........cruertirietirieetietietete ettt ettt ettt et este e st e besae s bt sbeeeeeneeneenseneenean
Servicio de restauracion (PIENItUd).........cceeevieiiiiiiieiieie et
SErvicio Para EVANGELISINIO......ccviiiieieeiieriieieeteeteeteetteseesteeseesesaesseesseesseesseensesssesssessaessassseensesseesses
TErMINOS €N QITECLOTIO ..eueeuieniiiiitietiettet ettt ettt bbbt es et e st besbe b sbe bt ebe e e eneeneens
Constitucion de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.)
Como se enmiendan:
LiD70 dE CONFESIONES ......oeveeeeiieieeee ettt ettt et e ettt e st e s et et e e st enseenseesaesseenseenseensesnseenes
LIDFO d@ OFAEN ...ttt sttt sttt
2 (<] 1 103 4 1< PSSP
LD ) 11 o3 ) TSP PR
Enmiendas a provisiones eSPECIALES ..........coieruieiiiriiiieriereee ettt
B3 1S3 o) U P21 10 § OO OSSPSR
LiD70 dE CONFESIONES ..ottt ettt b ettt st s at e s at e bt e bt et e e entesbeenaean
LIDFO d@ OFAEN ...ttt ettt s e et e e aba e s bee et e e s steeenbee e taeenteeataeebeeentaeenbeens
RETOTIINA ...ttt b e bt bt a e ea st e et e st et e st e st e ebeebeeneentenbentens
SiemMPre @ Ser refOIMAUA .......ccveiiieiieiiciece ettt ettt et re e beesbe et e eseeeteesseesseesseesseessesssesseas
Constitucion, Comité Asesor de (Vea «Comité Asesor de Constituciony)
Constitucionales, preguntas, respuesta afirmativa requerida:
En la ordenacion e instalacion de ancianos gobernantes y didCoNnos ...........ccvecveeververeerieeseeneeseenneenneenns
En la ordenacion e instalacion de ministros(as) de la Palabra y Sacramentos.............ccoecvevverieerveevennnenne.
ContiNUIAAd ¥ CAMDIO......c.uiitieiiietieie ettt ettt e et et e e e steebeesteeeeesseesseesseesseessesssessaessaesseassesssesseesseensenseenns
COPASTOTES(AS) -veveenreenteenteenteette et et et et et e et tesbee bt eateemeeeaeesaeeabe e bt emteea e e es e e st enbeembeembeemtenbeembeemtesaeesaeenseenteeneeans

Pastor(a) asociado(a) no puede ser 11amado(@) @ ........cceecverierieriieiiieiiciee e
EXCOPCION ...ttt ettt ettt e ettt e et e st e s te e s e esseeseesseesseenseesseasseesaenseenseessensseenseesnennsenseensaans

Cuando uno sale, €l Otro €8 PASLOT(Q)....cveervieeierierieriieiieieeteeteseeteeaesaesee e eseesaeessesssessaenseensenssenssensens
Coro (Vea «Musica en la adoracion ptblicay)
Correspondencia:

TELESIAS @I ...eiuvieuiieiiieiieeiie sttt ettt e st e te et et e eebeetaessees s e essesssesasesseesseenseenseasseessensaensaesseessaasaenseenseansenseenses

REQUISTEOS PATA ..vevvieevieiieiiieiteesteeieeteettestteteebeesbeestesseeseesseessesssesseesseesseenseasseassenseensaensenssasssesseensenssesseenses
Corporacion (Vea «INCOIPOTACIOND) ......ecuiirreiuierreereeteireseesreesseesseessesssesseesseesseessesssesssesseessesssesssessesssesssesseenns
Credo de los Apostoles es parte de 1a CONSTIUCION ........cvievieiieeieeiieteereeteee ettt ere e seee e esbeeveeeeesaeesreesreens
Credos y confesiones:

L2 LT 010 T TSRS

(01 4 1) B3 1101 RPN
(€515 | L TSSOSO PSRRI
Servicio en el DIia del SEMOT .....c.couiiiiiiiiii ettt sttt ettt b et eee et enes
Cristo:
Cabeza de 12 1ZIESIA ...o.ueeueiiiii ettt st a et b et et eateebeenaean
Dios viviente en 1a vida COMUN .........coouiiiiiiiiiiieeie ettt
La perfecta respuesta humana hacia DI0S..........cc.eeiiiiiiiinieiicie ettt sreese e e
Unico que gobierna, llama, ensefia, y usa 18 igIESIa...............coevueviueveeeeieeeeeeeeeeeseee e
Cuaresma, teMPOTAAA A.......c.uieuieiuieitieiieie ettt ettt ettt et et e et e e eseesbeesbe e beeneeeaeeeaeesaeenteenteeseeebeeseensenn

Cuerpo de Cristo, IZ1eSI1a COMO....cuiiuiiiiiiiiie ettt ettt ettt et e sa et e e bt e s e ebeenbeebeeseeneeens
Cuidado de 12 CIEACION. ....c..eeiieiieiieeee ettt ettt ettt e b e b e b e et et esatesetesbeenaeenteeneeeseenbeenteeneens

W-5.0203
W.5.0203
W-5.0202

W-3.0412
W-1.0204
W-3.0401
W-3.0402
W-3.0409
W-5.0204
W-5.0401

W-5.0302
Prefacio

G-6.03
G-6.04
G-6.05
F-3.04
G-6.06
G-6.02
F-3.04
F-3.04
G-6.01
G-6.02

W-4.0404
W-4.0404
F-1.0401
G- 2.0504
G-3.0104
G- 2.0504a
G-2.0504c
G-2.0504a

G- 5.0201
G- 3.0501
G-4.0101
F-3.04

W-3.0402
W-3.0405
W-3.0306
W-3.0306
W-3.0306

F-1.02
W-1.0106
W-1.0104
G-2.0101
W-1.0202
W-5.0104



CUIAAAO PASTOTAL .....veeevieeiieeieeiiecieeie ettt et et e et e et e st e s te e beesseesbeeseesssesseesseesseessesssesssasseesseesseassenssenseensenssens W-5.0204
Concilios eclesiasticos (Véase «Concilios»)

COMCTIIOS ettt e b bt a e st et e e s bt e bt e bt eh e e et ea e em b et e bt e bt e bt eb e eae e st et et e beebe bt eneent et enean G-3.01
ASAMDBICA GENETAL ...ttt ettt s bbbt bt eb e st e st et et et e sbeebesbeebeebeeneentens G-3.05
COMSISEOTION 1.ttt ettt ettt sttt sb e bt et eat et et e b s bt besh e e bt e bt ea b et et et e sb e ebeebeebees e et e b e st e s bt sbeebeestenbentens G-3.02
PLESDILETIO.. vttt ettt st b et b et a et et b e sb e bt b e bt e st et et sh e bt bt ebeent et eten G-3.03
STNOAO ettt ettt b e bbbt bbbt b e bt e h et et be b bt he bt et et nee G-3.04

CoNCIIOS A€ 18 TZLESTA....cueeuvitirtietieiieeete ettt ettt et st b e sttt b b st s bt sbe bt et enneneens G-3.01

W-5.0205
Administracion de 1a MISION ..........cocieiuiriieiierieie ettt ettt et e teste e te e tesaeseesreesseeseensesneesseeseensenns G-3.0106
F N [0 2T 103 s 3 s USSP W-5.0202
W-5.0205
AUditoria anUal TEQUETIAR .......ccvieiiiiiiieieeie ettt ettt et e e e steebeeaaeeteesteesseesseesseessassseseessesssesseenes G-3.0113
Capitaciones, fONAOS € .........ccuiiiiiieiiieiieiecee ettt ettt a e st e te e beesbeeaaeeseesaeesseesseessessseseensens G-3.0106
Como expresion de la unidad de 12 1LeSIa ........c..cvieuieiiieiiieiieiecieee et G-3.0101
COMMUSION. ...ttt ettt e b et h ettt s bt e bt e bt e bt e st et e e s bt eb e e bt eb e e st en b et e s et enbesbeebesbeeneentens W-4.0301
COMItE AE TEPTESENTACION .....e.vveevieerieetieireettesieesteesseesteeseesstesseeseesseessesssesssesseesseesseessesssesssesseessenssenssessennsens G-3.0103
COMILES Y COMISIONES ..evvievrieereeriereesieesrerseseesseesseessesseesssesssasseesseessesssesseessesssesssesssesssesseesseessenssenssessenssens G-3.0109
COMPENSACION CQUILALIVA......eeruieiereriiertieieeteeetestteteeteeeteseaesseesseesseesseeseesseeseenseenseassesssenseeseensesnsesseensesnnes G-3.0106
COMSISEOTION 1.ttt ettt ettt ettt eb bt et eat et et e be st eebeshe e bt e st ea b et et e bt sbeeb e e bt e bt est et enbesee s bt sueebeeseensentens G-3.02
DIETINICION ...ttt ettt sttt b e bt ettt st et bbbt e bt e et et et et e na e bt saeebeebeebeeanene G-3.0101
FINANZAS ...ttt ettt ettt et e e et e s te ettt e e a e e s e h e e bt et e n e e bt e teenteeneeneenneeneas G-3.0113
GASLOS OPETACIONALES .......eeuieiiitisteete ettt ettt ettt ettt te et et e e et e besee e bt eaeeseeseeneensesebesseebeebeeaeeneeneeneennans G-30106
GradaCiOn TEGUIAT .......ccuiiiiiieee ettt e ettt ettt e s et e st et e en bt eneeeseeeseenseensesneesneenseennas F-3.0203
INCIUSIVIAAA ..ttt st b et b ettt bbbt st et et et e naesbesbenren F-1.0403
G-3.0103
Investigacion por, en caso diSCIPINATIO. ........ccverieerieeieiie ettt ettt et e e be e b e saeseeenseensesseennes D-10.0102b
JUriSAICCION, SOLO ECIESTASICA ... vvvveeeeeeie ittt ee e e et e e e e e e eaaeeesenteeesenaseessnaeeesenraeeennnes G-3.0102
Mantener relaciones y actividades con otras
iglesias para expresar unidad de 12 1leSIa .......cceveririiiiiiiiiiiii e G-5.01
Manual de operaciones administrativa a ser desarrollado............coccvererieiieiiinininininneeceeccene G- 3.0106
A B o T ede] o3 u 1 ) TSRS F-3.0205
Mision determina la forma y 1as @StIrUCIUIAS ........ooiuieiiiiieiieie et G-3.0106
Y (0T (5 2T [0 (o ) I L USSP G-3.0104
G-3.0105
INOIMDIES ...ttt ettt ettt st e b e et es e et en b e be et e e beeb e ebeemeen s e s eebeabesaeebeeneeneeneenean G- 3.0101
No puede legislar para atar CONCIENCIA .......evieviiriiierieeteeteeteeteesreeteereeeaesteesseesseessesseesseesseesseessesssesseenns F-3.0107
PATTICIPACION ....veevieiieiieie ettt ettt ettt e st e bt e st e et e esbessaesseeseesseessesseeesseseenseesseassesssesaensanssesssensennsenneas G-3.0103
Personal admINISTIATIVO ......oouieiieie ettt ettt ettt ettt e sttt et e st e ne e beeteeneeeneenees G-3.0110
Practicas Justas de CMPLEO0 ......cc.eevviiiiiieriieie ettt eee st e s te b e b e et e st be et e enbeesbeera e beebeenbenaaenaes G- 3.0106
PLESDILETION.... ettt ettt b bt et et s et bt bbbt bt et et bbbt bt bt et e benten G-3.03
Principios de adminiStrACION. .......c.eeuieiieetieti ettt ettt ettt ettt e et e s et et e enteeseeeneesseesseeeeenneenes G-3.01
D3 101 o3 ) s APPSR G-3.0106
Procedimiento cuando el concilio inferior es delincuente o irregular.............cocveierieiieieeieiiereee e D-2.0202
Proceso de NOMINACION ......eouuiiiiiiiieitieieee ettt ettt ettt b e b ettt e et e s bt e saeenaeeaeesbeenaeenees G-3.0111
REZISIIOS -ttt ettt ettt e h e e h e e s bt e bt e et e e a e e e b e et e en bt en b e ea e e bt e beentesaeenbeenbeeaees G-3.0107
Registros del concilio inferior revisados por el concilio superior inmediato............cceeeeveereroencenceneenne. G-3.0108
Reglas de Orden de Robert, reuniones gobernadas de acuerdo con la mas reciente edicion de................ G- 3.0105
REPIESENTACION .....evieiivieiieieeie e eite st e it et et e et eete e be e beesbeessesasesseesseesseassesssesssesseesseesseessasssesseessesssesseenses G-3.0103
REVISION AAMINISTIALIVA ....e.vitiitieiieiieieie sttt ettt ettt sttt s et et et et sbeebeeaeesee st et e besaenbenbesbesbeabenaeas G-3.0108
REVISION ENETAL.......ooitiiiieiiieiiectieeeee ettt ettt et e et et e s taesbe e seesseessesseesseensesssesseenseensanns G-3.0108a
RESPUESTA QITIZIAR ....eevvieiiieiiiciieiicieee ettt sttt et e et ste e ta e e esbeesaessaessaeseensessnesssenseensens G-3.0108b
REVISION ESPECIAL.....eiiiiiiiiiiieiieie ettt steete et e et e s teeste e teesseesseessessaesseenseessesssesseenseensanns G-3.0108¢
REUNIONES ...ttt ettt et e et e st e et e st eat e e s eesaeessee st enseenseemeeeseanseenseenseensesseenseensennsesneennes G-3.0105
SEGUIO ...ttt ettt ettt ettt e st e ettt e s ab e e e at e e sab e e s ab e e sabeeeab e e sab e e eabeesab e e eabeesa bt e et e e sa bt e eab e e bt e e nhae e bt e e beeeabeena G-3.0112
STNOAO .ttt ettt bbbttt bt bbbt bt ettt ae st b et ee et e nenee G-3.04
Solo tiene JuriSdiCCiON ECIESIASTICA ......eeuvieuiieiieriieie ettt ettt sttt ettt e e e e et e e eneesseenseeneeas G-3.0102
SECTEIATIO(A) G@..uveeuviieeieeiiieiie et eete ettt et e et e et e eteeebeeebeeesbeeesseeasseessseeanseessseaasseesssaassseesseensseensseanseannns G-3.0104

L0 4T Ta Y I (RS OTRR G-3.0101



(@70 Lo T O TRRT (SR 1T 0 e 41 SRR G-5.04

PLAN A8 UNIOM ...ttt h ettt et bbbt eh e st et e e s b et e b e sbe e bt sbeebeeneenean G- 5.0402
Sin cambio €N CONSTITUCION ..c.veviruiiiieiieiiieite sttt ettt sttt ettt et et st be bbb bt bt eseeneene G- 5.0401
Cuerpo gobernante: (Ver «concilios de la iglesiay)
CUIAAAO PASTOTAL ... .eeuiieiiieeieiieieete ettt ettt e et e st et e esteesbeesaesseesseenseensesssesseesseenseanseanseessenseanseensenssenseens W-5.0204
CUIAAdO @ 18 CTEACION.......eeiuiieiieeiiecie et e et et e st e e st e e sbe e s bt e e beesebeessbeessseesssaessseesssaessseesssaessseessseesseesssennseas W-5.0305
CUITUTA 1ttt e et e et e e et e e s b e e esbeesabeeesbeesaseessse e sseeasseessse e sseassseasseensseassseessseessseensseesssaensseesssensss W-1.0304
Dafio, riesgo de, CONOCIMICIIEO ... .ccueiiiieierieeiieie ettt ettt ett et e st e steete et e saeesae e seeneeenseeneeseenseeneenseens G-4.0302
Declaracion de impacto de 18 VICHIMA ........eiiiiiiiieiiei ettt ettt seens D-11.0403e
Declaraciones fundacionales..............oiiiiiiiiiriiiie ettt ettt b et et e naeens F-3.03
Declaraciones ecumeénicas TECIDIAAS ... ...c..uiiiiiiiiieii ettt ettt et e sae ettt ebe et et eseeneeens G-5.0203
Deberes del presbiterio y consistorio en pre-candidatura y candidatura.............cceeveeveeiiiieneenieecieeiesieseennns G- 2.0605
Decision escrita de la comision judicial permanente:
DIESCIPIINATIAL ... eevveeiieeeieetieett ettt et e et e st et e e b e esteestesatessee st esseasseessessaesseesseessasssassseseesseenseesseassenssenseensenssenssensenns D-11.0403c¢
D-13.0405¢
REMEATALIVA ..ottt ettt b e bbbt et e st et et e bt bt e bt e bt eh e ea e et et e sb e e b sbeebe e st eneen D-7.0402c
D-8.0404c
Declaracion de Perdon (Vea «Seguridad de Perdony)
Defensa:
Si el(la) acusado(a) N0 PUEAE EMPLEAT .........eeiuieiieiiiieitiee et et D-11.0302
Derecho a Ser rePreSENTAQO POT......couuiruieriieiieieetieet ettt ee st e st ettt e eate s st e teen e eneeeseeaseeseensesneenseensesneas D-7.0301
D-10.0203c
D-11.0301
Defensor para el(la) acusador(a)—10 teStIFICAT .........ceiiiiiiiieiie e D-14.0303
Denuncias:
ATITINACIONES ©I1....eeiiiiieiiteet ettt ettt ettt h et e st et et et be s bt ekt ebeea e e st entenbe st e besbeebeebeeneent et enteneenteabenteas D- 6.0301
Alegatos del juicio, CONLENIAOD A@........icuiiriieriieiiiie ettt ettt e st e e beebesseesseesseesseersessaesseenns D- 6.0306
@S O SATICION ...ueeuiiititi ettt ettt ettt ettt et e et e st e bt s bt e bt e bt e st et en e e eesbeebeebeebeeseentenbentebesbeebeeneeneentens D-6.0103a
COMItE dE AETENSA ..ottt bbbttt ettt sttt ettt et e e et e b b D- 6.0302
Deber del(1a) demandado(@) ........ceeeeeriieiieierierii ettt ete sttt st b e e rb et essa et aesraenseenseeneas D- 6.0304
DIETIIICION ...ttt ettt b et a et b e s bt e bt e bt bt e st et et e st e bt e bt ebeebt et en b et entenbenbea D-6.0102
En contra de un concilio en el MiSMO NIVEL.........cccuiiiiiiiiieiiieeii ettt ettt saeesre e sere e areeseneeenas D- 6.0202a
Empleado(a) PUuede TadICAT ........ccueuiriiriririirieeeet ettt sttt et et se et st D- 6.0202a, b
MOCION PATA AISOLVET ...ttt ettt et a et e bt e st e e bt e b e emteemeesneenbeenseenees D-6.0303
Procedimiento Previo @l JUICIO .......oiiiiieiieiieie ettt ettt e sae e D- 6.0307
hasta D-6.0310
Procedimiento Previo @ 18 VISTA........cuevieriieiieieetieiieieeteste st esieeaesaeseeeseeesseebeesseesaessaeseessesssesssesseensenneas D- 6.0305
Quién puede radiCar Y CONTIA QUICT ......eeuieiieeieetietieteete et te sttt ettt e ette st e te e e eneeeseeaseebeenseeneesseeneeeneas D- 6.0202
Radicara s6lo después de pedir que se corrija la delinCuencia............cocvvevevierieniieiieieeieeee e D- 6.0102
RESPUESTA @ ...vvieviiiiieiieieeie ettt ettt et e et e et e e st e esbeesaesbe e seessesssesseesssesseesseesseassesaenseessesssesssenseessenneas D- 6.0303
Tiempo dentro del CUAL TAAICAT ........cueiiieeieiieiicie ettt ettt e e b e enaesseeseenseennenns D- 6.0103a
Denuncia de dElINCUCIICIA .......eeiuietieieeie ettt ettt ettt ettt et e te e te et e saeesae e teenseenseeseeseenseeneesseens D-6.0202
Denuncia de irre@UIaridad. .............ooi oottt sae bttt eeneas D-6.0202
Delincuencia:
ASUNLO A€ CASOS COTTECLIVOS. ..euvieutiiuiireietietteteette et te bt et e et e eete st e sbee bt e bt eateeatesbe e bt enteeateeseenbeenbeeneesneesneenaes D-6.0102
Declaracion €n UNa AEMUNCIA ........coueruertirtirtietieieeteiert ettt ettt et et e st e e sttt sbeebe e st et e te st e sbesbesbesbesseeneeneens D- 6.0301
DIETINICION ...ttt ettt ettt b e bt bt e h e a e et et e s b et e e bt sb e ebeea e e st en e et e besbeebesueebeeneententens D-2.0202b
Despido:
Y (5300 Lo) o) b I (S T T d 1SS USSR G-3.0204
g 1S T USSP PRR G-3.0301
Deposicion, teStimonio tOMAAO POT ......c.eecviieierieriieriietieteetesteesteeteeteesaesseesseessesssesssesseesseesseesseassenssenseessesnsens D- 7.0205
D-14.0304
Derecho a ser representado por @b0ZAA0 .......ccueruiruiriiiiiiiiiereerc ettt et D-11.0301
Derecho del acusado en proceso diSCIPLINATIO ........eeuueruieitieriieieiie ettt ettt sttt eeeesbeeeeeeeens D-10.0202b
D-10.0203a
Deseo de ser restaurado al ministerio 0rdenado.............eecuieiirieiieiiee e G-2.0507
Dia del Sefior
DIESCIIPCION .....ecvviiiietietiete et ete et et e et e et e et e e et e e st e be e b e esseesaeesaesseesseesseesseessassesseesseesseessesssenseessesssesseessenneas W-1.0202

Escuchar la Palabra y celebracion de 10S SACTameNtOs..........ccuevuerieruirieirieieieie et W-1.0202



Servicios, para el (Vea «Servicios en el Dia del Sefior»)

USO PEISONAL Q@ ...ttt ettt ettt et et e et e et e saeesae e seesbeesseesseesseseesseessaesseessesssesssesseensenneas W-5.0104
Diaconos/diaconisas:
Bajo 1a autoridad del CONSISTOTIO .. ..veruieriieriieiieieeiiesiteieete e see st e st et et e s e sseesseesseessessaeseenseensesnsesnnennes G-2.0202
DIETINICION ...ttt et et ettt b e e bt e bt et ea et et e bt sbe e bt e bt ebtes b et et et e benbe e G-2.0201
DT ) 11 T3 ) OO USROS T SRR G- 2.0405
ELECCION ...ttt ettt et e et e s bt e st e e e abeesabeesabeeeabeessbeeassaeasbeassbaeasseeasbaesseessbeesseesreenseas G- 2.0401
€1 111 o PRSPPSOt G- 2.0402
JUINEA A€ ettt ettt h e bbbt ettt e h e bt et et e et e eh e e bt et e teeneeeaeenaes G-2.0202
Liberacion del ejercicio de ministerio ordenadon...........co.eeiieiirriiiiinienieieeeee et G- 2.0406
Ordenacion € IMNSTAIACION ..........co.iiiuiiiiieiieie ettt ettt st e sa e bt ettt et e eaeesb e et e eneeeseenseeneeas G-2.0403
W-4.0404
Preguntas de 12 OTAENACION ..........c.eeiiieiieiieiicieete ettt ettt b e et e taeete e e esbeesbeessesssesaaeseensessnenes W-4.0404
Preparacion Para MINISIETIO ... ....cvevrverereiririererereetetesesesestsesesesesssesssesesasessssesesesesssssesesesessssesessssssesesesssssseseseses G- 2.0402
REMUNCIA € ..ottt sttt eb e bt ettt e b e st sbe bt ebeeae et enbentens G-2.0405
RenuNCia de 18 JULISAICCION. .......eeiieiieeiieiiecieeie ettt et et et e st e b e e b e etaesba e beesseessessaessaensesssesseensenneas G-2.0407
ReSponsabilidades de.........oecuieieiieiieiieie ettt et ettt e e s ne e reebeennennaenns G-2.0201
W-2.0302
W-3.0308
SUPErvisad0s POT CONSISTOTIO ...ceuvieutieuiieieietieetierteeteeite et te st et et eteeeeeseeesaee et eneeeneeeseesseeseeenseenseenseeneenseennean G-2.0202
TEIMINOS @ SEIVICIO -.utieieieieitieite ettt ettt ettt e st e e ettt e e et e e et e et et e emee e s eees e e beenseeneesseenseensesneenaes G- 2.0404
Dios
ENCUENLIO CON MUMANOS. ... ettt ettt ee e bt e s et e e e beebesbeeneeneeneeneensennans W-1.0101
Entrada a condicion NUMANA. .........cociiiiiiiiiiieeeeee ettt ettt s W-1.0103
ESPIITEU @@ttt ettt ettt ettt e et et e bt see et e e aees e enten s e be et e beebeeteebeeaeeneeneentennens W-1.0105
L€ 3107 T I OO OO OO OO P PRSPPSO W-1.0101
INICTATIVA A ...tttk b e et b et e et e st bt se e eb e bt ea e et et en b et et e nbesbeebeeneeneeneens W-1.0101
PACTO A8 DIHOS ..ttt etttk h et h e e s et e e s bt e bbbt e a e e st et et e bt bt e bt eaeebeenteatentens W-1.0103
Discapacidad:
INCIUSION A PEISOMNAS COM....uviruiiiiiiiiieiieiietieteetteettesteeteetestesaeesseesseesseesseesaenseenseessesssesssesseensenssesseensenneas F-1.0403
Disciplina (Vea también »Reglas de disciplina» completa):
AdOTACION IATIA Y .ottt ettt ettt sttt st ea et et et s et b e sa e bt ebe bt et et e nbesaesbeebeebeeneeneen W-1.0203
Contexto de cuidado pastoral y diSCrNIMIENTO ........cc.evueriririiririeieniiientenere ettt eeerenens D-2.0101
L) 111 o3 ) OSSPSR D- 1.0101
hasta D- 1.0102
D-2.0101
PrOCESO JUAICIAL ...vviiviieiiiiiiiiiecie ettt ettt ettt et e et e e b e e saeeaeeste e beesbeesseessassesbeesbeessasssesseesseensessnenees D-2.0100
PLOPOSITO @@ . .viiuvieiiieiiieiiecieec ettt ettt ettt ettt et e et e te et e et e esbeeaaesseesaeesbeeaseesseess e seesbeesseesseessestsesseensesreenes D- 1.0101

Disciplina Eclesiastica (Vea «Disciplinay)
Disciplina, Casos de (Vea «Casos Disciplinariosy)

Discipulado, Otras PrACLICAS AE .....ccviecviiierieriieiieteeieete et ete et e eteseeste e beeseesaesseesseesseesseessessaesseensenssenssesseeses W-5.0103
Diezmos (Vea también «OfIENAa») .....ccveriieiiiiiiieciieieeie ettt ettt sae e saeeseesbesseesreesseesseesseessesssesseensens W-3.0309
W-3.0411

Directorio para la adoracion

LLO U €. ettt ettt et h e bbbttt a et ehe e bt et ea bt eh et e bt e bt e bt et enteeatenbeebeeaees W-Prefacio

SU AULOTIAAA ...ttt sttt b e et e a et e e s b e et e e bt eb e eb e e st eat e st et e be st ebesbesaeenes W-Prefacio
Disension:

CUANAO OCUITE ...ttt ettt sttt ea et e et e et ekt s bt e bt e bt es e eat et e bese e ke e bt eheebteneen s et enbeasesbenbesaeebeeneeneeneens G-3.0105

DIETINIAA ..ttt b e bttt ettt b e bbbttt ettt be bt bt s bt bt eaeene G-3.0105
Disolucion, iglesia en proceso de:

oo T Lo a1 (] o1 < 4 (o RS G- 3.0301

Propiedad de 18 1ZIESIa.....cc.coeiiiiiiirieter ettt ettt sttt G- 4.0205
Disolucion de relaciones de ancianos(as) gobernantes o didconos/ diaconisas:

Cuando hay cambio de residencia 0 incapacidad ............cooeiierieiiiiiiii e G- 2.0405

o0 eTe) 1 o) o 1o USRS USRS G- 2.0405
Disolucion de relaciones pastorales:

Actividades que siguen a 1a terMINACION ........c.cccvieieiieiierieeie ettt ettt ere e ebe b e eeaesreesaeeaeessesanesees G- 2.0905

POT ACCION eI PIESDILETIO ...cuvieevieeiiieieitieii ettt ettt et et e st et esbeebe e taeseeesteebeesseesseessesseesseessaessesssesseenss G- 2.0904

Por pedido de pastor(a), co-pastor(a) o pastor(a) associado(@)..........ceevverrierrieieriereenieeie e seesreereene s G- 2.0902



Por pedido de 12 CONGIEZACION.........ccueiieciieiieiieieeierteeie e ete sttt et e setesteesteesseesbeessesssesseesseensesssessnenses
Disolver relacion activa de diACON0 0 ANCIANO(A) .....vvevieevieieeieriiesieeieereetesteseesseeseesseessesssesseesseessesseessessens
DIVEISIAAG. ..ottt ettt b e bbbt e at ettt s bt s b e bt sh e eb e e bt e bt et et et e tentenbe e
DiIVersidad CUTTUTAL.........couiiiriiei ettt ettt b et et e bbb besbesbeebeeaean
Doctrina: Sistema de, recibido y adoptado por todas las personas en ministerio ordenado.............cceevervennen.
DONATIVO CIISTIANO. ...eeuvvieierieitiieeteeetieeteesteesteesbeesbeesabeesseeseseessseessseessseessseassseessseessseessseessseesseessseesssassennsens

Dones del Espiritu

Manifestacion en 1a adOTaCiON .........c.eiiiiuiiiiiii ettt

Papel @0 18 1ZLESIA ......eeieiiiieee ettt ettt ettt e e
Edificio de la Iglesia;

Su us0 bajo el CONrol del CONSISTOTIO ...c.viiuviieiiiiiiiiiiiieie ettt ettt et e et esaeeeesreesaeesbeesseessessaeseessens
Educacion (Vea también «Formacion cristianay):

Responsabilidad del CONSISEOTIO PATA.........ccueevieeieerieriieiieieeieeeesteesteeteeseesaesseesseeseesesseessaesseessesseessesnees

Responsabilidad del presbiterio PATA.........ccvecvieierierieriieie e eee sttt ettt e sre e e ebesbessaessaesseessesseesseennas
EdUCACION CTISLIANG ......euteuieniitirteiteet ettt ettt et ettt bbbt be et e et e e s bt s bt e bt eb e eb e e bt ebtest et e benbesbesbenaea
Educador(a) (Ver también «ministro(a) de la Palabra y Sacramentos»).........ccecevveriirciirienieneesieeieseeseeenenn

También conocido como anciano(a) AOCENLE .........c.eceerrieriierieriierieseete et eeeeeee e et eteeaesseesseeseensesneennes
Educador(a) Cristiano(a) Certificado(a)

| DR T [ SRS
EJECUCION A€ SEMEEICIA. ... e..eitieiietieie ettt ettt ettt et e et e et eetee s bt et e e teeneesatesseesaeenteeneeeneeeneeseenteensenseans

Abstenerse del ejercicio del ministerio ordenado pendiente a una apelacion............cecceveeeveereerverineeeane
Ejecutivos:

ELECCION AE ...ttt ettt ettt a et e e e s e et e e bt sheeb e eneent e e e s e s e et ebesaeeneeneeneeneans

Terminacion de REIACIONES. ... ...c.ceiiiiiiiii ettt ettt s ee et ae et e et e b e stesbesaeebeeneeneennens
Eleccion de ancianos(as) gobernantes y diaconos/diaconisas:

Electos por tiempo HMItAAO..........eciiriieiieiiiie ittt ettt e te e be b e e seesaeesaeeseesseessessaessaessens

EXaminados POT CONSISTOTIO ... ..ccuverteertretieteeteeteesteeseesseessesseesseesseesseeseesseesseesseesseessesssesssessesssesssesssesseenses

Ordenacion € IMNSTALACION ........c.ceieierieriiririieteeie ettt ettt ettt et ettt sbeebe bt e st et et e besb e b sbe st sbeebeeneene

POr vOto de 12 CONGIEZACION ...c.veviiiriiiiieiieiieieterte sttt ettt sttt ettt et ae e b sae b sbeeaeeaeene
Preparacion para €l MINISEEIIO ... ...eeiueeiieieetieitieteee ettt ettt ettt b et et e e etesseesaeeees
Procedimiento en reunion congregacional ...........cccoiieiiiiiiieiie ettt
Provisiones para 1a 1ECCION. ..........eoiiiuieiieiee ettt ettt ettt ettt et naeete s
Quiénes pueden votar en reunion CONZregacionNal .........ccccueruiriririririeieieieee ettt
Reunion congregacional CONVOCAA .........ceuiiiriiriirieeie ettt sttt e ettt st be e ebeeseeaeennens
Eleccion del comité de nominaciones de la Asamblea General............cocoieiiiiiiiiiiiieieeee e
Eleccion del Comité de nominacion PastOral...........ecceeeeieriirerinireeieieieienteetenie ettt etesee s sre e eneenees
Eleccion de pastores(as) (o asociados(as)):
Comité de NOMINACION PASTOTAL ......c.eiiuiiiieiieii ettt ettt et e e s e ne e e eneeseeenneenees
Llamado de ministro(a) de la Palabra y Sacramentos de otra denominacion .............c.cceceeceeeeeeienceieenns
Proceso de 1amamiento . ........coueiieiieriieie ettt ettt et et b ettt nbe et eaeas
REIACIONES PASIOTALES ....cueiiuiiiiiitieitiett et ettt ettt ettt e st e bt e s bt e b e e beenbesseesaeenaes
Relaciones pastorales teMPOTETAS ..........ccvieruiereeierriereeteeteieesseesseeseeseesssesseesseesseessesssesseesseessesssesseessensees
Servicio de INSLAACION ......eeuiiitiitiitiee ettt e ettt besbe ettt et e b et e besbesbesbeeaeeneens
TErminos de AMAMIEILO .......eouiriiitiitietieiieii ettt ettt sttt be et es e et e et et e sbesbeebesaeebeebeeaeeneene
E1eCCiON de SINAICOS(AS)...ieuvierreerrerrieiieieiieitesieesteeteesteestesteesseesseessesssesssessaeseesseassesseesseansessseessenssenseensenssenseens
Empleado(a)—Ilevantandose a presentar una denuncia COITECTIVA.......evververeereerreeieeeeneesieereereeeresseeseeensens
ENFASIS A€ TSION ........ooovoeeoceiceeeeeeeee e e e ee e
Enfermedad, cuidado AUIANTE ............ocouiiiiiiieiieciie ettt ettt e et eete e e be e ebeeeabeesebaesssbeessseeseeesaeenseas
Enmienda a accion de comiSion adminiStratiVa ...........c.eeeieeeeierieseeieeeeste et et saeseeseeeseeeseeneesseesseenseeneens
Enmiendas a la constitucién
Debe tramitarse a través del Comité Asesor de 1a ConstituCiOn ..........cc.eevueeriieieeienieriiee e
LiDFO d@ CONFESIOMES ...ttt ettt et et a ettt ettt ee et e teeee e e
LIDFO A OFAEI ...ttt ettt s e st e st e e st e e s tb e e s sbeeesbeeenbeeesbeeenbaeenbeesataeenbeenn
PrOVISIONES ESPECIALES ....cvviiieiiiiiciiecieeeie ettt ettt et et et e et e ste e teebe et e etaeeae e seesbeesbeesseseesseesseessesnnenees
Provisiones que N0 han de eNMENAATSE .............cveevieriieiiieiiiieieeee ettt b e teesae e reebeesaeeaneees

W-2.0201
W-4.0404
W-3.0411
W-5.0104

W-1.0105
W-2.0301

G-4.0101

W-3.0203
W-3.0410
W-5.0203
G-2.1103
G-2.0501

G-2.1103
D-11.0801
D-11.0801

G-3.0110
G-3.0110

G- 2.0404
G- 2.0402
G-2.0403
W-4.0401
W-4.0403
W-4.0404

G- 2.0504
G- 2.0504b

D-6.0202a, b

W-5.0301
W-5.0204
G-3.0109b



| D8 o (O YT A To) (o I« (=TT W-4.106

Entrada @ 18 MEmMDIESIA. .....cueitiriiitietieceiee ettt ettt b e st eb et s et ettt st e G-1.0303
BNV ¢ttt ettt h et et et st sae ettt et et e b b eare s W-3.05
EPifania, dIa de .....ccieriieiieieeieeteeee ettt ettt et et e st e et e et e enaesreeene e st enteenteeseenseenseenrens W-1.0202
Espacio para la adoracion:
ANLIZUO TESTAMEINILO F ...eeeiieiiieiieeiieetieteee ettt ettt ettt et e st e e s te et e e et eneeeneesseeseenseensesneesneesseesseenseeneene W-1.0203
N 0 (<7 4 (o X[ USRS W-1.0203
[@1ES18 PIIMITIVA ¥ ..eeutientieiieeiieetie ettt ettt ettt et et et eae e et e st et e nteeneeeaeesseesseeseenseenseeseesseeseenseenseeneesneennes W-1.0203
] £ 2O USRI W1.0203
Responsabilidad de los(as) ancianos(as) gODEINANLES POT .......cceerueeruieriieriieieniieieeie ettt W-2.0303

Espiritu (vea «Espiritu Santo»)
Espiritu Santo:

BAULISINO J..eitieiiieiiieiieeit ettt ettt ettt e e teeeteesteesbeesbeesbeessesse e beesseessesesesseesseesseesseessesssanseesseessesssenseenss W-3.0402
W-3.0406
hastaW- 3.0407
CENA AEI SEIIOT Y..utivieiieiieieeteete st et ettt e st eetee bt esbeesbessbessaessaesseessessaesstesseeseesseasseessenssansaessanssenssesseenses W-1.0105
Hasta W-1.0106
W-3.0409
W-3.0412
Cristo UNGIdo €N €1 DAULISIIO ......eouiieiiiitieiiee ettt ettt ettt ettt e et e e et e st et e eneeeneeseeneeas W-1.0105
Dador y ren0ovadOr de VIAa..........eoiiiiiiiiiee ettt ettt ettt b et enaeeneenes W-1.0105
Dones para el ministerio ¥ 1a MISION. .......cc.eeiieiiieiieieiee ettt ettt ee e seeeeees W-1.0105
EISCITEUTAS Y - ntteuttetteette ettt ettt ettt ettt ettt e et ea e e bt e e bt e bt e bt e et e eateebe e bt emteen b e ea e e ebeenbeenbeemtesseenbeenaes W-2.0101
Ordenamiento de 1a adOTaCION Y ....c..ceruiiiiiiiiieieee ettt b et e W-2.0101
Papel N 12 @d0TACTON .....cc.eiiuiiiieiieiee ettt st sttt et et e a e bbbt W-1.0302
W-3.0301
W-3.0302
PrEAICACION ¥ ..ivviviiiieieeie ettt ettt ettt e e te et e esbeesbeesbests e aeesbeesseesaesasesseesseesseesseesseessasseesseensenssesseenss W-1.0302
SANACION Y ...vievvieeiieeieeiieeiteett et et et e st e st e s st e st esaeassesseessaesseenseansesssesssesseesseenseassesssesssenseanssanseassenssenseensennsens W-5.0204
Esposa no esta obligada a testificar CONtra ESPOSO ......c.eecveererieriierieeieiierteseesseeseesesseesseesseesseessesseensessessaens D- 14.0202
Esposo no esta obligado a testificar CONIa €SPOSA........cuerueerieerieriieriieriereesteetesresteesseeseeressaesseenseessesseessesssens D-14.0202
Evaluacion adminiStratiVa............ecieruieeierieeie ettt et et et e et e eetessee s st e st e seensesneesseesseenseenseensesseenseenseensens G-3.0108
EVvaluacion fINal............ooioiiiiiieeee ettt ettt ettt ettt e st e st e st e st enteeneeeneenreenrean G-2.0607
Evaluacion financiera total TeqUETIAR .........cceeiiiiiiii ettt seeens G-3.0113
Evangelismo:
LA VT (<) o (oI« TSR W-5.0302
Servicio de (Vea «Servicios de evangeliSINO») .......cceevvieciieiieieiieriieieeresee st esreereeeeseeesreesseesseessesssesnens W-5.0302
EVAN@ELISTA. ...ttt ettt ettt et e et bt bt e bt e ae e st en e en e be ek e e bt eheebeeneebeent et e bentenaeebenaeas G- 3.0306

Evidencia en casos correctivos o disciplinarios (Vea también «Testimonio
en casos correctivos o disciplinarios»)

CIASES Q@i etttk bbbt et e s et e bt e bt bt e bt e h e st et et e bt bbbt bt eb e et et et e tenbe st D-14.0101
DIETINICION ...ttt ettt b et b et e et e bt sbe e bt e st ea s et et e besbeebe e bt ebeenteneente b e benbenteas D-14.0101
Nueva evidencia deSCUDIETLA .........cc.eiiriiriririieecet ettt ettt st sae D-14.0501
Prueba A CAIEO ...c.veeeiiiieiieee ettt ettt b et b et e b et et e bt bt e bt nt e st et et e teebeeteeneeaea D-11.0401
Prueba de deNUNCIA. ......couiiieiiieee ettt ettt be et bt s et e et et et e bt eaeene et enbenens D- 7.0402
EVIAONCIA MUGVA. ...ttt ettt b e s bt b e a et e b et b e s bt e bt e bt ea e eb e e st es e e e et e besbenaeabesaea D-14.0500
Examen:
De ancianos(as) gobernantes 0 didcon0s/dIACONISAS. ....c..eecverveiverieriieiieieeieseesteereereereseesreesseeseeseeees G- 2.0402
De candidatos para OTAENACION .........c.ccueeruieriieiieieetieseeieeteeteste e esseeaesaessaesseesseesseesseesseseenseensennsessnenses G- 2.0607
De ministro(a) de la Palabra y Sacramento para entrada al presbiterio ..........eceeeverveneerierciercveneeneeeeee G-3.0306
B C@PCIONES: ....vieieeieiiete et ete et et et e e et e st e saeesse e st esseesseeseensee s e enseasseessesssesseenseenseanseassesseeseenseensenssenssensaensenn G-2.0610
A provisiones sobre propiedad de 1a 1ZIESIa ........coeriririririiniiiieeee e G- 4.0208
A servir como el(la) proximo(a) pastor(a) instalado(@) .........ccverueeriirierierieeee e G-2.0504c¢
Exencion a alguno de los requisitos para Ordenacion ............ccoeoueeeereerieerieeieneeieee e G-2.0610
Executivos(as):
2 113 1021 e[RRI G-3.0110
TOIIINACION. ...ttt ettt ettt ettt ettt e bt e bt e bt e bt eaees e ea e et e beeae e bt eaeeseemeemeense s e bebesteebeeaeeneeneensentens G-3.0110

Exclusion temporera:
Evitar el ejercicio de ministerio 0rdenado .............ceevieriieiiiiieiieieeie ettt D-12-0104d



No pueda votar o mantener un ministerio OrdeNado .........cc.eeeverieriereeriieie ettt se e eaeseee e D-12.0104¢

UNQA CENSUIA ECIESTASTICA ....euvetitiiietieiteiete sttt ettt sttt et e et e e se e b e bt eb e st et e besbeebesbesbeebeebeeneeneene D-12.0104
Familia y @AOTACION ......cc.eeiieiieiieciiecieeeete ettt ettt et e e et e e sbesseesseesseenseansesnsesseeseenseensesssenseensennsens W-5.0104
Fe, T@ATIIMACION Q@ ....oeoieveiiieieee et e e e e et e et e e e et e e e e aaeeeeeaaeeeeeaneeeenaseeeennneeeennneeean G-1.0303
Fe y PractiCa, CONEXION NI ......eecveeieeiesierierieeteeteeteetesseesseenseessesssesssessaesseesseenseasseassenssesseessenssensesnsenssessenns F-3.0104
FINanzas, de COMCILIOS ........oiiiueiee et e e e et e e e et e e e e e e e eaaeeeeenneeeeenneeeeenneeean G-3.0113
Finanzas de la iglesia:

ANUAIMENTE TEQUETIAA. c..c..evieiiiitiiitite sttt sttt sb ettt et et e sae e besae st nbeneean G-3.0113

Responsabilidad del CONSISTOTIO ....c..eeuieuieiiiiirtietieteee ettt sttt ettt eeesbeeaeenees G-3.0205

Tesorero(a) electo(@) POr €1 CONSISTOTIO ....euieutiriieiiiitieitieie ettt ettt nee e s e saeenees G-3.0205
Formas de adoracion (Vea «Ordenamiento de 1a AdOTaciony)........ccveecveeeiieeciiesiiesiieenieesieesveesveesveesveesenes W-2.0102

Formas de arte y la adoracion

DIANZA ...t bbbt e st h e bt ettt e h e bt e b et et sbte b eaes W-2.0303

W-2.0304
W-3.0301
W-3.0305
DITAIMA ..ttt et et b et e bbbt e et e e bt e et e e st e e at e e sabe e bt e e naaeenaees W-1.0204
W-2.0303
W-2.0304
W-3.0301
W-3.0305
(53113 1 PSSR W-1.0204
W-2.0303
W-2.0304
W-3.0301
W-3.0305
Misica (Véase «Musica en la adoracion publican) ..........cceeveeciiiierieriieiieieeeeeeese e W-1.0204
W-2.0303
W-2.0304
W-2.0305
W-3.0301
W-3.0305
Formas alternativas de T€SOIUCION .........ccuieiiieiiiiiiiieeie et eiee et etee et e e re e e v e e e b e e sebeesabeesabeesaseeaseessseenseas D-2.0103
D-10.0202h(1-4)
D-10.0301
Funerales (Vea, «Servicios en momento de MUETEE)) .....eecuveerueeereeeiiieeiieeireeeieesreeeseesseesseessseessseesssessssesssnes W-4.0702
Hasta W-4.0704
Gobierno representativo de 18 IZIESIA .....cc.eeuiiiiiiieee et G-2.0102
GTADACION VETDAL ...ttt ettt st h ettt e et et et et e beebeeb e eaeen e eseeneese e s et e besbeaaeabenaeas D-11.0601a

Requerida en juicio, salvo dispensa de 1as Partes .........ccceeveerieciiicienierieie et D-14.0303
GraCia Y @IAITUA ...ocvieiiiiiciicieeieseese ettt ettt ettt e et e e st e e te et e e beesseesbesssesseesseesseassesseesseesseenseassenseenseensennsens W-1.0102
Grupos especiales, AdOTACION € .......c.cccuiiiiiieiieiieie ettt ettt e e e st e seesteesteesaeessesseesseesseesseesseassesseessesssenseens W-5.0206
«Ha/Han de ser», como término usado en el Prefacio .......occvecveeierieriieieee et Prefacio
Himnarios Y 1IDros d€ CANTICOS. ......ueiuieriieiieiesie et ettt et et e sttt esteeaestaesseeseenseensesseesseesseenseensenssenssensennsens W-2.0305
Iglesia:

AENCIA A CTISLO ..ttt ettt ettt ettt et s bbbt ates et e e s bt et e e bt eb e eb e enten b e st et enbesbeebeebeeneeneenean G- 1.0100b

AULOTIAAA A& CTISTO .eveiiieiieiieie ettt ettt st b s bbbt e st et e st et e s b st e besbesbeebeeaeeneene F- 1.0201

APOSIOLICIAA E....vieiiiiiiiiiecie ettt et re e te b e e sbeesaesse e seesseesseessesseesseensenssessnenes F- 1.0302d

CAtOlICIAA A ...ttt sttt eb ettt b et st be bbbt etene F-1.0302c

COMO €1 CUCTPO A CIISTO ..euveiiiiieiiieieeie et ete et et et et e et e st te s st e beeseeseesatesseeseenseesseessessaenseenseensesnsesseenses F- 1.0301

Cristo 11ama a 18 TZIESIA @ SET.....icviiiiriieiieiieieeee ettt ettt ettt esaessae s e enseensessaenseensennnes F-1.0202

CTISTO A SU VIAA 1.utiieiiiieiie ettt ettt e et e e s ib e e e abeesabeesabeestbeessseessseesaeessseesseesseeenseessseessseeseeas F-1.0203

CIISEO @QUIPA. «..eevtententertieteete ettt et et st et st e eteetteat et et et e sb e s bt e bt ebeeat et et e sae et e saeebeeateseeas et et emse st e benaesbesseeneennens F-1.0202

CTISTO ©8 ESPETANZA ...ttt eiteetee et et et et e et e bt e beeateeatesaeesbee bt e et eaeeeateeb e e beemteeneeesee bt emteeneesbeenbeensesaeas F-1.0204

CTISTO €8 18 DASE ...ttt ettt ettt e a e s et e st e e bt ea et eaeeeaeeeb e e be e beenteeneeeaeenaes F-1.0205

Disuelta o extinta

IMHEIMIDIO A ...ttt ettt ettt e et et e b e e bt e bt e st et et e besbeebeebesbeebeeneenteneens G-3.0301c¢
Propiedad de......ccveiiieiicicciecce ettt ettt s ae e ae e be b e e b e tb e re e beeareesbeesaans G- 4.0205

FANANZAS ... e e e e ettt e et e e et e s et e e e ettt e et e s ettt e e et e e e et e e e ettt e e eareesanaaes G-3.0113



Grandes fiNeS de 1a IZLIESIA..........evuieiieiieiecieeeie ettt ettt et e et e e taeste e beesbeesbessaesseessesseesseessenneas F-1.0304

INCOTPOTACION Q@ .....cuvieeiieiiieiiietiecitesie ettt ettt et e et e esbeeebeesbeeteesse e beesseessesssesseesseesseessaessesssasaessaensesssesseeses G-4.0101
Lista de 1a iglesia PartiCUIAr.............cviiirierieiieie ettt et et ea e sa e seeseenseennenes G-3.0204a
IMATCAS ...ttt ettt b bbbt et ettt b e e bt bt e at e et et et e bt sb e e bt e bt eu b eat et et et et be st F-1.0302
IMEITIDIESTA ...ttt ettt b et b et ettt b e sh e eb e e bt e bt et et et st e bt bt ebe et e benten G-1.04
Ministerios OrdENAAOS QC.......cccuiieruiiiiiieitieeieeeiee et e et e et e e eteesebeeebeestbeessseessseessseesseessseessseensseenseesnseesssens G-2.0102
IMIESION Q@ ...ttt ettt ettt e et e e be e et e e eabaeeabeeesbaeesseeessaeanseeensaeasseesssaasseessseensaeenseesnseesssens F-1.01
IMISION A€ DHOS ..eievieeiieiiiieciie e sttt ettt ettt eete e stb e e tae e tbe e taeetbeesaeesseassseassaeansaeansaeanssessseessseessseessseensses F-1.01
MISION €1 €1 TIUNAO ...ttt ettt ettt e b et e bttt at e sa e s bt et e en e esteebeesbeenbeenbeeneesaeenaes W-5.03
Poderes de corporacion o junta de SINAICOS ......eeuirieiieriii et G-4.0101
o (0] 03 1T T OSSPSR G-4.02
Reformada, siempre refOrmandOSE.........c.vevvieiieiiiieiiecieeie ettt ettt te b esbeesbeesaestaesaeessessneeas F-2.02
SANTIAAA AE ...ttt ettt a et e e et b e a e eb e st et et et e e b et e bt eae bt ene e enes F-1.0302b
SINAICOS ...ttt eb et ettt b e s bbbt e at et e st et e b st bbbt e bt et eaee G-4.0101
UNIAAA ...ttt e ettt s b e e bt e bt et e sttt e e bt she e bt e bt eatent et e benbenbenbenbeas F-1.0302a
UTIEVETSAL .ttt b ettt b e s bt bt e bt et e st e st et e e bt she e bt e bt estent et e be st enbenbentens F-3.0101b
Y SUS COMTESIONES ....evenvitiiieieeii ettt ettt ettt ettt eb ettt st et st bt be bt e b et e besbe st e besaesbesbeebeeueene F-2.00
Y SU IMHSION ..ttt ettt ettt ettt b e e bt b et e ettt b e sh e e bt e st e ettt be bt bt e bt ea s et et et et et et e F-1.01
Y SUS IMUEITIDIOS ..ttt ettt sttt ettt ettt be et ettt b e sb s bt st e et e e et e bt she e bt ebtent et et enbenaenbenbeneeas G-1.0303
Y SuS MINIStErios OTAENAAOS ......eeueiieiiitietieie ettt ettt e sttt et et e st e st et e e entesseesaeenseeneesneeseeneas G-2.0102
I@1eS1a TEEOTINAAA ...ttt ettt h et a et e et e e s bt et e e bt eaeebeeneenee e e s e seasesaeabesaeas F-1.0303
Iglesias:
FRACTAAAS ...ttt st b e bbbt e s et e b e et e st e e bt sbe et eseententens G-3.0109b
EN COMTESPONACIICIA. ......vieviiieiieieeie ettt ettt et e et e ste e te e beesbeessesseesseeseesseesseessesssesaessasssesssesseessenseas G-5.0201
Imposicion de Manos en 1a OTAENACION ............ccuerieriieriieie et te st eeebe s testesaeesseesseesseesaesseesseenseessenseensennsens W-4.0401
W-4.0403
IMPugnacion antes AE] JUICIO .....veiuueruieriieiieiestesitete ettt ett ettt e e e e s aeseaesseesseesseesaeeseanseenseassenssensennsenssensnens D-10.0204
INCIUSTIVIAAA ..ottt ettt b et b bt bt et e st et sh e bt e bt eb e e st et et et enaenbenaen F-1.0403
G-3.0103
En la adoracion:
(€S 1S | ST USSP W-1.0302
W-2.0201
N EY 1L O 1 T OSSO S W-3.0409
Incorporacion:
En la misma reunion congregacionall... ..o i ieriieeiiriinienenieeneeeeetet ettt st G-1.0503
IMICIMDIOS A@....viiiiieiiiieiiieeie ettt et ettt e et e et e e st eeetteestbeessbeesbeeesseesbeeasseessseasaeassseesseessseensaensseessseessean G-4.0102
POAET ...ttt a ettt bbbt sttt et ettt beshe bt ese et etent G-4.0101
SINAICOS ...ttt bttt ettt b e s bt b et e st et e b e bbbt eb e eb e e bt e bt e st et et et e e e b e G-4.0102
Iniciacion de apelacion en caso diSCIPINATIO. ........uecvieriieciieierieieeieeiestesee st sae et e seesseesteeseenseesaesseeseessensnens D-13.0102
D-13.0106a
INAUIZENCIA MULUA ...ttt ettt e st e st ebe e b e esbeeteesteesbeesseessessaesseesseesseasseesseessenseessenssenssensenns F-3.0105
Infantes: Membresia €N 12 1ZIESIA .....c.eccviiiiiiiiieie ettt st sre e beeae b e e b e eseeeseesreereas G-1.04
En lista de membresia, S1 DAUTIZAAOS .......c.vveiiiiiiiiiiiiee ettt e e et e e e e e e enaeeesenraeeeennns G- 1.0401
G-3.0204
Instalacion (Vea también «llamadoy)
SETVICIO .ttt ettt sttt ettt bbbt bt ettt bbbt h e h e a et b bbbt e bt bbbt ebt ettt e e e ae e G-2.0805
Servicio para el Dia del SETOT ¥ ...c.cooueriiririiiiiiieeecereereet ettt st W-4.04
W-4.0401
Instalacion de ancianos(as) gobernantes y didcONOS/AIACONISAS .......everuerueruerieieeieieieierie et see e eneeeeneas W-4.0401
hasta W-4.0404
Instalacion de ministros(as) de la Palabra y Sacramentos:
Preguntas @ 12 CONGIEZACION ......c.eeiiiiieiieieeie ettt et et e et e steeteessesesestaesseesseesseeseesseesseesseesseessessseseessens W-4.0404
Preguntas a ministros(as) de la Palabra y Sacramentos ............ccecvverieeriieiinienienieeieereeeeseesie e ene e s W-4.0404
Preguntas a la candidata 0 al candidato ...........cceceeiiriieiierieeee e e W-4.0404
PrOCEAIMISTIEO ..ottt ettt et et st bbbt bt et e b et e bt e st e s besbeebeebeeaeennens W-4.04
Interino

No puede ser llamado para servir como el proximo pastor, co-pastor o pastor asociado
de iglesia servida COMO INEEIINO. .......cuiitirirtirirtieiietetetest ettt ettt ettt ettt et b e b sae e enes G- 2.0504b



Por tiempo definido, no mayor de doce MeSes CAda VEZ .......c.cccvevueeriiiiieiieieeiieieeieeie e
Interpretacion de 1a CONSLILUCION ........i.iiieiiieite ettt ettt ettt ettt e et et e beeeeesteneens e s e teabesbeeseeneenseneaneas

INtErPretacion AULOTIEALIVA. ... ....c.eiveriertierteeteeteeteesteeteesseeebeseaesteesseeseessesssesseesseesseesseessesssesssesseessesnsenssenses
Irregularidad, dEfINICION ......oouiiuiiiieeeee ettt sttt ettt st sae et e e eateebee b ebeenteas
INVEStIGACION POT COMCILIO .. .tttitttietieieie ettt ettt ettt s bttt e bt e at e st et e e sse st e etesaeeseeneense s ensesesseaseasenaea
Jesucristo

BN a0} 2T 1)1 1« < USSR

Como cabeza de la Iglesia (Vea también «CriSt0) . ...eeuiruerierieneeieeie ettt et

LO0) v Lo RN T o I e [PPSR

En 1a adoracion CrIStIANA.........cc.eviririririeietet ettt ettt sttt ebe et ettt besbe st besae b sbeebeeanene
Juicio privado universal € INalieNabIe...........c.cccuiiieriiiiieie et eneens
Juicios:

Anuncio de decision en caso diSCIPIINATIO ......c.eecuiriiiierieti ettt sttt eneesseenes

Citacion de PAILES ¥ LESTIZOS ..eeuverueeruiertietieieeiie et et et eeteette st eeste e bt e et e aeesaee st e et eneeeseeeseenseenseensesneesneeseenees

Conducido por quien, en casos correctivos 0 diSCIPIINATIOS .......eevereerureriieiieeierieie e

(0707 0T L1 o1 s [PPSR
Cuando la decision se convierte en dictamen final............ccocceiviiiiiiriiiiiiiiiceeeeeeeee e
Cuestiones de procedimientos decididas por el(la) moderador(a) ...........ccceevveecveeierienierieeiecie e
Decision en caso reMEAIAL ...........c.eivieriieriieiicieeeeetee ettt e teeete e be et e esbeesbeessesteebeenbeeneeeees
DIEEEIISA ...vviiiiiieitieie ettt ettt ettt et e et e st e st e beesbeeseeeaeeete et e e st e es b e et b e e taeara e beenbeenbeereeeaeesbeenseersenteenreenrans
DeSCAlIfICACIONES ¥ TELOS ...vevvieuiieiieiieriieteete et eeteette st e bt esbeestestesseesseesseesseesaesseanseenseensenssesssesseeseensennsennns
2T 13 e USSP
Materiales, circulacion de éstos, ordinariamente N0 S€ PEIrMIte.........c..cverreerieerueevereereerieeresreseesseesennns
RECOTA de delIDETACIONES ... ..eeeviieiiieiieetie ettt et e etee et e et e s e e e beestbeesabeesebeessseessbeesssaessseessseenseesnseenssens
Secretario Permanente, deber del...........c..ooooiumiiiiiiiiiieeee e
Testigos, negativas de €St0S @ tESHIFICAT .....cc.evuiruiriiiiiiiieteerer ettt
V0] 1o 10 § OSSPSR
Juramentos administrados a testigos (Vea también « Afirmaciony)........coccoccveeereeienienieneneneneseneeceeeeennes
Jurisdiccion de concilios eclesidsticos:
Cuando termina 12 JUTTSAICCION ......ecuieiieiiiie ettt st ee et e seeeee s

De presbiterio sobre anciano(a) gobernante comisionado(@).........ceeeeeeireeierienereneeeseeeeeeeeeee e
Definida para cada concilio de la iglesia:
ASAMDIEA GENETAL ....eouiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt ettt st e e et saeens

De presbiterio sobre ministro(a) de la Palabra y Sacramentos ............cccoecveeerierieriieiienieseeeee e
JUTISAICCION ECLESIASTICA. ... eueieeieieieitie sttt ettt ettt ettt sttt ettt et e e e st e st e st eateenseeseenseenseeneesneennes
Limitada por 18 CONnStITUCION .........eiiiiiieiieiieieet ettt ettt et ea e s bt et et eeeeeeesbeenaeeneas
MINISTETIAL J @XPOSIEOTA ...ttt ettt ettt ettt st e st e ettt e st e e s e sb e e bt enbeemteestenbeeneesseesaeenbeeneas
Original: cONSIStOTI0 ¥ PIESDITEIIO .. .veuietietieiieiieet ettt ettt ettt ettt ettt e e b et e eeeeeseeenbeeneas

Jurisdiccion en proceso judicial:
Cuando termina 1a JUIISAICCION .......ccvieieeiiectieiieie ettt e et ettt sae e e eaeete e se e beesseessesssesseensennsessnenes
Cuando S€ AISUCIVE 1ZLESIA. ... .ccuiiiieiieieeieiieie ettt ettt et e e et e s taesbeesseesseessessaesseensesssenseensensnes
Cuando concilio INFETION MO ACHIA. ......cc.eruieuiiieieiertetere ettt ettt ettt ettt
Concilios, JUIISAICCION Q@ ...cvvirvieiiiieiiieriieie ettt ettt ettt e ete st e seesteebeesbeesaeesseseesseesseessesseeseensennsenssenens
Del ministro(a) de la Palabra y Sacramentos transferido(@) ..........ccoevververiieviieienienieecie e

W-1.0204
W-1.0106
F-3.0101b

D-11.0403d
D-11.0201
D-11.0202a, b
D-7.0101
D-11.0100
D-7.0303
D-11.0403a
D-7.0303a
D-7.0402¢
D-11.0301
D-7.0401(b)(1)
D- 11.0801

D- 11.0303

D- 11.0601

D- 11.0701

D- 11.0203

D- 11.0403a, b
D-14.0302

G-2.0407
G-2.0509
D-3.0106
D-3.0101b

G-3.0501
G-3.0201
G-3.0301
G-3.0401
G-3.0101a
G-3.0101b
G-3.0102

G-3.0303
D-3.0101a,b



| D 1G5 11 To) 16 )+ RO RRTRRROY D-3.0101

REINUNCIA A ..ottt ettt sttt b e sb e eb e e st et et et et e st e e bt sbeebeeneenbentens G-2.0407
Sobre ministros(as) de la Palabra y Sacramentos que no son mi€mbros ............c.eecveeeerreniierieesiensvennennnns D-3.0101b(2)
Jurisdiccion original en proceso judicial:
DI COMSISTOTIO .. enteatenteteeteet ettt sttt ettt b e st b et a ettt sb e b e e bt e bt e bt e st e b e st e s bt sbeebeeseensentens D-3.0101a
LB e I 0 (T o 171 o [ RSP PS D-3.0101b
DI STNOMO. ..ttt sttt ettt b e bbbt a ettt bbbt bt et et etens D-3.0101c
Presbiterio la asume en la iglesia donde el consistorio N0 puede actuar............coccvererrererereeeenienvenennens G-3.0303e
L0 3 (101110 01 (o 1TSS D-3.0101a
Sobre ministro(a) de la Palabra y Sacramentos ..........c..cooeeririiienieiininencnnccccecee e D-3.0101b
] 103 PSR PSTUPOSP W-5.0304
W-7.4002
Justicia y compasion para todas las partes en el proceso judicial ........c.cceceveeerienieniininiencnenenceeeeeeeee D-1.0101
Leccionario:
F N Ol (T ] 1 (o SRS W-1.0202
T 1z IS 031 o) o7 R USSR W-3.0301
LeN@UAJE QIVEISO...cutiitieiiieiiieeieete et et et et e et e st e steesteesbeeseeeseaeteesseesseassaessesssesseesseesseessesssesseesseenseenseessesseensenssans W-1.0302
LengUaje STMDOLICO . ....ccueiuietiiite ittt ettt sttt ettt et et e e eb e et e e bt eaeeseentene et et e beasesteabenaea W-1.0303
LengUAJE APTOPIAAO . .cueeuieiieiiieeie ettt ettt ea ettt e b e s bttt e bt e ates e eneen e e be et e ebesaeeb e eneens et et e beabeeaeabenaea W-1.0302
Lenguaje en la adoracion:
APTOPIAAO ¥ AULENEICO ..vivvevietieieeieeteeteseesttesteeteetesstesteesseeseessesssesseesseeseesseesseassesssesseessesssesssesseessennes W-1.0302
DIIVEISO .ttt bttt ettt s et et e b e s bt e bt e bt ea e e st e b e bt eb e e bt bt bt es b et et e nb e bt bt eh e ent et et et e tenbe st W-1.0302
GETNETAL ..ottt ettt bbbt a ettt bbbt bt ettt ne e bbbt eat ettt et e bt W-1.03
INCTUSIVO -ttt bttt ettt bt bt e bttt e et e s bt sb e bt e bt eb e ebt et et et et e be e W-1.0302
STMDOLICO ..ttt ettt st b e s bt bt a e st e a e bt bbbt bt et ettt et b e b W-1.2002
LeNGUAJE TNCIUSIVO ...ttt ettt ettt s e et e e et e st e e st e st et e e teemaeeseesseesseesseenseanseeneeeneenseanseensens W-1.0302
Libertad d@ COMCICICIA . ... eueieuietietieie ettt ettt ettt et et e st e et e e e eseeeseesseesseenaeemeeeneesseaseenseeneenseenseenseeneenseens G-2.0105
Libro de Confesiones:
COMO S CNIMICIIAA. ...ttt ettt ettt ettt e a e s bt e bt e bt et e eaeeeb e e bt e beenbeenbeebe e beenbeeneesaeenaes G-6.03
Parte de la Constitucion de 1a igleSia........ooouiiiuiiiiiiiiieie e e F-3.04
Libro de Orden:
COMO S€ CIIMIETIAA. ...ttt ettt e ettt b ettt e s e st et e be st e bt e et ebeesten e e senbeebesbeebeebesbeebeeneeneentans G- 6.04
Parte de la Constitucion de 1a iZLeSIa.........ccuieviieiieiiiiecieie ettt re e beebeesaeenaeees F-3.04
LIDIOS A€ SETVICIOS ..cuutiuieutiniitintieieett ettt ettt ettt et et be bt bbb et e b et e s bt b e e bt eb e eatentes b ent et et e sbeebesbeebeeneenean W-2.0305
W-5.0102
LT TIUSICAL ...ttt et s b et ea et et b e s bt e bt e bt e bt et ebees b e st et et e nbeebesbesbeebeenean W-2.0305
Liderazgo en la adoracion:
DONES PATA €l SEIVICIO .. eeuvieuieeiieiieeiierteeit et et eette et et e eatestesseesseesseenseeneesseenseenseenseenseessesseensesnsesneesseensennnes W-2.0301
Participacion CONGIeZaCIONAL........ccccoiiiiiiiiiiiiiiniie sttt s st s W-2.0201
Quien podra dirigir 1a adOTACION........ccuveiuieiieiieeiectiecteeie et ete et e ste et be et e steeste e beesseesseessessaesseessesssesseenses W-2.03
Responsabilidad del CONSISTOTIO .......ueiuieruieiieiieiieciieieeteeteete st e e et seesteesseesseeseesssesseesseessaessesssesseenss W-2.0302
W-2.0303
Lista de miembros:
AALCHIVOS(BS) . .vveuveenreenteeieettesteesteeteestesteessaesteesseassesseessee st enseasseesseassanseenseenseesseeseeeseeseenseeneeeneeseenseeneeeneenseenns G-3.0204
ATTHHAAOS ..ttt sttt b bttt b e bbbt b e e bbbt ea e sttt e ettt G-3.0204
LS L2216 Lo 1 1) USRS G-3.0204
Lista de mMemDIesia, CONSISTOIIO. ....uiiiiiiiiieieieieeeiieiiiieeeeeeeeeeiateeeeeeeeeeeiarareeeeeseeessaareeeeeessesaareeeeesssssaereeeeessansnnees G-3.0204a
Listas y registros a ser 1levados por €l CONSISIOTIO......c.ceuertiriiriririiinietetetetene ettt G-30204
LUgar de OFAENACION ........cecvieiieiieeiieieeie et eie sttt ste ettt e et e e te et e e beesseessessaesseeseenseansesssesssesseenseassenssensesnsennsens G- 2.0702
L1amado @l MINISTEIIO -.....eueieietieieete ettt ettt ettt e b e b e bt e e e et saeesaeesbeesteenteeneeeseenbeenseeneeas W-4.0401
Llamamiento a educador(a) cristiano(a) certificado(@)......c..ccvrervueeriierieeiiierie e eree et e e eesaee e G-2.1103
L1amamiento @ 18 T8IESTIA .. ...eeuieiuieiieie ettt ettt st b ettt et en e eaee e nean F-1.03
Llamamiento a miniSterios OTAENAAOS ........cc.eiuiruieiiieieieierie ettt ettt st ettt e e te st seesbesbesbesaesbeseeas G-2.0103
Llamamiento a ministerios ordenados en la iglesia,
dones otorgados a los que han sido 11amados(@S) @.......c..ccervererineniririeieieeeee ettt G-2.0104
Llamamiento, a pastor:
Comité de nominacion pastoral debe ser €legido .........ooeeiiiiiiiiiiiiieie e G- 2.0802
DE Otra dENOMINACION. .....coueeuteiiieteiteet ettt ettt ettt et et et st et besbeebe e st e s b et e besbesbenbesbesbeebeebeeneene G- 2.0505

Presbiterio debe Ser CONSUITAAOD .......ccuveiiiiiiiieeieee et e e e e e e e e e e eereeeeennns G-3.0307



Participacion en el Plan de Beneficios de la Iglesia Presbiteriana (EE.UU.) .......ccooceviiiiiniiiiieeee G- 2.0804

PIOCESO ..ttt et b e et ettt a et et e h e st h bttt et enae G- 2.0803
REQUISILOS ININIINOS ...iiuviiieitieiieieeteeteettete et eeteeetestaesteeseessesssesseesseesseenseasseassensaenseenseensasseensennsennsesseenses G- 2.0804
Servicio de MNSLAIACION ....c..eiuiriiriiriieiieieteee ettt sttt ettt sae bbbt bt et enee G- 2.0805
TErminos de 1lamamI@NTO ...........ceevierieiiieiieie ettt ettt et e et e st et et e e eneease e seenseeneesneenseenees G- 2.0804
Trabajo no esta bajo la jurisdiccion de 1a 1ZleSia .......c.eeruieiiiiieiieiiee e G-2.0503
VACANTE PASIOTAL ...ttt ettt ettt ettt et ettt besh e bt eae bt e st et e e b e et e beneen G-2.0801
Visto como solicitud para iNStalaCiON .........cceeruiiriiiiiiie et W-4.0401
Maestros deben Ser firmes €N 18 & .......co.oriiiiiiiiiii e F-3.0105
MANUALES A ASESOTTA ......eeeeeeietietieie ettt ettt et et e st e te et e eateese e et e e st e seenseeneesseesseesseenseanseenseeneenseenseensean G-3.0106
Manual de operaciones adminISIIATIVAS ......ceoueeuiiiiriertiete ettt ettt et e bttt eieesaeesbee bt enbeeseesbeenbeeneeas G- 3.0106
MaArcas de 12 TZIESIA .....eoueiiuiieieiiet ettt ettt h e s h e bt ettt es e ebe e te e teeneenbeens F-1.0302
Materia:
AOTACION Y o.viiviiiieiiecitete ettt ettt e vt e bt et e e et e e te e be e beesseesaesssesseebeesseesseass e saessaesseessesssenseesseessesssesseessenneas W-1.0204
ANTZUO TESTAMEINTO ....vvievvieiiiitieiiieite ettt et et e b e e aestaesteesteebeesseeseeessesseesseesseessesssesssesseessesssesseesseeneas W-1.0204
JSTIS Yttt ettt et e ettt e e ta e e ate et et e tte e bee e taeenteeanbeeenbte e tteentaeenseeenteeenbeennseas W-1.0204
SACTAIMEITOS Y.touvvteeiieiieeniieeriteerte ettt e sttt e sttt estteesbteesute ettt estteenbteeabeensteessesasseensseensseessaeensseenssesnseesnseesnseesas W-1.0204
Matrimonio:
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos anterior oficiando €l...........cccvecvirviinienieniieciiciecieeee e G- 2.0905
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos puede consultar con el CONSiStorio ..........c.ceovevverenerenerereennne W-4.0602
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos no esta obligado a realizar el servicio de matrimonio............... W-4.0605
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos y el servicio de matrimonio ............cceeeveevrecienieneeneeneeneeeeeees W-4.0603
W-4.0602
CiVil, TECONOCIMIEIITO AE....uvvviieiiiiiiiiiiieee ettt e e ettt e e e e e e ee e e e e e e e saaaaeeeeesesseasaaeeeeeeessnnaseeeeeseanraeeees W-4.0604
COmMPromiSO ENLIE AOS PEISOMAS ......vieueeereerreereeereerrerteesreesseesessesseesseeseesseassesseesseesseessesssesssesseessesssesseesses W-4.0601
Consistorios no estan obligados a autorizar el uso de la propiedad
para el SETVIiCIO de MAITIMOMNIO .......eiuetirueetiettetieitete e rte et et ittt ete et eaeeeestesbeseeebeeseeseeneensesesaeeseeseeneeneeneenes W-4.0605
Consistorio y Servicio de MAtIIMONIO ........ccvvevieieerierieereeteetestesteesseeseseesseesseesseesseessesssesseessesssesssesseenses W-4.0602
W-4.0603
W-4.0605
Discernimiento entre Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos y el consistorio...........ccoceeevererercenenne W-4.0602
GETNIETAL ...ttt bbbt et ettt bbbt e sttt b e bt bbbt bt ettt e bbb i W-4.06
Instrucciones del Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos ...........ccoccvevvvecieeienieniieiieieeieneeeeee e W-4.0602
MALIIMONIO CTISTIANO . ..eeeetietieteeteeteeieeete st et et eeteetee st e et eenseenseeneesseesseenseenseenseensesseeseenseensesneesneensennees W —4.0601
o o1 a3« [ USSR W -4.06
PrEPATACION PATA ..ottt ettt et et et et et eate et eesseesse e seenseeaeeeseesseenseenseenseeseenseenseenseeneesneenns W-4.0602
Servicio del Dia del SEIIOT .......eiuiiiieiieie ettt ettt sttt ettt ettt eae bttt eneens W-4.0602
Servicio para reconocer €l MatriMONio CIVIL .......ccviecvieiiiieriesiieie ettt e sreeste b esbeeesessaesseensens W-4.0604
Uso de 1a propiedad de 18 1Z1ESIa ......ecuiiiiriieiieiicieeeeie ettt ae e e b eaeeseeeaeesseesseesseesaesaensens W-4.0602
W-4.0605
IMAYOTAOIMIA. ... .eveetieiieiiieet et et et et e et e st e s teeste e bt esbeeste e st easeesseessaesseassesseessaesseesseassesseesseesseesseesseassassenssenssensenns W-1.0204
W-3.0411
W-5.0103
W-5.0305
Mayordomia, de 10S TECUISOS ......veiuiirieriietieieitesteesteete et e ettesteesteeseesseessesseesseesseessesssesseesseesseesseessenssesssessessens G-3.0106
Consistorio retar a 1as PErSONAS SODIC.........cviiviiriieiiiieiieiteesie ettt et e st e bt eaeese e sa e beesseessesssesssesseessesseenees G- 3.0201
Miembro por adicion (Vea «Presbiterio, Miembro por AdIiCIONY) .......cccvveverieiieniieiieiieieseesieereeve e seeeseees G- 2.0503b
IMIEAIACION ...ttt ettt h ettt b e s bbbt e at e et et et s bt e b e bt sb e e bt e bt eb b e st et et et e ntenbenaea D-1.0103
Membresia:
CALEZOTIAS Q& ...eieuieiieieite ettt ettt ettt ettt et e te s et et e e st e st e a e et e tesee et e ebeeseeseensente s e nteebeeaeeneententenens G-2.0503
14 S 5 (ST o 1S 4 1o RSP SUUPRRUSR G-3.0306
Membresia en la congregacion:
BieNVenida ¥ QDEITUTA ........ciieriieieeieetiese et et eteettesteesteesbeeteseeesseesseesseesseesaessaesseesseessesssasseessesssesseessensens G-1.0302
CALBZOTIAS € ...ttt ettt ettt ettt et e et e e bt e st ea e e e e beseeebeebeeateseentenbe b e ebeebeeaeeneentententens G-1.04
Entrada @ 18 MemDIESIa......coouiiiiiiii ettt G-1.0303
Lista de, mantenida por €] CONSISTOIIO .......euieuirieeiieriieteeie ettt ettt e e e e seenseeeesneesseenees G-3.0201
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MiIEMDIO DAULIZAAO ... .c.vieivieiiieiiiiiie ettt ettt et e st e s teesbeeaeeseeste e beesbeesbeessesssesaesseessesssesseessenseas G-1.0401
A e 1S § T e LTRSS G-1.0304
OLOS PATLICIPAINLES ....eeuveeereeeieeieesieestteteeteeteestasteesseessesssesseesseeseensesnsesseesseesseenseansesssesssenseensesnsesseesseensennees G-1.0404
Participantes qUE N0 SON MICINDIOS .......cvevieriertieiieieeieseesttesteesesaeseesseesseesseessesssesssesseesseessesssesseessesses G-1.0404
REMOCION A@.....uiiiiiiieiieiieeie ettt ettt ettt e v e et b e etb e st e e s te e beesbeesseeaaesseesseesseesseessesssassesseesseensesseenees G-3.0204a
D-12.0104b
REIUNCIA ... ettt et e et e et e e et ee st e e eabeesabeeeabeessbeasaseesebeeasseessseesseensseansaensseesasaensseas G-3.0204
Restauracion deSpués de TEMOCION ........cc.eervieriieieeieeieriteteetestesee st esseesessaesseeseesseessesssesssesseesesssesseenses D-12.0200
SINITICAAOD AE...iuiiiiiciiiiieieee ettt ettt ettt et e e beesbessaesaeesae e seesseesseessasseesseesseessesssessaensens G-1.0301
Membresia tempOrera €N PreSDILEIIO .....eeuiieiiiiitieii ettt ettt ettt et te et e saeesee e beeseeeseesseesbeeteeneeseeans G-2.0506
Miembros de la iglesia:
Certificado de tranSTETENCIA .......ievuiieiiieeiieecie ettt et e e te e et e e ebeesebeeesbeesesaessseessseessseensseessennsens G- 1.0303
DAdO(@) € DAJA.....eviceiieiieciieieee ettt ettt e et s be b e et e e e e ete et e e beenbeetb e teebeenbeenreeraenaes G- 3.0204a
Entrada a lista MICMDIOS ACHIVOS ....cvieviieiieitieiieieeieite st ete et e e e steebeeebeesaeste e beesseessessaesaeeseessesseesseeneas G- 1.0303
Lista de MICIMDIOS ACTIVOS ..o.vvevieiiiiieitieitieteeteetteettesteesteeseessesaesseesseesseesseessesssaseesseessesssesssesseessesssesseeses G- 3.0204
Lista de miembros DAULIZAAOS ........ccueeverierieiieieeie ettt ettt et e esbeesaestaesseebeensesseensesssessnennas G- 3.0204
IMICINIDIOS ACTIVOS ..uvvenvieniienieeieetesitesteesteesteesteestesseeseesseessesssesssesseesseesseasseasseassassenseensesssanseensenssesssesseenses G- 1.0402
G-1.0501
MiICMDIOS AFTHIAAOS ... veveeiieiieie ettt ettt et e st et e esse et e et e enseensenseenseensennnesneennas G- 1.0403
MiIEMDIOS DAULIZAAOS. ... eeuveeiiieiieeie ettt ettt et e te e st e s st e se e st enaeeseesseenseenseensesseenseensesnsenseenns G- 1.0401
INUCVOS IMUCITIDIOS ......veeveiieeiiesiiesteete et eeteeetestteteeteesseessessaesseesseesseanseenseasseassessaessaeseensesnsesnsesseeseensesnsenns W-4.0204
Recibidos por profesion de fe, reafirmacion de fe, certificado de transferencia...........ccecceveeeveeneennennne. G-1.0303
W-4.0204
Miembros bautizados:
Con derecho a participar en la Cena del SEROr.........cveviiriieiieierieeeeee e G- 1.0401
W-3.0402
DIETINICION ...ttt ettt e et e e et e e e abe e tbeessbe e tbeesase e sseessseessseeseeensaeansaeenteesnseennsens G- 1.0401
| B3 TS] 7 I« SRS G- 3.0204a
Registro de bautismo mantenido por €l CONSISTOTIO........ivviirrieiieriertierieereeteeeeseesreereeaeereeseeesseesseees G- 3.0204b
ReEAfIMACION AE FC.....uiiuiiiiiiieii ettt sttt et et eta e et et e et e esbeesseseesbeessesssesaneneas G-1.0303
Ministerios de 1a [glesia ¥ 18 ad0TaCION .......c.cevuieiiieriiiiieieeieie ettt ae e steesreeseeaeseeeessessaenseenseensens W-5.02
W-5.03
Ministerio, preparacion para:
Candidatura defINIAa..........ccueiiiiiiiiii ettt e et ete e et e e et e e b e e e b e e eabe e abeetaeetaeenreas G- 2.0604
CONSUILA Y QITECCION ...ttt ettt et et et et e eet et e e se e seensesaaesatesseeseenseanseesseeseanseenseensessnenseennes G- 2.0605
DeDEres Al COMSISTOTIO. . .uvreureruieitiertieie et ete st et et et e et et e st e e etesaeesseesseenseenseessesseaseenseenseensesneesseensennnes G- 2.0605
Deberes del PrESDILEIIO -.....eeuiiiuieitietieie ettt ettt sttt e ettt et e et e e bt e bt et e enteeneesneenneenneenees G- 2.0605
Precandidatura, defINIAa ............ooovvieiiiiiiiiiieieee et e et e e e e e e aae e e e e e s entaa e e e e e e e ennaaeeas G-2.0603
REIACION A& PACTO. ...ttt ettt b ettt e a e e et b e e bt e bt et e s bt e beentesaeesaeenaes G- 2.0601
SEIVICIO @ 18 IZLIESIA......eeciviiieiieieeie ettt ettt e st et e et e esbeesaeseeesaeesseesseesseesseessesseesseesseessesseensaensens G- 2.0606
Ministerio ordenado de 18 IZIESIA ... .ccuirieriieii ettt re e be b e nbeesbeesaeeseenreas G-2.01
Ministerio ordenado:
Adherencia a los esenciales de la fe y la politica reformada............cccocouieiiiiiiiinieiiciceeeeeee e G-2.0105
W-4.0404b
AUOridad dada POT CIISTO ....viivviieieiiieiieii ettt ettt et e ste et e e teeaesreesse e seesseesseessessseseessaessesssesseessenseas G-2.0101
Don de Cristo @ 18 1ZIESTa. . c..cviruiriiriieeeiieetetertce ettt ettt st ettt et et be e G-2.0101
DONES ¥ CUALIAAAES ..ottt ettt sttt ettt et e ae e s b e b et eete s bt e nbeenaeeaeas G-2.0104
Derecho inalienable del pueblo de Dios @ €le@ir .......ceevviecieiieiieriieie ettt G-2.0102
ElecCion POT €] PUEDIO .......oouiiiieiiee et ettt be e F-3.0106
G-2.0102
Ordenacion al MINISTETIO A@........eeevieiiieeieeiiieeie et e erte et eetee et e eteeeteeebeeeebeeesbaeseseessseessseessseesseesseensens G-2-0102
Remocion del ministerio Ordenado .........c.vecuieiieieriieiiieiesie ettt ettt beesseesaessaesaeenseennas D-12.0105
Renuncia de 1@ JUIISAICCION ........eeuiiiiieietieie ettt ettt ettt ee e e b et ebeeneesbeenbeenaeeaeas G-2.0407
Efecto en proceso JUAICIAL .......occvieiieieiieiieieee ettt ettt e e seae e essennaens D-3.0106

Renuncia a (anciano(a) gobernante y didcono/diaconiSa)........ceouerueerueerurerieeieeieniieieeie et G-2.0405



Restauracion:

DeSpués de 12 FEMOCION.........ccuieiieiieieeiieiietee ettt ettt e e e tessaessaesseesseensesnsesseesseensennnenns D-12.0202
A 12 MEIMIDTESTA. ...ttt ettt e a e eh e bt ettt e hee bt e bt et e nte bt e nae et eaeene D-12.0203
FOTING Q@...niiiiiiieiee ettt sttt ettt b e sttt D-12.0203
Al MINISLEITO OTACNAO ...ttt ettt ettt et e et e te st e s beseeebeeseeneebeeneeneennens D-12.0202
FOTING Q@...niiiiiiiieeeee ettt ettt s b ettt bbbt et eieeae D-12.0202
Términos de ministerio ordenado (anciano(a) gobernante, didcono/diaconisa)............ceeererererereeeennne G-2.0404
Vida en obediencia a la Escritura y conforme a 1as confesiones ............cceceeveeeieriienieneeniesieeeeseenie s G-2.0104b
Ministerio ordenado, comision y certificacion:
LIAMAAO @ ..ttt b ettt h e bt h e h e bttt b et b e bt eb e eneen e e s et et et e te b ee G-2.0103
DONES Y CUALIAAALS ...ttt sttt ettt sttt ettt sa et b e G-2.0104
MiNIStErios OTAENAAOS. ... .ceueeuiiieititiite ettt ettt ettt et et bttt e bt et e st et et e besbe et e ebeeseentensentensentenbentens G-2.0102
MINIStErios VAIAAAOS ......ieuiieeietieeee ettt ettt et et e et e s s e s bt e seentesneesaeesseenseenseenseeneenneenseennenn G-2.0503a
G-3.0306
De anciano gobernante comisionado a un servicio pastoral particular...........c..coccvveveveneeiieneeciencneniennens G-2.1001
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos:
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos que es un inmigrante nuevo, reconocer ordenacion ................. G-2.0505a
Bajo la jurisdiccion del presbiterio que lo da de baja hasta que es recibido.........ceeeeieeieiiiiiincircee D-3.0104
Bautismo adminiStrado POT.........ccueiieriieriieiieieeieeeieeteste st e e esaeetesseesseesseesseesseessesssenseesseessesseesseensennees W-3.0403
(21 15 o0 o £ OSSPSR G-2.0503
Cena del Seflor adminiStrada POT ........ceeeieiiriirinineeieet ettt ettt sttt ettt saesteseestesbe e W-2.0304
COMO CAPCIIAN(A)....uvieeeieeieeiietieieete ettt ettt e et e e te et e e b e esbesabesseesseesseenseenseesseessesssenseensenssenssenseenses G- 3.0306
(070353 O T o o) 2 ) TSRS G- 2.0805
COMO MACSLIO(Q) 1.vvevrenveerrrereetertesteesteeseestestesstesseesseessesssesssesseessesssesssesssesssesseessessssessesseesseessenssesssessennses G- 3.0306
(070353 T3y o 1 o) {2 ) TSR G- 2.0504
G-2.08
Como PastOr(a) ASOCIAAO(A) ....cveeeerererrieriieiietiettesteeteeteeeeesteesteesseeseereesreesseesseesseessesssesseesseessesssesseessesses G-1.0503
G-2.0504
(070300 T3 o T o) s [y T 4 T [« TSSO G-2.0504
Como se recibe de otra deNOMINACION .......cc.eiuiieieiieieiee ettt ettt ettt et et e seestesbeseesbesbeseeas G-2.0505
ConfIAeNCIAlIAAM. .......oeeieeeeieee et ettt b et a et e b et bttt be st ene et et et et e tennen G-4.0301
CUALIAAAES dE......eenveneiieeii ettt ettt et et ettt s e e st e st e s et e ssesseeseeseeseensansesseseaseaseensensensessasensensens G-2.0104
Cuando sirve una iglesia fuera de los Estados Unidos de AMErica ..........ccoccveveeriieiiecienienieneenieeve e G-3.0306
DIETINICION ...ttt ettt b e et e b et e e et e b e e bt s bt e bt e bt ea e e st et e besb e ek e ebeebeebeeaeenteneentensentens G-2.0501
LD e ez B T ed 1S T USRS G-2.0505
DITECOI(8) A COTO Y.uriutieiieieeieeiie ettt ettt et et e bt e e et eeete e st e st e nseeneeeneeeseesseenseenseeneeesseaseenseensesneesseenseennes W-2.0305
Involucrado(a) en ministerio Validado:.........cecvieeiieiirieriieeee et G-2.0503a
Falla en INVOIUCTAISE ©I1....c..eiiuiiiiiiiiiieie ettt ettt et st st e et e bt e bt et e e st e ebeesbe e teennesneens G- 2.0508
Jubilado honOTabIEMENTE .......cc.eiiiiiiiieiieie ettt ettt ettt e b e G-2.0503¢
Llamado € inStalacion e .........c.eeouiiiiiieriieie ettt ettt et ettt ettt ae e G-2.08
IMANETA AE VIVIT.c..iutitiiietieieeit ettt ettt ettt ettt b ettt e st et bt bt ebe e bt e bt et et et e st e besbesbeebeebeeanene G-2.0104
Membresia en iglesia local si es depuesto o despojado del MINIStErio .........ceveeeveeriieiiriienieriereee e D-12.0105d
LY T 00 Lo) o Ty oo g2 Te o3 USRS G-2.0503b
A 300 Lo) (O e (e 03 (] o] L3 [ SO OO SRPUR PP G- 2.0501
G-3.0301
OFACNACION Y ..evviiietietieieetestestestte et esteeaeestesstesseesseesseassesssesseesseesseenseasseassesaenseensesssenseensenssesssenseensennens W-4.0401
Participacion en Santa Cena ECUMENICA. ......ccuevuertertinrerirereeieetetetestentestestesteeseeseestestesentessesaesteeseeneennens W-5.0206
PO0SEE dONES APTOPIAAOS ....veevvieeriieieitieitieie et ettt et eb e et e e tae st esbeebeesbeesbesseesseesseesseesseessasssesseessesssesseenses G- 2.0104
PrEAICACION F -ttt ettt ettt b e b e b et et e ete s aee s bt e bt em bt es e eb e e bt e bt e beenteereenbeenbeeneas W-2.0304
oGS o) 1130 (o3 2RSSR G-2.0502
Presbiterio, concilio de jurisdicCiOn OTIZINGAL ..........cccvieeiiviiiienieeieeie ettt eeae e e sreesae s D-3.0101b
Procedimiento para reordenacion después de remocion del ministerio ordenado .........c.ccoceveeeeeeeenennens G-2.0507
Puede ser removido del oficio en contra de su voluntad en ciertas Circunstancias ...........oceeeeeeeeereeeennnne D-12.0104
Relacion con pastores(as) inStaladoS(@S) ...evveveeeereieriierieeieeiesieseesie et see sttt et e e teenteeeeeneeens G-2.0504a
REIACIONES PASIOTALES.....c.ueeeieiieitieitt ettt ettt ettt st esa ettt e et e e bt e st e et e enteeneesaeenbeenseeneas G-2.0504
Relevo del ejercicio de ministro(as de la Palabra y Sacramentos............cccoeceveenieiiieiienieneeneee e G-2.0507
ReNUNCIA € JUIISAICCION ......eoviiiiiiieiiiciie ettt ettt ettt e e e ae s e e s eeesae e beesbeesseessesssesseesseessesssesseessesnnas G-2.0509
Requerido a informar abuso de MENOTES ........c.eecuerieiieriieieeie ettt sae e seeeeesseeneas G-4.0302
Requerido ordinariamente ser miembro del presbiterio dentro del cual trabaja ..........ccccceeevevverieeieennnnne. G-3.0306
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Responsabilidades de, en 1a adoracion (PASLOT).. ......cceeeviecverieiieieenieeeeeeeeee e ereeseeseeseessee e esseessessnesees W-2.0304

W-2.0305
W-3.0205
W-3.0301
W-3.0308
Restauracion después de censura de exclusion temporal...........ccoocvevierieiieiiieieneeeeee e D-12.0103g, h
Restauracion después de relevo del ejercicio de ministerio ordenado ...........ceceeeeeevenenenineneeieeceenienennens G- 2.0507
Retirado, hOnOTabIEMENTE...........ooiiiiiiiiiiiii et e et e e e e e et e e e e s eearaeeeeessennannes G-2.0503¢
Servicio en el Dia del SO .....cc.eiiiiiieiiier ettt sttt W-2.0304
W-2.0305
W-3.0205
W-3.0301
SErviCios €N CASO A& MUETLC. ........eeruietieeieieetiestieteeteetesttesttessee e esesaeesseesseesseenseensesseasseenseenseensesseenseensenn W-4.073
CTIERTIO POT c.vveuvveteenteeteetesetesteesteesteestesseeseesseessesssessaesseassesssesssesssenseassensseassensennsanssesssesssesssesssensennsenns G- 2.0503a
DTl er | o o3 ) s BRSSPSR G- 2.0503?
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos censurado:
Membresia puesta en la iglesia cuando es removido del ministerio ordenado ............ccccceeveeiieveeeennenne. D-12.0105d
Procedimiento cuando dos citatorios SON iZNOTAAOS .........ccveeveeieiierieeie e eee et ereereereeeee e e steesreesseereeeeas D-11.0202
Restauracion después de censura de exclusion temporal...........ccoccveveeriieriieiieieeieieeie e D-12.0200
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos de otra denominacion, transferencia de ..........c.ccecceveevieneniennenen. G-2.0505
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentosremovido:
COmo se restaura (restauracion teMPIANA)..........c.eeveerveerreeruereerieerseerseersessessesseesseessesssesssesssesseessesssesssesses D-12.0103h
Condiciones necesarias para la reStAUTACION ............oceervieiuerierienienteeieeeeesee e eteesseseesseeseessesseesesnnenees D-12.0200
Declaracion de pUIPIto VACANTE. .......c.ecveruieriieiieieeiieniieteeieetesteseee st eteeaessaesseeseenseenseensesssesseensesnsesseenses D-12.0103e
D-12.0104e
Remocion de ministerio OrdeNadO .........eeuuieuiiriiiieieee ettt ettt sae e D-12.0105
MiSION de 18 CONEIEZACION .......ouiieitiite ettt ettt ettt ettt et et e e e e s bt et e eaeeaeenee e ensensesenseasesaeasesaeas G-1.0101
Y R Ta 4 (e T e 1 USSR F-1.01
Y 12 ASaMDBIEa GENETAL........oooiiiiiiiiiiee et ettt ettt et ettt et s s neesaeete e e G- 3.0501
F €] COMSISTOTIO ¢ttt ettt b ettt et s bt e e b et et ea b e e bt e eb e e beenbeembesseesaeenbeeaeeneesneenne G-3.0201
D) B (S 01 LS o 1o PSSRSO G-3.0301
DS B3 10T [ TR U USSR PSPPSR G- 3.0401
Mision en el mundo, Adoracion y 1a IZ1eSia.......coeeriiiiiiiiiiieee e W-5.03
Misién, Servicios de Enfasis de (Vea «Servicios para Enfasis de MisSiOn»)..........coccoveveveveeereevsesresssnsnenn W-3.5601
Moderador(a):
Anciano(a) gobernante comisionado(a) puede moderar el CONSIStOTIO ......c.eerueruerierieriereeieeee e G-2.1001
Anciano(a) gobernante moderador(a) del presbiterio
enlistado como miembro por término de ministerio ordenado ..........c.ceeeeeeieiieiierieree e G-3.0301
g B0} 5 o - o I« USSR G-3.0104
De ASAMDBICA GENETAL .....eueiiiiiiiiiiiieiere ettt ettt st b et ebt bt et e e st e s b sbeebeebeebeeatene G- 3.0501
De congregacion, cuando hay CO-PASTOI(Q).......ccuiveerrieriieriiereerieseereetesreseesieeseeseeseesseesseesseessesssesseessens G-3.0104
De consistorio, cuando €l pastor €St QUSENLE ..........ccceeereeeeierierienienieene ettt st s eeeeeeanenens G-3.0104
De consistorio, cuando no hay un(a) pastor(a)instalado(a)...........ecceecverierieriiecieeienieeee e G- 1.0504
De reunion CONGIeGACIONAL .........cc.eiiiiiiriieiieie ettt ettt ettt sttt ettt ea e b e b et e et e eneesbeebeeneesaeenaes G- 1.0504
Deberes de en presbiterio, sinodo y Asamblea General.............ccoooerieriiiiiiiiniinieeeee e G-3.0104
EScogido por cada CONCILIO .. ..cuiiiiiii ettt ettt ettt G-3.0104
MOCION PATA QISOIVET ....cuviiiiiiiiieiiieieceeste ettt ettt ettt et e et e et e s bt e s teesbeesbeessessaesseeseesseesseessessaesseenseessessseseessens D- 6.0303
Muerte (Véase también «Servicio en momento de muerte»):
Borrar NOMDBIEs de 1 TISta. .......ouiiiiiiiie ettt ettt sttt s a e eae G-3.0204
Cuidado en el tiempo de 18 MUETLE .......ccveevieiiiiiiiciicie ettt e b e eeetaeeaeesreesseesseessessaesnens W-4.0701
Mujeres, elegibles Para OCUPAT CATZOS .....ccvievierieeerreesreeteeteeeesteesteesseesseesessaesseesseesseesseassesssesseessesssesssesseesses G-2.0101
Misica en adoracion publica
ATIEITONIAS ..ttt ettt b e bbbt ettt b e s bt bt bt en et et et bbb nre W-2.2020
W-2.0304

W-3.0306



Canto CONEGIEZACIONAL .....c.eiiieiiiieiieitieit ettt ettt eb et e st e st e steesaeeseeeseesseesseesseessesssesseesaessesssesseessenneas W-1.0303
W-1.0304
W-2.0202
W-3.0102
W-3.0203
W-3.0205
W-5.0102
CENA AL SEIIOT Y.ttt ettt ettt et b e sb ettt et et e be bt e b e e bt eat et et et e naestenbenren W-3.0308
W-3.0412
W-3.0414
(703 OSSPSR W-2.0202
W-2.0305
ESPITIEUALES ....veevvieiieeiieieeie ettt ettt ettt e et e e ebesteeste e beesbeesaeeseessaesseesseesseessesssesseesseessessseseenseeneas W-3.0203
Himnarios y 1IDros de CANTICOS ......ieuiiiirieiieiieieeeiesitesieeiestestesee e eaeeeaessaesseesseesseessesssesseessaessesssesseenses W-2.0305
HIIMINOS oottt b bttt b e bt bt e bt e st e st et et e s bbbt bt eh b ea b et e et et be b W-2.0202
W-2.0305
W-3.0203
W-3.0501
W-4.0704
W-5.0104
Lideres musicales, 1elacion CON €l PASOT .........cecuerierierieiiee ettt ettt see e eees W-2.0305
Proclamacion ¥ 12 .......cc.eeuieiiiie ettt ettt ettt ettt ettt e e e sneenaeeneas W-3.0304
Responsabilidad del CONSISTOTIO POT ......eouieuiiuieieieieieste ettt ettt sttt ese et et e e sbeseesbesaeeneeneenseeens W-2.0303 i
W-2.0304
Responsabilidad del/de 12 pastor(a) POT........e.eeeeierereie ettt sttt ee e eee et eneeneens W-2.0304
W-2.0305
SAIIMOS ..ttt ettt b et b e h e a et e e b e bt e bt bt eh e a e a et e b e bt bt eb e e h e eh e et et et et et e naenaeens W-2.0202
W-3.0203
W-3.0304
W-3.0501
W-4.0704
Servicio del Dia del SEROT ¥ .....oveiiriiririririeeeeitet ettt ettt sttt st ettt ettt e bbbt eae W-1.0204
W-2.0202
W-2.0305
W-3.0201
W -3.0303
W-3.0304
W-3.0306
W-3.0308
W-3.0412
W-3.0414
Servicio diario dE OTACION Y......ccveruieiiiiieiieetiesieereeteeeteeteesteesseeseesaessaesseesseesseesseesseessesssessaesseessesseessenssens W-5.0202
Servicios en MOMENTO A€ MUCTEE V... ..eervierrierieeieerierieeteetestestesseesseesessesseesseesseenseassesssesseeseensesseensesnsens W-4.0704
Navidad, dia y temporada de ..........ceeieriieiiieiieiieieetee ettt ettt e s e et e e b e esbeetaesreebeenbeeraeeraenas W-1.0202
W-5.0104
Niflos
Admision a la mesa del Sefior de niflos bautiZados .........ccuevvevieriireriiieieeeeee e G- 1.0401
AdOracion FAMILIAT Y........coveeiiiiiiieeiereeie ettt ettt e te st e st esteesseesseesaessaesaesseessesnsesssesssesseesseensenssenns W-5.0104
BAULISITIO Y ..ieutieiiieiiieiieeiesit ettt st et e et et e ett e s st e teen s e esbesssessaesseenseesseensesseesseenseenseesseessesaenseensennsenseenses W-3.0403
W-3.0404
CNA AEI SEIIOT Y.uvteeiiiuietiierie ettt ettt ettt sttt e a et et e e st besbe e bt e bt e st et e st e b sae bt ebeeaeennent W-3.0409
Con derecho a cuidado € InStrucCion PaStOTal...........ccuerereriririeieieieerenese ettt earenene G- 1.0401
(153113 -1 OSSR SRS W-5.0104
MiemDbIos de 18 TZIESIA. .....eeiuieiieie ettt ettt ettt ettt ettt et e aes G- 1.04
Participacion en 12 @dOTACION...........c.ecvieieriiccteeieceie ettt ettt ettt et e e e e ete e teesbeesbeessesnsesseenseessesseenes W-2.0201
W-3.0303
NOMINACIONES AEL PISO ...ttt ettt ettt e st e ettt et e e st et e e bt et e enteeseesseenbeenteemeesneeneeneeenees G-2.0401
Normas de la Iglesia (Véase «Constituciony)
NUevo desarrollo de 1ZLESIA. .. ....oui ittt ettt ettt ettt e bt e b e te bt e bt et et e ente e eas G-3.0301b



Nuevos miembros:

Servicios para la recepcion de MICMDIOS .........cvecvieevieiiiieiieiiere et eee st teer e e steeseeesbeesseessesssesseensens W-4.0204

Servicios para el Dia del Sefor y 12 reCepCion de ........c.occuereerieiiriiiiie et W-4.0204
NUECVOS PASLOIES INIMIZIANEES ......vveivverrerieieeereettesteesteesseesestesseesseesseessesseesseesseessesssesssesssessesssesssesssesssessesssessees G-2.0505
Ocasiones y reCONOCIMICNTOS ESPECIALES. ... .cviiviriieieriieitieteeteite st esteeteerteseeesteeseesseessessaesseesseessesseeseessenssens W-4.1000
(015 1 RT: I (<) 11 1 - OSSO PRSP D-2.0203b

Oficiales de la Iglesia: (Véase «Ministerios ordenadosy,; también, «Diaconos/diaconizasy,
«Ancianos(as) gobernantes», «ministro(a) de la Palabra y Sacramento»)

Ofrenda:
DACZIMOS ...ttt ettt e et e ettt e et eesbe e tbeeesbe e sbeeasbeessse e sae e baeesaeeatseentaeentaeenaeentaeenbaeentaeenbeennreas W-1.0204
W-3.0309
W-3.0411
Didconos/diaconisas PUEEn aYUAAT ..........ocueeiirierierieieete ettt ettt ettt s sbe e s nae s G-2.0201
DONES ESPITITUALES ....eevvieiieeiiesiieieete ettt ettt set et e be e s e esessaesseesseenseenseesseessessaensaensennsesssesseensennsas W-13.0401
Ofrenda de STMISINO(A) ..o.veevieieiieiieiierie et et et e et et ebeebeesaestesseesseesbeesseesseessaseessaesseessesssesseessesssesseeses W-1.0204
W-3.0411
W-5.0103
W-5.0203
Ofrendas MALETIALES .......eeiueiieeie ettt ettt ettt ettt e e b e b e et e e eate e bt e beentesaeesbeenaeeneas W-1.0201
W-1.0204
W-3.0411
W-5.0103
o 1 YA ' T T USSP USSR W -1.0204
W-3.0411
REUNIONES A€ OTACION Y..eouviiuiieiiiiiieiiieitieie ettt e et e st e e et e eebessaesaaesseesseessesssesseesseesseesseessenssasssesseensenssesseenses W-2.0202
RESPUESTA @ CTISTO ..euvvivieiieiieiieieette st eteete et e et e steesteesseesseesaeseeesseesseesseessesssesseasseesseesseessasssesseessesssesseeses W-3.0309
Servicio Para el Dia del SETOT ¥ ......eoiiiiieiieiieie ettt sttt ettt W-1.0204
W-3.0411
Servicios PAra PIENITUA ¥ c..coueeuieieiiieee ettt ettt sttt eb e st et et e bt e e be b b eneeaeenes W-5.0204
Ofrenda de STMISINO(A).....cuveeueerteertieieeie st ete st et et et et e steesteeseenseessesneesseesseesseenseanseansesseenseensenssanseensennsesseens W-2.5000
Operaciones Administrativas, Manual de (Véase «Manual de Operaciones Administrativas»)
Oracion:
AcCiON de gracias, OTACIONES GE.......c..ccveeieriieriieiieieiieseesteeteeteeeesseesseeseesseesseessesseesseessesssesseessesssesseenses W-2.0202
W-3.0204
ACTUAAA. ...ttt ettt et et e e st e e bt e e tbeeeabeestb e e tbeeasbeeasbe e sbaeasbeetbeeaaaeeatbeetteetaeabaeereeeraeanns W-2.0202
W-5.0204
F N0} 2T (073 1N - PR W-1.0202
W-1.0203
W-5.0102
W-5.01020
AdOTacCiON, OTACIONES A€ .......veiieeeiiiiiiiiee ettt e et e et e e e et e e et e e s etaeeseaeeeesenaeesenaaeeesnnreesennees W-2.0202
BAULISINO Y .uiivtiiiiieiiieiieitieie ettt ettt et e et e e et et e e b e esbeesaesteesae e beesseeseesss e seesseesseessesssenseesseessesssesseessenneas W-3.0406
Centralidad de......eoueeuiiiiieiie ettt b e bttt ettt et nre W-2.0202
ConTeSiON, OTACIONES AE........ccoieuviiiieeeiieeeiee et eee et e e et e e e e e e et e e eeaeeeeetaeeeeeaeeeseareeesaseeeensreesennnes W-2.0202
W-3.0205
CONENIAO Q@....uiiiiiiieiie ettt ettt e et e et e e et eesebeeeabeestbeeesseessbeasaseesseassaeessseesseessseasseenseesnseenssens W-2.0202
Dia del SETIOT Y 18 ..ttt ettt ettt et sa et sae W-1.0202
TIUMUINACION ...ttt ettt et et et e et e st et et e e nsesaeesseesseesseenseeneeeseanseenseensesssaseenseensennsesneens W-3.0302
INtercesion, OTACIONES A€ .........ccouuiiiiiiiee e et e et e e et e e e et e e e et eeeeaeeeeeaaeeeeeareeeenns W-2.0202
W-3.0308
LAY 3 1S3 R L ) PP R W-2.0202
IMITISICA I ittt ettt et ettt e e bt et e a e h e eb e e b e bt e m bt e et e e et e s bt e bt et e e at e e bt e eb e e bt e bt en bt eebe e bt e nbeenbeeaees W-2.0202
OFAENACION Y -ttt ettt ettt e b e bt et e e et e e et e sheesbe e et eateeateeb e e eb e e bt enbeemb et e enbeembesbeenbeenseenees W-4.0401
W-4.0403
W-4.0503
Padre nuestro, UbiCacCiON €N €1 SEIVICIO.........ceivuviiiieieieietieeeeeeeeeeeeee e et e e et e e eetaeeeeeaeeeseareeseaeeeseraeeeenns W-3.0412
W-3.0415
W-4.0704

W-5.0202



PATtICIPACION @I ....viiiieiiieiiieiieciiecieesie ettt et e e e et eeebestaesteesseesbeessesseesssenseesseesseassesssanseenseessesssesseensenneas W-2.0202

PIEPATACION PATA ....eecvieiieiieieeiecte sttt ettt e et e s st e teesbeessesssesstesseeseesseeseessseseesseesseassessseseessasssesssesseessenneas W-2.0202
PUEAE SET CANTAO ...ttt ettt s b ettt et st be bbb bt eanene W-2.0202
Responsabilidad PastOral POT..........ccueiieriieriieiieieeieste et ee st sttt e te e esse et e e e ensesnsesssenseensesnsesseennes W-2.0304
Responsabilidad del CONSISTOTIO POT ......evieiieieeieriieiieieeteste st et eteetesteseesseesbeesseessessaesseesseesesnsesseeses W-2.0304
Respuesta a 1a iniciativa de DI0S.. ....cooieriieiiieiecieieeee ettt ettt ae s W-1.0301
REUNIONES A€ CONCIIIOS ...ueiiuviiiiiieiieeiieeite ettt et e st e et eesb e e e tbeestbeesabeesebeeasseesseessseessseessseenseesnseenssens G-3.0105
W-5.0205
REUNIONES ...ttt ettt e e e b e s bt e b e e bt et e et e e a e e e bt et e em bt em e e ese e bt amteentesseenbeenseeneas W-2.0202
Servicio del Dia del SEIOT ¥ ....eouiiieiieiiee ettt ettt se ettt et a e eb et enee W-3.0308
W-3.0409
W-3.0414
W-3.0415
W-4.0502
W-4.0503
Servicio diario dE OTACION Y.....eccuieriieiiiiieiieeiiesteeteeteettesteesteesseeseesressaesseesseesseesseesseasseessesanssenssesseensenssens W-1.0202
W-3.0102
W-3.0301
W-5.0102
W-5.0104
W-5.0201
W-5.0202
Servicios de aceptacion y reCONCIIACION ......c..evuiiruiiitiiiiiie ettt ettt b e W-5.0204
Servicios de EVANZEIISINO Y.....coiuiiriiiiiiiieiieeeeee ettt ettt ettt ettt et eae e b b e W-5.0302
SErvicios de TESLAUTACION ¥ ....evirueiuietietieiieiietete e steeteete et et eseeatestesaesaeeseeseeseesseneansesesseasesaeeteeseeneeseeneeneenes W-3.0308
Servicios de OTACION IATIA. ... c..evuirtirtietiitietieitetete sttt ettt ettt st eb st et et e besbe st e ebesaeebeeneeneenee W-5.0202
Servicios en MOMENO A€ MUETLE.. .....c.erueeieieieiertesteite ettt eicett et e et sttt be et est et esbe st enbesbesbeebeeaeebeeneeneenes W-4.0704
SUPLICA, OTACIONES € ....cuvieviieeiieiieiieiterie et ete et e et e et e steebeesbeesbestaesseesseesseesseesseesseessasaesseessessseseensenssensnans W-2.0202
W-3.0308
Oracion dIaria, SETVICIOS A€ .......eiiiuviiiiieiiii ettt ettt e e et e e et e s saaeeeeeateeesesareesenneeessseeessnneeesnnneeas W-5.0202
Ordenacion @l MINISTETIO .. ...c.uerteeitieieeie ettt ettt et et et et este e bt e sb e e bt e teestesaeeesee bt emeeeseesbeenbeenteeneeneeans G-2.0102
Ordenacion al ministerio ordenado:
ACtO de t0da 12 IZIESIA ..eovveeeiieeiiciiecieeie ettt ettt st e erb e ta e te e re e beenbeenaenreeas G-2.0701
DIETINICION ...ttt etttk b et b e e e et et e e bt eb e e bt e st en b et et e bt sbeebeeseestenteneensesetenbentens G-2.0102
(€15 1T 1 LSOO OO OO ST SRUURUSSPRPRURN W-4.04
Orden de 1a adOTACION Y. o..eeiuieiiiie ettt ettt ettt et e bt en b e e st e sbe e beenteeseesaeenaes W-4.0403
W-4.4005¢
Reconocimiento de ministros(as) de la Palabra y Sacramentos de denominaciones ..............ccecceerveennnnen. G-2.0505
Servicio para €l Dia del SEIIOT Y. ..o.eeiuiiiiiiiieieee ettt sttt et b et enee W-4.0402
W-4.0403
Ordenacion de didconos/diaconisas y ancianos(as) gobernantes
DisOIUCION de 18 TEIACION ......eeuviiiiiiceiiecee ettt et et e e e e eb e e tbe e abeesabe e aseessbeensseessseenseas G- 2.0405
EXAMEN Q@ ...ttt bbbttt st be bbbttt ene G- 2.0402
Nominaciones hechas por el comité de nominaciones representativo ..........ec.eeeveeeeerceereereerreereeseeseeneeens G- 2.0401
Organizacion A1l SETVICIO .....uiiveiieriieriieieeie et et et et e eitestte e e seesesseesaaesseesseenseesseessessaenseensenssesssenseenses W-4.0402
Periodo de esStudio Y PIEPATACION ........eecvieriieiieiieeieieerieeteeteetestee st esteesseesaeeseesseesbeesseessesssesseensesssesseenses G- 2.0402
Personas electas a ser instruidas y examinadas por €l CONSIStOrIO .......ecvvevreverieriieiieieeie e seeneeeee e G- 2.0402
Preguntas a ser contestadas por 1a CONGIEZACION ..........ccvevververierieiieee e eee sttt ere e e sreesreeseessesseeses W-4.0405i(5)a
Provisiones de 1a EIECCION. ......c..iiuiiiiieieieer ettt ettt be st sb ettt G- 2.0401
Responsabilidad del CONSISTOTIO .......ueivierrieriieiieeiectiecteet ettt ettt et et e steesreesseetsesasesteesseesseesseessessneseas G- 3.0201
Término de MIiNiSterio OTAENAO. .. .....eeieieiiiiieie ettt sttt st ebe et ebe e e eneeneens G- 2.0404

Ordenacion de ministro(a) de la Palabra y Sacramentos (véase «preparacion para el ministerio»)

Orden de la adoracion
Adoracion en 1a escuela DIDIICA ¥ ....oo.eeuiiuieuieieieee ettt W-5.0203
DiIVErsidad CUILUIAL ¥ .....oocuiiiiiiicie ettt sttt et eete e e te et e e s b e esbeessesssesseessessaesseesseannas W-2.0201
ESPITIEU ¥ 1ttt ettt ettt et e et e e eb e e tb e e tb et e e be e s b e eabeeteeeae e aeesbeenbeeteeetbeets e teenbeenbeeraenreeas W-2.0102



FOIma y TIDEITA. .....ccveeiieieeieciie ettt ettt ettt et e et e s aesaeesseesseesbeesseesaesaensaessaessessnesseessenneas
(0B 15 | - AT OSSP PP

IMAALTIITIONIO Y 1.tuvvetietienieenieeeieetestesstesteesteeseeestessaenseesseessesssesssesseesseenssenseessensaensaenseensennsenseensennsesssenseensennens
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos reSponsible POT..........ccoecvevieriieniieiieeieeieeee e
Ocasiones especiales ¥ rECONOCIMICILOS, Y ..vcviererrierieerreeirerrereesseesseesessessaesseeseessesssesssesseessesssesssesssesses
(0 13- 103 ) 1 LRSS
Otros servicios del Dia del SEOT Y ....ceveiiriiriiininieieieeeresere ettt sttt s
REIT0S, AAOTACION €M1 ...ccuviiiiiiiiiieiie et eteeetee et et e ettt e et eebe e s v e e eabeessbeaeaseessbaesssaesssaessseessseasaeessessaseenssens
Servicio €] Dia del SETOT Y ...cveeiiiieiieitiee ettt ettt ettt s sae ettt et ae e e bttt eneen
Servicios de aceptacion y reCONCIIACION Y. ....eeuiiiiiiiitieiieieeie ettt ettt et e be e
Servicios de bienvenida ¥ TECEPCION Y......cveeuieriieirieiieeiesiiesteesteeteeeeseeesteesseesseesseeseesseesseesseessesssesssesseessens
Servicios en MOMENtO A€ MIUETLE Y. .....cceiruierreeiierierieeteesteesteeteeseeaeseeesteesseesseesseeseesseesseesseesseessesseessenssens
Servicios Para EVANZELISITIO V.. ..cveevvieiieiieiieerieitieteetteeteesteesteetesaeseeesteesseesseesseesseeseesseesseessesssessseseessensnans
Organizacion de una congregacion:
CONSTIUYENAO PACTO ..evvievieeiieeiieitiesieeteeteete st esteebeestesstesseesseessesssesssesseesseesseessessseaseesseensenssesssesssessesssessees
Por la autoridad de Un PreSIterio........cueiieriieriieieeierieieeieeie sttt steeaeeaesteesseesseesseesseesaesseesseesseessesssenens
POT UNA COMUSION ...ttt ettt et ettt b e s h et e et e b sbe s bt e bt ebe st e b e saesbeebeebeeanene
Organizaciones dentro de la iglesia bajo el CONSISLOTIO .....ecuverieriierieeieeiecie ettt eee et et e eneeseae e eeas
Otras denominaciones (véase «compromiso ecumeénico»)
Otr0oS SEIVICIOS €1 AOMUNEZO ....veueeiieiieitieit et ete et te et et et et e e tee st e e bt easeenseeseessee st enseeneesneeeneesseenseenseeneenseenseensenn

Pacto:
(0707518105 F: T KRR PRRRRRRRTR
CONSHLUIT, PAra NUEVA IZLESIA ...vievviieiiitieiieiieteetieeteesteereetestesteesteeseeseesteesseesseesseessesssesseesseessesssesseessesses
YA 74 1 =)« SRR
Palabra de Dios:
DA AL SEIIOT ..ottt e e e e ettt e e e e e e et a et e e e e e s eenaaateeeeeseanaaateeeeeseararateeeeeennnaaaees
ESCIIEUTAS COMIO ...ttt et e et e e et e e e eaae e e e aae e e eeaaeeesenteeesenaeeeeeaneeseaeeeeesreesannns
Formas de proClamaciOn Y........coceerueiiiiieiieiee ettt ettt sttt ettt s et b et et sae e aeeneas
JESUCTISTO COIMIO 1ouvvvviiiiiei ittt ettt e e ettt e e e e e et a e et e e e eeaaaaaaeeeeeessaanasaeeeesessnsaasseeesesanraaeeeesessnseeeees

Predicacion de 1a Palabra...........coooiiiiiiiiiii et
Responsabilidad de 1a gente Para O1F .........ecueeiieuieiieiieiee et
SACTAMENTOS COMO ...ttt ettt ettt ettt ettt e bt bt eet et et e s e e et e s bt sbeebeeaeeas et et e benaebenbesaenes
Teologia de 1a ProClamaciOn...........cccuecvieeiieiiriereeieete ettt ettt ste et eesbeesbestaesseeseessesseensesssesseenss
Palabra ¥ SACTAMEITO ......oc.eiiiiiiiiiiiieetert ettt ettt et et et sat e sbee st e bt eatesbeesbeebeearene
Paridad de ancianos gobernantes €N CONCIIIOS ... ....uiuiruieiiiriirieiieteet ettt ettt ettt ettt e e eaeeneeneeneas

Partes €N CASOS COTTECTIVOS .....uvviiiiiiiieeeieieeeetteeeeete e e eet e e e eette e e eetteeeeeaaeeeeeaeeeeeteeeeeetseeeeeaseeeeesseseeensseeeenaseeeeesnenas

Partes en casos de proceso:
Acusado(a) en Iglesia Presbiteriana (EEUU) son partes originales ...........occeevveereerieerieecieneeneeneenneeneenns
Derecho @ Un @DOZAAO ....c.veeiieiiiiieiieieeie ettt ettt e e b e e b et e st e s te e bees b e esbeetbeera e be e beenbeesaenreens

(07070 b T« [ (o T o T {1 RS
Pueden contra-interrogar a testigos
Pueden retar el derecho de cualquier miembro a asistir al JUICIO........ccceerieiiriiinienieeeeec e
Se les requerira ausentarse durante 1a deliDEracion .............ccevverieriirieiiieniere et
Testigo sera examinado s6lo en presencia del acuSado .......cocveveiiieiiiiiiiiiieeee e

Participacion en la adoracion:
DiIVErSidad CUILUIAL ¥ .....ooviiiiiiiiicceecteee ettt sttt et e et s et e taebeesbeesbesssessaessaessesssesseessenseas
INTTIOS J ctteteett ettt ettt ettt ettt ettt et et e et e eh e e et e et e e a bt e a e e eh e e e bt e bt e bt et e eaeeeaeeeaeeehe e bt en et ea e e bt e teenteeneenbeans

W-2.0102
W-2.0101
W-2.02
W-2.03
W-4.0603
W-4.0205
W-1.0202
W-4.0403
W-2.0201
W-5.0206
W-3.01
W-5.0204
W-3.0408
W-4.0704
W-5.0302

G-1.0201
G-1.02
G-3.0109
G-3.0201c

W-1.0202
W-3.0307
W-4.0503
W-5.0206

F-3.01
G-1.0201
F-1.01

W-1.0202
W-3.0301
W-3.0305
W-1.0301
W-1.0303
W-3.0301
W-3.0301
W-3.0301
W-1.0106
W-3.0301
W-1.0106
G-2.0301
G-3.0301
G-3.0401
G-3.0501

D- 6.0201

D-10.0402b
D-7.0301
D-10.0203c
D-10.0405
D-14.0302
D-11.0402
D-11.0403
D-14.0304



Quiénes pueden participar €n 1a adOTACION ........c.eervieriieiieieeie ettt teeaeeee e eees W-2.0201

W-2.0301
W-2.0302
W-2.0303
W-2.0305
Quiénes pueden dirigir 18 AdOTACION .......c.eeuiiiiieitieee ettt ettt st eae st e e eneeneens W-2.0302
W-2.0303
W-2.0305
Participacion Plena de PEISONEAS .......cc.eecviiiiiierieriteteeteeteeteesteesteeseesesstessaesseeseesseesseassesseessaessesssesseessenssessenns F-1.0403
G- 2.0401
G-3.0103
W-2.0201
Pascua, dia y €StACION C.......cuiiieiiieiiieiicii ettt ettt te et e e b e e b e s e e s aeesbeesbeesbeereesaeesbeesbeeseenteenreenrens W-1.0202
W-3.0103
W-5.0104
Pastor(a):
COMItE dE NOMINACIONES ....veeutientieieeieeiie et iert et et et e et eesteesbee bt eteeatesaeesbee st e bt enbeeseeabeeabeenbeensesseesbeensesnees G-2.0802
COMPEIISACION ...eevviereereteeieeteeseeseeettesseesseesseassessseseesseesseassesssesseesseesseasseasseassesssesseessesssasssessesssesssesseeses G-3.0303
Debe convocar al consistorio cuando es pedido por dos miembros del COnsistorio ...........ccvevverveeveenennne. G-3.0203
LD Ty T 4 =T (o1 OSSPSR G-2.0805
Disolucion de relacion:
ACCION AEI PIESDILEIIO. ... i euiieiiieiieiietieie et ete sttt et et e et e st e s seessee st esseesseessesseeseesseessesssessnesseensennnes G-2.0904
Después de 1a diSOTUCION .....co.eeuiiiiriiniiriiniriceteteteete ettt sttt sttt sa e s G-2.0905
Disuelta S010 POT €] PreSDItEIIO ......eeuerueeuiiiitiiirtinierteetee ettt et sa e s sbe e G-2.0901
Puede ser iniciada por el(la) pastor(a), el(la) co-pastor(a), o el(la) pastor(a) asociado..................... G-2.0902
Puede ser iniciada por 1a CONGIEZACION. ... ..co.eiiuieiiieiieiieetiete ettt G-2.0903
Reunion congregacional ...........ouiiieiieiieieee ettt ettt G-2.0901
Eleccion de (vea también «pastor, €lecCion de).......c.eiiiiiiieriiiee e G-2.0802
LIAMAAO ..ttt ettt et b et a et e b ekt e bt e bt bt et en e et e teebe ekt eneeneent et ent e teteabeanen G-2.0803
Moderador(a) de reunion congregacional.........ccceiieiiiriiiiiienieeee e e G-1.0504
Reunion congregacion para HlAMAT ............oceiiiiiiiiee ettt st sbe e G-1.0502
G-10503
G-2.0802
Servicio Pastoral INSTAIAAO ... ....cveeiiiiieiicieciece ettt e s te e s te e beesbeeraeesseesseesaessaereas G-2.0504a
Servicio pastoral del PASTOT ANLETION .........eevverrierieeieeieeieree st et eteeteeraestteteeseessessaessaesseesseensessnesseensesnnes G-2.0905
Tiene poder para CONVOCATr Al CONSISTOTIO .....iruverrrerieieerertesierteesteeteseesseeseeseessessaesseesesssesssesseesseessesnes G-3.0203
Y el Directorio de adoracion:
Bautismo, responsabilidad POT.........cc.oiiiiiiiiiiiii e W-3.0403
SACTAMENTO A ...ttt ettt ee et e e e e et e s et e st e e bt e beentesaeeeaeensee st enteeneesneenseennean W-3.0402-.0408
Cena del Sefior:
Administrada por el(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentos ...........cccccceverevenenvncncncn. W-2.0304
Y 18 PalabIa ..ottt ettt W-3.0409
EN 0CASIONES ESPECIALES ....eevviiiieiiieiiieiieeiiecteee ettt te et e esbeesaesteesbe e seessesssesseesaeesseensenes W-3.0409
Elementos de adOTacion ..........cooiiiiiiiiiiieieeieset ettt sttt ettt sttt st b et W-3.01
Eucaristia ecuménica, PartiCIPACION ©I1...........ccveeeueeuerieriierieerseeeesseesseesseesseeseessesseesseesesssesssesssensens W-5.0206
Matrimonio:
DISCETIIIMIEIITO ....euvetiteiteeteeit ettt ettt ettt ettt st eb et et et s bt st e e bt e bt es b et et e nbesbeebeebeebeennens W-4.0602
W-4.0605
INSTIUCCIONES PATA....c.vieiieeit ettt ettt et et et et e s eesaeesaee st enseenseeseesseaseenseenseensesnseeneens W-4.0602
SEIVICIO 1eiuviietieetieetie et e et e et e e bt eeteeeteeesbeeesaeesbeeasbseassessasaaassessssaaasseeanseasnseesasesansaessseassseasesans W-4.0603
Muerte, SErviCio €N MOMENTO AE..........oiviuriiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeieee e e e e eeeeaeeeeeeeeeeaaereeeessesaraeeeeeeseananees W-4.07
ENLIEITO, SEIVICIO €...iiieiiiieiiiiiiiiieeee ettt e e e e et e e e e e e aaaaeeeeeessenaaaeeeeeesennnnnes W-4.0703
W-4.0704
Forma y orden del SEIVICIO ........cvvieivieiiiieiiesieeie ettt ettt b e eaesteesteeaeesseenneees W-4.0704
Proclamacion de 1a Palabra...........coooouiiiiiiiiiiiee et W-2.0304
Responsabilidad ante €l PreSHiterio .........cvevvieierierieriieieeiesieseesteesieeeeeeesee e esreeseessesseesseesseensens W-2.0305
Responsabilidades PartiCULATES ..........ccvveriieeiieiieiesieieeie e eeesee st steesseeaeeeaeeeeesteesseesseensesssenseensens W-2.0304

W-2.0305



NI (o (o e (e (=33 1 (=) PSRRI W-3.0103

Servicio del dia del SEMOT ... ..couiiiiiiiieieee ettt sttt W-3.01
Y COMSISTOTIO ..ttt ettt ettt ettt ettt b et eb e st eat et e st e b bt eb e bt ebteat et et saeebeeueebeebeenees W-2.0305
Y direCtor(@) AL COTO....cuvieiiiiiieiieieeie ettt ettt ettt e e st esaee s e eaeenaeeneesseeseenseensensaenseensens W-2.0305
Pastor, consejero, y asesor para Ministro(a)de la Palabra y Sacramentos y congregaciones..........c..cc.ceeeueeee. G-3.0307
RESPONSADIIIAAAECS ..ottt et ettt ettt et eeate e s e eseeneeeneenneenneeneas G-3.0307

Pastor: (Vea también «Ministro(a)de la Palabra y Sacramentosy)
Adoracion y (Vea bajo «Ministro(a) Ministro(a)de la Palabra y Sacramentos »)

Debe reunir consistorio cuando lo solicitan dos miembros del CONSIStOrio .........cccecveveerieeriercvereerieeeennn G- 3.0203
DTy e 4 T [ OSSPSR G- 2.0805
Pastor Laico Comisionado (Véase Comision de ancianos(as) gobernantes a servicio pastoral particular)
Pastor anterior regresando PArA SETVICIOS .....c..cvvieuireerriertieieeeeseeseesteeseesseseesseesseesseesseeseesseesseessesssesssessesssens G- 2.0905
Pastor Asociado:
Relacion pastoral INStalada..........coieirieiiiiniiiieeeeet ettt G-2.0504
MiIEMDIO dE] CONSISTOTIO .. euteuiiuieiietiete ettt ettt ettt sttt et eae et e et e besbeebeebeeeeebeenene G-3.0201
No es elegible para ser el(la) proximo(a) pastor(a) o co-pastor(a) instalado(a) .......ccccceevereereennennee. G-2.0504a
COMN UNA EXCEPCION .....eeeneieneieneeeeeeeteeeeteteenteenteestesseesseesseenseeneesseesseesseanseanseassesseenseensesnsesneennns G-2.0504c¢
Ordenacion € INSEALACION .........oouiiuiiiiietieieete ettt ettt ettt et a et s beebeene et ene et eneenes W-4.04
REIACIONES PASLOTALES. ......eeeeiiieiieie ettt ettt sttt ettt ettt e e et e e bt e e e st e eseesneeabeenteennens G-2.0504
Relacion no es dependiente del l1amado @ PaStOr ..........eevvereieiieiieiecieeeie et eens G-2.0504a
TErminos de 11amamICNTO ......c..eeueriruieiieieiete ettt ettt ettt be st b ettt ene G-2.0804
o T 01 4 1 P 2T o ST G- 2.0805
Pastor, eleccion de:
AVISO PUDIICO AEDE AAISC....c.uiiiiiiiciiiciicieete ettt ettt et ettt e et e esbeeseesaeebeenseeaneneas G- 1.0502
Comité de NOMINACIONES @ SET C1ECTO.......ueiuieiieiieiietiete ettt sttt ettt e et e st et e e eneesseeneas G- 2.0802
Presbiterio debe Ser CONSUITAAO ........oouiiiiriririiiriceeeee ettt s G-2.0803
Servicio de INSTAIACION ... .ee.uiiuiiiiieiiie ittt sttt ettt sae e s bt et ea e ebeenbeebeenneas W-4.04
TErminos de 11amamIENTO .........c.eeeuieiiieeie et ettt eete et eeeee et e e eteeestaeestee e beeetaeessaeessaeeaseeesseensseessseenseas G-2.0504
PAStOTES INIMIGIANTES .....cuveeevieiieitieitiesieeteeteeeesteesteesseesseessesseesseesseesseassesssesseesseesseassesssesssasseessesssenssessesssenssessenns G-2.0505
Pastor interino (vea «relaciones pastorales temporalesy)
Paz:
Hacer 1a paz, MINISEEIIO A€ ....ooveiieiieriieiieieeieetteeee ettt ettt e et e et e se et e esbeesbeesaessaeseensesnnesseenseanees W-5.0304
Intercambio de 12 SeNal de 18 PAZ.......cceeviieiieiieiecieieee ettt sre e beeneas W-3.0205
W-3.0308
W-3.0408
W-3.0411
W-5.0204
Pecado y perdon, CUIAAAO €11 .......oouiiuiiiiiii ittt ettt et a ettt et eneen W-3.0308
W-4.0704
W-5.0204
PENLECOSTES, DIA E ..ottt ettt e e et e e eaa e e e eat e e e s eaaaeeseaaeessaaeeesnneeeesnanessanaeeean W-1.0105
Pérdidas, cuidado en tiemMPO A€ .......ccueeiiieiiiiiecieeiee ettt ettt e na et e eteenteeraen W-4.0704
W-5.0204
PRIAON ...ttt ettt h e e bttt h bbbt e a ettt be et beeae bt et eneen W-3.0205
Personal:
Igual oportunidad de EMPLEO .........eecverieeiieiieie ettt ettt ettt e s reebeenae e nns G- 3.0106
G-3.0110
TEIMINACION € ...ttt ettt ettt et et et e bt st e bt beeb e est e st et e st e besbesbeebesbeebeebeeneentens G-3.0110
Personal administrativo:
Electos bajo los principios de participacion ¥ repreSentacion ...........ccoeceereerueereeeienieeneeseeseeseeseeeseesneennes G-3.0110
Ejecutivos de, como son electos y cOmo SON termMinados .........cc.ereruereeuirieieiieieniesiese e eeesee e eneeeeeeneens G-3.0110
Personas que no son parte de la membresia tienen derecho a cuidado de la iglesia ...........ccooveeveeciereenirennnnen. G-1.0404
Peticion en casoS diSCIPIINATIOS .......iiuieruiertieiieieetieet ettt ettt ettt ettt st esae et e bt et e eaee st e e beeseeebeebeenbeeneenbeans D-11.0402d
Peticion de revision:
ALCANCE A8 TEVISION ...unieitiiiitieieet ettt ettt et et et bt e bt s bt eb e et e b et e sb e et e e bt ebeestentententensenbeseenbeabenteas D-10.0204
D-10.0303c
Comision judicial permanente D-5.0204
Consistorio N0 POdra lIeVar @ CADO .......oeiuiiiiiiieeee ettt e D-10.0201

Peticion para revision si cargos no fueron presentados ........ocvecveeeereerieriieiieeieeee e D-10.0303



Plan de beneficios de la IP (EE.UU.)
Clarificacion de PartiCiPACION €I ...........ecvieieeieeieriieiieteeteeteseesseeseeaesaesseesseesseesseessesssesseesseessesssesssesses G- 2.0804
Participacion de ministros(as) de la Palabra y Sacramento como establece el llamado ..............ccccee.ee... G- 2.0804
Poder (Véase «Poder eclesiastico»)
Poder eclesiastico

MINISEETIAl ¥ €XPOSIEIVO ...veetietieteete ettt ettt et e bt e e e te e ee s et e s st et e e nteeneeeneeeseeaseenseensesneesneenseennes F-3.0107
No es ayudado por €l POAET CIVIL.......eoiviiiiiiiiiieiie sttt sttt esseeseenneenaenseenes F-3.0101b
No puede coartar 1a CONCIBICIA ... .eiuuiitieitiiiieie ettt ettt ettt ettt et ettt st satesbe e b e e eseeseeenee F-3.0107
POdEres CIVIIES ¥ TRIIZION .....cueitieiieieee ettt ettt et ettt et et e e st e s st e sseense et e enseenseeseeseenseensesneens F-3.0101
Politica presbiteriana:
AULOTIAAA A& CIISTO.c.eutitititeetietiet ettt ettt st b et ea et e e e st et e s bt eb e est e st en b e e e b e benbenbesaeeaeanes F-1.0201
5T TS« [ USRS F-1.01
DIE UE COMSISEC ..vvrvieiieiieieeteeieste st et et e et e et e et e beesseesaessaesseesseesseesseeseeseanseasseessesssensaensesnsesssesssensennsas F-3.04
PrinCipios DASICOS A@.....ccuiiiiiiiiiiiiieitieie ettt ettt ettt e te e aeebe s raesaeesaeesbeesbeessesssesaesbeessesssesseenseeneas F-3.02
F-3.03
Politica de conducta sexual INAPTOPIAAA .........cceivieriieiieiieieeieite ettt e st e et eeeeseeesteesseesbeessesseeseessesseans G-3.0106
Politica de ProtecCiOn Al METMOT ..........ccuiiiuiiiiiiie ittt ettt ettt ettt e s et e sbe e bt eseeemteeseenteenteeneenseans G-3.0106
Predicacion:
AdOTACION QIATIA ¥ ..eeuvientieii e eie ettt ettt et et et e s tesaee s st e st enteeneeeseeaseenseenseensesnsesseesneesseenseensesneenseanes W-1.0202
W-3.0301
W-5.0102
W-5.0202
AUtorizacion del PresSDItriO PATA.......ccvieuieiiriertieiieieeteetestesteesteeteseesteesseeseesseessessaeseesseessesssesseeseeneas W-2.0303
BAULISITIO F 1ttt ettt st b e bt ettt s ht e e bt e bt et ea e ea e e bt e b e e eete bt e nbeenbeeaees W-3.0402
(01 4 1) B <3110 USSR W-3.0409
W-3.0414
CeNtralidad Ae......eouieeieeeee ettt b e h ettt ettt ae et st et e st et e tebeeneeteabe e W-3.0103
)T 1< BT 1 o) USSR W-1.0202
En ordenacion o instalacion del ministro(a) de la Palabra y Sacramentos...........cccecvevenienencierceeneennenee. W-4.0401
ESpacio para 12 adOTaCION Y ....c..eeuiiiiiiiiieie ettt ettt et et b ettt he e W-1.0203
Palabra de DI0S Y. ..eeueeeiieieieieee ettt ettt ettt ettt a ettt e e e nt e b e e teenteeneesneenneennes W-3.0301
Responsabilidad del CONSISTOTIO POT .....eevieiieiieiieriieieieeteeieste sttt etesteseesseesseesseessesssasseesseesesnsesseenss W-2.0305
Responsabilidad PAStOTAl ¥ .....cc.eevieiieiieiieieeieei ettt ete sttt b e et estaeste e e esbeesbeetbeetaebeenbeesnenreenns W-2.0304
W-3.0301
REUNIONES @ OTACION Y..euveeiiieiieiiieeiieieeie ettt et et e et e st e st e s seeseesaesseessteseenseesseassessaenseensennsesssesseensennens W-2.0202
Servicio del Dia del SEIOT ¥ ....icviiiiiiiiieieeieeie ettt ettt sttt e e e besaesseesteesbeesbeesseessesssesseensaessensnans W-2.0303
W-3.0305
Servicios Para EVANGELISITIO Y ......eecvieiieieeiieeiieiieteeteetestee e eseeaessaesseesseesseessesssesseenseenseessesssenseensenssensaens W-5.0302
Servicios en MOMENtO A€ MUETLE Y......eoeeruieriieriierieieetteeteesteesreereereseeesseesseesseesseessesseesseesseessesssesssessensens W-4.0704
Servicios para la restauracion.(Plenitud) Y.......ocueeouieeirieiieiee et W-5.0204
Precandidatos(as), preparacion para el ministerio:
Autorizados(as) para administrar 1la Cena del SEROT.........ccvveveiieriiiriieiieieceeseee e G-2.0606
Exencion de algunos requisSitos €AUCALIVOS........cvieierierieriieieeteeeesteesteeteeseeseeesaesseeseessesssesseesseessessnenses G-2.0610
0] 0T 13 L RSSO G-2.0603
Relacion de pacto CON PIESDILEIIO .. ....cuerieriieiieieeiestesteerteeteetestee st eteesaessaesseesseesseensessaesseensesnsesseensennees G-2.0601
TTANSTEIEINCIA QO ....euvitiiieiieiiee ettt ettt ettt be et be e G-2.0608
SEPATACION AE ...ttt ettt sttt ettt ettt sttt et ettt et ae et eres G-2.0609
REZISIIACION ...ttt ettt sttt ettt b e sb e bttt e et e beshe e bt e bt entente e enteneentenbenaens G-2.0602
REMOCION A8 18 LISTA ..e.eeiiieiieii ettt ettt ettt e ettt e bt et e et e neenseeneesneeneeneas G-2.0609
Responsabilidad del CONSISTOTIO ......eeuiiiiiiiitieiieiieie ettt ettt ettt e be et e saeenaeenees G-2.0605
NS 4 (6 (O I T I T (<] SRS SRRPRRRSR G-2.0606
N 11 01S) 0T 13 T ) TR S SRRPSRRPRRSI G-2.0605
Transferencia @ Otro PreSDItEIIO ......ccuiiiieieiieitiete et eee sttt ettt ettt e b e saeste e beesbeesbeesaesaeesseesaesseesseesnas G-2.0608
Preguntas preliminares:
APElACION €11 CASO COTTECIIVO ...cutiutiatiiirtieiieiteitet ettt ettt ettt et s et s b e bt bt eat et et e st et e sbesaesbeebeenneneennen D-8.0302a
Apelacion en caso diSCIPINATIO ... .eeuiiiiruieitieiee ettt ettt ettt e et e beeaeeneesaeeaes D-13.0302a
(07 10 (<31 1STa 1 2 o USSP D-6.0306a
Preguntas CONSTITUCIONALES: .......ccviiriiiieiierieie ettt e et ettt et e et eeteesteesbeesbeessessaesseesseesseessessseseenseassenssenseesennsens W-4.0404



G-2.0402

Preparacion para el ministerio como ministro(a) de la Palabra y Sacramentos ............cccoeeeveenieiinieniencennen. G-2.06
CANIAALUTAL ..ottt ea et et e st e et e e bt e ae e st en s e s et e besee e bt eaeeseentensebeeseebeasesseebeeneaneeneansensans G-2.0604
Certificado listo para un Hamamiento...........cceiieirieieiereie ettt sttt ettt eesee et sae e G-3.0301

G-2.0607
Excepcion para requisitos d€ EXAMEI........ccueevieieiieiierieeteeteeeesteesteeseeeseeseesseesseesseessesssesseesseessesseesseeneas G-2.0610
LIAIMAAO ..tttk b ettt b e e bt b et a e bbbt bt bt aeen b e st et e et e tenbentea G-2.0803
LISEO(Q) PATA ...veevvieuvieeiieeteetieetteteesteebeeae st e steesseesseesseesseeseasseesseesseessesssaseesseesseassesssesssesseessesssesssesennns G-2.0607
REQUISTEOS .. vveeteeteeeiteete ettt ettt e st et et et e et e e st e bt e beesseensessaesseesseenseenseenseessanssanseenseensenssenseensenssensaans G-2.0607
Ordenacion:
Bienvenida por €] PreSDItEII0........eruieiieriirieriesiese e see st ettt et e st e teesteesaessaessaesseesseessessnesssenseensenns W-4.0403
Mas inclusiva para personas con discapacidad...........cocceereriiieniiniininineneeeeeeesee e w-4.0403
Orden de 1a adOTACION. ......ccueiiuieii ettt ettt ettt e e et esseesse e seenseensesneesneeseennens W-4.0403
Preguntas CONSITUCIONALES. .......oouiiiuiiiiiieeiie ettt ettt st e teeaeesaeeneeenee e W-4.0404
Preparacion Para €1 SEIVICIO. ... co.ueruiiiieieeiieitiete ettt ettt ettt et e e e eeeesbeesbeebeentesaeesaeeneeeneeens W-4.0403
PIOCESO -ttt ettt e h ettt et h e a ettt e a e bt e bt e bt e n bt en bt enteeneeeaeenaeeneens G-2.06
PrOPOSIEO A@...uviiiiiiieiieie ettt ettt ettt ettt et e et e e ebestaesteesteesbeesbeerseessesseesseesseesseessesseenseessensnans G-2.0601
W-4.0401
SUPETVISION ..c.veuvietieieeiieeite ettt ettt e e et eete e be e beessesteesaeesaeesseesseesseessesseesseesseessesssesssesseensesssesseensenseas G-2.0605
PreCandidatiura .....c..co.eouiiiieieiee ettt bbbttt b bbbt a et a ettt et et e be st G-2.0603
Reconocimiento del matrimonio CIVIL «.....coueriiriiriiiiiiriiieeeeee ettt W-4.0601
W-4.0604
Relacion de pacto CON PIESDILEIIO .. .. .eueruieriieiieieeiesieriterteeteetestee st ete et e esaesseesseesseensessaessaeseensesseensennnes G-2.0601
Prfodo MIINIIMIO ..ottt ettt ettt s b e bt et eab et et ae st besae st b e G-2.0602
RELITO A0 TISHa...c.itiietieieeetce ettt ettt b et eb ettt et ettt be st be e G-2.0609
TranSTEreNCIA A .......eeivieieieiiee ettt sttt ettt et e e s et e bt et et e e ne e e enneeneens G-2.0608
S 10T 103 1o 1 W LRSS G-2.0609
Requerimientos de tIEIMIPO .........eiuieriieiieieeie et ettt ettt sttt ettt et eeae et e et e en e eneeeseesseenseenseeneesneenseennes G-2.0602
Responsabilidad del CONSISTOTIO «......eeruieiieiieiiitietieteee ettt ettt et e e e nae s G-2.0605
REQUISTTOS A8 EXAIMEGTL ...ttt ettt ettt ettt ettt et e atesbee bt e bt ea b e eseesb e e beenbeembeeseesbeensesaeesbeenseenees G-2.0607
Servicio en relacion A€ PACTO .......couiiiiiuieiiee ettt ettt et s se ettt ettt b et et e eneens G-2.0606
TTANSTRICIICIA ...ttt ettt et et s ettt ae bt esten e et et e beebesbeebeeaeebeeneententens G-2.0608
Presbiterio:
Yot R (ST a1 3 (o [OOSR G-3.0107
G- 3.0305
Anciano(a) gobernante comisionado(a) para servicios pastorales particulares...........c.ccocceevereerceneennnnne G-2.10
ANCIan0s gODEINANTES IEPIESENLALIVOS .. ..uervieriereeieiiertiesteeteeeeseesseeseesseessesseesseesseessesssesseesseessesseesseenss G-3.0301
Auditoria anual TEQUETIAR .......ccviiiiiiiiiiecieeie ettt e sttt ste b e e e e e e e ete e seesbeesbeessesssesseesseessessnenes G-3.0113
Autoriza a ancianos gobernantes a administrar u oficiar en la Cena del Seflor ..........cccoecvveiiienieneeene. G-3.0301b
€N AEI SEIIOT Y .uviuiiiiiieieterteetee ettt ettt sttt sttt et e bbbttt benae st b e W-2.0303
W-3.0410
COMILE A€ TEPTESENEACION ....eeeeietieieeieeteeieetee st et et e e ette et e s st e teeeeeatesaeeeseesseenseenseenseeseeeseeseenseensesneennes G-3.0103
Comité en relacion con CaNidAtos ........c..eeruieriiriirierieiee ettt ettt G- 2.0600
Como concilio para ministros(as) de la Palabra y Sacramentos, y congregaciones..........c..cceceeeeneenennee. G- 3.0307
COMIO COMECILIO 1.ttt et ettt ettt s h ettt et e ae e e b e b et e enteeb e e bt enbeenbesneesneenaes G-3.0101
ReESPONSADIIIAAA ....cvviieiiiiiciiciec ettt ettt e et e b e ta e te e beesbeeraeeraesaeeseenaees G-3.0301
Como cuerpo para candidatos(as) ¥ precandidatos...........ccveevereeiierieeriieieeieeeeeeere e ereeee e e sreeseeee e G-2.06
Compuesto de MINISIIOS € IZIESIAS .....cuvervieriieiieieeieieesieeteete et esteeteetesteesseeseesseessesssesseesseesseessessnesees G-3.0301
COMIPOSICION .....eveeeveeereiteteeteeteetesetesstesseesseasseassesseesseenseessesssesssesseesseessesssesssenseenseenseassesssensesnsennsenssesseeses G- 3.0301
Concilio de jurisdiccion original para ministros(as) de la Palabra y Sacramentos ........c..ccccececevinencnnene D-3.0101b
DIETINICION ...ttt eb et et b e bt eb e bt e st e st e b et e bt sbeeb e e bt ebtent et et et et e be st G-3.0301
Disuelve 1a relacion Pastoral ...........coccecieiiiiriiniirininereeeetet ettt ettt G-3.0301a
Examina candidatos para ordeNacion ...........c.coeiererereeietenienientenie ettt sttt eatennene G-2.0701
53 Tee) 510 2 a Lo OSSPSR G-4.01
Instruye al CONSISTOTIO @ TEUIIISE ......verueeeietietieeieetiesteeteete e e eeeestee et e et eaeeeseesseenseenteenseeseenseenseensesneesneenees G-3.0203
Jurisdiccion original del CONSISTOTIO ... ..couiiuieiieiiieiietiet ettt G-3.0303¢
Llevara récords, PIENO0S ¥ COTTECLOS ....eeutiuteuieiariartirtiatesteeteeitentetestesteseeetesaeeseesteneesessesbeseeebesseeaeeseeneeneennens G- 3.0305

Y (S 00103 (o) £ e (=TRSOOSOt G-3.0306



CAtEEOTIAS Q@ ...viiuvieiieiiiieiteste ettt et et e st e b e et e et e st e steeaeesseesseessesseessaesseessesssessaessaenseessesssesseenseansans G-2.0503

DICL PIESDILEIIO ...vvieviiieiieieeie ettt ettt et e te et e et e esaesseesae e seesseesseeseesseesseessaessesssesssesseesseensenssenns G- 3.0306
IMIEINIDIOS BCLIVOS ..euviuiitiiieititetete sttt ettt ettt sttt ea et et e b e st b e bt bt e st et e be st e e b e sbe st e s besbeebeeseeatennens G- 1.0402
MinISterios VAIIAAAOS. .......eviiiriiriirieiieier ettt sttt et ettt st be st b ettt G-2.0503
Ministros(as) de la Palabra y Sacramentos recibidos de otras denominaciones ............cocceceeerererereennne G- 2.0505
Ordena a ministros(as) de la Palabra y Sacramentos ..........ccecueeeerierierieieeieseeeeieeie e G-3.0301c
Observa el principio de PartiCiPACION ........cc.evvirtiririirerieietetetertete sttt ettt sbe e sa e see e eaeeanene G-3.0103
Pastor, consejero y asesor para ministros(as) de la Palabra y Sacramentos y congregaciones.................. G-3.0307
Personal ejecutivo y adminiStratiVo .......ooueeuiiiiiieit ettt ettt ettt G-3.0110
POrSONAL ...ttt ettt ettt h ettt et e h bt e ne e b e e be et saeas G-3.0110
Principios de participacion adheridos @ ..........ceeoeeiiiieiieri e G-3.0103
PIESUPUESTIO QC ...eiuviiiiiiieiicieeie ettt ettt et e et e e b e esbeetae s et e sseesbeesseesseesaesseesseesseessesssasseesseessesssesseenss G-3.0113
Presupuesto de misSion ZENEral de..........ccuiiiiiiiiieiieiieiieiecee sttt st esb e b e teesbe e beebeenaeereenaas G-3.0113
Proces0 A€ NOMINACIONES. ...c..eeuteuieuieiertirte sttt ettt ettt sttt et et e st et sbeebe e bt e st e st et e besbesbesbeebeebeeueentens G-3.0111
Puede asumir jurisdiccion original cuando el consistorio no puede ejercer autoridad.............cccocveveennenne. G- 3.0303e
Puede relevar de ministerio del ejercicio de los(as) ministros(as) de la Palabra y Sacramentos ............... G- 2.0507
QUOTUINI A ...ttt ettt et ettt ettt e et eeta e e e tbeesabeestbeesabaetseessbaessseeasseesseesssaesseessseessseessseensseesseenseas G- 3.0304
4 11 (0 1« [ RSOSSN G-3.0305
Relaciones COM COMSISTOTION ...c..evuerueruertiruieuieietetenteete sttt et eue ettt ea e sttt sbeebeebeebt et et ebente bt sbesbeeseeneennens G-3.0303
Relaciones con sinodos y Asamblea General ...........cocooiiiiiiiiiiiiieiiet e G-3.0302
Relacion de pacto con candidatos y precandidatos..........oooveeeeriereereerie et G- 2.0601
Representantes de 1ZIESIAS ......eouiiiiiiiiiee ettt ettt re et eneas G-3.0301
ReSpPONSabIilidades de .........coueiiiieieieieee ettt sttt ettt eae et ene et eneens G-3.0301

W-3.0303
W-2.0305
W-3.0410
W-4.0402
W-4.0403
W-5.0205
con candidatos(as) Y PreCandidatos.........cceeierrierieriierierierieesteseeste st esteeseesaesseesseebeebessaessaenseenaesenenes G-2.0605
REUINMIONES ...ttt b e h ettt s et b e sheebe e bt e st e e et et e saesbesbeebeebeebeentens G- 3.0105
G-3.0304
REUNIONES ESPECIALES ...ttt sttt ettt ettt ettt bbbttt e b st b saesbeebeeneennens G-3.0304
STNAICOS .ttt sttt a e h et e et e bt bt e bt eh e ea e et et e bt bt e Rt bt e Rt enten b et et e te et e bt eae bt eneeneenee G-4.0101
Tamafio MINIMO € .......eeiieiieiiieiiee ettt ettt et e st e st e st e st enee e st e e s ee st eenseenseensesnsesseensesneesseensennnes G-3.0301
Términos del IIAmMAMIEIILO ......cc.eruertiriirtiriietieet ettt ettt sttt sb e eb et e et et e b st b sbeebeebeeaeennens G- 2.0804
Tiene jurisdiccion; sobre ministros(as) de la Palabra y Sacramentos tranferidos o candidatos
hasta QUE SON TECIDIAOS ....cueeiieiieiieie ettt sttt et e et e st e st e et e st ensesnaessaesseenseensesnsesseesseensennnen D-3.0104
Presbiterios N0 EOZIATICOS ..c.uiruiiiriiiieiteieetertc ettt ettt ettt ettt ettt et et se et e b sae bt eaeeaneneennen G-3.0403
PresDILEriOs UNMIAOS ...c..eeuieuieietitesie ettt ettt b e eh bt et e et et b e s bt e bt e st es b et et e nbesbeebeeneenseneenean G-5.04
Autoridad CONStITUCIONAL. ......c.eeiieiieiieiieee ettt ettt sttt et et e et e st e eeeneeeneeneeenes G-5.0401
PLAN A8 UNIOM 1.ttt ettt a et et et s b e bt bt eh e e st e st et et e benbe st e e bt ebeebeeneententens G-5.0402
Presbiteros, SODICITIO POT .. ..oiuiitietieieeie ettt ettt ettt eb e s bt e s b e ae e be e st e saeeeae e bt enteeneesbeebeenteeneenseans F-3.0202
Presupuesto de 10S CONCIIIOS ....euiiuiiuiiiiieite ettt ettt ea et et e e be st e e bt et eseentensens e teabesaeeneeneeneeneanean G-3.0113
Presupuesto de iglesia local, aprobado por €l CONSISTOTIO. ......c.eevvieciiecieeieiiierieie ettt eeee e see e G- 3.0205
Principios de administracion:
DIETINICION ...ttt ettt b et b e bt b et e e sttt b e sh e ebe e bt e st et et et e st e b e nbesbeebeebeeatene G- 3.0106
ESTIUCTUIA Q@ ...ttt sttt a et e st et s et b e bt bt est e st e b e st e et e be st e besbeebeebeeaeennens G- 3.0106
MANUAL AE OPEIACIONES ......eeuvieueieiieeiieetiete ettt et et et e bt et et e et e sbeesbe e bt et e eaee st e e bt enteenteemeeeneenbeensesneesneeaes G-3.0106
Mision determina fOTMA .........cooiiiiiiriiieie ettt ettt st st ebeebe it eanene G- 3.0106
RESPONAE Al CONCILIO....veiiiiiieiiiiie ittt ettt et e e e s te et e e b e et e eteesbeesseesbeesseessesssesseensesssessnees G-3.0106
Principios de gobierno PreShIteriano .........eeouiiiiiiiriii ettt sttt ettt eaeesaeeaean F-3.02
Autoridad general de CONCIIIO. ... ..cuiiiiiieiieiieie ettt e et esbe e b e sseesseesseesseenseesnenseenns F-3.0209
Decision POr VOTO MAYOTIEATIO .....ueeueeeuiertietieteeiieetierteeteeteeteeaeestee et eneeeaeeeseesteenteenteesteabeeseenseeneesaeenseenees F-3.0205
EXAMEN ¥ CONIIOL....c.uiiiiiiiiiicieciesie ettt ettt sttt et e e be s aaesaeesaeesseesseesseesaessaensaessaessesssesseensenneas F-3.0206
Gobernado POr PIESDItEIOS(AS)....cueeueiruietieiieiee ettt ettt ettt ettt et ettt esteeseesbe e beenseeneesmeenneenees F-3.0202
Ordenacion POT CONCIIO ....uiuiiiiiiiiieiierie ettt e et eette st et e b et eseeestee st esseesseesaesseesseesseessesssesseessesssesseensenneas F-3.0207
JodoTa T e 010 5 e [ TSSO F-3.0208

ReEUNIAOS €11 CONCIIIOS .ttt e et e et e e e et e e e e e s eetaeeseenaeeesenaeesenaaeesennreesannees F-3.0203



L0 o T Fq U] T H SRR F-3.0201

VOIUNTAQ A CTISLO....eiuieuieietiterieet ettt ettt b s bt bt et e et st et e s bt sbe e bt e st en b et e b e besbenbeabenaeas F-3.0204
Principios de INCIUSIVIAAA ........oouiiiieiiee ettt st s et e s et e et et e eneeeneenneeneean F-1.0403
G-3.0103
Principios de orden eclesiastico
Derecho @ JUICIO PIIVAO.....cveiieiieiieriieit et ete et et et ete et e st e st e seeseeseessae st eesseenseasseessesseensesnsesssenseensennnes F-3.0101
DiISCIPING CCIESTASTICA ...evvievveiieiieiietieeteeee et et et et e et e steesteebeesbeseaesaeesseesseesseesseassessaensaessesssesssesesssesseas F-3.0108
E1eCCion POT €l PUEDIO .......oouiiiiiiiee ettt ettt et et eneas F-3.0106
JUICIO COTPOTALIVO ..euvieiiieiieeiiesiieciee ittt ettt et et et estaeste e beesseensesssesseesseanseenseasseassesaenseensenssesssensennsenseas F-3.0102
MiNIStErios OTAENMAAOS. ... .eeuveuiiteitietiete ettt ettt ettt ettt et b et e b et e st et et e besbeebeebeestent et entessenbenbentens F-3.0103
POART ECIESIASTICO ...ttt et ettt ettt s a e st e bttt e et e e b e b e e bt enbeeseeebeemteentesaeenbeensesaeas F-3.0107
PUEAE QIETIT ...ttt st sb bt ettt et et st besbe bt et ebeeatene F-3.0105
Verdad ¥ DONAAG........ccoviiiiiiiiieeee ettt ettt e be e s te e be b e e rb e e taeete et e en b e esbeesaeeraebeenseeneas F-3.0104
Principios historicos de 0rden €CleSIASTICO. .......eruiruiririiiiiiiertiterceeeceeet ettt s F-3.01
Privilegio:
Anciano gobernante comisionado a servicios pastorales particulares ............ccccoceeenererieniceienienienenenne. G-4.0301
ministros(as) de la Palabra y SACramentos ............ccceevuieriiiiiiieniieniiereereee et ere et seeesreereeeneeeseere e G-4.0301
Procedimientos civiles, concurrentes con trabajo del comité investigador...........cccvevvveeiieienienieceee e D-10.0401
ProCedimiento ©1 JUICTOS . ...c.uetitertietiettetieiieie ettt ettt ete et et e st et e st e et e ebeeateseeseen s e beseeabeseeebeeneeseeneensenseaseaaeabesaea D- 8.0000
Procedimientos preliminares, iniCIaCION A€ ..........cuevvieriieiiieierieiieie e see sttt et e st et nsesnaesseenbeensenseens D-10.0101
Procedimientos previos a la apelacion de casos diSCIPIINATIOS .......cc.evveervierieiieiierieere et eeee et eereereeereeeeesreeeneas D-13.0300
Procedimientos previos a la apelacion de Casos COITECHIVOS .....eeuiiiurrierieiierieie e e seee st ee e eeeens D-8.0300
Procedimientos Previos @l JUICIO ......ccueeruerieieerieesteeteeteettesteesseesseessesseesseesseessesssesssesseesseessesssesssesseessenssenseessenns D-6.0301
hasta. D-6.0310
Proceso de NOMINACION .......eouiiiieiiieiietie ettt et ettt et e bt e e e e sseesaeesae e st eneeeneesseenteenseeneesneens G-3.0111
De pastor:
Elegido por 12 CONEIEGACION .....c..ouiiiiiieieetieiieeee ettt ettt ettt sttt eae st et et e e eteseeeeeeneee G-2.0802
Debe coONSUIAr €1 PreSDILETIO ... ..eeruieeieiieeiietieetiesie et ettt ettt e ete st e s et e et eeeeneesneesseese e seensenneens G-2.0803
Oportunidades de nominaciones desde €l PISO ......cvervieriiriiiiiieriereee et G-2.0401
Proceso judicial:
CONCIIIOS PATA....eeviitietieeieeteetesee st eteeteetestee st esseesseessesssessaesseessesssesseessaesseesseesseassassesseessesssesssesseensenneas D-2.0102
D3 5101 (o3 ) s WO OSSR D-2.0101
Notificacion de presbiterio diferente al del(la) ministro(a) de la Palabra y Sacramentos................c......... D-10.0105
JUISAICCION @I ...ttt ettt b e bt bt e st et e e st et e e bt sbeebeeneeseesteneensenbentenbenaeas D-3.0101
TIPOS A8 CASOS.... ettt ettt ettt ettt ettt ettt a e eh e sb e e bt e bt et e e aeesaeeea e e bt emteemteemeeeseenbeemteentesseenbeenseeneas D-2.0200
Profesion de fe para la membresia €n 18 i1eS1a.......c.ueiuieiiieiirieiiesiee e G-1.0301
W-3.0307
W-3.0402
W-3.0403
W-3.0405

Programa y Mision (Vea «Servicios para Enfasis de Mision»)
Propiedad (vea «Propiedad de la iglesia»)
Propiedad de la iglesia:

Como herramienta Para 1a MISION.........c..ccuerieriieiiieieiiere et ete ettt ebeebeesaeste e beesseessessaessaesseessesseesseeseas G-4.0201
Congregacion diSUEIA 0 EXEINTA, ..cecueetieuiriertierteeteeie ettt ettt ettt eest e et e e be e beeabeeseesbeenbeeneesaeenaes G- 4.0205
CONGIEZACION €I CISIMA.....ueeveerierreerteeeeeeseesteeseesseessessaesseesseesseassesseesseesseesseassesssesssesseessesssesssessesssesssesseenses G- 4.0207
Decisiones concernientes a la propiedad ........c.cccveeierieriiicieiieneere et s G-4.0202
EXCEPCION @ 18S PIOVISIONES. ...cvievieriireieetietietieteeetesstesseeseessesssesseesseesseessesssesseesseenseessesssesssessesnsessesseenses G- 4.0208
Mantenida en fIdEICOMISO. .. ...cuiriiriirirtiiiettet ettt ettt st eb et e et ste b sbeebeebeeaeeneene G- 4.0203
STIAICOS .ttt ettt ettt ettt e st e et et et et e et e e st e e st et e enteeateeneeeseeeRe e st e st enseenteeaeenneenseenneeneeseenteennenn G-4.0101
USO CONtrario @ 1a CONSTITUCION .......eeuiireieiieiieieetestestee st e et e et e st et et eateeneessaesseesseensesnsesneesseenseensesnsenns G- 4.0204
Sujeta a la autoridad del CONSISTOTIO .....ccueruiriiriririeiciecer ettt eee G-4.0101
Venta, arrendamiento, o hipoteca de la propiedad ...........coccoeiiriiriiiieiieeeeeeee e G- 4.0206
PrOSECUCION TEITOACTIVA. ...e..tittitietieteete ettt sttt ettt ettt et e et esee e st e sbeeeae e et emteeaeeeseebeeneeeneeeseanteenteensenneans D-10.0401a
Protesta:
Cuando puede ST TAAICAAA .........cvieiiceiictieie ettt ettt et a e et et e e be e b e esbeess e beesbeessesaaeeas G- 3.0105
Cuando PUEde SEI TEZISLIAAA ... ccueiuiieieiieieieiete et ettt sttt et est e e e be st e e be et ebe et eaeebeeneeneennens G-3.0105
DIETINICION ...ttt ettt b e bt b e h e bt et e e s e et e besb e eb e e bt e st et e b e be st e ebesbeebeeseenbentens G- 3.0105b

Puede ser contestada Por €1 CONCIIO ... .ccuviiiiriiriieiesietieie ettt ettt e etaesseebeebesssessneneas G- 3.0105



Quoérum de:

ASAMDICA GEINETAL......eteiiiiiieiieet ettt sttt ettt st b et G- 3.0503
Comisiones Judiciales PErMan@Ntes ..........ccueruerieriririreeieieietestee sttt ettt D-5.0204
(0707313 510} 5 Lo OO OSSP G-3.0203
g o] o1 153 (o OSSPSR G- 3.0304
REUNION CONGIEZACIONAL .....cvieeiiiiiiieieciieiieie ettt et et et eetae st e steesseesbeesbesseesseesseesseesseessasssesseensesssesseenees G- 1.0501
) 11T 16 [ TSSO G- 3.0405
Reafirmacion de fe:
L2 1R 5310 1o RS S W-3.0306
W-3.0307
W-4.02
RecepCion de MICIMDIOS Y......coeeiiiiriiriiriiriieeeet ettt ettt se e s sae et eaeennens G-1.0303
W-3.0307
W-3.0403
W-4.0204
W-4.0203
Servicio para €l Dia del SEIIOT V. ..cvicviiiiiiiiieiecie ettt ettt ere e beebe b e esseetbeeraebaennens W-3.0306
W-4.02
Servicios para €l EVANZEIISINO ¥ ..c.eovirueruiriiiieieierieetene ettt sttt ettt et sttt eae W-5.0302
Tiempos eSpPeciales de TENOVACION Y......cccverrieruierieeieiiesreesteereeteseesteeseesesssesseesseesseessesssasssesseesseessesssesses W-4.0205

Recepcion de miembros (Vea «miembros, iglesia, recibidosy)
Recepcion de nuevos miembros, servicios de (Vea «nuevos miembros»)

ReconciliaCion, MINISTETIO Q€ .......c...eiveuriiiiiiiee et e eeiee e eeee et e et e e et e e eeaaeeeeeaaeeeseareeeeaeeeeensreeeenareeesnnneeas W-5.0204
Reconocimiento, Actos de:
Servicio @ 1a COMUNIAAA ¥ ....oouiiuieiieiieeee ettt ettt et et et be st ebeeae b eneeneenes W-4.0503
W-5.0104
Servicio en €l DIia del SEMOT .....c.ccuiriiriiiiiieee ettt W-4.0502
W-4.0503
Reconocimiento del Matrimonio CIVIL.........eeouieiiiiiiiiieie ettt ettt et enee e W-4.0604
Referencias:
ASUNLO PIOPIO AC .eviviiiiiiieieeie ettt ettt ettt e e tt e be e b e esbeesaesaaesseesseesseesseesseassesseesseesseessasssesseessenssesssenses D-4.0102
Deber e CONCILIO SUPETIOT. ... .ccuiertietieiieiieettesttesteeteetesetesteesseesseesseesseeseesseesseessesssesssesseesseessesseessesssesseenses D-4.0201
Deber de ConCIlio INTETIOT.......couiiiiiiieiet ettt sttt sttt D-4.0103
DIETINICION ...ttt ettt b bt a et et et s bbbt bt bt e st et et et e nbesb e e bt sbeebeeseententens D-4.0101
Reformada, siempre refOrmMANAOSE .........cocvieiieiieieeieetieie ettt ete sttt e aesteseesseesseesseensessaesseenseessesssesssenseas F-2.02
Registro de deliberaciones, defiNICION ..........c.eeiiruieriieiieii ettt ettt eneeeneenseeneeas D-13.0303
Registro de un concilio: (Vea también «Actasy)
De deliberaciones JUAICIALES ..........eeouiiiiiuieiieiieeee ettt ettt ettt st be e b eeesaeenaes D-11.0601
D-14.0303
PrESEIVACION A@....c..euieiieiieieie ettt ettt b e st b e et ea et et e st e st e b e ebeste e bt eaeebeeneententens G-3.0107
Propiedad e .....coueovieiiiieiieic ettt ettt sa ettt ennens G-3.0107
Registros especiales 11evados POr CONSISTOTIO .....c..eruiruereeieieienieniene sttt sttt eeeaennens G-3.0107
Registros a ser 11evados POr CONSISIOTIO......cueruiruiriiririeteteterteeteste ettt ettt sttt ettt et be bttt enseneennes G- 3.0204b
Reglas parlamentarias (Vea Robert’s Rules of Order)
Rehabilitacion «SUPEIVISAAAM ......ccueeuiiiiiiiiiieiiert ettt ettt ettt et sttt ettt et e st e eaee bt enteeneesbeenbeeneens D-12.0103
Reino de Dios, AOTACION ¥ €l.....iiiiieiiiiieiieie ettt ettt et e s e s ae e seesseesaesneesseesseenseenseessenseenseensenn W-5.04
Relaciones con otras denominaciones
Iglesias en COTTESPONUCIICIA ........ccuieeierieieeiiesiteteeteeteste st e st etessaesseesseesseenseessesseenseensesnsesnsenseensennsesseenses G-2.0503
G-5.0201
Reconocimiento de OTrdENACION. .......c.eevieuieetietieieeie ettt ettt ettt et et et e e reeaeeneeeneennes G- 2.0505

Relaciones pastorales:
Relaciones instaladas:

COmPASEOT() -t eenteenteente ettt et ettt et et e et ea e e atesheesb e e bt emeeeateeae et e e bt en b e em e e ebeeabe e bt enbeentesaeenneenteenteens G-2.0504a
G- 20805

o 130 ¢ - ) USSR G-2.0504a
G- 2.0805

Pastor(@) aSOCTAAO(A) .....cuveiveerrieiieeiieiieeeeste e et et e st e st esteesteeteeeteesseesseesseessesssessaesseesseessesseesseeseensenns G- 2.0504a
G- 2.0805

TOIMIPOTETAS ... .evvetretieie et eteeteetesteesteesseesseeseeeseeseessaesseassasssesssesseenseesseassesssesssensaensennsenssasaensannsennsesssenses G- 2.0504b



Relaciones pastorales tEMPOTETAS ........ccueeveruereertierteeteeteeseesteesseesseesseessesssesseesseessesssesssesssessessseessesssessesssesssens
Ordinariamente no es elegible para servir en la proxima posicion instalada........c.ccoceeeeveeeeieiieninenenn,
Relaciones quebrantada, cuidado PaStOral ¥ .......ccceevvieriieiieiieiesieeee ettt
REMOCION A TEIACION ....euiniiiiieiteitet ettt ettt b et b et bt ettt e et b b s bt sbeebe i
Remocion del ministerio ordenado:
DIACONO/AIACOMISA ...uvieirieieiieiiieeie et e et e et e eteesbeesbeesebeesbeesebeessseessseeasseesssaesssaesssaesssaessseessseesseenssennsens
ANCIANO0(Q) GODEINANLE .......eeuiieiiieiieetieteete ettt e st e st e et ete et estte st e teenseeneesseeaseeseenseeneesneesseenseeneeeneenseanes
Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos .........c.coevirerirerieieienieienenene ettt eanene
Remocion del ministerio ordenado COMO CENSULA .....ceuuieuuiruiirtiertieieeieeiieeitestee et ete st e saeeste e teenbeeseeeaeeneeeneens
Renovacioén y compromiso nuevo
Renuncia de anciano(a) gobernante 0 didCONO(ISA) .....c.eevvierierverieiierieerieeeeeteseesreeteereereesreesseeseessesseesseessens
Renuncia de jurisdiccion (anciano(a) gobernante, didcono/diaCconisa).........cccuevveevveeieeeereeseesreesreeeeeeesreennens
Renuncia de jurisdiccion (Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos) .........cccecueeevereeriieriieienieneenieeeeeeeseeeneens
ROPICSENTACION......cuvieuvieeiieeieeiierte et et et et et e bt et e ebeesaesaeesseesseesseesseessasssesseensaassesssesssesseesseenseenseassenssenssesennsenn
Representado POr €1 CONCIIIO. ......uiiiiiiiiieii ettt ettt ettt ae e s teesae et e esaeesseeseesseessenseesseessensaensenns

Representacion, Comité de (Vea «Comité de Representaciony)
Rescindir la accion de una comision administrativa
Residencia, cambio de, por miembro:

Puede sujetar al(a) la Ministro(a) de la Palabra y Sacramentos a la jurisdiccion

Responsabilidad del consistorio

Responsabilidad del MICMDBIO..........coiiiiieieieee ettt ettt et e e s eeeeseeneeneene
Responsabilidad ante el presbiterio por la adoracion
Responsabilidades de cada concilio:

ASAMDICA GENETAL ..ottt ettt ettt b e e bt bt et a et et et sbeeb e e st entent et e tesbenbeabenbeas

Consistorio

Presbiterio

STNOAO .ttt h ettt b e bt bt h et bbbt bt bt bt et et et sa et sbeeaeebeene
Reportar abuso infantil a 1as aULOrIAAdES ........cc.eecvieiiiiiiieieeee et sse e enee s
Reprimenda:

Censura de 1 IZLESIA .....ceuviiiriiriiiietieeeeet ettt ettt ettt bttt ettt et be e

Reprimenda con rehabilitacion supervisada
Restauracion:

Al ministerio ordenado después de remocion

Autoridad del coNCIlio PAra TESLAULAL .........c.eeveeieeiieiieieetesieste st ettt e seestee e essesesesseessaeseensesneenseennes
Como miembro despuEs de TEMOCION. ........uerieriieriieiieieeteeiesteseesteeeeeteseesseeseesseenseessesnsesseesseessesnnenses

Concilio puede actuar cuando esta plenamente satisfecho
Solicitud para que se efectliie 1a reSTAUTACION .........eevuieriieiieieee ettt
Restauracion de persona ordenada relevada de ejercer el ministerio ordenado

Restauracion, Servicios de (Vea, «Servicios de restauraciony (Plenitud)........ccceecveevieerciieeciienciiesiieeeieesveeee.
RELITO ettt h et e etttk e e bt e bt e bt e st e st et et e bt sheeb e eaten b et et e bt ebe e bt eneeneeneenean
Retirado honorablemente, ministro(a) de la Palabra y Sacramento .............ccccoeeeeveeriieiieieneenieeieeveeeesveenens
DIETINICION ...ttt etttk b et b et e et et e e bt ehe e bt e st e s b et et e besbeebeeseententeneense s e tenbentens
Membresia €N €1 PIESDILEIIO. . ....ccviriertieiieieeteetietteieeteste st e e esseeaeseeesseeseesseesseesaessaensesssesssesssesseensensens
Presbiterio PUEAE AESIZNAT.......c.iiiiiieitieieeie ettt ettt e e et e esaesaeesteebeesseessessaeseensaenseensennsensnenens
LT I T (o) Lo 16 4 < o WP
Reuniones:
DIV 0 Lo) (< B € 1S 1 | USSR
De la congregacion (ver reuniones congregacionales)
DT o703 0 o3 1o USSR
D& COMSISTOTION ..veutiateiietietieatete ettt e bttt et e st es et et e bt seeebe e st estense s e beeeeebeeseeaeemeensansesbeebeebeeneenteneensensansensensens
De presbiterio (vea también Presbiterios: reuniones)
De sinodo

G-2.0504b
G- 2.0504b
W-3.0308

G- 2.0406
G- 2.0507
D-12.0101
D-12.0105
W-4.0205
G- 2.0405
G- 2.0407
G-2.0509
G-3.0103

D-7.0301

D-11.0301

G-3.0109

D- 3.0101b(2)
G- 3.0204
G- 3.0204
W-2.0305

G- 3.0501
G-3.0201
G-3.0301
G- 3.0401
G-4.0302

D-12.0102
D-12.0103

D-12.0203c¢
W-4.0504
D-12.0103h
D-12.0105d
W-4.0504
D-12.0103g
D-12.0201
G- 2.0406
G- 2.0507
W-4.0504
W-5.0204
G- 2.0503¢
G- 2.0503c¢
G-2.0503
G-2.0503
G-2.0203c
W-5.0203
W-5.0206



Reuniones Designadas: (Vea «Reuniones Especiales»)

REUNIONES ECUIMEIIICAS ... vvviiieeeieeeiiee et e et e e et e e et e e eaaeeeeetaeeeeeaaeeesenteeeseaeeesenaeeesrneeesensseesenneeeesnraeeas W-5.0206
Reuniones especiales
PaNCF: 101 o) (7 M €13 T 21 KSR G-3.0503
COMNEICZACION.....ccuvieutienteeeteeeteeteesteesseesseesesstesstesseesseanseassesssenssenseenseansesssesssesseenssenseanseessesssanseensennsesssesseenses G- 1.0501
COMSISTOTIO ¢ e eieetiiieeee e e ettt et e e e e et e et eeeeeeeaateeeeeeseesaaseaseeeessaasssaaseeesessansaseeeessessnssasseeeeesesnnasaseesesssnnnnnees G-3.0203
o (L] 011 & Lo F R OOPRRRRRRRRRRRRRNE G-3.0304
N 016 ¢ Lo JETTTE TP G- 3.0405

Reuniones ordinarias:

De ASamDBIEa GENETAL........coiuiiiiiiiiie ettt ettt ettt et ettt e st e bt e be et eaeeeaeenaes G-3.0503
D@ COMSISTOTIOS -.utteutientienteeiieeiie et e sttt ettt et e et e bt ee e esee et e e eb e e bt embeemeesaeesaee st emteeneeeseees e e beemteemsesseebeensesneas G-3.0203
DIE PIESDILEIIO 1..vviuviiiietieeiiete ettt ettt e et e et e ete e bt esbeetseetbate e seesbeesseeseesaeesseesseesseessessseessassesseessesssessnenses G-3.0304
D8 STNOAO ...ttt ettt b e bt h e a sttt bt he bt bt en e e n b et et e beeteebesbeebeeneeaeentens G- 3.0405
Revision (ver «revision administrativay)
Revision anual 0 DIENAL.........co.oiiiiiiiiiiie ettt et bbbttt G-3.0108a
Revision anual de compensacion PASTOTAL ...........cceevuieeiieierienieriiesieeteeeesteesreesseesesaesseesseesseesseessesssesssessessses G- 2.0804
Robert’s Rules of Order, recientemente reVISAA0..........cuerieriieriieiieieeierieeieeteetestee e sseessesaeseesseesseenseeneeens G-3.0105
Sacramentos (Vea también «Bautismo», y «Cena del Sefior»)
Actos de COMPromiSO ¥ TE€CONOCIMICIIED, Y ..vevieverrerurerererteeteaseeeseesseenseeseesesssessaesseessesssessesseesseesseensenns W-3.0501
W-4.0204
COMO SETALES F SELLOS ...ttt ettt ettt et ettt et e s e e s et e e b e nte et esneenneeneas W-1.0204
W-3.0401
W-5.0204
DA AEI SETIOT ¥ ..ttt ettt ettt ettt ekttt s e s et et e beeaeetesaeeseeseene et e s e beaseeaeeaeeaeeneeneeneeneens W-3.0401
W-3.0402
W-3.0409
ESPAcio para 18 @dOTaCION ..........ccveeiiiuieriieiieie ettt ettt e e e te e e e sbeseaesaaesaeesseesseesseessessaessesssesssesaensens W-1.0203
IMIALETIA Y. oouvieuiieerieiieeteeteeteesteetteseeesteesteesseesseesseessessaessaesseessesssesseesseesseesseassaassessaesseessaessesseesseassesssesseessenneas W-1.0204
Palabra el DI0S Y...icveeieiiieiieie ettt ettt ettt e e e abesste st e s se e seesbeenaeesaeeseenseenteenbeesseeseenteenbeennensaenns W-1.0203
W-3.0401
Responsabilidad del CONSISEOTIO POT ......cvieiieiieieeiieiieieeteeiesee st e e eaesteseeesseesseesseessesssessaesseenseensessnenses W-3.0403
W-3.0409
W-3.0410
W-3.0414
JT0) (0 o3 T LTSS W-3.0401
Servicio para E1 Dia del SEROT Y.....ooiiiiiiieieet ettt ettt ettt ettt W-3.0402
SACEIAOCIO TEAL. ...ttt ettt sttt sttt s e s et et et e e bt ek e e bt ebees e eneen s e s e b e besbeebesbeeneeneeneenes W-2.0201
Salmos (Vea «musica en adoracion PUDIICA») ........c.ccvveruieriierieiieieesie ettt ere s eeaese e reesseesaesanesaeesseesneeeas W-3.0203
Secretario(a)
De consistorio, presbiterio, sinodo y Asamblea General...........c.cccuevveriieiieieeienienieeieeie e se e ene s G-3.0104
De reunion CONGIEZACIONAL ..........c.eecuieiirierieerteeteeteeteseesteeseetesstesseesseeseesseessesssesseesseessesssesseessesssesseesses G- 1.0505
DEbEres €N CASO A€ PIOCESO .veevvieeiiieieitieriietieteettestteteesseeeteestesseesseesseessesstesseesseesseesseessesssenseesssessesssesseenses D-11.0601
INFOIMA AECISIONES......cueuiintitiitieieeteet ettt ettt st sttt et eb et et et st b sbe st b sbe st sbeebeeanene D-11.0700
RESPONSADIIIAAAECS .....veevieiieiieiieie ettt sttt et e ettt e et et e et e e seensessaenseenseennennnennes G-3.0104
SECTELATIO (@ COTTE ....eutiiietietiete ettt ettt ettt et et e et eb e e sb e e s bt e bt e at e eatesbe e b e et e enteeateebeesbeenbeenbeensesmeenae D-7.0601a
D-14.0303
Secretario(a) permanente (VEase «SECTEtArIO(@))) ..vevvrerueruereereerreerieereseesseesseeseessesseesseessesssesseesseessesseessessnes G-3.0305
Seguridad del PerdOn A DIOS .......coueiuiiieiiieieeee ettt ettt et et et esbe et ae sttt ne et e et eteaeen W-3.0205
W-3.0402
SegUro, ProPICAAd Y TICSZO ...eevieerieeieiierieerieeteete et e et esteebeeaeetaesteesseesseesseeseesseesseesseesseessesssessaessesssesssesenssesseas G-3.0111
SEMANA SANTA. ....couiiiiiiiiiiiietee ettt ettt et b bt e bt et sb et s bt e s bt et e et eat e bt e bt e bt e st e bt shee bt enaeeaees W-1.0202
Sentencia (Judicial): fOrMAS A€ ......cviiiiiiiiiiii ettt et e te et e esbe e b e esbesaaesseesseennas D-12.0000
Sefial de la paz:
GETIETAL ...ttt ettt b e bbbt b et e e bbbt bt h e h bt et e bt besaeeb e bt bt eaeene W-3.0412
SACTAIMEINTOS Y.ttt ettt ettt ettt et ettt et e e s e st e e bt e e eane s s e sanesae e st enseenneenneenneeneeneenreeanens W-1.0204
W-3.0401
W-3.0402
W-3.0409

W-5.0204



Servicio para €l dia del SETOT ¥ ....ccvieviiiiiieiieie ettt ere et e e aeesae e e sreesseeseesseesseesseesaenseensens W-5.0401
Sermoén (Vea «predicaciony)
Servicio de oracion diaria:

EISCIITUTAS ¥ ..uvteutieiieetietteie et st e sttt ettt e et e st e et e e st e estessaesseesseenseensesseesseenseenseenseassensaenseensennsesseeseensennnas W-5.0202
5T (<3 270 3 USSR W-5.0202
(02163 10 s 120 USSP W-5.0202
()44 131 e (SRR W-5.0202
CQUIEN PUEAE QITIGIT? ..ottt ettt ettt et e et e et et et e et e en e e eseesseenseensesneesneenseenseeneas W-5.0202
SEerviCIO e OTAENACION........eoiieutiieieiieee et eeeeee e et e et e e et e e e et e e e eteee e e taeeeeeateeeeeaaeeeeetaeeeeesseeeeesseeeeenseeeeannes W-4.04
Servicio del dia del Senor:
BAULISINIO ©I1 ...t e et e et e e et e e e e e e e e eate e e eeaaeeeeeaaeeeeeateeeeenaeeeeeaaeeeeenreneeenes W-3.0402
W-3.0404
hasta W-3.0408
Cena del Sefior en W-3.0409
hasta W-3.0415
COMISIONANAO €1 ...eiiuviiiiiieiieetieeiee et e et e eteeeteeebeeebeeebeeeseeeaseeeaseessseeaasseseseeasseessseeasssestseeasaeenressaseenssens W-3.0307
W-4.0301
W-4.04
Dia de 12 RESUITECCION......cuviiiiiiciieeiie ettt ettt et e et e e te e et e e taeebbeesaaeetseesaeensaeesaeessseensaeensessnseesasens W-3.0101
Ty ¥ 1o 0} 1 W) DTSSR W-3.0307
W-3.0402
W-4.04
IMALTIINIONIO €11 ....uvviiieeiiieeeeeiee e ettt e e ettt e e e ettt e e eeteeeeeaae e e e ateeeeeaaaeeeesaeeeeesseaeeeaseeeeensssesensseeeesseeeenseeseensseseensens W-3.0307
W-3.0410
Ocasiones especiales ¥ TECONOCIMICIIOS Y ..cevureuietieieriiertientieteetesiteseeesteenteenteentesteesbeebeessesssesseesaeenseenees W-4.0205
Orden de 18 AdOTACION.........c.eeiviieiiecie ettt ee ettt e e e et e e etaeeeteeeetaeeteeeeseeeteeeseeenreeeseeearens W-3.0103
Orden SUZETIAO PATE.......ecuveevieitieitietieteeteete et esteebeebesebesseesseesseesseesseesseassasssesseesseesseessesssessesssesssesenssesses W-3.0103
OFAENACION €I1....ivieierieeieeetee et et e et e et e et e e e eteeeteeeaeeeaeeeseeeareeeaseeeaseeaaseeeeseeeaseesaseeesseentesenseesnseesaseeeseens W-3.0307
W-4.0301
W-4.04
Patron de 1a adoracion en el Dia del SENOr..........oooviiiiiiiiiiiiiecee et e e W-3.0102
Preocupacion por 1a MISION €11..........ccuciuiriririririetetertesterte sttt ettt sttt sttt st b seesbesbenaens W-3.0308
W-3.0501
W-3.0502
W-5.0302
LQUE SE IMCIUYE? ...ttt ettt ettt et e a e bt et e et e et e em e eseeeaeeseeemtesneesneenseensesneas W-3.01
hasta W-3.05
Servicio en MOMENtO e MUETEE ¥ ....ecvvievieriieirieieerieieieesteesteeteeeesreesteeseesseessesseeseesseessesssesssesseesseessesneas W-4.0703
Servicios Pastorales Y 0CASIONALES .........coiiiiirieieiee ettt ettt ettt e ebe bt eneene W-4.01
Transiciones en 12 Vida ¥ MINISTEIIO ¥ ..ecveevireierrieriieiieieetesiesteesteseesetesteesseesseessesssessaeseessesssesssesseessesses W-3.0307
W-4.05
Servicio €N €1 MUNAO .....vviieiiiiiiiieie ettt et ettt e e ete e e eteeeaeeeebeeeaseeeseeeaseesaseeeaseeetseenteseseeeseeens W-3.0503
Servicio en momento de muerte:
€N AEI SEIIOT.......eiieiiieeiieetie ettt ettt ettt et e et e e e e e e etae e et e e etreeeateeetseeeaseeetseeesssetseeasseentesesaeeareesaseenaseas W-4.0704
Donde celebrar el Servicio fUNEDIE ........cc.eiiciiiiiiiiiic ettt et et e et e et eereeeaveas W-4.0703
W-4.0704
EISCIITUTAS ¥ ..uviettietieetieieete ettt ettt et e et e st e et e e st e e et e ssaessae s e enseensesnsessee st anseenseesseasaensaensennsenssenseensennsennnes W-4.0704
(€15 1 1< -1 USSR W-4.07
Ministro anterior OFICIANAO .........c..eiiiiueie et e e e e e e e e e e e eeaeeeeeaeeeeennnas G- 2.0905
Ministro(a) de 1a Palabra v SaCramentos ¥ .......cc.eeovieruieierienieieeie ettt sae s W-4.0703
A LS (o7 1 OO USRI W-4.0704
(02153 10 4 1 2RSSR W-4.0704
(0] 44 13 < 1 SRR W-4.0704
PlanifiCaCION A .......coouueieiiieie e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e enns W-4.0702
o CTa Doz T ()1 1RSSR W-4.0704
Ritos Civicos, fraternales, MUIIITATES . .........coiiiiiiiiiiiiei et e e e e e et e e e e s eeeaaaeeeeessenaanees W-4.0704
SEIVICIO A@ @NEICITO.....eeiiuiiieieiiie et e ettt e et e et e e et e e e e aae e e eeaeeeeeteeeeeeaaeeeeeaaeaeeenteeeeessseeeenseeeeenseeean W-4.10006
Servicios de aceptacion ¥ reCONCIIACION ......cc.couiririririririeteiet ettt st eee W-5.0204

SEIVICIO A€ COMUSION. ....ueueiiieiieieieteeeeeeee e ettt et e e e ee ettt e e e seeaaateeeeesseaaaaateeeessassaaaeeeeessssnnssseessssansssseeessessnnnes G-2.1003



SUPETVISION ....vtieevieiieetieeiteie et eteetestee st e st esbeesseessesseesseesseessaessesssesseesseasseasseassesssesssenseesseessenssessenssenssensenns
Servicios de EVANZEIISINO. ... ..ceueiiiiteitiett ettt ettt et et et e te s et et e ebeeaeeaeene et e saeeteebeeseeseeneensensesensesaeeeeeneene
Servicio eclesiastiCo CEItIICAAO . .. .. iuiiiiitiet ittt ettt seeebe s e e e e e ee

Educadores(as) CIiStIANOS(AS) .....ccveervieveeeerieerrieteeeteitesteesteesteeseesseesseeseesseessesseesseessesssesssesssessesssesseessessees

LY Y 1S3 2 TSI SRS

Responsabilidades del CONSISTOTIO ... .euieruieiieiieeiert ettt ettt ettt et e st e e eeeseeeeesaeeeaes

) I TSRS

Servicios de bienvenida y recepcion:
Actuando la bienvenida y reCONOCIMICNTO. ........ccuverieeriiieieiieiieesteeteeeteeteesteesseeeseeeaesteesseeseesseessesreessesseeses

BAULISITIO. ...ttt b ettt b e a e bt h et be bt bbbt e st et et et et e be it
DI OIOS IMIEIIIDTOS. ...ttt ettt ettt b e st b ettt e b s bt bt e bt e bt eat et e s e benbenbenbenrens
Reafirmacion POr tOAOS(S).....ccververierieriieieeteeieetieste et etestestesseesseeseenseesaesseeseesseenseensesnseseensennsesseenses
Renovacion y compromisSo r€NOVAAOD ........eceerveerierrieriieiiestiesieesteetesetesseeseeseessessaesseenseensesssesseesseensesssesnes
N EEY 1L O3 TSRS
Servicios de restauracion (PIENItUA).........cooieriiriiiiieeeee ettt s sne e
L0731 I 1] BT 1101 USSR
[0 1<) e [OOSR PU SR
Signo de Paz
(1531153 21 OSSR UU SR
SACTAIMEINTOS Y.teuvveetrieriieeireeriteetteestteeteeestteeteeeteessseesssaessseessseessseesssesssseesssesasseenssesnssesnssessssesnseesnseeenseennns

Servicio en €l DIia del SO Y ...ccveriiriririiiiieiet ettt sttt st
Simbolo:

ANHZUO TESTAMEILO Y .ttt ettt ettt sttt ettt ettt et st besb e ettt est et e st e beseeebenbesrens

BaULISIIIO COMO ...ttt ettt ettt sa ettt e besa et e bt ea e et e e e s enaestenbenrens

Lenguaje simbOlico en 1a adOTaCiOn ..........ccueeiiriiriieiieieie ettt

INUEVO TESLAMENIEO Y ..utiiiiiiiiieiieeiie ettt ettt ettt et e bt et e sttt e bt e et e s bt e eabeesabeesateesaneenaeeennee

USO 1N 18 @OTACION ...ttt ettt ettt ettt et st ettt sttt eebesaenee
Sindicos:

De congregacion 10CAL .........c.ooui it ettt

SUPErVISAA0S POT CONSISTOTIO ... vveuvieurierrieerieiertiesteeteetestesteesseesseesseeseesseesseesseessesssesssesseessesssesssesseesses
De 1gleSia INCOTPOTAQA ......veeiieiiiieiiesieeie ettt teeb et et e s e e sbeebeesbesetessaesseesseesseessesssasssesseessesssesseeses
De iglesia N0 INCOIPOTAAA .......cc.eruiriririeieiiet ettt ettt et et sttt ettt se e besbesb b saeebeeaeeneeanens
De 1a ASamblea GENETAL.........ccuiiiiiieiieie ettt sttt ettt b ettt et eees
LD T o) (T o) o [ R PP SRR
D8 STNOAO ...ttt ettt ettt h e bbbt et e at e e h e bt et en bt ea b e bt e bt et e enteeneenaeenaes

Sinodo:

ACEAS Y TEZISEIOS 1.ttt ettt ettt ettt et et e et ea e eb e e s b e e bt et e e aeeeaeeeh e e bt embeen bt ebeeeb e e bt enteenbeebeenbeentesaeas

AUditoria anUal TEQUETIAR .......ccviiiiieieitietieie ettt eeae st esteebe e b e eaeesteesseesseesseesseessesssesseessesssesseesees
Proceso d€ NOMINACIONES .......erveruertirtietieiietieitet ettt sttt et e eateat et et e st e tesbeebeebeeseesse e e besbesbeebesaeebeeseeneeneens
COMItE A€ TEPIESENLACION ....veeeveieieiieiieieeieeieettesteeteestesssesssesseesseeseesseassesssesseenseesseensesssesssesesnsesssesseenses
COMPENSACION CQUITALIVA....cuveeuveeereriiertieieeteeteeetestteteesseesesssessaesseeseessesssesseesseesseessenssesssenssessessesssesseenses
COMPOSICION ...cuintitiriietieit ettt ettt ettt et et st e bbbt e bt ea e et et e besa e bt sueebeeates s et e st e e b ebe st enbesueebesbeeueennens
Creando presbiterios N0 GEOZTATICOS. ....eruiruiiiiiiiirtiierieeieee ettt sttt ettt et et ennene
FUNCION T@AUCIAR ...ttt ettt ettt e e et e bt et e e nsesseenseensesneenseensennnas
53 Te7e) 510 2 Ta Lo JE TSRS

W-4.0201
W-4.0202
W-4.0403
W-3.0402-08
W-4.0204
W-4.0201
W-4.0205
W-3.0409-15
W-5.0204
W-5.0204
W-5.0204

W-3.0412
W-1.0204
W-3.0401
W-3.0402
W-3.0409
W-5.0204
W-5.0401

W-1.0303
W-3.0402
W-1.0303
W-1.0303
W-1.0303

G- 1.0503
G-4.0101
G-3.0201
G-4.0101
G-4.0101
G-4.0101
G-4.0101
G-4.0101

G-3.0107
G-3.0406



A (S 00103 (o) £ e (=PSRRIt G- 3.0401

Participacion de PreSDItEIIOS .. ...ccuiiiiiierierteeteeteette st et ebeeaestesreesteebeesbeesaesseeseesseessesssesssesseessenssessnenses G- 3.0401
Personal €jecutivo Y adminiStratiVO .......ccuveruieeiieieeiieriieieeieeieste st este e eeeseeesseesseesseessesseesseenseesesnsesnnennes G-3.0110
Practicas justas de €MPLEO0 .......c.eevvirierieriieie ettt e ettt ettt ettt e et e na e seebeenresaaenns G- 3.0106
Presupuesto de mision GEeneral de..........coieoiieciiiierieieieeie ettt aeees G-3.0113
QUOTUIM Q@ ...ttt ettt ettt et e e te e et e e tbeesbee e taeesbeeessseenseeessaeenseeensseesseeansaeansesansaaanseesnsaeassenns G- 3.0405
Relacion con la Asamblea GENETal............ccieiieiiriieiiieeeie ettt sseeee e sneenees G-3.0402
Relacion Con 108 PreShItEIIOS .....co.eiuiririieieieietetertiee sttt ettt sttt ettt se e st ennens G- 3.0403
Responsabilidades de.........couiiiiiiiiiei ettt G- 3.0401
REUNIONES ...ttt ettt et et et e e e e e a e e s bt e bt e bt e et e ea e e eb e e bt en bt enteesseabeenbeenteeneesaeenaes G- 3.0405
REUNIONES ESPECIALES .....eneiieiieitieitie ettt ettt ettt et s a e s b et et e en b e eseeebe e beebeeneesaeenaes G- 3.0405
Se retine cuando instruido por la Asamblea General...........cccoveevieiiiiiiierieiieee e G- 3.0405
STNAICOS .ttt ettt ettt e e et et b e st e bt e a e es e ea e e e b e e bt bt e Rt bt enten b et et et e ebe et e ebeeae bt ene et enes G-4.0101
TIES O MAS PIESDILEIIOS ..veuvvevierieieiieetieetieste et eteettesteesteebeessestessaesseeseesseasseessessaesseenseessesssesseessennsesssenses G- 3.0401
Sometimiento de denuncia (Ver también «deNUNCIAN) .....ccverierierieeriiiiiiieriieie et eee e ereeresaesee e eseenseeeas D-6.0200
Someter plazos:
Sentencia final en caS0 JUAICIAL.....c..couiriiriririiietitcer ettt sttt D-7.0402c
SOMEMIENLO A€ CATZOS.....eeveetieiietieieete et et et e ete st estee e esseeetesseesseesseesseenseeseaeseanseenseensesssessaenseensesnsesseenses D-10.0401
Sometimiento en proceso de apelacion para caso diSCIPINATIO .......ccueevvieriieeieriieiieie ettt D-13.0200
Sometimiento en proceso de apelacion Para CasO COITECLIVO ......evuutiuierierierieeieeieetienteenteeteeeeseeesaeeseeeneeeeeenes D-8.0200
Suspension de efecto de accion contra la cual haya denuncia ............ooccoeeerieiieiieiieeeee e D-6.0103
SUSPENSION AE CJECUCION ...cnieueieiieeiieeiieet ettt ettt e st e st e et e e e e s st e sbe e st eseemeeeneeesee st eenseanteenseenaesneesneenseenseenes D-6.0103
L0033 Lo JN0] 011531 1<) OSSR RRPPURR D-6.1300a
D-11.0801
Presentado dentro de cuarenta y cinco dias después de la decision 0 acCiOn..........ceeevererereeieienieieenne D-6.0103a, d
B S 00] 0 10) (<) PO OSSPSR D-6.0103 ¢
Suspension teMPOTera AE CJECUCTION .........ievieierrierieteeteseesteeteesestesteesseesseesseeseasseesseessesssesssesseessesssesssesseenes D-6.0103
COMMIO ODLEIIET ...ttt ettt sttt h e a e e et e e st e et e e bt e bt e st et en e b e et e ebeebeebeenten b e s eabesbeebeeneentensensens D-6.1300a
TEeMPETAtUra A€ TEGISIIOS .. ..ieuiereiertieieeieeteeie e et e et eteete et e etaesteesseesseessesssesseesseesseasseenseansensaenseensennsenssesssessens G-3.0107
Temporadas (Vea «aflo €CLESIASTICO) .ovvirrieriiriiiieiiertieie et etesteseesteeseeaestesseesseesseesseessesssesssensesssenssenseenses W-1.0202
W-3.0301
W-5.0103
W-5.0104
Teologia de 1a AdOracion CTISHIANG .........ccevueiiriiriieieieieteste sttt ettt sttt et et e st sbe bt eseeneenean W-1.01
Terminacion de:
EJECULIVOS(AS) Y PEISOMAL.......eiuiiiiieiieiieeiieteettesttettete et e steesteeseesessaeseeesseesseesseesseessassaesseessaessesssesseessensens G-3.0110
SECTEtario(a) PEITNANCILE .........eerveererrertiertrerteeteeteestesseeseeseasesssesseesseesseeseessesssesssenseensesssesssenseensesssensenns G-3.0104
Terminacion de censura y restauracion:
Autoridad de CONCIlIO PArA TESLAULAT.........eecverieiieiierieeteeteste st et et e eeaestee e esseessessaesseesseenseenseensesssenseenes D-12.0103h
Cuando la censura es eXCIUSION LEMPOTETA ........ccueeiirierieieierieerte ettt etee et et ee st et e e eeseeesreeseesneenees D-12.0103b
Cuando la censura €8s rePIimMENda ........ccueruiririririiieieierere ettt ettt sttt et eaneaesaesbeseesbesbesrens D-12.0102
Concilio puede actuar cuando estd plenamente satisfecho .......c..cccoerininiiinieiieiiniecceene D-12.0201
Solicitud de terminacion ha de haCETSe. ........cc.ovuiiiiiiiiiiiie e D-12.0201
Términos de llamado:
ReVISAd0 aNUAIMENTE ......c.eiiiiiiiieit ettt ettt e sttt et e s e e bt et e bt e beenteeneeeaeeaes G- 2.0804
REQUISTEOS INHNIINIOS ...viuvvivieiieiieteeetecteeeteeteeteeeteettesteebeesseessesssesseesseesseesseasseassassaesseessesssasssesseessesssesseenses G- 2.0804
Término de ministerio ordenado:
Ancianos(as) gobernantes ¥y didCON0S/AIACONISAS ........eervierrierveerieiieireerteeteeeeereesreeseeseessesseesseesseessessnenees G- 2.0404
Comité asesor de 1a CONSLITUCION .....everuiriiriiriiiieiertete ettt ettt ettt ettt sa et ebesbeebeeneens G- 6.02
Comision judicial permanente de la Asamblea General ............ccoocvevveriieriieciieienieieeie e D-5.0102
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